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Faststallelseintyg

Undertecknad styrelseledamot i Lexium Service Management AB intygar att resultatrikningen och
balansrikningen i &rsredovisningen har faststéllts pa arsstimma den 17 april 2023. Arsstimman
beslutade att godkédnna styrelsens forslag till resultatdisposition.

Jag intygar ocksa att innehallet i arsredovisningen och revisionsberéttelsen stimmer dverens med
originalen.
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Lexium Service Management AB grundades 2002 som konsultbolag med fokus pa FM-sektorn.

£ 2013 tog FM-verksamheten 6ver som stérsta kundsegment. Bolaget har genom aren utvecklats till att
*: bli en fullfjadrad radgivare och servicepartner inom Integrerad Facility Management och Facility
?gg Management for industri, fastighetsdgare och arbetsplatser / kontorsmiljoer | Sverige.

1
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¢

(%é Bolaget ingar i Lexium Group déar foretagsgruppens bolag ar verksamma inom fastighetssektorn och

kompletterar varandra geografiskt och kompetensmaéssigt med all tdnkbar service for arbetsplatser,
projektledning, sdkerhetslésningar, olika tekniska tjanster samt energibesparande losningar 16r en

battre arbets- och inomhusmiljé samt en mindre miljépaverkan.

Lexium som féretagsgrupp férenklar och effektiviserar arbetsdagen fér vara kunders personal pa
kontor och inom fastigheter genom att fa alla tjanster som képs samlade i en serviceportal, en
support som har oversikt déver alla tjanster och med en sammanhallen fakturering. Allt detta sparar
vardefull tid f6r vara kunder sa att de alltid kan ha fokus pa sin karnverksamhet.

Lexium Service Management erbjuder Arbetsplatstjdnster fér kontor, receptionslésningar for kontor
och fastighetsdgare som védrdesatter det forsta intrycket samt helhetslosningar for industrifastigheter.

IFM- och FM-|6sningar sedan 2002

Vi bérjade tidigt med Facility Management "pa riktigt” som vi séger lite pa skdmt, men &ven for att
vacka intresset om vad som faktiskt dr Facility Management (férkortat FM), da manga stédbolag lagt
till FM i1 sitt bolagsnamn eller kring sina tjanster vilket klart férsvarar fér kunderna och marknaden.
Marknadsandelarna for integrerade Facility Management jamfoért med singeltjénster ar avsevart stérre
| tex England, Frankrike och Tyskland an vad den &nnu ar i Sverige. Vi ser en tydlig trend mot att
kunder i Sverige vill ha fler tjanster av en leverantdr och da behover tjdnsteldsningarna integreras.

FM-verksamheten startades 2002 (i ett annat bolag) av de personer som idag leder verksamheten |
Lexium och verksamheten férvarvades av Lexium 2013, Néatverkssamarbete med globala FM-bolag
samt utlandsagda bolag med verksamhet i Sverige som krévde FM-losningar etablerades 2002.

Vi ser att efterfragan 6kar av helhetslosningar av IFM-tjanster for arbetsplatser och fastigheter f6r att
na samordning av tjanster vilket sédnker priset for kund, men &ven for att minska disruption pa
arbetsplatsen genom att aktivt skéta servicetjanster samt utveckla och férandra dem Gver {id.

Covid har forcerat utvecklingen av distansarbete och hybridarbetsplatser vilket staller hdgre krav pa
t{jansteleveranserna, tekniska lIdsningar pa kontor och i fastigheter samt sékerhetsléosningar. |

Det finns manga som sager att de har svart att rekrytera personal om de inte kan erbjuda arbete pa
distans och hybridlésningar och andra att de behdver "locka” personalen till kontoret.

Fastighetsdgare behdver skapa attraktiva miljéer i de publika miljéerna | fastigheterna samt klara de
hoga miljokrav alit fler hyresgéster staller pa den fastighet de ska ha sin verksamhet i.

Att | denna férénderliga miljé och omvéarld ha en erfaren partner som Lexium inom arbetsplatstjanster
skapar en enkelhet for manga. Vi ar kort sagt en partner bestaende av manga specialister.
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IFM-I6sningar for industrisektorn

Inom industrisektor har intresset 6kat avsevart for att ga éver fran reaktiva insatser till planerat
underhall, vilket ger lagre kostnader 6ver tid samt férutsagbar kostnadsbudget och kassafldde.
Lésningen for detta ar Integrerad Facility Management, dar en leverantér ansvarar for tekniska
tjdnster och sakerhetstjanster i kombination med 6vriga FM-tjanster samlat i en teknisk plattform.

For att klara det uppdraget behévs b.la ett driftsystem fér fastighetstjanster dar alla olika tjanster
hanteras och att tex all fakta om planerat underhall syns sa att driftsystemet féraviserar nar saker
bor bytas, nar saker ar gjorda, nar saker trots allt gar sénder osv. Samt att det ger bade IFM-
bolaget och kunden en total 6versikt fran samma system — i realtid. Det skapar trovardighet.

Vi vet att det idag ar fa aktérer pa den nordiska marknaden som kan leverera denna komplexitet
av “harda och mjuka tjanster” (Hard & Soft Services) som branschen definierar Integrerad FM.
Lexium &r en av fa aktérer som kan leverera integrerade IFM-l6sningar och utmanar "de stora’.
IFM-lGsningar for fastighetsagare

Fordelarna med att teckna avtal om fler tjanster via en aktér har aven borjat ske inom
fastighetssektor, dar Lexium i huvudsak levererar teknisk férvaltning, fastighetsskétsel och [T-
stod till fastighetsdgare och bostadsrattsféreningar ndr nu digitaliseringen dkar i fastigheter.

Nordiskt natverk av IFM- och FM-I6sningar
Lexium har ett rikstackande erbjudande fér kunder med verksamhet pa flera orter runtom |
Sverige och har aven ett nordiskt natverk for kunder som har behov av det.

FM-tech - ett systemstdd som integrerar kund och leverantérer

Lexium levererar tjanster med stdéd av ett heltdckande IFM-sysiem som integrerar var egen
organisation med de specialister, partnher och leverantérer som behotvs f6r att utféra allt inom ett
uppdrag, vilket ger vara kunder en dverblick av hela leveransen. Det integrerade systemstodet

innebdr dven kortare ledtider och en minskad resursatgang fér analys- och uppstartsprojekt.

Vi ser att allt fler kunder stédller krav pa att leverantdren tillhandahaller IT-system f6r IFM-
tjansterna, att kunden ska kunna jobba i detta system samt fa en 6verblick av servicetjansterna.
De investeringar som vi gjort inom digitalisering av processer och utveckling av systemsiédet har
lett till att vara egna leveranser effektiviserats och optimerats och erbjuds till avtalskunder.

Som en helhetsleverantor till fastigheter och arbetsplaiser har Lexium Service Management en
god strategisk overblick for projektens helhet. Vi kan darfér bidra med analys och radgivning till
vara Kunder och agera strategisk partner fér beslut géllande fastigheten och arbetsplatsen.
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FM-marknaden i Sverige enligt IFMA och Almega
Branschorganet IFMA (International Facility Management Association) gjorde 2021 ihop med Almega

Serviceféretagen en branschrapport éver FM-marknaden i Norden, som beraknades omsatta 277
miljarder (mot 210 miljarder 2016). Branschen sysselséatter cirka 308.000 anstallda.

Rapporten visade b.la att nastan 60% av de svarande tror att det totala behovet och efterfragan av
FM-tjdnster kommer o©Oka efter pandemin. De vanligast forekommande soft FM-tjansterna ar
bemanning, lokalvard, kontorsservice, mat och dryck, sékerhet och workspace management.

Behoven i den offentliga- och privata sektorn omfattar ofta flera olika tjanster i samma bestéllning, allt
fran receptionsservice till ventilation och tekniska tjdnster. Vilket i sin tur stéller hégre krav pa
leverantorens leverans och kunskap. Las rapporten hér; https://ifma.se/2021/05/20/fm-rapport/

Lexiums positionering i FM-branschen
Marknaderna for integrerad Facility Management och Facility Management ar i stark tillvaxtfas. Det

finns en handfull aktérer som kan leverera IFM-16sningar fullt ut, medan antalet akt6érer inom soft FM-
tianster ar avsevart fler och marknaden fragmenterad med en tonvikt pa "singel services-bolag” inom
framst lokalvard, bemanning, sékerhet, mat & dryck. Att utdka sin befintliga verksamhet har aktérer
gjort fors0k med genom aren, men det dr fa som har lyckats. Det ar tex olika afféars- och driftmodeller |

Soft FM jamfért med Hard FM (tekniska tjanster).

Lexium &ar fran starten ett IFM-bolag och har genom aren 6kat tjansteutférande i egen regi. Med en
lang bakgrund i den europeiska FM-branschen har vi djupa erfarenheter som gjort det mgjligt for oss
att erbjuda skraddarsydda, integrerade och kostnadseffektive IFM- och FM-I6sningar.

Vi gér allt det andra
Forenklat utryckt sa kan man sdga att "vi gor allt det andra” fér vara kunder, dvs allt som de sjélva inte

definierar som sin kdrnverksamhet. Vi skapar en enkelhet f6r kunden, dar vi samlar alla tjanster som
behovs pa ett avtal, vi l6ser allt med egen personal eller specialist som behdvs. Vi sénker kostnader

men behaller hog kvalitet. Vi sakerstéller regeletterievnad av fastigheter.

Hallbarhet

Vi definierar CSR (Corporate Social Responsibility) som vart ansvar for effekterna av vara beslut och
aktiviteter pa samhaélle och miljé sa att dessa, genom ett 6ppet och etiskt agerande:

7 overensstdmmer med hallbar utveckling inklusive samhéllets valfard,
foljer gallande lagstiftning och ar i enlighet med normer och férhallningssatt samt

genomsyrar foretaget och integreras i var verksamhet.

Uppférandekod
Lexiums uppférandekod (code of conduct) som géller savél anstallda (bilaga i anstaliningsavtal) och

de leverantorer vi har avtal med.
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Overgripande summering
Vi hade rdknat med att marknaden skulle aterga till ett “normallage” under 2022 men

restriktionerna pga covid kvarstod till stor del under hela aret samt att vi fick ett krig i vart
ndromrade i forsta kvartalet som paverkade vara kunder och ddrmed var omsétining, tillvaxt

och resultat negativt mot var affarsplan och férvantningar.

Infér 2022 hade vi ett medvetet kundavslut som vi genom utdékad férsaljningskapacitet raknat
med men anda na tillvaxt. Tyvérr sa lyckades vi inte utan fick se omséattningen minska 7% il
83 Msek (89) mot vart budgeterade mal om 96 Msek samt endast redovisa en blygsam vinst.

Manga kunder inom det industrisegment som vi ar starka inom och fokuserade hart pa 2022
valde att flytta fram beslut om investeringar och férdndringar. Nar det redan fran start ar
langa ledtider pa dessa uppdrag p.g.a langa avtalstider paverkade inbromsningen negativit.
Aven merférsaljningen minskade da det inte var sa mycket personal pa arbetsplatserna.

| slutet av 2022 gjordes organisationsférandringar, vi samlar all driftverksamhet under en
operativ chef samt slar ihop Nyférsaljning i alla bolag under en Kommersiell chef. Detta
effektiviserar organisationen mot "det nya normala”, dvs nya férutsattningar pa marknaden.

Covid
Aven om 2022 inte hade lika mycket restriktioner p,g,a covid som 2021 sa var det inte ett

vad vi tidigare betraktat som "normalt” ar inom arbetsplatstjanster. Det kommer nog inte
heller att aterga i alla delar till hur det var fére covid, vilket vi nu anpassat oss efter.

Overgang till 6kad verksamhet i egen regi

Under aret har vi stegvis anstéllt allt mer personal f6r att utféra fler tjdnster i egen regi, dven
om vi kommer fortsatta jobba med utvalda partners. Det viktigaste ar hdg kvalitet i alla led.
Vi fortsatter bygga ut var verksamhet i egen regi under 2023 inom olika tjdnsteomraden.

Efter att de senaste aren ha startat upp och drivit en handfull industrisiter har vi idag en stark
organisation med ett integrerat systemstéd och struktur som innebar kortare ledtider, samt

att mindre resurser atgar till analys- och uppstartsprojekten.
Ett tydligt tecken pa detta ar det stora IFM-uppdrag som vi startade 1 egen regi infér 2023.

Vart goda rykte inom industrisegmentet har spridit sig, férfragningar att vi ska komma ut och
presentera vara losningar har 6kat. Det ar ett stort steg mot att leta efter nya méjliga kunder.
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Lexium har under aren 2016-2021 kostnadsfért ca 1 Msek arligen i utveckling av IT-

stodsystem, saval ekonomi- som driftsystem dar vi

aven 2022 driftsatt ytterligare

automatiseringar vilket gor att vi behéver farre resurser framat fér att skéta motsvarande
volymer. | Q4 2022 bérjade vi satta upp och implementera en Al-l6sning inom nyforsaljning
som vi rdknar med avsevért ska 6ka och snabba pa var nykundsbearbetning framat.

Vi gillar teknisk utveckling som underlattar var och vara kunders vardag

Digitaliserad kalkylering av FM f6r kontor

bérjan av Q3 2021 lanserade Lexium som forsta FM-bolag | Norden en digitaliserad
|6sning for kontorskunder dér de sjalva kan kalkylera sina FM-kostnader (nas via websiten
Darefter har branschkollegor sléppt liknande Iésningar, intresset f6r digitala I6sningar 6kar.

Férandrad organisation

Infér 2022 avvecklade vi en medelstor kund. Arets nyférséljning nadde bara att motsvara
den férlorade omsattningen, trots en satsning pa forsaljningschef/VD i bérjan av aret. Dérav

dndrades organisation i nov/dec, moderbolagets VD gick in som VD pa deltid

A

en operativ

chef utsags, nyférséljning centraliserades och organisationen effektiviserades i sin helhet.
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Lexium Group etablerade 2021 en marknadsfunktion som innebar engangskostnader pa ca 1
Msek 2021 och ca 0,6 Msek 2022 och har darefter etablerats pa en lagre |16pande kostnadsniva

En styrelseportal for koncerns bolag inférdes under 2022 som aven omfattar regelefterlevnad
En controller-funktion har byggts upp | moderbolaget och har integrerats i styrelseportalen

| bérjan av 2022 implementerades en visselblasartjanst for alla koncernens bolag

VD-férandringar skedde i tva av koncernens dotterbolag under 2022. All nyférséljning inom alla
koncernbolag konsoliderades i december 2022 under moderbolagets Kommersiella chetf.
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202.1. skapa en mar\ljndaeﬁa arbete: dar vi tex toppar ranking hqs google inom FM uta
poigl::pfaf::z:eﬁ vai syns kontinuerligt underi&ttar allt nyforsaljningssarbete.

an -

. kundsbearbetning - hetnina med vart
AI_Te.kmk m02r82nsy pabbrjade vi integration av vart Al-st6d nom n}/kund:tl:;epa\lr effekt?viserar e
ot 2 I Q1 utokades till dess kraftfullaste version. Vi ser s

= m as “s e s I ¥ F n .
CT(M Zyzt:;?'ges:[cr:ing avsevart framat och anpassar darfor var saljorganisatio
nykunds

| or tillvaxt . ch vi fortsatter vart
Rekrytermg';zzignsféréndringar ger dven upphov till nya kompetensbehov o
Vara organi

rekryteringsarbete for att knyta fler duktiga medarbetare till oss.

. . : IstleB.
Visselblasartjdnst | | lasartjanst genom extern leverantdr, Whis |
31 lerade Lexium en visselblasart| " _ ssares anonymitet
I borja]:jatv 20223?;ﬁ/ilart att ha denna tjanst externt for att garanterz Ylfselblasar
| ser det som " lla brister.
:s/;nsﬂ att erbjuda en anonym kanal for att uppmérksamma eventue
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Niclas Brodin,
VD och grundare

Niclas &r i grunden ekonom och
har under shart 30 ar startat och
byggt upp over en handfull
servicebolag som fran 1998 varit
fokuserade till FM-branschen.

Niclas etablerade Lexium 2012
som ett FM-bolag som stegvis
utokats med singel servicetjanster

Infor 2022 gjordes en stor
satsning inom nyférsaljning i
bolaget, nar Rysslands anfaliskrig
var ett faktum 1 februari/mars
valde manga aktdérer i utsedd
malgrupp att "ta en paus”.

Det ar en forklaring till att vi inte
lyckades fa in tillrackligt manga
nya affarer for att skapa tillvaxt.

Det blev inte heller den atergang
till arbetsplatsen som manga trott
pa efter covid. Nu verkar hybrida
IGsningar bli det "nya” normala,
aven om manga saknat den
sociala delen och vad det fysiska
motet mellan manniskor faktiskt
innebar.

Lexium Service Management

De senaste tva aren har varit omvélvande pa manga séatt med forst
restriktioner och darefter krig i vart naromrade som sénkt konjunkfuren
i manga marknader med energibrist och 6kade kostnader som féljd.

Vara kundsegment har givetvis paverkats av detta. Var strategi har
varit att sa langt det ar méjligt behalla var utbildade personal, da vi vet
att alla vindar vander forr eller-senare. Det &r en medveten satsning.

Forandringar skapar samtidigt méjligheter, vi har en delvis ny marknad
for arbetsplatser dar distans- och hybridarbete starkt etablerats inom
vissa omraden medans andra driver en stark énskan om att aterga {ill
kontoret som tidigare, men sa enkelt ar det nog inte for alla. Anstallda
som tex vant sig vid stora tidsbesparingar da de sluppit pendla i tva
ars tid och gor sitt jobb lika bra som tidigare har svart att se poangen.
De aktivitetsbaserade kontorens hégre ljudnivaer passade inte alla.

Brist pa sma motesrum och telefonbas fér méten | mindre grupper
och viktiga samtal, samt svaga digitala lésningar i métesrum ar
svagheter som ofta lyfts fram som problem att finna I6sningar pa.

For att kunna styra beldggning pa kontor och i fastigheter dar man
gar over till en hybridlésning av arbetsplatser behdvs bra
systemstéd for medarbetarna. En sadan |6sning minskar fasta
lokalkostnader. Samtidigt behdver nivan av servicetjansterna pa
kontoret 6kas, nar anstéallda faktiskt &r pa kontoret férvantas hégre
serviceniva — men det 6kar kostnaderna marginellt mot tidigare.

Vi har etablerat oss med en hég kundndjdhet, snittet sedan 10 ar
tillbaka ar éver 81%. Det som framst lyfts fram ar vart personliga
engagemang, ldsningsfokus samt tryggheten att jobba med oss
och var personal. Det visar att vart arbete med arbetsmiljé for alla
ar viktigt och att tex vara skyddsronder ger trygghet at alla parter.

Det IT-st6d som vi, vara kunder, partners och leverantérer jobbar |
ar en transparent I6sning dar kunden alltid kan se status pa vad
som héander och har hant. Det skapar en trygghet for alla parter.

Vart mal ar att kundens lokaler och fastigheter, tillsammans med de

tianster vi utfor i dem, alltid ska ge en trygg och positiv kédnsla for
de som berdrs av dem. Vi tillfér ett viktigt emotionellt varde till
kundens personal, dess varumarke och kundens affarsrelationer.

Séakerhet blir en allt viktigare faktor i lokaler och fastigheter, darfor
vill man ofta minimera antalet leverantérer som ror sig i dessa.

[E’/ H1lsp0LG3-S1PipRLG3 07
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Jan Nasstrom
Kommaersiell chef ach medgrundare

Jan &r Ingenjér i grunden och
har varit med och byggt upp bolag
inom telecom och IT.

Jan gick In som medgrundare av
Lexiums FM-verksamhet 2013 och
har tyngdpunkt i tekniska tjdnster.

Jan har varit verksam inom |FM
och FM sedan 2009 och har en
gedigen erfarenhet och kunskap
inom branscherna. Han har en hég
expertis inom Integrerad Facility
Management inriktad mot industri.
och fastighetssektorn.

Lexiium ar idag val positionerat for
fortsatt tillvaxt inom en I6nsam och
vaxande |FM-sektor. Att vi borjat
aret med ett tyngt industriuppdrag
ar ett tydligt kvitto pa det.

Lexium Service Management
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Det ar fa aktoérer i Norden som kan leverera Integrerad Facility
Management (tekniska och mjuka tjanster 1 en losning. Lexium ar
det personliga och flexibla alternativet mot branschens storbolag.

Fastighetsforvaltning, teknisk forvaltning och fastighetsservice éar
vaxande segment dar vi pa relativt kort tid kan pavisa stora fordelar
for fastighetségare. | vara paketlésningar ingar systemstod for kund

Vi implementerar inte bara tekniska drifttjanster med fullskaligt IT-
st6d utan dven tekniska |6sningar for tex snabb energibesparing
samt andra vardeskapande Il6sningar for fastighetsdgare och
hyresgéster. Fastigheter och arbetsplatser behover forédndras for
att “locka tillbaka” personal till kontoret pa ett tydligare satt an forr.

Arbetsplatsservice breddas alltmer och omfattar forutom en méangd
klassiska tjanster som bemanning, reception, vaktmdasteri, vaxter
och kaffelésningar dven inredning, design & flytt.

IT-I16sningar och -system har under aren utvecklats bland annat
som arbetsplatsstdd dar “teams-room” ar ett etablerat begrepp.

Den digitala utvecklingen har accelererat avsevart 2022 till foljd av
corona-pandemin, men aven energikostnadernas kraftiga upp-gang
paverkar saval kontorshyresgéster som fastighetségare att finna
|6sningar som effektivserar allt som ror fastighetskostnader.

Det anfaliskrig Ryssland inledde | februari 2022 paverkade vara
prioriterade kundgrupper klart negativt, framférallt i den mening att
de valde att skjuta fram investerings- och férandringsbeslut.

Forvarv avses fortsatt vara en del av tillvaxten, men under aret
valde vi att fokusera mer pa organisk tillvaxt och att inte fullfélja ett
flertal forvarvsdialoger som vi haft langt gangna dialoger med.

Vi gar in | 2023 med en effektivare och mer slimmad organisation
an tidigare dar marknadens efterfragan av vara tjénster okar.

lelas ﬁﬁaaf}(

Verkstallande direktor

[V | HilspOLG3-STPipRLG3

038

L e S, g ey Ty W WL, e iy | Pl RN AL




e T e R e e ML S L |
B -
a R AR
- o &
- 5 -

Fastighetsbranschen har traditionellt sett varit tung och trégrérlig, pa senare ar har vi dock
sett ett 6kat intresse fér hdgt tempo och nya innovationer. Branschen har stor paverkan pa
milj0 och ménniskor, vilket gér att férandringar resulterar | stor effekt. Nya satsningar sker
nu kraftfullt mot en mer miljévéanlig, sdker och effektiv arbets- och boendemiljd.

Covid har liksom de rusande energipriserna pa manga satt snabbat pa férandringsbehoven.

For den kommersiella fastighetsmarknaden véaxer intresset f6r effektivisering med
digitalisering, sdkerhetstjanster, smarta las och I&sningar fér att spara pa milj6n.
Kostnadsbesparingar som kan géras med battre energilésningar ar signifikanta och éppnar
for att manga stéller sig positiva till de initiala investeringar som krévs.

Utéver det ser vi ett 6kat fokus pa hygieh och sdkerhet, framforallt f6r de storre
kontorslandskapen med stort in- och utfléde av personal. Har vaxer intresset for luftrenare,
avgransande vaggar, battre ventilation och mer yta per medarbetare. Flexibilitet finns kvar
som tydligt 6nskemal fran kunderna, dar fasta arbetsplatser och krav pa kontorsnarvaro i
stort fasas ut. Att ddremot ge personal mdjlighet att boka skrivbord eller arbetsplatser for

daglig anvandning, for att darefter implementera tydliga krav pa rengdéring och stadning
tycks vara en av huvudinriktningarna framat.

Vi ser ocksa ett stort uppsving for efterfragan pa digitala I6sningar och méjliggérandet for att
problemfritt kunna halla distansméten. IT-l6sningar och utrustning fér konferensrummen star

hégt upp pa prioriteringsordningen.

Inom tung industri ser vi ett vidxande intresse for att sammanstrala de manga tjanster som
en enskild site képer in. Vi ser en tydlig efterfragan pa effektivisering av service och tjanster
som inte ror den huvudsakliga verksamheten. Med det féljer hdga krav pa att kunna skapa,
spara och félja upp arbetsfléden i ett integrerat system.

Bostadsrattsforeningar genomsyras av ett tydligare fokus pa miljomedvetenhet vad galler
sophantering, sortering och bortforsling av gods. Vi ser stdndigt 6kade krav pa digitalisering
med bland annat smarta las, bokningssystem fér allmé@nna ytor och tvattstugor samt ett
integrerat system fo6r hantering av felanmalan.

Sighumet for framtiden tycks finnas i tidsbesparing och effektivitet. Utvecklingens generella
trendlinje pekar mot flexibilitet och mdjligheten att nytfja tiden béttre. Utéver det tillkommer
6nskemalet om att sa stor del av arbetet ska ske pa ett miljévanligt satt. Hogre krav pa
energieffektivitet, mojligheten till atervinning och miljémaéarkta produktval i alla lagen
genomsyrar vardagen bade i hemmamiljé och pa arbetsplatsen.
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| exium ar en féretagsgrupp uppdelat i tre operativa, juridiska bolag som var for sig fokuserar
a sin kérnverksamhet och utgor foretagsgruppens téatt sammanvavda affarsomraden.

exium Service Management AB erbjuder helhetslésningar fér arbetsplatser och primart
ommersiella fastigheter, med stérre industrifastigheter som huvudmalgrupp.

exium Fastighetsdrift AB erbjuder totalférvaltning, I8pande fastighetsdrift och
fastighetsservice till kommersiella och private fastighetsédgare av kommersiella fastigheter

ch bostadsfastigheter. Verksamheten uttkas from 2023 till att aven innefatta FM-tjanster till
fastigheter och kontor | Vastra Gétaland | samverkan med Lexium Service Management.

Lexium Group AB erbjuder strategisk radgivning inom IFM och FM samt séljer ett av de
storre globaka fastighetssystemen i en flersprakig platform som &ven leverantorer kan jobba
ntegrerat i tillsammans med kunden. Manga andra fastighetssystem &r enskilda systemaoar.

Varje bolag har sin egen styrelse och ledningsgrupp foér att sakerstalla fokus 1 allt operativi.
De delar sa mycket som mdijligt av ekonomi-, drift-, sédlj- och rekryteringssystem. Delning av
kompetens och erfarenhet ar central inom féretagsgruppen. Det starker bolagets affar.

Vidare sker ett |6pande arbete med systematisering och digitalisering, vilket tillsammans
med kunskaps- och erfarenhetsutbyte mellan bolagen goér att vi snabbt kan skala upp en
bredd av tjanster inom varje regionalt bolag fér att klara tex nationella uppdrag / leveranser
eller att klara vaxa tillsammans med befintliga kunder pa sin geografiska hemmamarknad.

Dessa dynamiska synergier gér oss shabbfotade att kunna anpassa oss efter kunderna.

Moderbolaget leder och driver det strategiska arbetet for féretagsgruppens bolag, samt
skoter och utvecklar gemensamma funktioner som Ekonomi, HR, Inkép, IT, Marknad & Salj.

Vart arbete inom marknad och kommunikation har gett oss ett stadigt vaxande infldde av
férfragningar fran kunder som framférallt efterfragar vart starka helhetserbjudande, men vi

noterar dven ett stadigt 6kande infléde av férfragningar pa enskilda tjanster.

[V I H1lsp0LG3-S1PIpRLGS

Lexium Service Management
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Telnizit riderhilt

Genom att outsourca hela forvaltningsansvaret till en inom omradet erfaren och kunnig partner istéllet for
en méangd olika leverantorer ger det i korthet féljande férdelar for kunden;

« full kontroll pa allt som berér en fastighet, tex avtal, underhallsplan, arbetsordrar, extrajobb

 att regelefterlevnad skots och dokumenteras, med eskaleringstunktioner vid deadlines osv

 Att serviceenivan uppréatthalls pa en hog niva, vilket &r méjligt ndr en aktor tar ansvar for “alit”

« avsevéart minskad administration, det blir en handfull/méanad vs en per leverantdr/tjanst/manad

« Skraddarsydda losningar efter kundens behov och verksamhet

Vi sdkerstéller underhallet samt forlanger livslangden pa er kontors-/fabrik-/industrifastgihet samt
optimerar och effektiviserar tjdnsterna sa ni darmed gor stora besparingar.

Var personal pa site har manga ars erfarenhet med underhall av fastigheter och gér mycket av arbete
sjdlva, det sdkerstaller snabbare leverans och genererar samtidigt betydande besparingar.

Totalt sett ger ovan avevért lagre totala kostnader och sékerstéller focus pa kérnverksamheten.
Genom att allting samlas i ett driftsystem dar var pesonal, de leveranttrer/specialister som behovs sam
kunden sjalv jobbar i far kunden en évergripande total kontot vilket minskar kundens risker.

Vi tacker in hela Sverige och presenterar garna kundcase som uppnatt 15-20% total kostnadsbesparing.

H1lspOLG3-S1PipRLG3

Lexium Service Management



LGl O B G e st SRETNCTEY TR e R TR
& d i - (e T t -.:F n _|"i"' i - i ,'“"_lq'\; q.-ll u.'\..:. -,:i ; E 7 H__ . J:i..' noh Ex ..,t‘\,:? 1.." 5 L .L:" I-\.t
b i W, # 4y 1- TR LR W et s il R
T L - R N
' . h '\' 5 L LT
L) + i o 1 - 1 LA 1 .
9 af 1 b : LR e e a iy
3 E L Y 'l.,,;': ﬂq":l- iR 1.?;.‘:"' y W oy -\,l\I . I'ﬁ':":'
o \ oo £ L% ; u“‘a‘ﬂ- y b b X \'n.l:_':
z i * ]
!'. . T '11 b R 4
n L L i v = 1 i o 5 o ) |-l.'|5
f il i ] i
i - 4 -.'“ ! ¥ |1 'ﬁl-ﬂ' : "-. b
1 a u Moy - \, T :
?\' L #- L] [T . i E : Il\. 3 - T
4 - L ALy ey A ¥ s
& - a -
R T, ’ Tt § il &
I,_ 'Eﬁ B ] ELT I ; y "\'. - ' -\k
' i
i e r -""ﬂl ) “ Bo.l53 "y "-."f'
h T n m ' . -
o8 & " oy oAt - ¥ N L 5 .':'.'-
? k! TL Lll_l.'“:‘.'. ! |‘! i 3 :'.IL W ! : 'L:
. i - :. |;' - ' : " (o 3
b ' Lot LT 1 |
SO A k ' W ! ! L
% Q I & T iz ¥ = !
- " : _r..!" 2 A o F fLe oo ;
b|'|!' ' a v L q: Y ¥ L
) =1 T - (S L3 E by

2 y
F IRk et | ':'l.-'l'_,.

[ [L] I" LR 1L
-.%_ X ".:'-:‘,"'"':' i
- v ,
Y

b

-
H’ﬂg{ iy b e f S

H

1
-
r

=
t'al

-,

o 2

=
T

-

i

s

Lo =i oo
-
B

m——
\-.;J::.

b
A e e e

-

=2

H

o, e
e
R i
i 1.._.\-_ ' Ly Py
'\..ll CY Ll B
-

,
LS

an

L g

,-r,i",".'}'.p.l\.ﬂ..ﬂr

=

-

.t-

E_:I,.-:' ":I‘h:iu_'. :E'-\.

Loy

L )

T
%
)
1'..\
[}
" n
J Y ¢f-‘-"‘"t
i S R Vi 4 e
Y ' 1] P L] ¥
! P i L P # AT
. i " 5 ¥adl . E: ! ; - 5 p "
* . i "o I i LR T ) “ . q L o
. X ! ¥ Lt b b T i T i i - ¥ ik X ber iy
]u_.,._uj'..;.q,.h.‘.u..,.'m.p, Al b s e oo Ty 0 ¥ LIl 3 PN YUY AU TP S TP T TR Tt N T Y W 1 S T Wy r % Bia u.‘:"u.'li.'l_l.uﬂu i a 4 e et e e
'
P
I W
)
.
- -7 - i - - - ot A L3 . - L1 N - - - ~ - - L (LY. 8 - i - ' -~ ' LT LS L ' e e e L -;1-;[-'».;\._' -:-‘l.-‘.t-:.:_-\.f.ﬂf 1-#?‘1{.'1 .:‘.--\.‘_l'.n'i$ ahe, A LY s - — L "] r* il L | - i
A n " S [
[ ': ",*'15"-" L :"-. e 4 )
HILS ]
L
p e SN : I
TR 'E oy
R ST LY ;
§|I" - r'ill'“vl'“-" Md:."
FRRI T e P ]
- . r x T ';\-':l...:l'“"'q'-‘-'
i 2 1A oy b
! § B4 oo i
-
F + e k. L] .-'7_;;' e I'::\._ o -
{ rh—-n.ﬂ e ekl = By g e g ke el e g S oyl e ] kel Ll Y R (L i e e 1\ “*-' 5 1 o T -
an o P
il b J'q,:. i "‘\-_-"1_ '.'--_:.l.l".-r: L
'
A wa, ML La
HS HE 4 g A "E Ty
-
[y
Lt |
. 1'.1'. 1 L] -#
L L TR T ‘-'Ej
L] " LI
= 'i g
5 LR R .'-""*-._'_".'-. :
'
- T ' T'.ii'-:". PR R
s - L g
I i:l‘ - [ R i
\
iy no A s | -_T"E-u'g'.f'u_ul" Bt i 1
Bk Ty r""r P R L I ",:'
rdoy _— P 5
i .':_..-.'-‘_ ok X 2 =y d :g
‘o ' -
" 3 _.'3.'\.._.'. 1_"_:'?";";’1.
o awm & prarm p)ufca m1a o oarbrrcwbb el b ok ek b e b %y l‘:\-'l;\."- it E:'|I 1 ‘-:
n vt ] L] -
iy, 4 TN, L] A,
.f L G TR i oA
e U T oy ey ! 1 To.h. 4 PR | LA ] -'.."'5.'
Fp e e i R R - ; o
AR . :-"-.-'-.ll. ) : " FL T T TR S
2 b a e (R T R,
" II,, L--.'ILL{S:"‘?‘.- ""-__'\-'\.|. A -.".--I".,;_-}?_::.:l"-l._.'-: '11'2 "g"ﬁ‘:
] g ' . 3
. J e et e co J fl Aot s hel
Ly a it Yoo ta g a ¥ n 7 3 "
% r“ "j-‘:._sf :_ﬂ '|IL fl.'\l-\'s\:'l " Il-‘I-’.Jl\l'l\:l X l,-l.‘l : hoae ] IEE .:lr'r;lﬁli '|'l"
3 L iy e 1 PR L ”EL.\I = Ll ] L
3 R v ) *"\l'n;h\' L o E ":"i- 'E. .',I"
; SRR S S g e el o lE Ll R £ g
Ak 2 W PN R Elenh B P Lot A |
e e L O O 1, b L ';. o o,
- L iy o A I LS SR LT Ai. ELICRL I I Lo D LA S a2 '!l,
& [l o "{\.“1""'1" oy \ vy e e r.“_..'.\_:._-..m 2L -;:.:':_' x
1 L L L] L L9 a L] g T l%l s b b n hl k]
. v ._i;"'_:':,_.: :'"‘-,_-._"j-ﬁ :l"...:'-:'.,':'--\.:}.:' ::'-._':_ » , . ,:"- s ._;li"_'-;:??‘_‘_; '-ﬂ.,'g'-""‘-,"_,':-'n& e L 3 EE _I.l-‘-.m
F Tl P e LR [ S L L& w e el r Y
& '] LUy LY [ h i b .
i o, By W e e Mo R T et X LR R R P
1 T
J LT R PN TR ol YL B N - LY T LI | T ".‘i'l'f‘- ] o P = “ ar it
ek, 'q.'l‘ll"q_ll' L b, t PRLTTSLTE, e L ¥ F'p- o T A PELLY e PRl ';"'" . :."'-,
PSS P I TP P S W T [F Jre [ P (TR P sy b A L "' |~:_-\'|'“-:':|::"!--\. '-j:-lq'.":-l Il'::.l Ly, I.:: %-_'\-Q:I I'l_l-\.l i .5' \.1 7:: tm-\.: -\..":'a;_:-::- ._:."':': Vi " waha 5
! 1y LTS o hal % Aot n hq =
iR ! E-\.'nt b .:._:l\I \"": o -'lﬂf-;\'\l-\.":"' 1:{1':-\.\'-".:';""“& Tl o T o l"'f._!.
i L= ¥ .l" [re) eh LT e '\--_'-"""_1:._ I".l':*.l.l..-\.-,".\_:. .lﬂnl'b.-.l [P T T & R "'g..:”:' 1-? g
, Tl 0 e S e e T T e R T e S ey v
il i, -y - iy O TR R Y LR M B L T T B B \ e iy o Nttt . LY
o 1 L, Lt ' 1 o LT o T n ]
R e e N s e L e S R - "":"I"'._h'."'ﬁl".;-t-_':"_.'- v, L B
a ' oy, i 1, L R T T o N oA A T O I '-',E-I S a gt et gt el '3‘".
r" r A bt ) S IR T S PR .S A T 3 kS e ey B
_;--\. # 1 - -," i :,':"L-h :i."' ".\,J-"-.l,"-'"'.l-::\,:",}t',""-\. " .:.#‘ a-"-,'h L = E'..:ﬂ"‘":",\_u";. ""u_..'\.l'_'."'\.d:. '\.l" - '\.:q' !
I
b i -\I'!l- ¥ \ - =t '!‘-."‘:" '\.""'i“-"\'. "'"I.'E by """'"\'. a '\.'\'{"'\.'\"" -';:"\.' W T ","-...h"-\.l‘:'t"‘".-"l"" :I'.\':'. .t -4
PR, 2 R RN, Che B e T e i R R e gy S bRE
Fi A Y\ ¥ E
i R el B =y VR T ] denaky gy oy W ¢ ' i l'\-",_lll"l'l :I'!.:I.:'-"' Dy L
A t S ‘-':‘re- e ) '\-""-'I":"l':."'l"‘--'lr-o"t" LS e R oy e "-\.-:.-1'\-";,."':'-\..!?' "J"--'t'-'?
M
o 3w LA B R, B b e o SRR WATELOE 0 ik
77 T R - g L I LTt . . I S . - )
S o "} L1 r_.‘! kg l'l'\-".ﬂ . "-'1':% " 5
B R e e L
- -
o LWy % i 57 q':
" -
f

* "'Il*
F 1'.'|
N [ [ ]
§ 1 L
'
J_“. " Wt Sk L e o
\ SRETIELY adne
f R ot A
ER b T E
I heiim b, e
B T T T, AP R R R P R T B R T T LA TRy b g; r—-.l o ]
L
-
; 3
o ! ¥
A
% ' l.F e
-~ ar T yr
h'sh , 2 3
., .-'.' T r‘ﬁf\"-&
! .
LN ] 1-*‘.”._.”'. b l.-'?ll .'.\'-\'_:!' P “
S I e LAY
-~ -\.j:l-"l'-\.. -
2 [ B
l"r? R Tk l'i'!":*l'."? ‘“-'d
f . an [N, R R ST
- "I'-" ‘s -t
» e et P
BCRREET N
: g2 ok
>
[T o
' g_.{ LI BT
B
[ I T T I B P Y AR RP T ) I, I L POSU R B REPL T Mt S LT W S M PPt ) Ny P SE T I R T TP I R .:"":."':_.-:."":' :..}’_lf"'\-{;‘
0
s \

1 f \1:"'.1' :-.unff_ b t::'
¥ ' AaghTC w3
. b T _::'-'.‘..-.- LI I
l“l 5 Lono '\IE

' - I-.:"l."-'-lll. ¥ "_'-
L P .';'.;.\_" '\-..; -\.-'\':\' EI_::
LY L LY ¥ Lo

I|I.I. .I“II|I = "Illz'.:}:::.h"l" ] 7 M

et I 2" bl i

Entremattor

ittt ity < o il o S 1 g Ay et ey ) R

Atervinning

A A Ay L e

f Bl she simeon cencdel e dreeaed A Bar

Det administrativa arbete som kravs for att hantera omkring 40 st servicelésningar/-tjanster som

ett stort kontor behdver och de anstallda

kraver kompetens och erfarenhet. Tiden rinner snabbt ivag nar det u

Ar det inte ens dagliga arbetsuppgifter sa behéver man asidosétta si

forvantar sig ar mer omfattande dn manga tror och det

pstar ett problem.

tt huvudsakliga arbete for att

6sa uppgiften. Alternativet ar att lata ett specialistféretag inom arbetsplatsservice I6sa allting.

| exium Service Management har lang erfarenhet in

om service av kontor/arbetsplatser, inklusive

alla tankbara tjanster som kan anpassas och skriaddarsys efter dénskemal och behov.
Helhetsleveransen genomsyras av effektivitet och mindre administrativt arbete f6r er.

Samtliga tjanster som levereras via Lexium samlas pa en faktura, vilket g

or att ni som kund

slipper kostnader for intern avtals- och fakturahantering fran alla de leverantorer ni har idag.

Som langsiktig leverantor av Facility Management och kontorsservice erbjuder vi en strategisk
éverblick i implementeringen av tekniska I6sningar som framat kommer optimera er arbetsplats.
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&~ ISO-certifieringar |
A Lexium Service Management AB var det forsta IFM-bolaget i Norden som lyckades uppna
certifiering fér de senaste versionerna (2015 respektive 2018) av de tre ISO standarderna

Arbetsmilia, Kvalitet och Miljé. |

Lexium Service Management é&r certifierade enligt den senaste [SO-standarden for
arbetsmiljo (45001:2018) kvalitet (9001:2015) och miljé (14001:20195).

Nojd Kund Index (NKI)
Sedan 2013 genomférs varje manad kundundersékning och vart snitt ar 81% kundndjdhet.

Det 4r kundens samlade bedémning av alla tjanster vi levererar, beddmt {janst per tjanst.

Aktivt miljoarbete
FM-sektorn har en stor paverkan pa miljén, enligt méatningar star bygg- och fastighetssektorn

f ma @)

for uppemot 35% av den totala miljopaverkan i Sverige. Det finns dock mycket som kan
gdras och goérs inom sektorn fér att minska denna miljépaverkan. Inom fastighets- och IFM-
/[FM-sektorn har fastighetsdgare, lokalhyresgéaster och leverantérer till dessa ett stort ansvar.

Alla transporter ska minimeras, bara miljdmarkta produkter och stddmetoder far anvéndas, vi
sdljer sedan ar 2020 inte engangsartiklar i plast, vi fokuserar pa ej plastbaserade séckar osv.

Energiférbrukning inom fastigheter och kontor &r en stor paverkande faktor till sektorns
totala miljopaverkan, vi driver aktivt fér évergang till LED-belysning och energioptimeringar.

Genom ett stindigt pagaende forbattringsarbete vad géller var verksamhets paverkan pa
miljon, tar vi ett stort ansvar fér den miljépaverkan Lexium trots allt férorsakar.

Socialt ansvar
De tjanster som Lexium Service Management levererar stédjer maéanniskor i bade

hemmamiljo och pa arbetsplatser. Var uppgift ar att bidra till en trivsam och fungerande
miljé, vilket gor att vi spelar en stor roll i méanniskors allmdnna vdlmaende. En battre
arbetsplats och en mer trivsam hemmamiljo resulterar i ett battre allmantillstand fé6r manga.

Vi engagerar oss aven i olika projekt samt bidrar ekonomiskt till olika valgérande dndamal, vilka
dessa ar framgar pa var website www.lexium.se.

[V | H1lspOLG3-ST1PipRLG3

Lexium Service Management



Q

ordan

tt stabilt och |
samt tilldmpa en god affirssed. Genom att erbjuda en professionell verksamhet med
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lildhet och mangfald
Vi accepterar inte krénkande sérbehandling, trakasserier eller diskr

* Vi accepterar inte barnarbete, skuld- eller tvangsarbete
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ttigheter och affarsforhallanden
kaliga anstéllnings- och arbetsvillkor
ara medarbetare och affarskontakter

Vi arbetar for att motverka ekonomisk brottslighet
« Vi arbetar kontinuerligt for att minska var verksamhets klimatpaverkan

och var leveranskedja. Vi har globala samarbetspartners vilket praglar allt vart arbete och

H&r nedan aterges en kort sammanfattning av Lexiums uppférandekod
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Lexium Service Management AB
Org.nr 556631-8449

Styrelsen och verkstéllande direktéren fér Lexium Service Management AB avger hér
arsredovisning for rakenskapsaret 2022-01-01 - 2022-12-31.

Verksamhetsaret

Omsattningen minskade till 83 Msek (88) framst paverkat av att sa manga pagaende projekt och nya avtal
inom vart hégprioriterade IFM-segment (framst industrin) flyttades fram p.g.a den osdkerhet som uppstod hos
kunder och marknaden med som effekt av det krigsutbrott som skedde i vart ndromrade i mitten av Q1.

2022 ars EBITDA resultat uppgar till 1,1 (3,0) Msek. Vi har tidigare ar angett justerat resultat efter avskrivning
och finansiella kosthader. Resultatet belastas av engangskostnader om ca 2,5 Msek (VD/sélj) & férvarvs-
kostnader om 1,5 Msek. Utveckling av IT-systemen belastade 2016-2021 med ca 1 Msek/ar, vi bedomer att vi
efter detta ar men Beaktat dessa justeringar nas ett resultat om ca 5,1 Msek (6,3) eller 6,1% (7), den
langsiktigt barande ojusterade resultatnivan i EBITDA bér uppga till 6-7%.

Omsattningen 2023 beréaknas uppga till 90 Msek inklusive nyfdrsaljning
Vi har ett antal stora affarsdiskussioner igang sedan 2022 och vi réknar med att fa in i alla fall en bra andel av

dem 2023. Sen ar det alltid osakert vilken volym ett nytt avtal ger redan forsta aret. Men pa “rullande 12°-
manader sa raknar vi med att ligga pa éver 100 Msek i arstakt nar vi gar in i verksamhetsaret 2024.

Var tillvéxtstrategi fokuserar pa organisk tillvaxt som kombineras med férvarv inom Sverige.
Vart koncept innebér b.la en kontakt, ett ramavtal, en faktura samt kompetens inom de olika tjansteomraden
ett kontor eller fastighet behéver, som innefattar vart natverk av leverantérer.

Att utveckla och driva tjansteldsningar/-behov f6r kontors- och fastighetskunder ar ofta ett starkt skal for att
6verga i en outsourcing av servicetjanster. Ett annat ar att uppna kostnadsbesparingar totalt sett. Lexium
skapar synergier genom b.la integrerade l6sningar av olika tjanster, automation- samt teknikstéd och driver
kontinuerlig utveckling vilket kommer samtliga kunder till nytta nar Iésningarna implementeras.

Vara kunder har via vart IT-portal (FM-system) en O&versikt 6ver allting och slipper vénta in olika
leverant6rsrapporter. Ett heltdckande FM-system mojliggér att arbeta mer férebyggande & didrmed minska de
totala kostnaderna da allting samlas pa ett stalle. Kunder kan dygnet runt, aret om (24/7) géra bestéllningar,
felanmalan, se servicehantering samt se kommande & utférda planerade uppdrag inom ramen i FM-avtalet.

Vi st6djer aven arbetsgivarens ansvar for systematiskt brandskyddsarbete samt halso- och sé&kerhetsarbete.

Vi har séarskilt beaktat hur effekterna av COVID-19 utbrottet paverkar/kan komma att paverka bolagets
framtida utveckling och/eller risker som kan paverka den finansiella rapporteringen framat. | denna bedémning
har vi kommit fram till att omsattningen berdknas minska 10% mot ett "normalt” ar och att nettoresultatet
berdknas minska 15% (25). Vi kan i dagslaget inte bedéma effekterna mer i1 detal]. Vi bedomer dock att
paverkan pa bolaget ar relativt begransad, da bolagets tjanster alltid behdvs i olika stor omfattning.
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Lexitum Service Management AB
Org.nr 556631-8449

Information om verksamheten

Foretaget har sitt sdte 1 Stockholm.

Flerarsoversikt (tkr) 2022 2021 2020 2019
Nettoomséttning 82 990 88 007 63 715 45 842
Resultat efter finansiella poster 647 2316 2 305 =79
Soliditet (%) 21 24 23 16

Forindringar i eget kapital

Aktie- Balanserat Arets
kapital resultat resultat
Belopp vid arets ingang 100 000 2952418 914 438
Disposition enligt beslut av
arsstdmman:
Utdelning -500 000
Balanseras 1 ny rédkning 914 438 -914 438
Arets resultat 299 039
Belopp vid arets utgang 100 000 3 366 856 299 039

Forslag till vinstdisposition
Styrelsen foreslar att till forfogande stdende vinstmedel (kronor):

balanserad vinst 3 366 857

arets vinst - 299 039
3 665 896

disponeras sa att

till aktiedgare utdelas 500 000

1 ny rakning dverfores 3165 896
3 665 896

Totalt

3 966 856

-300 000
0

299 039
3 765 895

Foretagets resultat och stillning i §vrigt framgéar av efterfoljande resultat- och balansrikning med noter.
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Lexium Service Management AB
Org.nr 556631-8449

Resultatrikning

Rorelsens intikter
Nettoomsittning
Ovriga rorelseintékter

Rorelsens kostnader
Ravaror och fornddenheter
Handelsvaror

Ovriga externa kostnader
Personalkostnader

Not

Avskrivningar och nedskrivningar av materiella och

immateriella anldggningstillgangar
Ovriga rorelsekostnader

Rorelseresultat

Resultat fran finansiella poster

Ovriga rinteintikter och liknande resultatposter

Réntekostnader och liknande resultatposter

Resultat efter finansiella poster
Ldmnade koncernbidrag
Forandring av periodiseringsfonder

Resultat fore skatt

Skatt pa arets resultat
Arets resultat

Lexium Service Management

I

H1lsp0LG3-S1PipRLG3

2022-01-01
-2022-12-31

82 989 884
223 634
83 213 518

-41 988 902

-6 801 622
-11 392 856
-21 897 296

-343 807
-916

-82 425 399
788 119

243
-141 370
-141 127
646 992

-400 000
150 000
396 992

-97 953
299 039

2021-01-01
-2021-12-31

88 006 929
966 114

88 973 043

-50 789 774
-6 951 494
-9 148 5381

-19 097 863

-407 6538
0

-86 395 370
2 577 673

540

-261 747
-261 207
2 316 466

=750 000
-400 000
1 166 466

-252 028
914 438

17



Lexium Service Management AB
Org.nr 556631-8449

Balansrikning

TILLGANGAR
Anliggningstillgangar

Immateriella anliggningstillgangar
Goodwill

Materiella anliiggningstillsangar
Inventarier, verktyg och installationer

Summa anléiggningstillgangar
Omsiittningstillgangar

Varulager m m
Ravaror och f6rnddenheter

Kortfristiga fordringar
Kundfordringar

Fordringar hos koncernforetag
Aktuella skattefordringar

Ovriga fordringar

Upparbetad men ¢j fakturerad intékt

I'érutbetalda kostnader och upplupna intdkter

Kassa och bank
Summa omsittningstillgangar

SUMMA TILLGANGAR

Lexium Service Management

Not
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2022-12-31

-~ O

855 218
855 218

835 218

45 821
435 821

17 292 720
3 979 662
711 058
38615

2 195 560
291 140
24 508 7355

0
24 554 576

25 409 794

2021-12-31

44 998
44 998

301 891
801 891

346 889

33 221
33 221

8 241 539

2 202 463
2775 674
590

2313 449
751 244
13 784 959

8 495 221
22 313 401

23 160 290
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Lexium Service Management AB
Org.nr 556631-8449

Balansrikning

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital
Bundet eget kapital
Aktiekapital

Fritt eget kapital
Balanserad vinst eller forlust
Arets resultat

Summa eget kapital
Obeskattade reserver
Kortfristiga skulder
Checkrdkningskredit

l_:everantﬁrsskulder
Ovriga skulder

Upplupna kostnader och férutbetalda intékter

Summa kortfristiga skulder

Not

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER

Lexium Service Management

©
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2022-12-31

100 000
100 000

3 366 857

299 039
3 665 896
3 765 896

1 930 000

1 063 126
11 645 283

1 886 968
5118 521
19 713 898

25 409 794

2021-12-31

100 000
100 000

2952418

914 438
3 866 856
3 966 856

2 080 000

0

11 959 949
1 166 696
3 986 7389
17 113 434

23 160 290
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Lexium Service Management AB
Org.nr 556631-8449

Noter

Not 1 Redovisnings- och virderingsprinciper

Allminna upplysningar
Arsredovisningen #r upprittad i enlighet med &rsredovisningslagen och BFNAR 2012:1 Arsredovisning

och koncernredovisning (K3).

Intiiktsredovisning
Intikter har tagits upp till verkligt virde av vad som erhallits eller kommer att erhéllas och redovisas 1 den

omfattning det dr sannolikt att de ekonomiska fordelarna kommer att tillgodogoras bolaget och intékterna
kan berdknas pa ett tillforlitligt sitt.

Pagaende tjinsteuppdrag
Inkomster fran uppdrag till fast pris redovisas som intdkt enligt uppdragens respektive fardigstillandegrad,
sa kallad successiv vinstavrakning. Fardigstidllandegraden faststdlls huvudsakligen genom att jamféra

nedlagda uppdragsutgifter med totala uppdragsutgifter.

Om det ekonomiska utfallet av ett uppdrag inte kan berdknas pa ett tillforlitligt sétt redovisas en intékt
endast med ett belopp som motsvarar de uppkomna uppdragsutgifter som sannolikt kommer att erséttas av
bestillaren. Om det dr sannolikt att de totala uppdragsutgifterna kommer att verstiga den totala
uppdragsinkomsten fran ett uppdrag redovisas den befarade foérlusten som en kostnad omgéaende 1

resultatrikningen.

I balansrikningen jamfors redovisade intdkter med de belopp som fakturerats bestédllaren under samma
period. Om de fakturerade beloppen Gverstiger den redovisade intékten utgdr mellanskillnaden en skuld,
vilken redovisas som fakturerad men ej upparbetad intidkt, Om intékten 6verstiger de fakturerade beloppen
utgdr mellanskillnaden en fordran vilken redovisas som upparbetad men €) fakturerad mtékt.

Ankiggningstillgangar
Immateriella och materiella anldggningstillgangar redovisas till anskaffningsvérde minskat med
ackumulerade avskrivningar enligt plan och eventuella nedskrivningar.

Avskrivning sker linjirt 6ver den forvintade nyttjandeperioden med hénsyn till visentligt restvirde.
Foljande avskrivningsprocent tillimpas:

Immateriella anliiggningstillgangar

Goodwill 5 ar
Materiella anliggningstillgangar

Inventarier, verktyg och installationer 5ar
Leasingavtal

Foretaget redovisar samtliga leasingavtal, savéil finansiella som operationella, som operationella
leasingavtal. Operationella leasingavtal redovisas som en kostnad linjédrt 6ver leasingperioden.

[5’/ ! H1lsp0LG3-S1PipRLG3 ]
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Lexium Service Management AB
Org.ar 556631-8449

Inkomstskatter

Total skatt utgdrs av aktuell skatt och uppskjuten skatt. Skatter redovisas i resultatrdkningen, utom da
underliggande transaktion redovisas direkt mot eget kapital varvid tillhorande skatteeffekter redovisas 1

eget kapital.

Ersdttningar till anstillda

Ersittningar till anstdllda avser alla former av ersdttningar som foretaget 1dmnar till de anstéllda.

Kortfristiga ersédttningar utgérs av bland annat 16ner, betald semester, betald franvaro, bonus och erséttning
efter avslutad anstéillning (pension). Kortfristiga erséttningar redovisas som kostnad och en skuld da det
finns en legal eller informell forpliktelse att betala ut en erséttning till {6]jd av en tidigare héndelse och en

tillforlitlig uppskattning av beloppet kan goras.

Nyckeltalsdefinitioner
Nettoomsittning
Rorelsens huvudintikter, fakturerade kostnader, sidointédkter samt intéktskorrigeringar.

Resultat efter finansiella poster
Resultat efter finansiella intdkter och kostnader men fore bokslutsdispositioner och skatter.

Soliditet (%)
Justerat eget kapital (eget kapital och obeskattade reserver med avdrag for uppskjuten skatt) 1 procent av
balansomslutning.

Not 2 Medelantalet anstillda

2022 2021
Medelantalet anstéllda 42 37
Not 3 Goodwill

2022-12-31 2021-12-31

Ingdende anskaffningsvirden 1 148 279 1 148 279
Utgiaende ackumulerade anskaffningsvirden 1148 279 1148 279
Ingaende avskrivningar -1 103 281 -913 633
Arets avskrivningar -44 998 -189 648
Utgaende ackumulerade avskrivningar -1 148 279 -1 103 281
Utgaende redovisat viirde 0 44 998

_ _ [[3'/ H1lsp0LG3-S1PipRLG3 }
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Not 4 Inventarier, verktyg och installationer

Ingdende anskaffningsvérden
Ink6p

Utgaende ackumulerade anskaffningsvirden

Ingdende avskrivningar
Arets avskrivningar

Utgaende ackumulerade avskrivningar

Utgaende redovisat virde

Not 5 Stillda sidkerheter

Foretagsinteckning

Not 6 Uppgifter om moderforetag

2022-12-31
1 141 908
352 136
1494 044
-340 018

-298 809
-638 827

833 217

2022-12-31

5 500 000
5 500 000

2021-12-31
545 980
595 929

1 141 909
-122 008

-218 010
-340 018

801 891

2021-12-31

5 500 000
5 500 000

Bolaget 4r ett heldgt dotterbolag till Lexium Group AB, org.nummer 559237-1446 med séte 1 Solna, vilka

uppréttar koncernredovisning.

Lexium Service Management
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Org.nr 556631-8449

Stockholm

Niclas Brodin Jan Nésstrom
Verkstillande direktor

Nina Marklund Johan Lundmark

Min revisionsberéttelse har lamnats den dag som framgar av min elektroniska underskrift

Magnus Wallenius
Auktoriserad revisor
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Revisionsberiattelse

Till bolagsstimman i Lexium Service Management AB

Org.nr 556631-8449

Rapport om arsredovisningen

Uttalanden
Jag har utfort en revision av arsredovisningen for Lexium Service Management AB 16r rikenskapsaret 2022.

Bolagets arsredovisning ingar i pa sidorna 15 - 23 i detta dokument.

Enligt min uppfattning har arsredovisningen uppréttats i enlighet med arsredovisningslagen och ger en 1 alla
visentliga avseenden rittvisande bild av Lexium Service Management ABs finansiella stéllning per den
2022~12-31 och av dess finansiella resultat for aret enligt arsredovisningslagen. Forvaltningsberéttelsen 4r
torenlig med arsredovisningens dvriga delar.

Jag tillstyrker dérfor att bolagsstimman faststéller resultatrdkningen och balansridkningen.

Grund for uttalanden

Jag har utfort revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed 1 Sverige.
Mitt ansvar enligt dessa standarder beskrivs ndrmare 1 avsnittet Revisorns ansvar. Jag dr oberoende 1
forhallande till Lexium Service Management AB enligt god revisorssed i Sverige och har i 6vrigt fullgjort

mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhdmtat dr tillréckliga och &ndamalsenliga som grund for mina
uttalanden.

Annan information dn arsredovisningen
Detta dokument innehaller dven annan information &n arsredovisningen och aterfinns pa sidorna 1 - 14. Det

ar styrelsen och verkstillande direktdren som har ansvaret for denna andra information.

Mitt uttalande avseende arsredovisningen omfattar inte denna information och jag gor inget uttalande med
bestyrkande avseende denna andra information.

I samband med min revision av arsredovisningen dr det mitt ansvar att 14sa den information som identifieras
ovan och 6verviga om informationen i visentlig utstrickning &r oftrenlig med arsredovisningen. Vid denna
genomgang beaktar jag dven den kunskap jag 1 6vrigt inhdmtat under revisionen samt bedémer om
informationen i vrigt verkar innehalla véisentliga felaktigheter.

Om jag, baserat pa det arbete som har utférts avseende denna information, drar slutsatsen att den andra
informationen innehéller en vésentlig felaktighet, dr jag skyldig att rapportera detta. Jag har inget att
rapportera 1 det avseendet.

Styrelsens och verkstillande direkiorens ansvar
Det &r styrelsen och verkstillande direktoren som har ansvaret for att arsredovisningen uppréttas och att den

ger en rittvisande bild enligt arsredovisningslagen. Styrelsen och verkstéllande direktdren ansvarar dven 10r
den interna kontroll som de bedémer &dr nodvéndig for att upprétta en arsredovisning som inte innehéller
nigra visentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag.
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Vid upprittandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen och verkstéllande direkttren for beddmningen av
bolagets formaga att fortsétta verksamheten. De upplyser, nér sa &r tilldmpligt, om férhallanden som kan
paverka férmagan att fortsétta verksamheten och att anvénda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om

fortsatt drift tillimpas dock inte om styrelsen och verkstéllande direktSren avser att likvidera bolaget,
upphéra med verksamheten eller inte har nagot realistiskt alternativ till att géra nagot av detta.

Revisorns ansvar
Mina mal &r att uppné en rimlig grad av sdkerhet om huruvida arsredovisningen som helhet inte innehéller

nagra visentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag, och att [imna en
revisionsberitielse som innehaller mina uttalanden. Rimlig sékerhet dr en hég grad av sdkerhet, men &r ingen
garanti f0r att en revision som utfors enligt ISA och god revisionssed 1 Sverige alltid kommer att uppticka
en visentlig felaktighet om en sddan finns. Felaktigheter kan uppsta pa grund av oegentligheter eller misstag,
och anses vara vésentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan {0rvéntas paverka de ekonomiska
beslut som anvéndare fattar med grund 1 arsredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvénder jag professionellt omddme och har en professionellt skeptisk
instéllning under hela revisionen. Dessutom:

- identifierar och beddmer jag riskerna for vésentliga felaktigheter i arsredovisningen, vare sig dessa beror
pa oegentligheter eller misstag, utformar och utfér granskningsadtgérder bland annat utifran dessa risker och
inhdmtar revisionsbevis som ér tillrdckliga och dndamalsenliga for att utgdra en grund 16r mina uttalanden.
Risken 10r att inte upptdcka en vésentlig felaktighet till f61jd av oegentligheter &r hdgre dn f6r en visentlig
felaktighet som beror pd misstag, eftersom oegentligheter kan innefatta agerande 1 maskopi, t6rfalskning,
avsiktliga utelimnanden, felaktig information eller asidoséttande av intern kontroll.

- skaffar jag mig en {0rstaelse av den del av bolagets interna kontroll som har betydelse f6r min revision 161
att utforma granskningsatgérder som dr lampliga med hinsyn till omstandigheterna, men inte for att uttala

mig om effektiviteten i den interna kontrollen.

- utvérderar jag ldmpligheten 1 de redovisningsprinciper som anvénds och rimligheten i styrelsens och
verkstéllande direkttrens uppskattningar i redovisningen och tillhérande upplysningar.

- drar jag en slutsats om lampligheten i att styrelsen och verkstéllande direktdren anvénder antagandet om
fortsatt drift vid upprittandet av arsredovisningen. Jag drar ocksa en slufsats, med grund i de inhdmtade
revisionsbevisen, om huruvida det finns nagon vésentlig osékerhetsfaktor som avser sddana hindelser eller
forhallanden som kan leda till betydande tvivel om bolagets t6rmaga att fortsétta verksamheten. Om jag drar
slutsatsen att det finns en vésentlig osdkerhetsfaktor, maste jag 1 revisionsberittelsen fdsta uppmérksamheten
pa upplysningarna i arsredovisningen om.den vésentliga osékerhetsfaktorn eller, om sddana upplysningar ar
otillréckliga, modifiera uttalandet om arsredovisningen. Mina slutsatser baseras pa de revisionsbevis som
inhdmtas fram till datumet for revisionsberittelsen. Dock kan framtida hindelser eller f6rhallanden géra att

ett bolag inte ldngre kan fortséfta verksamheten.

- utvérderar jag den Gvergripande presentationen, strukturen och innehéllet i1 arsredovisningen, déribland
upplysningarna, och om arsredovisningen aterger de underliggande transaktionerna och hindelserna pa ett
sédtt som ger en réittvisande bild.

Jag maste informera styrelsen om bland annat revisionens planerade omfatining och inriktning samt
tidpunkten for den. Jag maste ocksé informera om betydelsefulla iakttagelser under revisionen, déribland de
eventuella betydande brister i den interna kontrollen som jag identifierat.
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Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar

Uttalanden
Utdver min revision av arsredovisningen har jag dven utfort en revision av styrelsens och verkstéllande

direktérens forvaltning for Lexium Service Management AB for rdkenskapsaret 2022 samt av forslaget till
dispositioner betraffande bolagets vinst eller forlust.

Jag tillstyrker att bolagsstimman disponerar vinsten enligt forslaget i f6rvaltningsberiéttelsen och beviljar
styrelsens ledamdoter och verkstéllande direktoren ansvarsfrihet f6r rékenskapsaret.

Grund for uttalanden
Jag har utfort revisionen enligt god revisionssed 1 Sverige. Mitt ansvar enligt denna beskrivs nirmare 1
avsnittet Revisorns ansvar. Jag dr oberoende i forhallande till Lexium Service Management AB enligt god

revisorssed i Sverige och har i 6vrigt fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhdmtat &r tillrdckliga och dndaméalsenliga som grund for mina
uttalanden.

Styrelsens och verkstillande direktorens ansvar

Det dr styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner betrdffande bolagets vinst eller forlust. Vid
forslag till utdelning innefattar detta bland annat en bedémning av om utdelningen &r férsvarlig med hénsyn
till de krav som bolagets verksamhetsart, omfattning och risker stéller pa storleken av bolagets egna kapital,
konsolideringsbehov, likviditet och stéllning i dvrigt.

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och férvaltningen av bolagets angelégenheter. Detta innefattar
bland annat att fortldpande bedéma bolagets ekonomiska situation och att tillse att bolagets organisation &r
utformad sé att bokf6ringen, medelsférvaltningen och bolagets ekonomiska angeldgenheter 1 dvrigt
kontrolleras pa ett betryggande sétt. Verkstdllande direktoren ska skéta den 10pande forvaltningen enligt
styrelsens riktlinjer och anvisningar och bland annat vidta de atgérder som &r nddvéndiga for att bolagets
bokféring ska fullgoras i 6verensstimmelse med lag och f6r att medelsiérvaltningen ska sktas pa ett

betryggande siitt.

Revisorns ansvar
Mitt mal betrdaffande revisionen av forvaltningen, och ddrmed mitt uttalande om ansvarsirihet, &r att inhdmta

revisionsbevis for att med en rimlig grad av sékerhet kunna beddma om nagon styrelseledamot eller
verkstdllande direkt6ren 1 nagot véisentligt avseende:

- foretagit nagon atgérd eller gjort sig skyldig till ndgon forsummelse som kan f6ranleda
ersittningsskyldighet mot bolaget, eller

- pa nagot annat sétt handlat i strid med aktiebolagslagen, arsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Mitt mal betrdffande revisionen av forslaget till dispositioner av bolagets vinst eller forlust, och ddrmed mitt
uttalande om detta, &r att med rimlig grad av sdkerhet bed6ma om {Orslaget dr {6renligt med
aktiebolagslagen.

Rimlig sékerhet dr en hog grad av sdkerhet, men ingen garanti fOr att en revision som utfors enligt god
revisionssed i Sverige alltid kommer att uppticka atgéirder eller férsummelser som kan féranleda
ersittningsskyldighet mot bolaget, eller att ett forslag till dispositioner av bolagets vinst eller forlust inte &r
forenligt med aktiebolagslagen.
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Som en del av en revision enligt god revisionssed 1 Sverige anvinder jag professionellt omddme och har en
professionellt skeptisk instédllning under hela revisionen. Granskningen av férvaltningen och férslaget till
dispositioner av bolagets vinst eller forlust grundar sig frémst pa revisionen av rédkenskaperna. Vilka
tillkommande granskningsatgédrder som utférs baseras pa min professionella beddmning med utgangspunkt 1
risk och viisentlighet. Det innebér att jag fokuserar granskningen pa sddana atgérder, omrdden och
forhallanden som &r visentliga for verksamheten och dér avsteg och 6vertridelser skulle ha sérskild
betydelse for bolagets situation. Jag gar igenom och provar fattade beslut, beslutsunderlag, vidtagna atgérder
och andra forhallanden som &r relevanta for mitt uttalande om ansvarsfrihet. Som underlag f6r mitt uttalande
om styrelsens forslag till dispositioner betrdffande bolagets vinst eller forlust har jag granskat styrelsens
motiverade yttrande samt ett urval av underlagen for detta for att kunna bedoma om f6rslaget dr t6renligt

med aktiebolagslagen.

Stockholm den 15 april 2023

Magnus Wallenius
Auktoriserad revisor
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