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Faststallelseintyg

Undertecknad styrelseledamot i PersonalPartner Sverige AB intygar harmed dels att denna kopia av
arsredovisningen dverensstdmmer med originalet, dels att resultat- och balansrakningen faststallts pa
arsstdmma 2023 --0b--1% . Stdmman beslutade ocksa att godkdnna styrelsens foérslag till
resultatdisposition.

Skellefted 2023-- f 5 3 / 5

é“\ M\/\/
lica erman

Ange
Styrelseledamot




PersonalPartner Sverige AB 1(7)
556614-4837

Forvaltningsberattelse

Styrelsen for PersonalPartner Sverige AB, 556614-4837, far harmed avge arsredovisning for
rékenskapsaret 2022.

Verksamheten

Allmant om verksamheten

Bolagets verksamhet ar arbetslivsinriktad rehabilitering, omstélining, coaching och karriarvégledning
samt darmed forenlig verksamhet.

Helagt dotterbolag till S.A Utveckling AB 556892-9069

Foretaget har sitt sate i Skelleftea

Vasentliga handelser under aret

Forklaring till den minskade omsattningen 2022.

Tjansten stdd och matchning sades upp i hela Sverige arsskiftet 2021/2022. Samtidigt stédngde vi
kontoret | Goteborg.

Ny upphandling kom ut ( KROM) vitket drog ut pa tiden innan vi fick igenom. Vi blev godkénda
leverantorer av ny tjansti juli 2022.

Kvartal 3 och 4 hade lagt infléde av deltagare i Skelleftea till foljd av den goda arbetsmarknaden.

Flerarsoversikt

Belopp | Tkr - 2022 2021 2019 2018
Nettoomsattning 1313 4278 2723 2 25°
Resultat efter finansiella poster 248 1 546 459 -28"
Soliditet, % 1 64 68 62 53
Forandringar i eget kapital

Aktie- Reserv- Fritt eget
- | - kapital fond kapital
Vid arets boérjan 102 000 20 400 1043 128
Disposition enl arsstammobesiut
Utdelning -500 0006
Arets resultat 60 744
Vid arets slut 102 000 20 400 603 872
Resultatdisposition

- Belopp 1 kr

Styrelsen foreslar att till férfogande staende vinstmedel (kronor) disponeras enligt foljande:
balanserad vinst 543 128
arets resultat 60 744
Totalt 003 872
disponeras for
balanseras i ny rédkning 603 872
Summa 603 872
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o}| Akn oter.
Bolagets resultat och stalining framgar av efterféljande resultat- och balansrakningar med n
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Resultatrakning
Belopp i kr Not 2022-01-01- 2021-01-01-
2022-12-31 2021-12-31
Rorelseintékter, lagerforandring m.m.
Nettoomsattning 1313 115 4 277 932
Ovriga rorelseintékter 215 307 189373
Summa rorelseintakter, lagerforandring m.m. 1 528 422 4 467 305
Rorelsekostnader
Bévaror och fornddenheter -208 332 -1 079 834
Ovriga externa kostnader -498 372 -662 751
Personalkostnhader 2 -1 068 975 -1 178 415
Summa rorelsekostnader -1 775679 -2 921 000
Rérelseresultat -247 257 1 546 305
Finansiella poster
Ovriga ranteintakter och liknande resultatposter 5 -
Rantekostnader och liknande resultatposter ~1B ) -
Summa finansiella poster -13 -
Resultat efter finansiella poster 247 270 1 546 305
Bokslutsdispositioner
_dmnhade koncernbidrag -20 000 -25 000
~orandring av periodiseringsfonder 350 000 -350 000
Summa bokslutsdispositioner 330 000 -375 000
Resultat fore skatt 82 730 1171 305
Skatter
Skatt pa arets resultat -21 986 -243 102
Arets resultat 60 744 928 203
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Balansrakning

Belopp I kr

TILLGANGAR
Omsattningstillgangar

Kortfristiga fordringar
Kundfordringar

Fordringar hos koncernforetag

Ovriga fordringar
Forutbetalda kostnader och upplupna intéakter

Summa kortfristiga fordringar

Kassa och bank
Kassa och bank

summa kassa och bank

Summa omsattningstillgangar

SUMMA TILLGANGAR

Nof

2022-12-31  2021-12-31
8 625 -

: 57 615

3 964 10 213

163 491 379 745
176 080 447 573

1 329 449 2 033 641
1329 449 2 033 641

1 505 529 2 481 214

1 505 529 2 481 214
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Belopp i kr - Not 2022-12-31  2021-12-31
EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Bundet eget kapital

Aktiekapital 102 000 102 000
Reservfond 20 400 20 400
Summa bundet eget kapital 122 400 122 400
Fritt eget kapital

Balanserat resultat 543 128 114 925
Arets resultat 60744 928 203
Summa fritt eget kapital 603 872 1043 128
Summa eget kapital 726 272 1 165 528
Obeskattade reserver

Periodiseringsfonder 300 000 650 000
Summa obeskattade reserver 300 000 650 000
Korltfristiga skulder

Skulder till koncernféretag 222 010 -
Leveranttrsskulder 18 639 110 131
Skatteskulder 105 250 166 775
Ovriga skulder 54 093 212 377
Upplupna kostnader och férutbetalda intakter 79265 176 403
Summa kortfristiga skulder 479 257 665 686
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 1 5605 529 . 2481 214
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Nofer

Belopp t kr om inget annat anges.

Not 1 Redovisningsprinciper
Arsredovisningen har uppréttats i enlighet med Arsredovisningslagen och Bokféringsndamndens
allmanna rad BFNAR 2016:10 Arsredovisning i mindre foretag.

Definition av nyckeltal
Nettoomséttning
Rorelsens huvudintakter, fakturerade kostnader, sidointédkter samt intaktskorrigeringar.

Resultat efter finansiella poster
Resultat efter finansiella intékter och kostnader, men fore skatter.

Soliditet
(Totalt eget kapital + ( 100% - aktuell bolagsskattesats av obeskattade reserver )) / Totala tillgangar

Not 2 Personal

Personal
2022-01-01- 2021-01-01-
- 2022-12-31 2021-12-31
Medelantalet anstallda ) 2 3
Summa - 2 3
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Underskrifter
Skelleftea 2023-0 - &6"”/5}

Angelica Eﬁﬁw%f %ﬂw”

Styrelseledamot

Var revisionsberattelse har lamnats den \3/6 2 02%

Bright Norr AB

Auktoriserad revisor

Kommentar:
Bolagets resultat- och balansrakning blir foremal for faststallelse pa ordinarie arsstamma
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Revisionsberiattelse

Till bolagsstimman 1 PersonalPartner Sverige AB

Org.nr 556614-4837

Rapport om arsredovisningen

Uttalanden
V1 har utfort en revision av arsredovisningen for PersonalPartner Sverige AB for rakenskapsaret 2022.

Enligt var uppfatining har arsredovisningen upprattats i enlighet med arsredovisningslagen och ger en 1 alla
vasentliga avseenden rattvisande bild av PersonalPartner Sverige ABs finansiella stallning per den
2022-12-31 och av dess finansiella resultat {or aret enligt arsredovisningslagen. Forvaltningsberattelsen ar
forenlig med arsredovisningens ovriga delar.

Vi tillstyrker dartor att bolagsstamman faststaller resultatrakningen och balansrakningen.

Grund for uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed 1 Sverige.
Vart ansvar enligt dessa standarder beskrivs narmare 1 avsnittet Revisorns ansvar. Vi ar oberoende 1
forhallande till PersonalPartner Sverige AB enligt god revisorssed 1 Sverige och har 1 ovrigt fullgjort vart
yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

V1 anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillrackliga och andamalsenliga som grund {o6r vara
uttalanden.

Styrelsens ansvar
Det ar styrelsen som har ansvaret for att arsredovisningen upprattas och att den ger en rittvisande bild enligt

arsredovisningslagen. Styrelsen ansvarar aven for den interna kontroll som den beddmer dr nodvandig {Or att
uppratta en arsredovisning som inte innehéller nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa
oegentligheter eller misstag,

Vid uppréattandet av drsredovisningen ansvarar styrelsen for beddémningen av bolagets formaga att fortsétta
verksamheten. Den upplyser, nédr sa ar tilldmpligt, om forhdllanden som kan paverka formégan att fortsatta
verksamheten och att anvinda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift tillampas dock mte
om beslut har fattats om att avveckla verksamheten.

Revisorns ansvar
Vara mal ar att uppna en rimlig grad av sakerhet om huruvida arsredovisningen som helhet inte mnehaller

nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag, och att lamna en
revisionsberittelse som innehaller vara uttalanden. Rimlig sdkerhet ar en hog grad av sdkerhet, men ar ingen
garanti for att en revision som utfors enligt ISA och god revisionssed 1 Sverige alltid kommer att upptacka
en vasentlig felaktighet om en sddan finns. Felaktigheter kan uppsta pa grund av oegentligheter eller misstag
och anses vara vasentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan forvintas paverka de ekonomiska

beslut som anvdndare fattar med grund 1 drsredovisningen. (?

PersonalPartner Sverige AB, Org.nr 556614-4837
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En ytterligare beskrivning av vart ansvar 10r revisionen av arsredovisningen finns pd Revisorsinspektionens
webbplats:
www.revisorsinspektionen.se/revisornsansvar. Denna beskrivning dr en del av revisionsberittelsen.

Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar

Uttalanden

Utdver var revision av arsredovisningen har vi aven utfort en revision av styrelsens forvaltning for
PersonalPartner Sverige AB f0r rakenskapsaret 2022 samt av forslaget till dispositioner betrdffande
bolagets vinst eller {orlust.

V1 tillstyrker att bolagsstimman disponerar vinsten enligt forslaget 1 forvaltningsberittelsen och beviljar
styrelsens ledamot ansvarsirihet for rakenskapsaret.

Grund for uttalanden

V1 har utfoért revisionen enligt god revisionssed 1 Sverige. Vart ansvar enligt denna beskrivs narmare 1
avsnittet Revisorns ansvar. V1 ar oberoende 1 forhallande till PersonalPartner Sverige AB enligt god
revisorssed 1 Sverige och har 1 ovrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

V1 anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillrackliga och dndamalsenliga som grund fOr vara
uttalanden.

Styrelsens ansvar
Det ar styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner betrdffande bolagets vinst eller forlust. Vid

forslag till utdelning mnefattar detta bland annat en bedomning av om utdelningen ar forsvarlig med hansyn
till de krav som bolagets verksamhetsart, omfattning och risker staller pa storleken av bolagets egna kapital,
konsolideringsbehov, likviditet och stallning 1 ovrigt.

Styrelsen ansvarar {0r bolagets organisation och forvaltningen av bolagets angeldgenheter. Detta innefattar
bland annat att fortlopande beddéma bolagets ekonomiska situation och aftt tillse att bolagets organisation ar
utformad sé att bokféringen, medelsfoérvaltningen och bolagets ekonomiska angeldgenheter 1 Ovrigt

kontrolleras pa ett betryggande sitt.

Revisorns ansvar
Vart mal betrdaffande revisionen av forvaltningen, och dirmed vart uttalande om ansvarsfrihet, ar att inhamta
revisionsbevis for att med en rimlig grad av sakerhet kunna bedoma om nagon styrelseledamot 1 nagot

visentligt avseende:

- foretagit ndgon atgard eller gjort sig skyldig till ndgon forsummelse som kan féranleda
ersittningsskyldighet mot bolaget, eller

- pa ndgot annat sétt handlat i strid med aktiebolagslagen, &rsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Vart méal betrdaffande revisionen av forslaget till dispositioner av bolagets vinst eller forlust, och darmed vart
uttalande om detta, &r att med rimlig grad av sidkerhet beddma om forslaget dr férenligt med

aktiebolagstagen. @

PersonalPartner Sverige AB, Org.nr 556614-4837
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Rumlig sdkerhet ar en hog grad av sdkerhet, men ingen garanti for att en revision som utférs enligt god
revisionssed 1 Sverige alltid kommer att upptéacka atgarder eller férsummelser som kan foranleda
ersattningsskyldighet mot bolaget, eller att ett forslag till dispositioner av bolagets vinst eller forlust inte ar

forenligt med aktiebolagslagen.

En ytterligare beskrivning av vart ansvar f6r revisionen av forvaltningen finns pa Revisorsinspektionens
webbplats:
www.revisorsinspektionen.se/revisornsansvar. Denna beskrivning dr en del av revisionsberéttelsen.

Skellefted 2023-06-\>

Auktoriserad revisor

PersonalPartner Sverige AB, Org.nr 556614-4837




