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Consentio Ledarskap AB
Org.nr. 556564-3326

FORVALTNINGSBERATTELSE

Arsredovisningen ar upprattad i svenska kronor, SEK.

VERKSAMHETEN

Consentio Ledarskap AB bedriver utbildningsverksmhet framst inriktat pa ledarskap.

Omraden foretaget verkar inom:
-UGL-kurs med uppfoljningsutbildning
-Krisstodsutbildning

-Lagutveckling

-Individ- och ledarutveckling
-Uppfoljningssamtal

Behov av chefs- och ledarutveckling, att skapa team, forbattra kommunikation och kunna hantera
konflikter bland mycket annat ar stindiga. Langvarig séljbearbetning och goda relationer ar en
forutsattning for verksamheten da konkurrensen pa markanden ar hard.

Sate
Foretagets sate ar Malmo, Skane.

Agarférhallanden
Consentio Ledarskap AB ar ett heldgt dotterbolag till KB18 Lovbraten AB, org. nr 559084-6068.
Moderbolaget for koncernen ar KB18 Foretagsforadling AB, org.nr 556934-0960.

FLERARSOVERSIKT*

2023 2022 2021 2020 2019
Nettoomsattning 7956258 6454824 6576076 7151399 15133426
Res. efter finansiella poster -2240250 -2351299 -1597158 -2402239 -64 027
Res. i % av nettoomsattningen -28,15 -36,42 -24,28 -33,59 -0,42
Balansomslutning 5027279 9393734 9842592 8287618 10317529
Soliditet (%) 11,08 14,31 27,4 39,86 39,74

*Definitioner av nyckeltal, se noter

Pandemin slog oerhort hart mot KB18:s ledarutvecklingsforetag. Ar 2023 var det forsta helaret helt
utan restriktioner sedan 2020 och det var ocksa aret da verksamheten i bolaget aterigen stabiliserades
med svarta siffror pa rorelseresultatniva.

| mitten pa aret gavs ledningen for dotterbolaget iero ledarutveckling AB mojlighet att kbpa foretaget.
Transaktionen vaxte fram som f6ljd av en vaxande insikt om att foretaget skulle ha bast forutsattningar
att na framgang pa det sattet och férsiljning av aktierna gjordes darfor i juli 2023. Forlust vid
forsaljning av aktier i dotterforetag uppgick till - 2 817 tkr.
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Consentio Ledarskap AB
Org.nr. 556564-3326

Viasentliga hindelser under rikenskapsaret

Consentio Ledarskaps medarbetare hade under 2023 aterigen fullt upp med att méta efterfragan fran
kunderna. Alla utbildare var i praktiken fullbelagda, sa var fallet dven under stora delar av 2022, men
2023 var aret da verksamheten vande till vinst efter ett antal tunga forlustar. Den alltmer etablerade
positionen som Consentio Ledarskap har inom IBL har haft en positiv effekt nar det galler nya uppdrag,
detta trots att den for Consentio Ledarskap unika 6ppna utbildningen tillfalligt sattes pa paus under
hosten, da trycket var for hart i den 6vriga verksamheten.

Flera av bolagen i KB18-koncernen anvinder sig av IBL med stor framgang. Aterkopplingen fran
kunderna ar valdigt positiv. Arbetet med att integrera hallbarhet som en del i affaren fortsatter i
Consentio Ledarskap. Erbjudandet handlar om ett hallbarhetsperspektiv pa ledarskap, medarbetarskap
och darmed organisationsutveckling, och att genom att manifestera det pa ett tydligt kan Consentio ha
en vasentlig effekt for att uppna FN:s globala hallbarhetsmal kring jamlikhet, jamstalldhet, utbildning
och anstandiga arbetsvillkor. Deltagarna lar sig att hantera konflikter, dra full nytta av perspektiv och
mangfald.

Framtida utveckling

Behovet av gott ledarskap har aldrig varit stérre. Det har praglat marknaden under 2023. | slutet av aret
blev konjunktureffekten dock tydlig hos nagra kunder, men bokningslaget ar fortsatt gott. Att
manniskor vagar kliva fram och bli ledare ar verkligen samhéllsviktigt. Det borgar for ett starkt
underliggande behov 6ver tid, och behovet avtar inte, utan det 6kar i takt med komplexiteten som de
senaste aren bidragit med i form av pandemi, krig, snabb teknisk utveckling, integrering av hallbarhet i
affaren med mera. Malet for 2024 &r att fortsatta pa det sparet och att vaxa organiskt genom
rekrytering.

Med ett vassat erbjudande, inte minst ett unikt erbjudande inom avsiktsbaserat ledarskap (Intent-Based
Leadership (IBL)), ar utsikterna goda for en positiv utveckling framat.

FORANDRINGAR | EGET KAPITAL

Aktiekapital Reservfond Balanserat Arets resultat Summa eget
resultat kapital

Belopp vid arets
ingang 100 000 20 000 3076 995 -1 852 340 1 344 655
Balanseras i ny
rakning -1 852 340 1852 340
Erhallna
aktieagartillskott 1970000 1970000
Arets resultat -2757 243 -2757 243
Belopp vid arets
utgang 100 000 20 000 3 194 655 -2 757 243 557 412
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Consentio Ledarskap AB
Org.nr. 556564-3326

RESULTATDISPOSITION

Forslag till disposition av bolagets vinst

Till arsstammans férfogande star

balanserad vinst 3194 655

arets forlust -2757 243
437 412

Styrelsen foreslar att

i ny rakning overfores 437 412
437 412

Betraffande bolagets resultat och stallning i 6vrigt hanvisas till efterféljande resultat- och
balansrakningar med tillhérande noter.
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Consentio Ledarskap AB
Org.nr. 556564-3326

RESULTATRAKNING

Rorelsens intakter m.m.
Nettoomsattning
Ovriga rorelseintakter

Rorelsens kostnader

Handelsvaror

Ovriga externa kostnader
Personalkostnader

Av- och nedskrivningar av materiella och
immateriella anlaggningstillgangar

Rorelseresultat

Resultat fran finansiella poster

Resultat fran andelar i koncernféretag

Ovriga ranteintakter och liknande resultatposter
Ovriga ranteintakter fran koncernféretag
Rantekostnader och liknande resultatposter
Rantekostnader till koncernféretag

Resultat efter finansiella poster

Bokslutsdispositioner
Erhallna koncernbidrag
Lamnade koncernbidrag

Resultat fore skatt

Skatt pa arets resultat
Ovriga skatter

Arets resultat
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2023-01-01 2022-01-01
2023-12-31 2022-12-31
7 956 258 6454 824
41 319 0
7997 577 6454 824
-2 005 360 -1446 195
-1 633 028 -1 691 851
-3760 185 -3834 111
-21 198 -28 412
-7419771 -7 000 569
577 806 -545 745

-2 817 056 -1 858 658
1922 111

221 539 101 403
-429 -149

-224 032 -48 261

-2 818 056 -1805 554
-2 240 250 -2 351 299
0 1610 000

-500 000 -1 110 000
-500 000 500 000

-2 740 250 -1851 299
-16 993 -3772

0 2731

-2 757 243 -1 852 340



Consentio Ledarskap AB
Org.nr. 556564-3326

BALANSRAKNING Not 2023-12-31 2022-12-31
TILLGANGAR

Anlaggningstillgangar

Materiella anlaggningstillgangar

Inventarier, verktyg och installationer 4 39 599 62 215
39 599 62215

Finansiella anlaggningstillgangar

Andelar i koncernforetag 5 0 2 500 000
Fordringar hos koncernforetag 6 3413766 5065 785
Andra langfristiga fordringar 9980 0

3423746 7 565 785
Summa anlaggningstillgangar 3463 345 7 628 000

Omsattningstillgdngar

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar 1316 556 1482370
Fordringar hos koncernforetag 29 250 0
Aktuell skattefordran 33079 144 071
Ovriga fordringar 3051 1 000
Forutbetalda kostnader och upplupna intdkter 7 181 998 138 293

1563934 1765734
Summa omséittningstillgangar 1563934 1765734
SUMMA TILLGANGAR 5027 279 9 393 734
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Consentio Ledarskap AB
Org.nr. 556564-3326

BALANSRAKNlNG Not 2023-12-31 2022-12-31
EGET KAPITAL OCH SKULDER
Eget kapital

Bundet eget kapital

Aktiekapital 100 000 100 000
Reservfond 20 000 20 000
120 000 120 000

Fritt eget kapital

Balanserat resultat 3194 655 3076995
Arets resultat -2 757 243 -1 852 340

437 412 1224 655
Summa eget kapital 557 412 1 344 655

Avsattningar
Ovriga avsittningar 0 382 498
Summa avsattningar 0 382 498

Kortfristiga skulder

Leverantorsskulder 516 618 69 638
Skulder till koncernforetag 3210452 6 624 150
Ovriga skulder 261 680 285288
Upplupna kostnader och férutbetalda intdkter 8 481 117 687 505
Summa kortfristiga skulder 4 469 867 7 666 581

SUMMA EGET KAPITAL OCH
SKULDER 5027 279 9 393734

Sida7av 13



Consentio Ledarskap AB
Org.nr. 556564-3326

NOTER

Not 1

Redovisnings- och varderingsprinciper

Arsredovisningen ar upprattad i enlighet med arsredovisningslagen och BFNAR 2012:1
Arsredovisning och koncernredovisning (K3).

Principerna ar oférandrade jamfort med foregdende ar.

Fordringar

Fordringar har upptagits till de belopp varmed de berdknas inflyta.

Ovriga tillgdngar, avséttningar och skulder

Ovriga tillgdngar, avsattningar och skulder har virderats till anskaffningsvirden om inget
annat anges nedan.

Intdktsredovisning

Inkomsten redovisas till det verkliga vardet av vad som erhallits eller kommer att erhallas.
Foretaget redovisar darfér inkomsten till nominellt varde (fakturabelopp) om ersattningen
erhalls i likvida medel direkt vid leverans. Avdrag gors for lamnade rabatter.

Tjdnsteuppdrag

Intdkter fran konsulttjanster intaktsredovisas nar tjansterna tillhandahalls.

Materiella anliggningstillgangar

Materiella anldggningstillgangar redovisas till anskaffningsvarde med avdrag for
ackumulerade avskrivningar och eventuella nedskrivningar. Tillgadngarna skrivs av linjart 6ver
tillgdngarnas bedémda nyttjandeperiod. Nyttjandeperioden omprovas per varje balansdag.
Féljande nyttjandeperioder tillampas:

Antal ar
Inventarier, verktyg 5
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Consentio Ledarskap AB
Org.nr. 556564-3326

NOTER

Inkomstskatt

Aktuell skatt dr inkomstskatt for innevarande rakenskapsar som avser arets skattepliktiga
resultat och den del av tidigare rakenskapsars inkomstskatt som dnnu inte har redovisats.
Aktuell skatt varderas till det sannolika beloppet enligt de skattesatser och skatteregler som
galler pa balansdagen.

Avsédttningar

Avsattningar redovisas nar det finns en legal eller informell forpliktelse till foljd av en tidigare
hindelse, det ar sannolikt att ett utflode av resurser kommer att kravas for att reglera
forpliktelsen och beloppen kan uppskattas pa ett tillforlitligt satt. Tidpunkten eller beloppet
for utflodet kan fortfarande vara osaker. En avsattning redovisas till den basta
uppskattningen av det belopp som kravs for att reglera forpliktelsen pa balansdagen.

Avsattningar avseende tilliggskopeskilling forvantas faststillas inom 12-16 manader.
Osakerhet om belopp for reglering foreligger.
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Consentio Ledarskap AB
Org.nr. 556564-3326

NOTER

Not 2  Personal

Medelantal anstillda
Medelantalet anstillda bygger pa av bolaget

betalda narvarotimmar relaterade till en normal
arbetstid.

Medelantal anstillda har varit
Léner, ersattningar m.m.
Loner, ersattningar, sociala kostnader och

pensionskostnader har utgatt med féljande
belopp:

Styrelsen och VD:
Loner och ersattningar
Pensionskostnader

Ovriga anstillda:
Loner och ersattningar
Pensionskostnader

Sociala kostnader

Summa styrelse och 6vriga
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2023

4,00

827 158
65 589
892747

1749 856
156 022

1905878

818 614

3617 239

2022

5,00

1020 260
65 406

1085 666

1557410
156 204

1713 614

874 048

3673 328



Consentio Ledarskap AB
Org.nr. 556564-3326

NOTER

Not 3 Skatt pa arets resultat
Aktuell skatt

Summa redovisad
skatt

Avstamning av effektiv skatt
Resultat fore skatt

Skattekostnad 20,60%
(20,60%)

Skatteeffekt av:

Ej avdragsgilla kostnader
Ej skattepliktiga intakter
Summa redovisad
skatt

Not 4 Inventarier, verktyg och installationer

Ingdende anskaffningsvarde
Foérsaljningar/utrangeringar
Utgdende ackumulerade
anskaffningsvarden

Ingdende avskrivningar
Foérsaljningar/utrangeringar
Arets avskrivningar

Utgaende ackumulerade avskrivningar

Utgdende redovisat varde
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2023 2022

-16 993 -3772

-16 993 -3772

-2 740 250 -1 851 299
564 492 381368

-581 881 -385 140

396 0

-16 993 -3772
2023-12-31 2022-12-31
703 240 703 240
-352 970 0
350 270 703 240
-641 025 -612 610
351 552 -3
-21198 -28 412
-310 671 -641 025
39 599 62215



Consentio Ledarskap AB
Org.nr. 556564-3326

NOTER

Not 5 Andelari
koncernforetag
Ingdende

Not 6

Not 7

Not 8

anskaffningsvarde
Foérsaljningar/utrangeringar
Utgdende ackumulerade
anskaffningsvarden

Ingdende nedskrivningar
Arets nedskrivningar

Utgdende ackumulerade
nedskrivningar

Utgaende redovisat
varde

Fordringar hos koncernféretag

Ingdende anskaffningsvarde
Avgaende

Utgdende ackumulerade
anskaffningsvarden

Utgdende redovisat varde

Forutbetalda kostnader och upplupna
intakter

Forutbetalda hyreskostnader
Forutbetalda forsakringspremier
Ovriga forutbetalda kostnader

Upplupna kostnader och férutbetalda
intakter

Upplupna I6ner
Forutbetalda intakter
Ovriga forutbetalda kostnader
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2023-12-31

4996 796
-2 500 000

2496796

-2496 796
0

-2496 796

2023-12-31

5065785
-1 652019

3413766

3413766

2023-12-31

48 960
26745

106 293

181 998

2023-12-31

410420
23400
47 297

481 117

2022-12-31

5638 138
-641 342

4996 796

-638 138
-1 858 658

-2496 796

2 500 000

2022-12-31

2 854 382
2211403

5065785

5065785

2022-12-31

31161
32461
74 671
138 293

2022-12-31

582 579
49 300
55 626

687 505



Consentio Ledarskap AB
Org.nr. 556564-3326

NOTER
Not 9 Eventualférpliktelser 2023-12-31 2022-12-31
Ansvarsforbindelser 0 975 000
0 975 000
Not 10 Vaisentliga hiandelser efter rakenskapsarets
slut
Inga vasentliga handelser har intraffat efter balansdagen
Not 11 Definition av nyckeltal
Soliditet
Justerat eget kapital i procent av balansomslutning
Malmo
Stefan Wikstrom Salomon Bekele Dick Lager
Stefan Wikstrom Salomon Bekele Dick Lager
2024-03-25 2024-03-25 Verkstallande direktor
2024-03-25

Var revisionsberattelse har lamnats den 13 maj 2024.
Grant Thornton Sweden AB

Admir Skopljakovic
Admir Skopljakovic
Auktoriserad revisor
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O GrantThornton

Revisionsberattelse

Till bolagsstamman i Consentio Ledarskap AB, Org.nr. 556564-3326
Rapport om arsredovisningen

Uttalanden
Vi har utfort en revision av arsredovisningen for Consentio Ledarskap AB for ar 2023.

Enligt var uppfattning har arsredovisningen upprattats i enlighet med arsredovisningslagen och ger en i alla vasentliga avseenden rattvisande
bild av Consentio Ledarskap ABs finansiella stallning per den 31 december 2023 och av dess finansiella resultat for aret enligt
arsredovisningslagen. Forvaltningsberattelsen ar forenlig med arsredovisningens 6vriga delar.

Vi tillstyrker darfor att bolagsstamman faststaller resultatrakningen och balansrakningen.

Grund fér uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt dessa standarder
beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi ar oberoende i férhéllande till Consentio Ledarskap AB enligt god revisorssed i Sverige och
har i 6vrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat &r tillrackliga och andamalsenliga som grund for vara uttalanden.

Styrelsens och verkstallande direktorens ansvar

Det ar styrelsen och verkstallande direktéren som har ansvaret for att arsredovisningen uppréttas och att den ger en rattvisande bild enligt
arsredovisningslagen. Styrelsen och verkstéllande direktéren ansvarar dven for den interna kontroll som de bedémer ar nodvandig for att
uppratta en arsredovisning som inte innehaller nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag.

Vid upprattandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen och verkstéllande direktéren for bedomningen av bolagets formaga att fortsatta
verksamheten. De upplyser, nér sa ar tillampligt, om foérhallanden som kan péaverka formagan att fortsatta verksamheten och att anvanda
antagandet om fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift tillampas dock inte om styrelsen och verkstallande direktoren avser att likvidera
bolaget, upphdra med verksamheten eller inte har nagot realistiskt alternativ till att géra nagot av detta.



Q GrantThornton

Revisorns ansvar

Vara mal ar att uppna en rimlig grad av sakerhet om huruvida arsredovisningen som helhet inte innehaller nagra vasentliga felaktigheter,
vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag, och att lamna en revisionsberattelse som innehaller vara uttalanden. Rimlig sdkerhet ar
en hog grad av sakerhet, men ar ingen garanti for att en revision som utfors enligt ISA och god revisionssed i Sverige alltid kommer att
upptacka en vasentlig felaktighet om en sadan finns. Felaktigheter kan uppsta pa grund av oegentligheter eller misstag och anses vara
vasentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan forvantas paverka de ekonomiska beslut som anvandare fattar med grund i
arsredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvander vi professionellt omddme och har en professionellt skeptisk installning under hela revisionen.
Dessutom:

e identifierar och bedémer vi riskerna for vasentliga felaktigheter i arsredovisningen, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag,
utformar och utfér granskningsatgarder bland annat utifran dessa risker och inhdmtar revisionsbevis som ar tillrackliga och
andamalsenliga for att utgéra en grund for vara uttalanden. Risken for att inte upptacka en vasentlig felaktighet till foljd av oegentligheter
ar hogre an for en vasentlig felaktighet som beror pa misstag, eftersom oegentligheter kan innefatta agerande i maskopi, forfalskning,
avsiktliga utelamnanden, felaktig information eller sidosattande av intern kontroll.
skaffar vi oss en forstaelse av den del av bolagets interna kontroll som har betydelse for var revision for att utforma granskningsatgarder
som ar lampliga med hansyn till omstandigheterna, men inte for att uttala oss om effektiviteten i den interna kontrollen.
utvarderar vi lampligheten i de redovisningsprinciper som anvands och rimligheten i styrelsens och verkstallande direktorens
uppskattningar i redovisningen och tillhdrande upplysningar.
drar vi en slutsats om lampligheten i att styrelsen och verkstallande direktoren anvander antagandet om fortsatt drift vid upprattandet
av arsredovisningen. Vi drar ocksa en slutsats, med grund i de inhdmtade revisionsbevisen, om huruvida det finns nagon vasentlig
osakerhetsfaktor som avser sddana handelser eller férhallanden som kan leda till betydande tvivel om bolagets férmaga att fortsatta
verksamheten. Om vi drar slutsatsen att det finns en vasentlig osékerhetsfaktor, maste vi i revisionsberattelsen fasta uppmarksamheten
pa upplysningarna i arsredovisningen om den vasentliga osakerhetsfaktorn eller, om sadana upplysningar &r otillrackliga, modifiera
uttalandet om arsredovisningen. Vara slutsatser baseras pa de revisionsbevis som inhdmtas fram till datumet for revisionsberéattelsen.
Dock kan framtida handelser eller forhallanden gora att ett bolag inte langre kan fortsatta verksamheten.
utvarderar vi den Gvergripande presentationen, strukturen och innehallet i arsredovisningen, daribland upplysningarna, och om
arsredovisningen aterger de underliggande transaktionerna och handelserna pa ett satt som ger en rattvisande bild.

Vi maste informera styrelsen om bland annat revisionens planerade omfattning och inriktning samt tidpunkten for den. Vi maste ocksa
informera om betydelsefulla iakttagelser under revisionen, daribland de eventuella betydande brister i den interna kontrollen som vi
identifierat.



GrantThornton

Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar

Uttalanden
Utdver var revision av arsredovisningen har vi dven utfért en revision av styrelsens och verkstéllande direktérens férvaltning for Consentio
Ledarskap AB for ar 2023 samt av forslaget till dispositioner betraffande bolagets vinst eller forlust.

Vi tillstyrker att bolagsstamman disponerar vinsten enligt forslaget i forvaltningsberattelsen och beviljar styrelsens ledamoter och
verkstallande direktoren ansvarsfrihet for rakenskapsaret.

Grund fér uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt denna beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi ar
oberoende i férhallande till Consentio Ledarskap AB enligt god revisorssed i Sverige och har i dvrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt
dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillrackliga och andamalsenliga som grund for vara uttalanden.

Styrelsens och verkstallande direktorens ansvar

Det ar styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner betraffande bolagets vinst eller forlust. Vid forslag till utdelning innefattar
detta bland annat en bedémning av om utdelningen ar férsvarlig med hansyn till de krav som bolagets verksamhetsart, omfattning och risker
staller pa storleken av bolagets egna kapital, konsolideringsbehov, likviditet och stallning i Gvrigt.

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och forvaltningen av bolagets angelagenheter. Detta innefattar bland annat att fortlopande
beddma bolagets ekonomiska situation och att tillse att bolagets organisation ar utformad sa att bokféringen, medelsférvaltningen och
bolagets ekonomiska angelagenheter i 6vrigt kontrolleras pa ett betryggande satt. Verkstéllande direktéren ska skota den [6pande
forvaltningen enligt styrelsens riktlinjer och anvisningar och bland annat vidta de atgarder som ar nodvéndiga for att bolagets bokféring ska
fullgoras i 6verensstammelse med lag och for att medelsférvaltningen ska skotas pa ett betryggande satt.



GrantThornton

Revisorns ansvar
Vart mal betraffande revisionen av forvaltningen, och darmed vart uttalande om ansvarsfrihet, ar att inhdmta revisionsbevis for att med en
rimlig grad av sakerhet kunna bedéma om nagon styrelseledamot eller verkstallande direktéren i nagot vasentligt avseende:

o foretagit nagon atgard eller gjort sig skyldig till nagon forsummelse som kan foranleda ersattningsskyldighet mot bolaget, eller

e pa nagot annat satt handlat i strid med aktiebolagslagen, arsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Vart mal betraffande revisionen av forslaget till dispositioner av bolagets vinst eller forlust, och darmed vart uttalande om detta, ar att med
rimlig grad av sakerhet bedéma om forslaget ar forenligt med aktiebolagslagen.

Rimlig sakerhet ar en hog grad av sakerhet, men ingen garanti for att en revision som utférs enligt god revisionssed i Sverige alltid kommer
att upptacka atgarder eller forsummelser som kan foranleda ersattningsskyldighet mot bolaget, eller att ett forslag till dispositioner av
bolagets vinst eller forlust inte ar forenligt med aktiebolagslagen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige anvander vi professionellt omdéme och har en professionellt skeptisk installning
under hela revisionen. Granskningen av forvaltningen och forslaget till dispositioner av bolagets vinst eller forlust grundar sig framst pa
revisionen av rakenskaperna. Vilka tilkommande granskningsatgarder som utfors baseras pa var professionella bedémning med
utgdngspunkt i risk och vasentlighet. Det innebar att vi fokuserar granskningen pa sadana atgarder, omraden och férhallanden som &r
vasentliga for verksamheten och déar avsteg och dvertradelser skulle ha sarskild betydelse for bolagets situation. Vi gar igenom och prévar
fattade beslut, beslutsunderlag, vidtagna atgarder och andra férhallanden som &r relevanta for vart uttalande om ansvarsfrihet.

Som underlag for vart uttalande om styrelsens forslag till dispositioner betraffande bolagets vinst eller forlust har vi granskat om forslaget ar
forenligt med aktiebolagslagen.

Malmo den 13 maj 2024
Grant Thornton Sweden AB

Admir Skopljakovic
Admir Skopljakovic

Auktoriserad revisor
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