Arsredovisning
(i.0.h) organisationsutveckling AB

Org.nr 556545-1357

Rékenskapsar 2022-01-01 - 2022-12-31

Faststallelseintyg

Undertecknad styrelseledamot i (i.0.h) organisationsutveckling AB intygar att resultatrékningen och balansrékningen |

arsredovisningen har faststélits pa arsstdmma 1.0L3 -0 2‘1 . Arsstdmman beslutade att godkéanna styrelsens forslag till

resultatdisposition.

Jag intygar ocksa att innehallet i arsredovisningen och revisionsberéttelsen stdammer Gverens med originalen.

Luled q’“u'[z. ~% , '
oy

4, 7

Rogér Hademalm
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Arsredovisning for rikenskapsaret 2022-01-01 - 2022-12-31

Styrelsen och verkstéllande direktéren fér (i.0.h) organisationsutveckling AB avger fbljande
arsredovisning.
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Forvaltningsberattelse 2
Resultatrakning 3
Balansrakning 4
Noter 6

Styrelsens sate: Lulea

Fdretagets redovisningsvaluta: Svenska kronor (SEK).
Alla belopp redovisas, om inget annat anges, i kronor (Kr).
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Forvaltningsberattelse

Verksamheten

Allméant om verksamheten
Bolaget bedriver konsultverksamhet och utbildning inom personalutveckling samt handel med och

férvaltning av vardepapper.

Bolaget har sitt séte i Lulea.

Flerarsoversikt (tkr) 2022 2020/21 2019/20 2018/19
(16 man)

Nettoomsattning 5 145 6 205 5 381 9 186

Resultat efter finansiella poster 267 769 38 606

Balansomslutning 2 857 2 292 1033 2 802

Soliditet (%) 48 51 o7 53

FOr definitioner av nyckeltal, se Not 1 Redovisningsprinciper.

Forandringar i eget kapital

Aktie- Reserv- Balanserat Arets Totalt
kapital fond resultat resultat
Belopp vid arets ingang 538 000 35 000 13 193 421 695 1 007 888
Disposition enligt beslut av
arsstdmman:
Balanseras i ny rakning 421 695 421 695 0
Arets resultat 362 709 362 709
Belopp vid arets utgang 538 000 35 000 434 888 362 709 1 370 597

Resultatdisposition
Styrelsen foreslar att till forfogande staende vinstmedel (kronor):

balanserad vinst 434 888
arets vinst 362 709
797 597

disponeras sa att
till aktiedgare utdelas (144,98 kronor per aktie) 780 000

| ny rakning 6verféres 17 597
797 597
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Resultatrfa'kning Not 2022-01-01 2020-09-01
( -2022-12-31 -2021-12-31

(16 man)

ROrelseintdkter, lagerférdandringar m. m.

Nettoomsattning 5145 472 6 205 208

Ovriga rérelseintakter | 0 1 500

Summa rorelseintakter, lagerforandringar m.m. 5145 472 6 206 708

Rdérelsekostnader

Ovriga externa kostnhader -4 879 769 -5 441 446

Summa rorelsekostnader -4 879 769 -5 441 446

Rorelseresultat 265 703 765 262

Finansiella poster

Ovriga rénteintékter och liknande resultatposter 1783 300

Nedskrivningar av finansiella

anlaggningstillgangar och kortfristiga placeringar 0 657 170

Réantekostnader och liknande resuitatposter -67 -53 440

Summa finansiella poster 1716 4 030

Resultat efter finansiella poster 267 419 769 292

Bokslutsdispositioner

Foéréndring av periodiseringsfonder 211 500 -211 500

Summa bokslutsdispositioner 211 500 -211 500

Resultat fore skatt 478 919 557 792

Skatter

Skatt pa arets resultat -116 210 -136 097

Arets resultat 362 709 421 695
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Balansrakning Not - 2022-12-31 2021-12-31
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TILLGANGAR
Anldggningstillgangar

Materiella anlaggningstillgangar

Inventarier, verktyg och installationer 2 0 0
Summa materiella anlaggningstillgangar 0 0
Summa anlaggningstillgangar 0 0
Omsiéttningstillgangar

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar 1198 608 539 312
Ovriga fordringar 5 560 0
Férutbetalda kostnader och upplupna intakter 27 282 28 258
Summa kortfristiga fordringar 1231 450 567 570

Kassa och bank

Kassa och bank 1625 099 1723 970
Summa kassa och bank 1 625 099 1723 970
Summa omsittningstillgangar 2 856 549 2 291 540
SUMMA TILLGANGAR 2 856 549 2 291 540
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Balansr'a'kning Not 2022-12-31 2021-12-31
1

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Bundet eget kapital -

Aktiekapital 538 000 538 000

Reservfond 35 000 35 000

Summa bundet eget kapital | 573 000 573 000

Fritt eget kapital

Balanserat resultat 434 888 13 193

Arets resultat 362 709 421 695

Summa fritt eget kapital 797 597 434 888

Summa eget kapital 1370 597 1 007 888

Obeskattade reserver

Periodiseringsfonder 0 211 500

Summa obeskattade reserver 0 211 500

Kortfristiga skulder

Leverantrsskulder 633 784 8577 573

Skulder till koncernféretag 437 500 187 500

Skatteskulder 212 298 123 265

Ovriga skulder 89 059 126 536

Upplupna kostnader och férutbetalda intakter 113 311 57 278

Summa kortfristiga skuider 1 485 952 1072 152

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 2 856 549 2 291 540
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Noter
Not 1 Redovisningsprinciper

Allmédnna upplysningar
Arsredovisningen &r uppréttad i enlighet med arsredovisningsiagen och Bokfbringsnamndens allmanna

rad (BFNAR 2016:10) om arsredovisning i mindre foretag.

Anlaggningstillgangar
Tilldampade avskrivningstider:

Materiella anldggningstillgangar
Inventarier, verktyg och installationer §ar

Nyckeltalsdefinitioner
Nettoomséttning
Roérelsens huvudintakter, fakturerade kostnader, sidointakter samt intaktskorrigeringar.

Resultat efter finansiella poster
Resultat efter finansiella intdkter och kostnader men fére bokslutsdispositioner och skatter.

Balansomslutning
Foéretagets samlade tillgangar.

Soliditet (%)
Justerat eget kapital (eget kapital och obeskattade reserver med avdrag for uppskjuten skatt) i procent av

balansomslutning.

Not 2 Inventarier, verktyg och installationer

2022-12-31 2021-12-31
Ingaende anskaffningsvarden 0 276 098
Forsaljiningar/utrangeringar 0 =276 098
Utgaende ackumulerade anskaffningsvarden 0 0
Ingaende avskrivningar 0 -276 098
F&rsaljningar/utrangeringar 0 276 098
Utgaende ackumulerade avskrivningar 0 0

Utgaende redovisat virde 0 0
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Not 3 Stallda sakerheter
2022-12-31 2021-12-31
FOretagsinteckning 300 000 300 000
300 000 300 000

Lulea den 3 februari 2023
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Ernst & Young AB
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Gustav Eliasson
Auktoriserad revisor
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Revisionsberattelse

Till bolagsstémman i (i.0.h) organisationsutveckling AB, org.nr 556545-1357

Rapport om arsredovisningen

Uttalanden

Vi har utfdrt en revision av arsredovisningen for (i.o.h)
organisationsutveckling AB for rékenskapsaret 2022.

Enligt var uppfattning har arsredovisningen upprittats i enlig-
het med arsredovisningslagen och ger en i alla vésentliga
avseenden rattvisande bild av (i.0.h) organisationsutveckling
ABs finansiella stdllning per den 31 december 2022 och av
dess finansiella resultat fér aret enligt arsredovisningslagen.

Forvaltningsberdttelsen dr férenlig med arsredovisningens
ovriga delar.

Vi tillstyrker darfér att bolagsstamman faststaller resultat-
rdkningen och balansrakningen.

Grund for uttalanden

Vi har utfért revisionen enligt International Standards on
Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige. Vart ansvar
enligt dessa standarder beskrivs narmare i avsnittet Revisorns
ansvar. Vi &r oberoende i forhallande till (i.o0.h)
organisationsutveckling AB enligt god revisorssed i Sverige
och har i ¢vrigt fuligjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa
krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat ar tillrdckliga och
dndamalsenliga som grund foér vara uttalanden.

Siyrelsens och verkstallande direktdrens ansvar

Det ar styrelsen och verkstallande direktéren som har ansvaret
fér att arsredovisningen upprattas och att den ger en rétt-
visande bild enligt arsredovisningslagen. Styrelsen och verk-
stdllande direktéren ansvarar dven fér den interna kontroll
som de bedOmer dr nddvéndig for att upprétta en arsredo-
visning som inte innehaller nagra vasentliga felaktigheter, vare
sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag.

Vid uppréttandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen och
verkstallande direktéren fér bedémningen av bolagets for-
maga att fortsédtta verksamheten. De upplyser, ndr sa éar
tilldmpligt, om forhallanden som kan paverka férmagan att
fortsdtta verksamheten och att anvdnda antagandet om fort-
satt drift. Antagandet om fortsatt drift tillampas dock inte om
beslut har fattats om att avveckla verksamheten.

Revisorins ansvar

Vara mal &r att uppnd en rimlig grad av sdkerhet om att ars-
redovisningen som helhet inte innehaller nagra vasentliga fel-
aktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller
misstag, och att Idmna en revisionsberéttelse som innehaller
vara uttalanden. Rimlig sékerhet a@r en hog grad av sédkerhet,
men ar ingen garanti for att en revision som utférs enligt ISA
och god revisionssed i Sverige alltid kommer att upptdcka en
vdsentlig felaktighet om en sadan finns. Felaktigheter kan
uppsta pa grund av oegentligheter eller misstag och anses vara
vasentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan férvan-

tas paverka de ekonomiska beslut som anvandare fattar med
grund i arsredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvdander vi professionellt
omdéme och har en professionellt skeptisk installning under
hela revisionen. Dessutom:

o identifierar och bedtmer viriskerna fér vasentliga felaktig-
‘heter i arsredovisningen, vare sig dessa beror pa oegentlig-
heter eller misstag, utformar och utfér gransknings-
atgarder bland annat utifran dessa risker och inhdmtar
revisionsbevis som &r tillrdckliga och &ndamalsenliga for
att utgéra en grund for vara uttalanden. Risken for att inte
upptdcka en vdsentlig felaktighet till féljd av oegentlig-

heter &r hdgre &n for en vasentlig felaktighet som beror pa
misstag, eftersom oegentligheter kan innefatta agerande i

maskopi, forfalskning, avsiktliga uteldmnanden, felaktig
information eller asidoséattande av intern kontroll.

e skaffar vi oss en forstaelse av den del av bolagets interna
kontroll som har betydelse for var revision for att utforma
granskningsatgarder som &r lampliga med héansyn till om-
standigheterna, men inte for att uttala oss om effektivi-
teten i den interna kontrolien.

o utvarderar vi lampligheten i de redovisningsprinciper som
anvands och rimligheten i styrelsens och verkstallande
direktdrens uppskattningar i redovisningen och tillhérande

upplysningar.

e drar vien slutsats om lampligheten i att styrelsen och verk-

stdllande direktéren anvander antagandet om fortsatt drift
vid upprattandet av arsredovisningen. Vi drar ocksa en
slutsats, med grund i de inhamtade revisionsbevisen, om
det finns ndagon véasentlig osdkerhetsfaktor som avser
sadana héndelser eller forhallanden som kan leda till
betydande tvivel om bolagets formaga att fortsdtta
verksamheten. Om vi drar slutsatsen att det finns en
vasentlig osdkerhetsfaktor, maste vi i revisionsberdttelsen
fista uppmaérksamheten pa upplysningarna i ars-
redovisningen om den vasentliga osdakerhetsfaktorn eller,
om sadana upplysningar ar otillréckliga, modifiera uttalan-
det om arsredovisningen. Vara slutsatser baseras pa de
revisionsbevis som inhdmtas fram till datumet f{or
revisionsberattelsen. Dock kan framtida hdndelser eller
forhallanden gora att ett bolag inte ldngre kan fortsatta

verksamheten.

e utvarderar vi den évergripande presentationen, strukturen
och innehallet i arsredovisningen, daribland upplys-
ningarna, och om arsredovisningen aterger de under-
liggande transaktionerna och héndelserna pa ett satt som
ger en rattvisande bild.

Vi maste informera styrelsen om bland annat revisionens
planerade omfattning och inriktning samt tidpunkten for den.
Vi maste ocksa informera om betydelsefulla iakttagelser under
revisionen, daribland de eventuella betydande brister | den
interna kontrollen som vi identifierat.
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Rapport om andra krav enligt lagar och andra
forfatiningar

Uttalanden

Utdver var revision av arsredovisningen har vi &ven utfort en
revision av styrelsens och verkstéllande direktdrens férvalt-
ning av (i.0.h) organisationsutveckling AB for rakenskapsaret
2022 samt av forslaget till dispositioner betrdaffande bolagets
vinst eller foriust.

Vi tillstyrker att bolagsstdamman disponerar vinsten enligt
forslaget i forvaltningsberadttelsen och beviljar styrelsens
ledamot och verkstallande direktéren ansvarsfrihet for raken-
skapsaret.

Crund for uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart
ansvar enligt denna beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorns
ansvar., Vi &r oberoende i férhallande till (i.0.h)
organisationsutveckling AB enligt god revisorssed i Sverige
och har i dvrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa
krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat ar tillrdckliga och
dandamalsenliga som grund for vara uttalanden.

Styrelsens och verkstallande direktérens ansvar

Det dar styrelsen som har ansvaret for forslaget till disposi-
tioner betrdffande bolagets vinst eller férlust. Vid férslag till
utdelning innefattar detta bland annat en beddmning av om
utdelningen ar férsvarlig med hansyn till de krav som bolagets
verksamhetsart, omfattning och risker stéller pa storleken av
bolagets egna kapital, konsolideringsbehov, likviditet och
stallning i dvrigt.

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och forvaltningen
av bolagets angeldgenheter. Detta innefattar bland annat att
fortiépande bedtma bolagets ekonomiska situation och att
tillse att bolagets organisation &ar utformad sa att bokféringen,
medelsforvaltningen och bolagets ekonomiska angeldgenheter
i Ovrigt kontrolleras pa ett befryggande séatt. Verkstdllande
direktéren ska skita den |fpande f6rvaltningen enligt styrel-
sens riktlinjer och anvisningar och bland annat vidta de at-
garder som ar nddvandiga for att bolagets bokfdring ska full-
goras | Overensstammelse med lag och for att medels-
forvaltningen ska skotas pa ett betryggande sétt.

Revisorns ansvar

Vart mal betréffande revisionen av férvaltningen, och dérmed
vart uttalande om ansvarsfrihet, &r att inhdmta revisionsbevis
for att med en rimlig grad av sdkerhet kunna bedéma om
styrelseledamoten eller verkstdllande direktbren i nagot
vasentligt avseende:

o foretagit ndgon atgérd eller gjort sig skyldig till nagon for-
summelse som kan foranleda ersattningsskyldighet mot
bolaget, eller

e pa nagot annat satt handlat i strid med aktiebolagslagen,
arsredovisningslagen eller bolagsordningen.

vVart mal betréffande revisionen av férslaget till dispositioner
av bolagets vinst eller forlust, och dérmed vart uttalande om
detta, ar att med rimlig grad av sdkerhet beddma om férslaget

ar forenligt med aktiebolagslagen,

Rimlig sdkerhet ar en hiig grad av sakerhet, men ingen garanti
for att en revision som utférs enligt god revisionssed i Sverige

alltid kommer att upptédcka atgéarder eller férsummelser som
kan foranleda ersattningsskyldighet mot bolaget, eller att ett
forslag till dispositioner av bolagets vinst eller forlust inte ar
forenligt med aktiebolagslagen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige
anvdnder vi professionellt omdéme och har en professionellt
skeptisk instdllning under hela revisionen. Granskningen av
forvaltningen och férslaget till dispositioner av bolagets vinst
eller forlust grundar sig framst pa revisionen av réken-
skaperna. Vilka tillkommande granskningsatgarder som utférs
baseras pa var professionella bedémning med utgangspunkt |
risk och vasentlighet. Det innebar att vi fokuserar gransk-
ningen pa sadana atgdrder, omraden och férhallanden som &r
vasentliga for verksamheten och dar avsteg och dvertradelser
skulle ha sarskild betydelse fér bolagets situation. Vi gar
igenom och provar fattade beslut, beslutsunderlag, vidtagna
atgédrder och andra férhallanden som &r relevanta f6r vart
uttalande om ansvarsfrihet. Som underlag fér vart uttalande
om styrelsens forslag till dispositioner betrdaffande bolagets
vinst eller forlust har vi granskat styrelsens motiverade
yttrande samt ett urval av underlagen for detta fér att kunna
bedtma om férslaget &r forenligt med aktiebolagslagen.

L.ulea den 24 februari 2023
Ernst & Young AB

oo

Gustav Eliasson
Auktoriserad revisor
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