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Forvaltningsberattelse

Styrelsen och verkstallande direktéren for Jobb1 AB, 556772-0742, far harmed avge arsredovisning for
rakenskapsaret 2022.

Verksamheten

Allmant om verksambheten

Bolaget med séte i Osteraker bildades 2008 ager och forvaltar vardepapper samt darmed forenlig

verksamhet
Jobb1 AB ager 20 % av aktierna i Sund1 AB, org.nr. 5566734-0574.

Flerarsoversikt Belopp i kkr
2022 2021 2020 2019
Nettoomsattning - - - .
Resultat efter finansiella poster 186 181 181 186
Soliditet, % 100 . 100 100 100
Forandringar i eget kapital
Aktie- Reserv- Balanserad Arets
kapital fond vinst vinst
Vid arets bérjan 100 000 1 330 227 181 000
Utdelning -187 550
Omforing av foreg ars vinst 181 000 -181 000
Arets resultat ) 186 000
Vid arets slut 100 000 1 323 677 186 000
Resultatdisposition
___ Beloppikr_
Styrelsen foreslar att till férfogande stdende medel:
balanserat resultat 1323 677
arets resultat 186 000
Totalt _ 1 509 677
disponeras for
utdelning till agarna 198 250
balanseras i ny rakning 1 324 427
19519677

Summa

Bolagets resultat och stallning framgar av efterfoljande resultat- och balansrakningar med
tillaggsupplysningar.
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Resultatrakning |
Belopp i kr Not 2022-01-01- 2021-01-01-
2022-12-31 2021-12-31

Rorelseintakter, lagerforandring m.m.
Summa rorelseintakter, lagerforandring m.m.

Rorelsekostnader

Ovriga externa kostnader - -14 000 -19 000
Summa rorelsekostnader -14 000 -19 000
Rorelseresultat o -14 000 -19 000
Finansiella poster

Resuitat fran 6vriga finansiella anlaggningstiligangar o 200 000 200 000
Summa finansiella poster 200 000 200 000
Resultat efter finansiella poster 186 000 181 000
Bokslutsdispositioner -

Resultat fore skatt 186 000 181 000
Skatter

Arets resultat 186 000 181 000
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Balansrakning o
Belopp i kr o ~ Not 2022-12-31 2021-12-31
TILLGANGAR

Anlaggningstillgangar

Finansiella anlaggningstillgangar

Andelar i intresseforetag 2 20 000 20 000
Summa finansiella anlaggningstillgangar 20 000 20 000
Summa anlaggningstillgangar 20 000 20 000
Omsattningstillgangar

Kortfris tiga fordringar

Fordringar hos intresseforetag _ 1510 476 1510 526
Summa kortfristiga fordringar 1510 476 1 510 526
Kassa och bank

Kassa och bank 19201 80 701
Summa kassa och bank 79 201 80 701
Summa omsittningstillgangar 1589677 1591 227
SUMMA TILLGANGAR - 1609677 1611 227
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556772-0742
Balansrakning
Beloppikr . Not _ 2022-12-31
EGET KAPITAL OCH SKULDER
Eget kapital
Bundet egeft kapital
Aktiekapital (1 000 aktier) ~ 100000
Summa bundet eget kapital - 100 000
Fritt eget kapital
Balanserat resultat 1323 677
Arets resultat 186000
Summa fritt eget kapital 1509 677

- Summa eget kapital 1609 677

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 1609 677

2021-12-31

100 000
100 000

1330 227
181 000

1511 227

1611 227

1611 227
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Noter

Not 1 Redovisningsprinciper

Arsredovisningen har upprattats i enlighet med Arsredovisningslagen och Bokféringsnamndens
allmanna rad BFNAR 2016:10 Arsredovisning i mindre foretag.

Not 2 Andelar i intresseforetag och gemensamt styrda foretag
2022-12-31 2021-12-31

Ackumulerade anskaffningsvarden:
-Vid arets borjan | 20 000 20 000

Vid arets slut 20 000 20 000
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Underskrifter
Stockholm

b

A ette Brodin Rampe
Styrelseordforande

L 166 2023

Min revidiongberattelse har lamnats\t-/ 66 2023

|

Johan Kaiigér
Au exga\revisor
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Faststallelseintyg

Undertecknad styrelseledamot i Jobb1 AB intygar hdrmed dels att denna kopia av arsredovisningen
dverensstammer med originalet, dels att resultat- och balansrakningen faststalits pa arsstamma Lol

2023. Stamman beslot ocksa att godkdnna styrelsens forslag till resultatdisposition.

ckhoI{uﬁ/ 168 2023

An\ ette Brodin Rampe
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Revisionsberittelse

Till bolagsstimman i Jobbl AB
Org.nr 556772-0742

Rapport om arsredovisningen

Uttalanden
Jag har utfort en revision av arsredovisningen for Jobbl AB f6r rdkenskapsaret 2022.

Enligt min uppfattning har arsredovisningen upprittats i enlighet med arsredovisningsiagen och ger en 1 alla
visentliga avseenden rittvisande bild av Jobbl ABs finansiella stidllning per den 2022-12-31 och av dess
finansiella resultat f6r aret enligt arsredovisningslagen. Forvaltningsberittelsen &r f6renlig med
arsredovisningens ovriga delar.

Jag tillstyrker ddrfor att bolagsstdimman faststéller resultatrikningen och balansrdkningen.

Grund for uttalanden

Jag har utfért revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed 1 Sverige.
Mitt ansvar enligt dessa standarder beskrivs ndrmare 1 avsnittet Revisorns ansvar. Jag ar oberoende i
forhallande till Jobbl AB enligt god revisorssed 1 Sverige och har 1 6vrigt fullgjort mitt yrkesetiska ansvar
enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhdmtat ér tillrickliga och dndamalsenliga som grund f6r mina
uttalanden.

Styrelsens och verkstillande direkiorens ansvar

Det &r styrelsen och verkstillande direktéren som har ansvaret {6r att arsredovisningen uppréttas och att den
ger en rdftvisande bild enligt arsredovisningslagen. Styrelsen och verkstillande direkttren ansvarar dven fOr
den interna kontroll som de beddmer dr nédvéndig for att uppritta en arsredovisning som inte innehaller
nagra visentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag.

Vid upprittandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen och verkstillande direktoren for bedomningen av
bolagets férméaga att fortsétta verksamheten. De upplyser, nédr sa dr tillimpligt, om forhallanden som kan
paverka formagan atf fortsétta verksamheten och att anvénda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om
fortsatt drift tillimpas dock inte om besiut har fattats om att avveckla verksamheten.

Revisorns ansvar

Mina mal &r att uppna en rimlig grad av sidkerhet om huruvida arsredovisningen som helhet inte innehaller
nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag, och att ldmna en
revisionsberittelse som innehaller mina uttalanden. Rimlig sdkerhet &r en hog grad av sidkerhet, men &r ingen
garanti fOr att en revision som utfors enligt ISA och god revisionssed 1 Sverige alltid kommer att upptécka

en vasentlig felaktighet om en saddan finns. Felaktigheter kan uppsta pa grund av oegentligheter eller misstag
och anses vara vésentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan f6rvintas paverka de ekonomiska
beslut som anvédndare fattar med grund i drsredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvinder jag professionellt omdéme och har en professionellt skeptisk
instéllning under hela revisionen. Dessutom:

- identifierar och bed6mer jag riskerna for visentliga felaktigheter 1 arsredovisningen, vare sig dessa beror
pa oegentligheter eller misstag, utformar och utfér granskningsatgirder bland annat utifran dessa risker och.
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inhédmtar revisionsbevis som ér fillrdckliga och dndamalsenliga for att utgtra en grund f6r mina uttalanden.
Risken f6r att inte upptécka en vésentlig felaktighet till f6ljd av oegentligheter dr hogre dn f6r en visentlig
felaktighet som beror pa misstag, eftersom oegentligheter kan innefatta agerande 1 maskopi, forfalskning,
avsiktliga uteldmnanden, felaktig information eller asidoséttande av intern kontroll.

- skaffar jag mig en forstaelse av den del av bolagets interna kontroll som har betydelse for min revision for
att utforma granskningsatgarder som dr lJampliga med hénsyn till omsténdigheterna, men inte for att uttala

mig om effektiviteten i den interna kontrollen.

- utvdrderar jag limpligheten 1 de redovisningsprinciper som anvénds och rimligheten 1 styrelsens och
verkstédllande direktorens uppskatiningar i redovisningen och tillhdrande upplysningar.

- drar jag en slutsats om ldmpligheten i att styrelsen och verkstédllande direktéren anvédnder antagandet om
fortsatt drift vid uppréttandet av arsredovisningen. Jag drar ocksa en slutsats, med grund i de inhdmtade
revisionsbevisen, om huruvida det finns nagon visentlig osdkerhetsfaktor som avser sadana héndelser eller
forhallanden som kan leda till betydande tvivel om bolagets formaga att fortsétta verksamheten. Om jag drar
slutsatsen att det finns en vasentlig osdkerhetstaktor, maste jag i revisionsberittelsen fasta uppmérksamheten
pa upplysningarna 1 arsredovisningen om den vésentliga osdkerhetsfaktorn eller, om sadana upplysningar ar
otillrdckliga, modifiera uttalandet om arsredovisningen. Mina slutsatser baseras pa de revisionsbevis som
inhdmtas fram till datumet f6r revisionsberéttelsen. Dock kan framtida handelser eller forhallanden gora att

ett bolag inte ldngre kan fortsidtta verksamheten.

- utvirderar jag den dvergripande presentationen, strukturen och innehallet i arsredovismingen, déribland
upplysningarna, och om arsredovisningen aterger de underliggande transaktionerna och hidndelserna pa ett

sdtt som ger en réttvisande bild.

Jag maste informera styrelsen om bland annat revisionens planerade omfattning och inriktning samt
tidpunkten f6r den. Jag maste ocksa informera om betydelsefulla iakttagelser under revisionen, déribland de

eventuella betydande brister 1 den interna kontrollen som jag identifierat.

Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar

Uttalanden
Utéver min revision av arsredovisningen har jag dven utfort en revision av styrelsens och verkstillande

direktérens forvaltning for Jobbl AB {6r rdkenskapsaret 2022 samt av forslaget till dispositioner betriffande
bolagets vinst eller {6rlust.

Jag tillstyrker att bolagsstdmman disponerar vinsten enligt forslaget 1 16rvaltningsberittelsen och beviljar
styrelsens ledamot och verkstéllande direktéren ansvarsfrihet f6r rikenskapsaret.

Grund for uttalanden
Jag har utfort revisionen enligt god revisionssed 1 Sverige. Mitt ansvar enligt denna beskrivs ndrmare i

avsnittet Revisorns ansvar. Jag ér oberoende 1 f6rhéllande till Jobbl AB enligt god revisorssed 1 Sverige och
har 1 6vrigt fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhdmftat ir tillrickliga och Andamalsenliga som grund f6r mina
uttalanden.

Styrelsens och verkstillande direktirens ansvar
Det dr styrelsen som har ansvaret f6r forslaget till dispositioner betriaffande bolagets vinst eller forlust. Vid

forslag till utdelning innefattar detta bland annat en bedémning av om utdelningen &r férsvarlig med hénsyn
till de krav som bolagets verksamhetsart, omfattning och risker stéller pa storleken av bolagets egna kapital,

konsolideringsbehov, likviditet och stillning 1 6vrigt.

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och f6rvaltningen av bolagets angeldgenheter. Detta innefattar
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bland annat att fortlopande bedéma bolagets ekonomiska situation och att tillse att bolagets organisation &r
utformad sa att bokforingen, medelsférvaliningen och bolagets ekonomiska angeldgenheter i 6vrigt
kontrolleras pa ett betryggande sitt. Verkstéllande direktéren ska skota den 16pande forvaltningen enligt
styrelsens riktlinjer och anvisningar och bland annat vidta de atgérder som dr nddvindiga for att bolagets
bokforing ska fullgbras 1 dverensstimmelse med lag och {6r att medelsforvaltningen ska skoétas pa ett

betryggande sitt.

Revisorns ansvar
Mitt mal betrdffande revisionen av férvaltningen, och didrmed mitt uttalande om ansvarsfrihet, dr att inhdmta

revisionsbevis 16r att med en rimlig grad av sékerhet kunna bedéma om nagon styrelseledamot eller
verkstillande direktdren 1 nagot vdsentligt avseende:

- foretagit nagon atgérd eller gjort sig skyldig till nagon forsummelse som kan foranleda
ersittningsskyldighet mot bolaget, eller

- pd nagot annat sétt handlat i strid med aktiebolagslagen, arsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Mitt mal betrdffande revisionen av forslaget till dispositioner av bolagets vinst eller forlust, och ddarmed mitt
uttalande om detta, dr att med rimlig grad av sdkerhet bedoma om forslaget ar forenligt med

aktiebolagslagen.

Rimlig sdkerhet 4r en hég grad av sdkerhet, men ingen garanti for att en revision som utfors enligt god
revisionssed 1 Sverige alltid kommer att upptiacka atgérder eller forsummelser som kan foranleda
ersdttningsskyldighet mot bolaget, eller att ett f6rslag till dispositioner av bolagets vinst eller forlust inte &r

forenligt med aktiebolagslagen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed 1 Sverige anvénder jag professionellt omddéme och har en
professionellt skeptisk instdlining under hela revisionen. Granskningen av forvaltningen och forslaget till
dispositioner av bolagets vinst eller forlust grundar sig frimst pa revisionen av rdkenskaperna. Vilka
tillkommande granskningsatgéirder som utférs baseras pad min professionella bedomning med utgangspunkt i
risk och visentlighet. Det innebér att jag fokuserar granskningen pa sadana atgirder, omraden och
forhallanden som &r vésentliga for verksamheten och dér avsteg och Gvertrddelser skulle ha sérskild
betydelse for bolagets situation. Jag gar igenom och provar fattade beslut, beslutsunderlag, vidtagna atgirder
och andra forhallanden som &r relevanta f6r mitt uttalande om ansvarsfrihet. Som underlag for mitt uttalande
om styrelsens torslag till dispositioner betridtfande bolagets vinst eller forlust har jag granskat styrelsens
motiverade yttrande samt ett urval av underlagen for detta for att kunna bedoma om forslaget dr férenligt

med aktiebolagslagen.
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