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Styrelsen och verkstéllande direktéren for Alde International Systems AB avger f6ljande arsredovisning
och koncernredovisning for rdkenskapsaret 2023.

Arsredovisningen dr upprittad i svenska kronor, SEK. Om inte annat sérskilt anges, redovisas alla belopp
i tusentals kronor (Tkr). Uppgifter inom parentes avser foregaende ar.

Forvaltningsberattelse

Information om verksamheten

Alde International Systems AB med sédte 1 Kristianstad utvecklar, kdper 1n, tillverkar, lagerhaller och
marknadsfor komfortutrustning f6r mobilt boende. De storsta produktgrupperna utgdrs av gasol &
eldrivna centralvirmepannor med kompletteringsutrustning 1 form av systemtillbehor och
varmvattenberedare. Forsdlining av dessa sker till tillverkare av mobila fritidsfordon 1 Europa och USA,
dels genom egna séljorganisationer i moder- och dotterbolag och dels genom agenter/distributorer.
Ovriga produkter utgdr kompletta system inom omradena vatten- och gasolinstallation.

Forvantad framtida utveckling samt visentliga risker och osikerhetstfaktorer
Beddomningen &r att intresset for camping och mobilt boende kommer att vara fortsatt starkt de
kommande aren. Svagare konjunktur, hégre inflation och dkade riantenivaer beddms paverka branschen

negativt kommande ar med ldgre volymer och vikande resultat tills dess att ekonomierna 1 Buropa och
USA har stabiliserats.

Anviandande av finansiella instrument

Koncernen 4r utsatt for finansiella risker pa grund av att koncernens bolag har fordringar och skulder 1

annan utldndsk valuta 4n den egna. Koncernen anvédnder frimst valutaterminskontrakt {6r att hantera
denna risk.

Hallbarhetsrapport

[ enlighet med 6 kap. 11 § ARL har Alde International Systems AB valt att upprétta hillbarhetsrapporten
som en fran arsredovisningen avskild rapport.

Halibarhetsrapporten finns tiligdnglig som en bilaga till arsredovisningen. Hallbarhetsrapporten har
§verldamnats till revisorn inom samma tid som arsredovisningen.

Tillstands- eller anmalningspliktig verksamhet enligt miljobalken
Bolaget bedriver ingen tillstinds- eller anmélningspliktig verksamhet enligt milj&balken.

Agarférhallanden

Koncernen: I koncernen ingar de heldgda dotterbolagen Alde Deutschland GmbH, Alde International
(UK) Ltd samt Alde US Export GmbH.

Moderbolag: Alde International Systems AB ingér 1 en koncern vars moderbolag ér AtemCenter GmbH
& Co. KG (Handelsregister nr: HRA 85738), Tyskland.
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Flerarsoversikt (Tkr)

Koncernen

Nettoomséttning

Resultat efter finansiella poster
Balansomslutning

Antal anstillda

Soliditet (%)

Avkastning pé totalt kap. (%)

Moderbolaget
Nettoomséttning

Resultat efter finansiella poster
Balansomslutning

Antal anstéllda

Soliditet (%)

Avkastning pa totalt kap. (%)

2023
594 409
62 408
259 9338
124
80,0
24,2

2023
515 037
46 068
220 949
95

30,3
21,0

2022
539 593
56 148
250 523
120
78,6
22.4

2022
472 702
33 946
219 116
91

18,7
24.6

For definitioner av nyckeltal, se Redovisnings- och virderingsprinciper.

2

2021
514 605
86 656
255 891
120
78,8
33,9

2021
456 986
32421
221 606
92

78,9
Y.

2020
408 153
40 807
283 220
123
78,4
14,4

2020
374 7725
22 393
245 439
96

789.5

9,1

3 (32)

2019
490 923
67 963
245 899
128

78,1
27,6

2019
400 192
51 299
219 530
9

30,9
30,6
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Forslag till vinstdisposition

Styrelsen foreslér att till forfogande stdende vinstmedel (kronor):

balanserad vinst
arets vinst

disponeras sa att
till aktiedgama utdelas 0 kr per aktie; totalt
1 ny rakning 6verfores

Koncernens och moderbolagets resultat och stéllning i 6vrigt framgar av efterfoljande resultat- och

balansrdkningar samt kassaflédesanalyser med noter.

-

134 306 057
39461 507
173 767 564

O
173767 564
173 767 564

4 (32)
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Koncernens

Resultatrakning
Tkt

Nettoomsittning
Kostnad salda varor
Bruttoresultat

Forsdlningskostnader
Administrationskostnader
Ovriga rorelseintikter
Ovriga rorelsekostnader
Rorelseresultat

Resultat fran finansiella poster

Ovriga rinteintdkter och liknande resultatposter
Rantekostnader och liknande resultatposter
Summa resultat fran finansiella poster

Resultat efter finansiella poster

Skatt pa arets resultat

Arets resultat

Not

3,4

2023-01-01
-2023-12-31

594 409
-446 162
148 247

-49 413
-43 777
9732
-3 443

56 342

6421
-335

6 066
62 408
-14 717

47 691

5(32)

2022-01-01
-2022-12-31

539 593
-402 589
137 004

-46 004
-40 476
11 194
-3 616
56 102

3972
-304

48

56 150
-12 165

43 985
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Koncernens Not 2023-12-31 2022-12-31

Balansrakning
Tkr

TILLGANGAR
Anliggningstillgangar

Materiella anldggningstiligangar

Byggnader och mark 3 24 850 26 518
Maskiner och andra tekniska anldggningar 9 15 343 7422
Inventarier, verktyg och installationer 10 0124 7768
Pédgaende nyanldggningar och forskott avseende
materiella anldggningstillgangar 11 4 291 3 340
53 608 45 048
Finansiella anldggningstillgangar
Uppskjuten skattefordran 12 1 957 2 045
1 957 2 045
Summa anliggningstiligangar 55 565 47 093

Omsittningstillgangar

Varulager m m

Ravaror och t6rnddenheter 30 940 25 998
Varor under tillverkning 8 607 6 369
Féardiga varor och handelsvaror 41 555 37 405

81 102 69 772

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar 61 592 66 826
Alktuella skattefordringar 6 082 5166
Ovriga fordringar 9213 9135
Forutbetalda kostnader och upplupna intikter 4 351 3 983

81 238 85 110
Kassa och bank 42 033 48 548
Summa oms#ttningstillgangar 204 373 203 430
SUMMA TILLGANGAR 259 938 250 523

W
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Koncernens

Balansrikning
Tkr

EGET KAPITAL OCH SKULDER

get kapital

Eget kapital hinforligt till moderforetagets
aktieagare

Aktiekapital

Annat eget kapital inklusive arets resultat
Eget kapital hanforligt till moderforetagets
aktiedgare

Summa eget kapital

Avsiattningar
Uppskjutna skatteskulder
Ovriga avséttningar
Summa avsittningar

Kortfristiga skulder

Leverantdrsskulder

Ovriga skulder

Upplupna kostnader och torutbetalda intékter
Summa kortfristiga skulder

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER

Not

2023-12-31

1 000
206 914

207 914
207 914

657
5354
6 011

20 021

7766
17 626
46 013

259 938

7 (32)

2022-12-31

1 000
195 950

196 950
196 950

475
3 424

3 899

21 870

7 606
20 198
49 674

250 523
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Koncernens rapport over forindringar 1 eget kapital

Thkr
Annat eget kapital
Aktie- inkl.
kapital arets resultat
Ingiende eget kapital 2023-01-01 1000 195 950
Utdelning -35 000
Valutakursdifierenser -1 727
Arets resultat 47 691
Utgaende eget kapital 2023-12-31 1 000 206 914

8 (32)

Summa
eget kapital

196 950
-35 000

-1 727
47 691

207 914
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Koncernens

Kassatlodesanalys
Tkr

Den lopande verksamheten
Resultat {ore finansiella poster
Justeringar f6r poster som inte ingar 1 kassaflédet m.m

Erhallen rédnta
Frlagd rédnta
Betald skatt
Kassaflode fran den lopande verksamheten fore
forindringar av rorelsekapital

Kassaflode fran forindringar i rorelsekapital
Forandring av varulager och pagaende arbeten
Forandring kundfordringar

Férandring av kortfristiga fordringar

Fordandring leveranttrsskulder

Fordndring av kortfristiga skulder

Kassaflode fran den l6pande verksamheten

Investeringsverksamheten

Investeringar 1 materiella anldggningstillgdngar
Forsédljning av materiella anldggningstillgangar
Kassaflode fran investeringsverksamheten

Finansieringsverksamheten
Utbetald utdelning
Kassaflode fran finansieringsverksamheten

Arets kassaflode

Likvida medel vid &rets borjan
Kursdifferens 1 likvida medel
Likvida medel vid arets slut

Not

19

16

2023-01-01
-2023-12-31

56 342
3 692

2 286
-15 359

51 959

-11 048
> 607
-443

-1 239
-4 845

39 987

-15 564
201
-15 363

-35 000
-35 000

-10 376
48 548
3 861
42 033

9 (32)

2022-01-01
-2022-12-31

56 102
6 887

-18 946

44 042

-12 463
5 647
-3 982
3784
-5 625
31 402

-7 079

-7 079

-30 000
-50 000

235 677
72 576
1649
48 548
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Moderbolagets

Resultatrikning
Tkr

Nettoomséttning
Kostnad for salda varor
Bruttoresultat

Forsaliningskostnader
Administrationskostnader
Ovriga rérelseintéikter
Ovriga rorelsekostnader

Rorelseresultat

Resultat fran finansiella poster

Resultat fran andelar 1 koncernféretag

Ovriga rinteintikter och liknande resultatposter
Réntekostnader och liknande resultatposter
Summa resultat fran finansiella poster

Resultat efter finansiella poster

Bokslutsdispositioner
Skatt pa arets resultat

Arets resultat

Not

3,4, 17,
18

2023-01-01
-2023-12-31

515 037
-432 363

82 674

-35 192
-25 160
3491
-8 418

22 395

17 814

6214
-333

23 673

46 068

-335
-5 721

39 462

10 (32)

2022-01-01
-2022-12-31

4727702
-389 153

83 549

-32 883
-23 3811
10 975
-0 584

32 246
21 6353
351

304
21 700

53 946

302
-6 710

43 038
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Moderbolagets Not

Balansrakning
Tkr

TILLGANGAR
Anliggningstillgangar

Materiella anliggningstillgangar

Byggnader och mark 8
Maskiner och andra tekniska anldggningar 9
Inventarier, verktyg och installationer 10
Pagaende nyanldggningar och foérskott avseende

materiella anldggningstillgangar 11
Finansiella anliggningstillgangar

Andelar i1 koncernféretag 20, 21
Fordringar hos koncernféretag 22

Summa anliggningstillgangar
Omsittningstillgangar
Varulager m in

Ravaror och t6rmddenheter
Varor under tillverkning

Fardiga varor och handelsvaror

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar

Fordringar hos koncernftretag

Alktuella skattefordringar

Ovriga fordringar

Forutbetalda kostnader och upplupna intékter

Kassa och bank
Summa omséttningstillgangar

SUMMA TILLGANGAR

2023-12-31

24 850
15 343
3164

4 291
47 648

1 104
2 330
3 434
51 082

30 940

8 607
30 027
69 574

32793
30 593
7 430
9 164
4 239
84 269

16 024
169 867

220 949

11 (32)

2022-12-31

26518
7422
1474

3 340
38 754

1 104
2 337

3 441
42 195

25 998

6 369
25 238
57 605

41 818
28 130
6 395
3 534
3 835
88 812

30 504
176 921

219 116

A
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Moderbolagets Not 2023-12-31 2022-12-31

Balansrikning
Thkr

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital 23

Bundet eget kapital

Aktiekapital 24 1 000 1 000

Reserviond 200 200

1200 1200

Fritt eget kapital

Balanserad vinst eller £0rlust 134 306 121 268

Arets resultat 39 462 48 038
173 768 169 306

Summa eget kapital 174 968 170 506

Obeskattade reserver 235 3 190 2 304

Avsittningar

Garantiavsatiningar m.m. 13 4 844 2 948

Summa avsiattningar 4 844 2 948

Kortfristiga skulder

LeverantOrsskulder 16 378 21 080

Skulder till koncernfretag 2 066 1 387

Ovriga skulder 2 387 1 867

Upplupna kostnader och torutbetalda intikter 14 17 116 19 024

Summa Kortiristiga skulder 37 947 43 358

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 220 949 219 116

Q
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Moderbolagets rapport over forandringar i eget kapital

Tkr
Aktie- Reserv-
kapital fond
Ingiende eget kapital 2023-01-01 1 600 200
Vinstdisp fg ars resultat
Utdelning
Arets resultat
Utgaende eget kapital 2023-12-31 1000 200

Eritt eget
kapital

121 268

48 0338
-35 000

134 306

Arets
resultat

48 038

-48 038
39 462

39 462

13 (32)

Sumimna
eget kapital

170 506

-35 000
39 462

174 968

1



Alde International Systems AB
Org.nr 556455-9143

Moderbolagets

Kassatlodesanalys
Tkr

Den 1opande verksamheten
Resultat f6re finansiella poster

Justeringar f6r poster som inte ingar 1 kassaflodet

Erhallen rénta
Erhallna utdelningar
Erlagd ranta
Betald skatt
Kassaflode fran den lopande verksamheten fore
torindringar av rorelsekapital

Kassaflode fran forindring av rorelsekapitalet
Fordndring av varulager

Fordndring av kundfordringar

Fordndring av kortiristiga fordringar

Fordndring av leverantorsskulder

Fordndring av kortiristiga skulder

Kassaflode fran den lopande verksamheten

Investeringsverksamheten
Investeringar 1 materiella anlaggningstillgdngar
Kassaflode fran investeringsverksamheten

I'inansieringsverksamheten
Utbetald utdelning
Kassaflode fran finansieringsverksamheten

Arets kassaflode

Likvida medel vid arets bérjan
Kursdifterens 1 likvida medel
Likvida medel vid arets slut

Not

15

16

2023-01-01
-2023-12-31

22 395
7 324

2 152
17814

-6 306

42 877

-11 969
9025
-3 397
-4 702
708
31 126

-14 322
~14 322

-35 000
~35 000

-18 196
30 504
3716
16 024

14 (32)

2022-01-01
-2022-12-31

32 246
5> 133

391
21653

-12 450

46 932

12 057
6 008
-1 850
4 144
3314

39 863

-7 126
-7 126

-50 000
-50 000

~17 263
48 0’70

-303
30 504
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Noter
Tkr

Not 1 Redovisnings- och virderingsprinciper

Allminna upplysningar
Arsredovisningen och koncernredovisningen 4r upprittad i enlighet med &rsredovisningslagen och
BFNAR 2012:1 Arsredovisning och koncernredovisning (K3).

Redovisningsprinciperna ir oférdndrade jadmfort med f6regdende ar.

Moderforetaget och koncernen tillimpar samma redovisningsprinciper om inte annat framgar nedan.

Utlindska valutor

Fordringar och skulder 1 utldndsk valuta har virderats till balansdagens kurs. Kursvinster och
kursforluster pa rorelsefordringar och rorelseskulder redovisas 1 rérelseresultatet medan kursvinster och
kursforluster pa finansiella fordringar och skulder redovisas som finansiella poster.

For sdakring av tillgang eller skuld mot valutakursrisk anvinds valutaterminer.

Per arsskiftet 2022 respektive 2023 hade koncemen inga utestaende valutaterminskontrakt.

Intiktsredovisning

Intékter har tagits upp till verkligt varde av vad som erhallits eller kommer att erhallas och redovisas i
den omfattning det 4r sannolikt att de ekonomiska férdelarna kommer att tillgodogéras bolaget och
intdkterna kan berdknas pa ett tilltorlitligt sétt.

Vid férsaljning av varor redovisas normalt inkomsten som intédlt ndr de visentliga f6rméaner och risker
som dr forknippade med dgandet av varan har dverforts fran {oretaget till kdparen.

Ersdttning 1 form av rénta eller utdelning redovisas som 1ntékt nér det 4r sannolikt att féretaget kommer
att fa de ekonomiska f6rdelar som dr forknippade med transaktionen och nér inkomsten kan berdknas pa
ett tillforlithgt sdtt. Rdnta redovisas som ntédkt enligt den sa kallade effektivrintemetoden. Utdelning
redovisas som 1ntalkt nir féretagets ritt till betalning ar sdkerstélld.

Koncernredovisning

Konsolideringsmetod

Koncernredovisningen har uppréttats enligt {6rvarvsmetoden. Detta mnebér att torvarvade verksamheters
identifierbara tillgangar och skulder redovisas till marknadsvérde enligt upprittad t6rvirvsanalys.
Overstiger verksamhetens anskaffningsvirde det beriknade marknadsvérdet av de forvintade
nettotillgdngarna enligt férvarvsanalysen redovisas skillnaden som goodwill.

Dotterforetag

Koncernredovisningen omfattar, f6rutom moderforetaget, samthiga foretag 1 vilka moderforetaget direkt
eller indirekt har mer dn 50 % av rostetalet eller pd annat sitt innehar det bestimmande inflytandet och
diarmed har en ritt att utforma féretagets finansiella och operativa strategier 1 syfte att erhalla elkonomiska

tordelar.

\.
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Ett dotterforetags intdkter och kostnader tas in i koncernredovisningen fran och med tidpunkten for
forvarvet till och med den tidpunkt da moderftretaget inte ldngre har ett bestdmmande inflytande dver
dotterioretaget.

Transaktioner mellan koncernforetag

Koncerninterna fordringar och skulder samt transaktioner mellan koncernforetag liksom orealiserade
vinster elimineras 1 sin helhet. Orealiserade f6rluster elimineras ocksa savida inte transaktionen
motsvarar ett nedskrivningsbehov.

Forandring av internvinst under rikenskapsaret har elimineras 1 koncernresultatrakningen.

Omvrikning av utliindska dotterforetag

Utldndska dottertéretags bokslut har omréknats enligt dagskursmetoden. Samtliga poster i
balansrdkningen har omraknas till balansdagskurs. Alla poster 1 resultatrdkningen har omriknats till
genomsnittskurs under rakenskapsaret. Differenser som uppkommer redovisas direkt 1 eget kapital.

Anlaggningstillgcangar
Immateriella och materiella anldggningstillgéngar redovisas till anskaffningsvérde minskat med
ackumulerade avskrivningar enligt plan och eventuella nedskrivningar.

Avskrivning sker linjért dver den férvintade nyttjandeperioden med hénsyn till vésentligt restvérde.
Féljande avskrivningstid tilldmpas:

Materiella anliggningstillgangar

Bygenader 25 ar
Maskiner och andra tekniska anldggningar & ar
Inventarier, verktyg och installationer 3-5 ar

Finansiella instrument

Finansiella instrument vdrderas utifran anskaffningsvérdet. Instrumentet redovisas 1 balansrdkningen nér
bolaget blir part 1 instrumentets avtalsmissiga villkor. Finansiella tillgangar tas bort fran balansrdkningen
nér ritten att erhdlla kassafléden fran instrumentet har 16pt ut eller 6verforts och bolaget har dverfort 1
stort sett alla risker och forméner som ar férknippade med dganderdtten. Finansiella skulder tas bort fran
balansrékningen nér forpliktelserna har reglerats eller pa annat sétt upphort.

Andelar 1 dotterforetag

Andelar 1 dotterforetag redovisas till anskatiningsvirde efter avdrag [6r eventuella nedskrivningar. |
anskaffningsvardet ingar kopeskillingen som erlagts for aktierna samt forvarvskostnader. Eventuella
kapitaltillskott ldggs till anskattningsvirdet nir de uppkommer.

Kundfordringar/kortfristiga fordringar
Kundfordringar och kortfristiga fordringar redovisas som omséttningstillgangar till det belopp som
forvantas bli inbetalt efter avdrag £6r individuellt beddomda osédkra fordringar.

Larneskulder och leverantirsskulder
Laneskulder och leverantérsskulder redovisas initialt till anskatfningsvirde efter avdrag for
transaktionskostnader. Skiljer sig det redovisade beloppet [ran det belopp som ska aterbetalas vid
forfallotidpunkten periodiseras mellanskillnaden som riantekostnad dver lanets 16ptid med hjdlp av
instrumentets effektivrinta. Hiarigenom 6verensstimmer vid forfallotidpunkten det redovisade beloppet
och det belopp som ska aterbetalas.

1
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Kvittning av finansiell fordran och finansiell skuld

En finansiell tillgdng och en finansiell skuld kvittas och redovisas med ett nettobelopp 1 balansrdkningen
endast da legal kvittningsratt foreligger samt da en reglering med ett nettobelopp avses ske eller da en
samtida avytiring av tillgdngen och reglering av skulden avses ske.

Nedskrivningsprovning av finansiella anliggningstillgangar
Vid varje balansdag bedéms om det finns indikationer pa nedskrivningsbehov av ndgon av de finansiella

anldggningstillgangarna. Nedskrivning sker om vardenedgangen beddms vara bestdende och provas
individuetilt.

Leasingavtal

Leasingavtal som innebér att de ekonomiska riskerna och t6rdelarna med att dga en tillgang 1 allt
vasentligt 6verfors fran leasegivaren till ett foretag 1 koncernen klassificeras 1 koncernredovisningen som
finansiella leasingavtal. Finansiella leasingavtal medfor att rattigheter och skyldigheter redovisas som
tillgang respektive skuld 1 balansrdkningen. Tillgangen och skulden vérderas initialt till det 1agsta av
tillgangens verkliga varde och nuvirdet av minimtleaseavgifterna. Utgifter som direkt kan hénfdras till
[easingavtalet ldggs till tillgangens virde. Leasingavgifterna férdelas pa rénta och amortering enligt
effektivrantemetoden. Variabla avgifter redovisas som kostnad 1 den period de uppkommer. Den leasade
tillgdngen skrivs av linjart 6ver den beddmda nyttjandeperioden. Koncernen har inga vésentliga
leasingavtal som uppfyller kriterierna for att redovisas sdsom finansiella leasingavtal.

Ieasingavtal dér de ekonomiska f6rdelar och risker som &r hédntorliga till leasingobjektet 1 allt vasentligt
kvarstar hos leasegivaren, klassificeras som operationell leasing. Betalningar, inklusive en férsta f6rh6;d
hyra, enligt dessa avtal redovisas som kostnad linjért 6ver leasingperioden. Se not 17 {6r mer 1nfo.

I moderbolaget redovisas samtliga leasingavtal ddr moderbolaget &r leasetagare som operationell leasing
(hyresavtal), oavsett om avtalen 4r finansiella eller operationella. Leasingavgiften redovisas som en
kostnad linjért 6ver leasingperioden. Se not 17 f6r mer info.

Varulager

Varulagret har virderats till det 14gsta av dess anskatiningsvérde och dess nettoférsdljningsvirde pa
balansdagen. Med nettoforséliningsvirde avses varornas beriknade forséljningspris minskat med
forsdliningskostnader. Den valda virderingsmetoden innebér att inkurans 1 varulagret har beaktats.

Inkomstskatter
Total skatt utgors av aktuell skatt och uppskjuten skatt. Skatter redovisas 1 resultatrdkningen, utom dé

underliggande transaktion redovisas direkt mot eget kapital varvid tillhérande skatteeffekter redovisas 1
eget kapital.

Alktuell skatt
Alktuell skatt avser inkomstskatt {6r innevarande rikenskapsar samt den del av tidigare rikenskapsérs

inkomstskatt som dnnu inte redovisats. Aktuell skatt berdknas utifran den skattesats som géller per
balansdagen.

Uppskjuten skatt

Uppskjuten skatt dr inkomstskatt som avser framtida rédkenskapsar till £61)d av tidigare hindelser.
Redovisning sker enligt balansrdkningsmetoden. Enligt denna metod redovisas uppskjutna skatteskulder
och uppskjutna skattefordringar pa temporidra skillnader som uppstar mellan bokforda respektive
skatteméssiga varden for tillgdngar och skulder samt f6r dvriga skatteméissiga avdrag eller underskott.
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Uppskjutna skattefordringar nettoredovisas mot uppskjutna skatteskulder endast om de kan betalas med
ett nettobelopp. Uppskjuten skatt berdknas utifran géllande skattesats pa balansdagen. Effekter av
fordndringar i géllande skattesatser resultatfors 1 den period f6rédndringen lagstadgats. Uppskjuten
skattefordran redovisas som finansiell anldggningstillgang och uppskjuten skatteskuld som avsétining.

™

Uppskjuten skattefordran avseende underskottsavdrag eller andra framtida skattemé#ssiga avdrag
redovisas 1 den omfattning det dr sannolikt att avdragen kan avriknas mot framtida skatteméssiga
Gverskott.

Pa grund av sambandet mellan redovisning och beskattning sérredovisas 1 juridisk person inte den
uppskjutna skatteskulden som &r hénforlig till obeskattade reserver.

Avsattningar

Som avsétining har redovisats torpliktelser gentemot tredje man som dr hantorliga till rikenskapsaret
eller tidigare rikenskapsar och som pa balansdagen antingen &r sékra eller sannolika till sin férekomst
men oviss till belopp eller till den tidpunkt da de ska infrias.

Vid forséljning ldmnad foretaget 24 manaders produktgarantt. Avséttningar f0r dessa ataganden gors
baserat pa historisk information om uppkomna kostnader {6r att reglera krav enligt garantivillkoren.

Erxsiattningar till anstillda

Ersédttningar till anstéllda avser alla former av ersédttningar som i6retaget ldmnar till de anstéllda.
Kortfristiga ersittningar utgérs av bland annat I6ner, betald semester, betald franvaro, bonus och
ersattning efter avslutad anstéllning (pension). Kortfristiga erséttningar redovisas som kostnad och en
skuld da det finns en legal eller informell forpliktelse att betala ut en erséttning till {6ljd av en tidigare
hdndelse och en tillforlitlig uppskattning av beloppet kan géras.

Ersdittmingar till anstillda efter avslutad anstillning

[ foretaget finns endast avgiftsbestdmda pensionsplaner. Som avgiftsbestdmda planer klassificeras planer
dér faststédllda avgifter betalas och det inte finns f6rpliktelser att betala nagot ytterligare, utéver dessa
avgiiter.

Utgifter for avgiftsbestdmda planer redovisas som en kostnad under den period de anstéllda uttor de
tidnster som ligger till grund for f6rpliktelsen.

Kassatlodesanalys

Kassaflodesanalysen uppréttas enligt indirekt metod. Det redovisade kassaflédet omfattar endast
transaktioner som medfért in- eller utbetalningar.

Som likvida medel klassificerar foretaget, forutom kassamedel, disponibla tillgodohavanden hos banker
och andra kreditinstitut samt kortfristiga likvida placeringar som é&r noterade pa en marknadspiats och har
en kortare 16ptid 4n tre ménader fran anskaffningstidpunkten. Foridndringar 1 spirrade medel redovisas 1
investeringsverksambheten.

Nyckeltalsdefinitioner
Nettoomsétining
Rérelsens huvudintdkter, fakturerade kostnader, sidointédkter samt intaktskorrigeringar.

Resultat efter finansiella poster
Resultat efter finansiella intédkter och kostnader men {&re bokslutsdispositioner och skatter.

A




Alde International Systems AB 19 (32)
Org.nr 556455-9143

Balansomslutning
Foretagets samlade tillgangar.

Antal anstélida
Medelantal anstéllda under rikenskapsaret.

Soliditet (%)
Justerat eget kapital (eget kapital och obeskattade reserver med avdrag 16r uppskjuten skatt) 1 procent av
balansomslutning.

Avkastning pa totalt kap. (%)
Rorelseresultat plus finansiella intdkter 1 procent av balansomslutningen.

Uppskattningar och bedomningar

Upprittandet av bokslut och tillimpning av redovisningsprinciper, baseras ofta pa ledningens
bedomningar, uppskattningar och antaganden som anses vara rimliga vid den tidpunkt da bedomningen
oors. Uppskattningar och bedomningar dr baserade pa historiska erfarenheter och ett antal andra faktorer,
som under rddande omstindigheter anses vara rimliga. Resultatet av dessa anvénds f6r att beddma de
redovisade virdena pa tillgangar och skulder, som 1nte annars framgar tydligt {ran andra kéllor. Det
verkliga utfallet kan avvika fran dessa uppskattningar och bedémningar. Uppskattningar och antaganden
ses dver regelbundet.

Inga visentliga killor till osdkerhet 1 uppskattningar och antaganden pa balansdagen beddms kunna
innebira en betydande risk for en vdsentlig justering av redovisade vérden 16r tillgangar och skulder

under nésta rdkenskapsar.

Not 2 Nettoomséittningens fordelning
Koncernen

2023 2022

Nettoomsittningen per geografisk marknad
Norden 107 710 117 060
Europa exkl. Norden 466 449 396 014
Nordamerika 20 250 26 519
594 409 539 593

Moderbolaget

2023 2022

Nettoomsittningen per geografisk marknad
Norden 107 710 117 060
Europa exkl. Norden 387 077 329 123
Nordamerika 20 250 26 519
515 037 472 702

0
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Not 3 Arvode till revisorer

Koncernen

Med revisionsuppdrag avses granskning av arsredovisningen och bokféringen samt styrelsens och
verkstillande direktorens forvaltning, dvriga arbetsuppgifter som det ankommer pa bolagets revisor att
utféra samt radgivning eller annat bitrdde som féranleds av 1akttagelser vid sddan granskning eller
genomforandet av sadana dvriga arbetsuppgifter.

2023 2022
PwC
Revisionsuppdrag 561 422
Revisionsverksamhet utéver revisionsuppdraget 141 O
702 422
Hawsons
Revisionsuppdrag 222 190
Skatteradgivning 49 43
Ovriga tjanster 64 62
335 296
Moderbolaget

Med revisionsuppdrag avses granskning av arsredovisningen och bokitringen samt styrelsens och
verkstillande direktorens forvaltning, 6vriga arbetsuppgifter som det ankommer pa bolagets revisor att
utfora samt radgivning eller annat bitrdde som foranleds av 1akttagelser vid sadan granskning eller

genomforandet av sddana dvriga arbetsuppgifter.

2023 2022

PwC
Revisionsuppdrag 561 4272
Revisionsverksamhet utdver revisionsuppdraget 141 0
702 422
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Not 4 Anstallda och personalkostnader
Koncernen

Medelantalet anstallda
Kvinnor
Mian

Loner och andra ersitiningar
Styrelse och verkstédllande direktor
Ovriga anstillda

Sociala kostnader

Pensionskostnader {6r styrelse och verkstéllande direktor
Pensionskostnader for 6vriga anstéllda

Ovriga sociala avgifter enligt lag och avtal

Totala Ioner, ersiattningar, sociala kostnader och
pensionskostnader

Konsfordelning bland ledande befattningshavare
Andel kvinnor 1 styrelsen
Andel mén 1 styrelsen

Moderbolaget

Medelantalet anstillda

Kvinnor
Méan

Loner och andra ersattningar
Styrelse och verkstdllande direktor
Ovriga anstéllda

Sociala kostnader

Pensionskostnader for styrelse och verkstédllande direktor
Pensionskostnader {61 dvriga anstillda

Ovriga sociala avgifter enligt lag och avtal

Totala loner, ersattningar, sociala kostnader och
pensionskostnader

Konsfordelning bland ledande befattningshavare
Andel kvinnor 1 styrelsen
Andel mén 1 styrelsen

2023

19
105
124

2 607
59 085
61 692

>01

3 873
14 439
18 813

80 505

0 %
100 %

2023

11
34

25

2 607
42 674
45 281

501

3 873
14 439
18 813

64 094

0 %
100 %

21 (32)

2022

18
102
120

2 863
33 495
56 358

549

3 905
14 971
19 425

75 783

0 %
100 %

2022

10
31
91

2 363
33 244

41 107

549

3 905
12 606
17 061

58 168

0 %
100 %
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Not 5 Ovriga rinteintikter och liknande resultatposter
Koncernen

Ovriga rénteintikter
Kursdifferenser

Moderbolaget

Ovriga réanteintikter
Kursdifferenser

Not 6 Rintekostnader och liknande resultatposter
Koncernen

Ovriga rintekostnader
Kursdifferenser

Moderbolaget

Ovriga rintekostnader
Kursdifferenser

2023
2 286

4 135
6421

2023

2 152
4 062
6214

2023

-3353
-355

2023

3353
-355

22 (32)

2022

352

352

2022

351

351

2022

-303
-304

2022

-303
-304
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Not 7 Aktuell och uppskjuten skatt

Koncernen

Skatt pa arets resultat
Alktuell skatt

Forandring av uppskjuten skatt avseende tempordra skilinader

Totalt redovisad skatt

Avstamning av effektiv skatt

Redovisat resultat fore skatt

Skatt enligt gillande skattesats

Ej avdragsgilla kostnader
Ej skattepliktiga intékter
Ovrigt

Effekt av utlindska skattesatser

Redovisad effektiv skatt

Moderbolaget

Skatt pa arets resultat
Aktuell skatt
Totalt redovisad skatt

Avstaimning av effektiv skatt

Redovisat resultat fore skatt

Skatt enligt géllande skattesats

Ej avdragsgilla kostnader
Ej skattepliktiga mntikter
Ovrigt

Redovisad effektiv skatt

Procent

20,60

12,66

2023

Belopp
45 182

-9 308
~116
3 703

-5 721

2023

-14 443
-274
-14 717

2023

-5 721
-5 721

2023

Belopp
62 408

-12 856
-116

56
-1 801
-14 717

Procent

20,60

12,26

23 (32)

2022

-12 496

331

-12 165

2022

Belopp
56 150

-11 567
=70

31

177
-736
-12 165

2022

-6 710
-6 710

2022

Belopp
34 748

-11 278
=70
4461
177

-6 710
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Not 8 Byggnader och mark
Koncernen

Ingaende anskafiningsvirden
Utgaende ackumulerade anskafiningsvirden

Ingdende avskrivningar
Arets avskrivningar
Utgaende ackumulerade avskrivningar

Ingaende uppskrivningar
Utgaende ackumulerade uppskrivningar

Utgaende redovisat virde

Moderbolaget

Ingdende anskaitningsvirden
Utgaende ackumulerade anskaffningsvirden

Ingaende avskrivningar
Arets avskrivningar

Utgaende ackumulerade avskrivningar

Ingaende uppskrivningar
Utgaende ackumulerade uppskrivningar

Utgaende redovisat virde

2023-12-31

4] 638
41 638

-15286
-1 668
-16 954

166
166

24 850

2023-12-31

41 638
41 638

-15 286
-1 668
-16 954

166
166

24 850

24 (32)

2022-12-31

41 638
41 638

-13 618
-1 668
-15 286

166
166

26 518

2022-12-31

41 638
41 638

-13 618
-1 6638
-15 286

166
166

26 518

0
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Not 9 Maskiner och andra tekniska anlidggningar
Koncernen

Ingdende anskaffningsvirden

Inkop

Forsdljningar/utrangeringar

Utgaende ackumulerade anskaffningsvirden

Ingdende avskrivningar
Forsdlmingar/utrangeringar

Arets avskrivningar

Utgaende ackumulerade avskrivningar

Utgaende redovisat varde

Moderbolaget

Ingdende anskaftningsvirden

Inko6p

Forsdlyningar/utrangeringar

Utgiende ackumulerade anskaffningsvirden

Ingadende avskrivningar
Forsdljningar/utrangeringar

Arets avskrivningar

Utgaende ackumulerade avskrivningar

Utgaende redovisat virde

2023-12-31

33 403
11 167

-338
44 232

-25 981
338
-3 246

-28 889

15 343

2023-12-31

33 403
11167

-3338
44 232

-25 981
338

-3 246
-28 888

15 343

25 (32)

2022-12-31

30 817
2616
-30

33 403

-22 871
30

-3 140
-23 981

7422

2022-12-31

30 817
2616
-30

33 403

-22 871
30

-3 140
-235 981

7422

g
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Not 10 Inventarier, verktyg och installationer
Koncernen

Ingiende anskafiningsvirden

Ink6p

Forsédljningar/utrangeringar
Omrikningsdifierenser

Utgaende ackumulerade anskaffningsvirden

Ingaende avskrivningar
Férsdlningar/utrangeringar

Arets avskrivningar
Omrakningsdifferenser

Utgaende ackumulerade avskrivningar

Utgaende redovisat varde

Moderbolaget

Ingdende anskafiningsvirden

Inkop

Forsdljningar/utrangeringar

Utgdaende ackumulerade anskaffningsvirden

Ingaende avskrivningar
Férsdljningar/utrangeringar

Arets avskrivningar

Utgaende ackumulerade avskrivningar

Utgaende redovisat virde

2023-12-31

22 260
3 446
-2 649
53
23110

-14 492
2 448
-1 832
-60

-13 986

9124

2023-12-31

6525
2 205

-33
8 647

- 051

33
-314

-5 483

3 164

26 (32)

2022~12-31

19 288
2 103
-92
961

22 260

-12 134
02z

-2 031
419
-14 492

7768

2022-12-31

5023
1563

-65
6 525

-4 630
65
487

-5 051

1474

Not 11 Pagaende nyanlaggningar och forskott avseende materiella anliggningar

Koncernen

Ingande anskaffningsvéarden
Inkop
Omklassificieringar

Moderbolaget

Ingaende anskaffningsvirden

Inkop
Ombklassificeringar

2023-12-31

3 340
10 313
-9 862

4 291

2023-12-31

3 340
10 813
-9 862

4291

2022-12-31

9381
4931
-2 5772
3 340

2022-12-31

9381
4 931
-2 572
3 340

NS
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Uppskjuten skatt pa temporira skillnader

e

Not 12 Uppskjuten skatt pa temporira skillnader
Koncernen

27 (32)

2023-12-31
Temporara skillnader Uppskjuten Uppskjuten Netto
skattetfordran skatteskuld
Temporéara skillnader 1 957 1 957
Obeskattade reserver -657 -657
1957 ~057 1300
2022-12-31
Temporira skillnader Uppskjuten Uppskjuten Netto
skattefordran skatteskuld
Temporéra skillnader 2 045 2 045
Obeskattade reserver -475 475
2 045 -475 1570
Forandring av uppskjuten skatt
Belopp vid Redovisas i Belopp vid
arets ingang resultatrik. arets utgang
Temporira skillnader 2 045 -88 1957
Obeskattade reserver 475 -182 -657
1570 -270 1300
Not 13 Garantiavsiattningar m.m.
Koncernen
2023-12-31 2022-12-31
Garantiataganden 4 844 2 948
Ovriga avséttningar 510 476
5 354 3424
Moderbolaget
2023-12-31 2022-12-31
Garantiataganden 4 344 2 948
4 844 2 948

lo
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Not 14 Upplupna kostnader och torutbetalda intikter
Koncernen

Upplupna lénerelaterade kostnader
Ovriga poster

Moderbolaget

Upplupna dnerelaterade kostnader
Ovriga poster

Not 15 Justering for poster som inte ingar i kassaflodet
Koncernen

Avskrivningar
Férandring avséttningar

Moderbolaget

Avskrivningar
Fordndring avsétiningar
Ovrigt

Not 16 Likvida medel
Koncernen

Likvida medel]
Banktillgodohavanden

Moderbolaget

Likvida medel
Banktillgodohavanden

2023-12-31
11 928

> 698
17 626

2023-12-31
11 928

> 188
17 116

2023-12-31
6 796

1 896
8 692

2023-12-31
5 4238
1 896

0
7324

2023-12-31

42 033
42 033

2023-12-31

16 024
16 024

28 (32)

2022-12-31
11 237

8 961
20 198

2022-12-31
11 237

7787
19 024

2022-12-31
6 839

48
6 887

2022-12-31
5 295
28

-189
5 134

2022~12-31

438 548
48 548

2022-12-31

30 504
30 504

AN



Alde International Systems AB
Org.nr 556455-9143

Not 17 Leasingavtal
Koncernen

Arets leasingkostnader avseende leasingavtal, uppgér till 2.384 tkr.

29 (32)

Framtida leasingavgifter, for icke uppsédgningsbara leasingavtal, férfaller till betalning enligt {6ljande:

2023-12-31

Inom ett ar 1 553
Senare an ett ar men inom fem ar 4 989
Senare dn fem ar 1 906
8 448

Moderbolaget

Arets leasingkostnader avseende leasingavtal, uppgar till 403 tkr.

2022-12-31

1 447
3705
3 844
8 996

Framtida leasingavgifter, for icke uppsédgningsbara leasingavtal, forfaller till betalning enligt {6ljande:

2023

Inom ett ar 195
Senare an ett ar men inom fem ar 199
394

For ingangna leasingavtal finns foretagsinteckning om 8 700 000 SEK som sékerhet.

Not 18 Inkop och forsidljning mellan koncerntoretag

Moderbolaget
2023
Andel av arets totala inkdp som skett fran andra f6retag 1
koncernen 0,63 %
Andel av arets totala forsédljningar som skett till andra foretag |
koncernen 23.42 %
Not 19 Resultat fran andelar i koncernforetag
Moderbolaget
2023
Erhallna utdelningar 17 814
17 814

2022
327

58
386

2022
0,53 %

21,21 %
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Not 20 Andelar i koncernforetag

Moderbolaget
2023-12-31 2022-12-31
Ingaende anskaffningsvérden 1104 1104
Utgaende ackumulerade anskatfningsvirden 1104 1104
Utgaende redovisat virde 1104 1104
Not 21 Specifikation andelar i koncernforetag
Koncernen
Org.nr Site
Alde Deutschland GmbH HRB 3762 Rothlein
Alde International (UK) Ltd 06740612 Northamptonshire
Alde US Export GmbH HRB 6417 Roéthlen
TA US Holding Corp 46-0805461 Vancouver
Alde Corp 46-0799226 Vancouver
Moderbolaget
Kapital- Bokiort
Namn andel varde
Alde Deutschland GmbH 100 209
Alde International (UK) Ltd 100 440
Alde US Export GmbH 100 455
1104
Org.nr Site
Alde Deutschland GmbH HRB 3762 Roéthlein
Alde International (UK)) Ltd 06740612 Northamptonshire
Alde US Export GmbH HRB 6417 Réthlein
Not 22 Fordringar hos koncernforetag
Moderbolaget
2023-12-31 2022-12-31
Ingdende anskaffningsvérden 15 760 15 571
Valutalkursdifferens -7 189
Utgaende ackumulerade anskaffningsvarden 15 753 15 760
Ingdende nedskrivningar -13 423 -13 423
Utgaende ackumulerade nedskrivningar -13 423 -13 423
Utgaende redovisat virde 2 330

2 337

.
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Not 23 Disposition av vinst eller forlust
Moderbolaget

Forslag till vinstdisposition
Styrelsen foreslar att till f6rfogande staende vinstmedel:

balanserad vinst
arets vinst

disponeras sa att
till aktiedgarna utdelas O kr per aktie; totalt
1 ny rdkning dverfores

Not 24 Antal aktier och kvotvarde
Moderbolaget

Namn
Antal A-Aktier

Not 25 Obeskattade reserver
Moderbolaget

Ackumulerade dveravskrivningar

Not 26 Uppgifter om moderforetag

Moderbolaget

(UK) Limited med organisationsnummer 05319856 med séte 1 UK.

Q

2023-12-31

134 306
39 462
173 768

0
173 768
173 768

Antal
aktier

10 000
10 000

2023-12-31

3 190
3 190

31 (32)

Kvot-

varde
100

2022~12-31

2 304
2 304

Moderforetag 1 den storsta koncern dér foretaget ingar och som uppréittar koncernredovisning ir Stens
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Revisionsberattelse

Till bolagsstdmman 1 Alde International Systems AB, org.nr $56455-9143
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Rapport om arsredovisningen och koncernredovisningen
Uttalanden

Vi har utfért en revision av arsredovisningen och koncernredovisningen for Alde international Systems AB for ar
2023.

Enligt var uppfatining har arsredovisningen och koncernredovisningen uppréttats i enlighet med
arsredovisningslagen och ger en i alla vasentliga avseenden rattvisande bild av moderbolagets och
koncernens finansiella stallning per den 31 december 2023 och av dessas finansiella resultat och kassafiode
for aret enligt arsredovisningslagen. Férvaltningsberattelsen ar férenlig med arsredovisningens och
koncernredovisningens évriga delar.

Vi tillstyrker darfér att bolagsstamman faststéller resultatrakningen och balansrakningen for moderbolaget och
Koncernen. |

Grund for uttalanden

Vi har utfért revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige. Vart
ansvar enligt dessa standarder beskrivs narmare i avsnittet Revisorns ansvar, Vi ar oberoende i férhallande till
moderbolaget och koncernen enligt god revisorssed | Sverige och har i ovrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar
enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat ar tillrackliga och andamalsenliga som grund for vara uttalanden.

Styrelsens och verkstallande direktorens ansvar

Det ar styrelsen och verkstaliande direkiéren som har ansvaret for att arsredovisningen och
koncernredovisningen uppréttas och att de ger en rattvisande bild enligt arsredovisningslagen. Styrelsen och
verkstallande direktoren ansvarar aven for den interna kontroll som de bedbmer ar ndédvandig for att uppratta
en arsredovisning och koncernredovisning som inte innehéller nagra vésentliga felaktigheter, vare sig dessa
beror pa cegentligheter eller misstag.

Vid upprattandet av arsredovisningen och koncernredovisningen ansvarar styrelsen och verkstéllande
direktoren fér bedémningen av bolagets och koncernens fdrmaga att fortsatta verksamheten. De upplyser, nar
sa ar tillampligt, om férhallanden som kan paverka férmagan att fortsatta verksamheten och att anvanda
antagandet om fortsatt drift. Antagandet om forisatt drift tillampas dock inte om styrelsen och verkstillande
direktoren avser att likvidera bolaget, upphdra med verksamheten eller inte har nagot realistiskt alternativ till aft
gdra nagot av detta.

Revisorns ansvar

Vara mal ar att uppna en rimlig grad av sdkerhet om huruvida arsredovisningen och koncernredovisningen som
helhet inte innehaller nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag, och
att lamna en revisionsberattelse som innehaller vara uttalanden. Rimlig sékerhet &r en hdg grad av sékerhet,
men &r ingen garanti for att en revision som utférs enligt ISA och god revisionssed | Sverige alltid kommer att
uppticka en vasentlig felaklighet om en sadan finns. Felaktigheter kan uppsta pa grund av cegentligheter eller
misstag och anses vara vasentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan férvéantas paverka de
ekonomiska beslut som anvandare fattar med grund i arsredovisningen och koncernredovisningen.

En viterligare beskrivning av vart ansvar for revisionen av arsredovisningen och koncernredovisningen finns pa
Revisorsinspektionens webbplats: www.revisorsinspektionen.se/revisornsansvar. Denna beskrivhing ar en del
av revisionsberéttelsen.

Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfatthingar

Uttalanden

Utbver var revision av arsredovisningen och koncernredovisningen har vi dven utfért en revision av styrelsens
och verkstéllande direktdrens fdrvaltning for Alde International Systems AB f6r ar 2023 samt av forslaget till
dispositioner betréaffande bolagets vinst eller férlust.

Vi tillstyrker att bolagsstamman disponerar vinsten enligt forslaget | forvaliningsberattelsen och beviliar,
styrelsens ledamoter och verkstéllande direkiéren ansvarsfrihet t6r rékenskapsaret.
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Grund for uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed | Sverige. Vart ansvar enligt denna beskrivs narmare i avsnittet
Revisorns ansvar. Vi &r oberoende i férhallande till moderbolaget och koncernen enligt god revisorssed |
Sverige och har i dvrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillrackliga och &ndamalsenliga som grund for vara uttalanden.

Styrelsens och verkstallande direktorens ansvar

Det ar styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner betraffande bolagets vinst eller forlust. Vid
férslag till utdelning innefattar detta bland annat en beddmning av om utdelningen &ar térsvarlig med hansyn til}
de krav som bolagets och koncernens verksamhetsart, omfattning och risker stéller pa storieken av
moderbolagets och koncernens egna kapital, konsolideringsbehov, likviditet och stélining i dvrigt.

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och fdrvaliningen av bolagets angelagenheter. Detta innefattar
bland annat att fortlépande beddma bolagets och koncernens ekonomiska situation, och att tillse att bolagets
organisation ar utformad sa att bokféringen, medelsférvaliningen och bolagets ekonomiska angeldgenheter i
dvrigt kontrolleras pa ett betryggande sétt. Den verkstéllande direkitren ska skéta den l6pande férvaithingen
enligt styrelsens riktlinjer och anvisningar och bland annat vidta de atgarder som &ar nédvandiga for att bolagets
bokféring ska fullgdras i dverensstdmmelse med lag och for att medelsférvaliningen ska skdtas pa ett
betryggande satt. |

Revisorns ansvar

Vart mal betréffande revisionen av férvaltningen, och ddrmed vart uttalande om ansvarsfrihet, ar att inhamta
revisionsbevis for att med en rimlig grad av sakerhet kunna beddma om nagon styrelseledamot eller
verkstallande direktdren i nagot vasentligt avseende:

o fOretagit nagon atgard eller gjort sig skyldig till nagon férsummelse som kan féranleda
ersattningsskyldighet mot bolaget, eller

e pa nagot annat satt handlat i strid med aktiebolagslagen, arsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Vart mal betraffande revisionen av forslaget tilf dispositioner av bolagets vinst eller forlust, och déarmed vart
uttalande om detta, ar att med rimlig grad av sékerhet bedéma om férslaget ar férenligt med aktiebolagslagen.

Rimlig sékerhet &r en hdg grad av sékerhet, men ingen garanti fér att en revision som utférs enligt god
revisionssed | Sverige alltid kommer att upptédcka atgarder eller forsummelser som kan féranleda
ersattningsskyldighet mot bolaget, eller att ett férslag till dispositioner av bolagets vinst eller férlust inte ar
forenligt med aktiebolagslagen.

En yiterligare beskrivning av vart ansvar for revisionen av férvaltningen finns pa Revisorsinspektionens
webbplats: www.revisorsinspektionen.se/revisornsansvar. Denna beskrivning ar en del av revisionsberattelsen.

Kristianstad den 16 maj 2024

Ohrlings -\*icewaterhouseCoopers AB
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Hallbarhetsrapport

Om hallbarhetsrapporten

Detta ar Alde International System AB:s (org.nr 556455-9143) hallbarhetsrapport och avser rékenskapsaret 2023.
Hallbarhetsrapporten omfattar, enligt ARL 6:10 resp 7:31a, Alde International System AB med dotterbolagen Alde
nternational (UK} Ltd, Alde Deutschiand GmbH samt Alde US Export GmbH nedan kallat "Alde”. Hallbarhetsrappor-
ten ar upprattad i enlighet med bestdammelserna i ARL 6e kapitel. Styrelsen for Alde International Systems AB har vid
undertecknande av ars- och koncernredovisningen dven godkant hallbarhetsrapporten.

Affarsmodell
Aldes affarsidé ar att ge varmekomfort av hégsta kvalitet till manniskor som njuter av sin fritid i husvagn eller husbil.

Alde bedriver utveckling, produktion, marknadsféring och foérsaljning av sina produkter genom OEM (fordonstillver-
kare), distributérer, aterférsaljare och servicestéllen samt tre egenégda servicecentra i Sverige, Tyskland respektive
England. Alde International System AB &r &ven distributor till OEM, aterférséljare och servicestéllen av Trumas pro-
dukter pa den svenska marknaden.

Alde tillhandhaller ett komplett vattenburet varmesystem inkluderat alla tillhérande installationsprodukter och tilibehér
som omsatter cirka 600 MSEK. Aldes produkter tillverkas i huvudsak i Alde International System AB:s produktionsen-
het i Farlbv och ingaende komponenter képs fran i huvudsak svenska och europeiska underleverantérer. Andelen
ingaende komponenter som kdps in utanfér Europa uppgar endast till cirka 3% av inkdpsvardet. Alde sékerstéller
kvaliteten genom att leveranttrerna foérbinder sig till att efterleva bolagets SQM och Code of Conduct. Alde har idag
cirka 120 leverantdrer varav de 20 stdrsta star for cirka 80% av inkdpsvardet.

Alde International System AB distribuerar produkter via eget centrallager i Farlov. Distributionen sker genom direktle-
veranser, via leveranser fran dotterbolagens mellaniager eller via grossister till aterforsaljare och servicestéallen.

Styrning och ansvar for hallbarhetsaspekter i verksamheten

Det ar styrelsen som har det 6vergripande ansvaret for forvaltningen av Alde, vilket aven innefattar fragor relaterade
till hallbart foretagande. Det [6pande hallbarhetsarbetet ar en del av ledningsforumet som bestar av VD, supply chain-
chef, utvecklingschef, produktionschef, forsaljningschef, marknadschef och ekonomichef. Forumet fattar beslut om
mal och strategier med hallbarhetsarbetet samt vilka aktiviteter som ar prioriterade under aret.

Hantering av de viktigaste héallbarhetsriskerna och styrningen av hallbarhetsarbetet sker i det dagliga arbetet med
stod i de policys som tagits fram or ett antal omraden, déribland arbetsmiljopolicy, kvalitets- och miljopolicy samt en
uppférandekod for leverantérer. Dessa policys knyts ihop med de strategiska malen och kdrnvardena som klargor

inom vilka omraden Alde medverkar till en sund omvarld, vara anstélldas rattigheter samt ménskliga rattigheter som
Alde beslutat folja.

Vasentliga hallbarhetsrelaterade risker och riskhantering

Infér upprattandet av hallbarhetsrapporten har en dversiktlig analys utforts i syfte att identifiera och prioritera de mest
vasentliga hallbarhetsriskerna f6r Alde i verksamheten och i vardekedjan. | tabellen nedan presenteras kortfattat
dessa risker och hur Alde styr verksamheten for att hantera dessa risker och begrénsa hallbarhetspaverkan. Alde har
beaktat specifika fragor dar Alde har en betydelsefull paverkan (i den egna verksamheten eller i vardekedjan) pa
manniskor och mifié inom de Gvergripande omraden som anges i arsredovisningslagen: miljd, kvalitet, personal, soci-
ala forhallanden, antikorruption samt respekt for manskliga rattigheter. Alde ser kontinuerligt 6ver och validerar dessa
hallbarhetsfragor bland annat genom dialog med Aldes intressenter.
19
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Produkt- Alde hanterar produkter som ar potenttellt | Alde har genomfort utbildnmg av. relevant persenal I
ansvar mtljo—/halsofarhga om de tnte hanteras pa ,hanterlng av farhga kemtkaller/gods Lopande pegar“ |

ratt satt. Bristande kvalltet kan innebéara att
kunden skadas vilket ocksa kan medfora | R Sy, R A L
Jundiska/ekonomleka konsekvenser e ,;verksamheten | ~;~j ;_ﬂ;:‘;i}'

L
=
uuuuuuuu

;”f'ett arbete med att reducere antalet kemtkalter i

| Alde har pa eget tmtlatlv gjort en anmalan om

) _'mlljofarllg verkeamhet (klass C) och fatt den bevnljad I
samband med detta gere en grundltg oversyn ev
‘ tAldes alla mtljoaspekter A, ok T T

Alde har som grund ett nskbeseret arbetssatt sem E i
valitet dar etort fekus Iaggs pa
person-— och egendomsekador vad galler atgarder

‘Alde arbetar konttnuerhgt med ett rnmlmera antalet
,kemlska subetanser [ verksamhet och fardlg produkt
Skulle en hanterad substans vara eller mnehalta ett
‘SVHC amne paborjas en subetltuttonsutredmng med
:sytte att ersatta amnet mot ett mmdre allverhgt eller
om mcqhgt bygga bort behovet av amnet med tekntsk
*losmng | | i

Alde har som grund ett utvecklat nskbaserat tankande
som vager in produktsakerhet och hallberhet for |
;produkten under dess hela stoykel |

Alt:les produkter bidrar hdirekt och/eller indi- Reducering av energtforbruknlng vid transport och
rekt till energiforbrukning for slutanvandare. | produktanvéndning &r en del av Aldes standigt pa-
gaende utvecklingsarbete.

Leveran- | Bristeri leverantdrernas tillverkning av far- -~ "Aldes Supplier Quality Manual (SQM) staller krav’ pa

tor diga produkter komponenter eller tjanster ,_Ieverantoren vad galler bla: kvalltetssystem mtljo—- .
fidigare Ieverantorskedjan kari medfora - fkrav manskhga rattlgheter anttkorrupt[on och arbets—, )
skada pa miljo_ eller- méanniskor (Ieverantoﬂ 4 mleO | s R, WD et

rernas anstallda och andra personer), brott -
mot’ manskllga ratttgheter eller bldra tlll kor— ~
rupta affarsmetoder: i 5y B PPV TR T L e PRIl
Brister | Ieverantoremae il Iverkntng av fér-— Alde arbetar med att reducera risker genom mottag-
diga produkter, komponenter eller tjanster | ningskontroll av leveranser. | avtal star det angivit
tidigare i leverantérskedjan kan medfora kvalitetsnivaer och vilka krav som finns pa leveranto-
skada pa miljo eller manniskor (Aldes med- | rerna.

arbetare, kunder och slutanvandare).

Trans- ‘Transporter av produkter fran Ieverantorer | Alde verkar for att effektivisera transporterna pa flera”

porter till Alde och vidare till kunder. innebaren - | satt bland genom optlmermg av fyllnadsgrad fran Ie-
belastnmg av mlljon och kostnader for fore- ‘verantor tlll kund. Alde anlttar endast etablerade |
taget - " B transportorer och etaller krav pa Utbildade transperto—

rer, som foIJer kollektivavtal, som optimerar sitt ﬂode
och som aktivt arbetar med att reducera negatw mlljo— -

_paverkan.
Q
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Fastig- Aldes framsta m[ljopaverkan ar miljo/halsa Alde Internatlonal System AB pabdrjade 2017 energl—

neter kopplad till energianvandning, avfallshante- | kartlaggningar i produktions- och kontorsutrymmen

ring/atervinning och kemikaliehantering. for att satta mal att minska energianvéandningen fram-

over. Arbete pagar for att successivt minska klimatav-
trycket till 16ljd av energianvandning att t.ex. byta till
inkop av fornybar energi. Alde [nternational Systems
AB har inf6rt rutiner for avfallshantering och sortering
av kartong och plast for atervinning. Under 2022 pa-
bdrjades arbetet installera LED-armaturer. Ett arbete
med att kartlagga mdjligheter f6r utbyggnad av solpa-
neler pa tak har pabdrjats, beslut ang. eventuell in-
stallation tas under-2024.

Personal | Vid rekryteringar kan vi konstatera att vissa | Alde arbetar standigt med att utveckla och f6rbattra

kompetenser &r svara att hitta.

verksamhetens processer for att tydllggora hur verk-
samheten ska fungera och dérmed kunna ge en
battre och mer heltackande bl|d éver hur vi arbetar pa
Alde samt klargora tydhgare vilka kompetenser Vi be-
hover i verksamheten.

Vid bristfélligt arbete med Organisatorisk
och social arbetsmiljé (OSA) riskerar vi
bl.a. att personal slutar, ohé&lsa, svarigheter
att rekrytera och ineffektivitet.

Alde Internationa System AB arbetar med OSA bl a
genom vardegrundsarbete och ledarskapsutveckling.
Nya gruppoverskridande varderingar ar framtagna

och kommer att arbetas med i organisationen under
2024,
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Revisorns yttrande avseende den lagstadgade
hallbarhetsrapporten

Till bolagsstamman i Alde International Systems AB, org.nr 556455-9143

Uppdrag och ansvarsfordelning

Det ar styrelsen som har ansvaret for hallbarhetsrapporten for ar 2023 och for att den ar upprattad i enlighet med
arsredovisningslagen.

Granskningens inrikining och omfatining

Var granskning har skett enligt FARs rekommendation RevR 12 Revisorns yttrande om den lagstadgade
hallbarhetsrapporten. Detta innebér att var granskning av hallbarhetsrapporten har en annan inriktning och en
vasentligt mindre omfatining jamfort med den inriktning och omfatining som en revision enligt International
Standards on Auditing och god revisionssed i Sverige har. Vi anser att denna granskning ger oss tillriicklig grund

for vart uttalande.

Uttalande
En hallbarhetsrapport har upprattats.

Kristianstad den 16 maj 2024

s PricewaterhouseCoopers AB
Ulf Carlstrom

Aukt@riserad revisor




