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Styrelsen och verkställande direktören för PersonalExpressen AB avger följande årsredovisning för 
räkenskapsåret 2024.
 
 
Årsredovisningen är upprättad i svenska kronor, SEK. Om inte annat särskilt anges, redovisas alla belopp 
i hela kronor (kr). Uppgifter inom parentes avser föregående år.
 
 
Förvaltningsberättelse
 
 
Verksamheten
 
Allmänt om verksamheten
Företaget bedriver verksamhet inom uthyrning av personal till skolor och vårdinrättningar.
 
Företaget har sitt säte i Stockholm.
 
Väsentliga händelser under räkenskapsåret
 
Bolaget har sedan år 2023 en pågående tvist med en svensk kommun där bolaget i enlighet med parternas 
avtal fakturerat kommunen ett totalbelopp om motsvarande 11 661 006 kronor. Av dessa 11 661 006 
kronor hade kommunen per 2024-12-31 betalat in motsvarande 4 466 756 kronor till bolaget. Då bolagets 
styrelse och dess juridiska ombud förväntar sig full betalning enligt avtal, full betalning för ej uppbokad 
dröjsmålränta om drygt 2 miljoner kronor samt ytterligare ersättning för processkostnader om cirka 2 
miljoner kronor är bolagets styrelse enhälligt av uppfattningen att bolagets egna kapital inte är förbrukat. 
Noterbart är vidare att bolaget haft drygt 70 separata svenska kommuner som kunder sedan bolaget 
grundes år 2017 och att bolaget aldrig tidigare varken legat i tvist med en kommun eller upplevt att en 
kommun inte betalt bolaget fullt enligt vad som avtalats. Huvudförhandling i tvistemålet är satt till 
september 2026 i Stockholms tingsrätt.
 
Ett resultat av att bolaget behövt lägga mycket tid, energi och kapital på ovan nämnda tvist under 
räkenskapsåret 2024, i kombination med att konjunkturen för konsultbemanning generellt under 
räkenskapsåret 2024 var svag, är enligt bolagets styrelse huvudanledningen till att bolaget upplevt såväl 
en minskad omsättning som ett svagare resultat under räkenskapsåret 2024 jämfört med räkenskapsåret 
2023.
 
Bolaget ser dock ljust på framtiden för kommande räkenskapsår 2026, 2027 samt 2028 när bolagets tvist 
är löst och bolaget därigenom får in mycket kontanter i kassan som sedermera kan återinvesteras i en 
konjunktur som enligt bolagets makroanlys är på uppgång igen efter ett par svaga år.
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Flerårsöversikt (Tkr) 2024 2023 2022 2021/22  
   (8 mån)   
Nettoomsättning 19 235 37 226 38 671 16 212  
Resultat efter finansiella poster -6 915 4 616 10 680 455  
Soliditet (%) 31 9 33 9  
      
 
Förändringar i eget kapital
 Aktie- Balanserat Årets Totalt
 kapital resultat resultat  
Belopp vid årets ingång 62 111 4 936 317 2 024 224 7 022 652
Disposition enligt beslut 
av årsstämman:     
   Balanseras i ny räkning  2 024 224 -2 024 224 0
Årets resultat   -4 655 335 -4 655 335
Belopp vid årets utgång 62 111 6 960 541 -4 655 335 2 367 317
     
Resultatdisposition
Styrelsen föreslår att till förfogande stående vinstmedel (kronor):
 
balanserad vinst  6 960 540
årets förlust  -4 710 771

 2 249 769
 
disponeras så att
i ny räkning överföres  2 249 769

 2 249 769
 
Företagets resultat och ställning i övrigt framgår av efterföljande resultat- och balansräkning med noter.
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Resultaträkning Not 2024-01-01
-2024-12-31

2023-01-01
-2023-12-31  

 
 
Rörelseintäkter, lagerförändringar m. m.      
Nettoomsättning  19 234 645  37 226 349  
Summa rörelseintäkter, lagerförändringar m.m.  19 234 645  37 226 349  
      
Rörelsekostnader      
Övriga externa kostnader  -10 411 053  -7 945 644  
Personalkostnader 2 -15 437 024  -24 678 760  
Av- och nedskrivningar av materiella och 
immateriella anläggningstillgångar  0  -23 271  
Övriga rörelsekostnader  -181 341  -96 336  
Summa rörelsekostnader  -26 029 418  -32 744 011  
Rörelseresultat  -6 794 773  4 482 338  
      
Finansiella poster      
Resultat från övriga finansiella anläggningstillgångar  184 709  0  
Övriga ränteintäkter och liknande resultatposter  22 742  134 107  
Räntekostnader och liknande resultatposter  -383 449  0  
Summa finansiella poster  -175 998  134 107  
Resultat efter finansiella poster  -6 970 771  4 616 445  
      
Bokslutsdispositioner      
Lämnade koncernbidrag  0  -1 200 000  
Förändring av periodiseringsfonder  2 260 000  -860 000  
Summa bokslutsdispositioner  2 260 000  -2 060 000  
Resultat före skatt  -4 710 771  2 556 445  
      
Skatter      
Skatt på årets resultat  0  -532 221  
Årets resultat  -4 710 771  2 024 224  
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Balansräkning Not 2024-12-31 2023-12-31  
 
 
TILLGÅNGAR      
      
Anläggningstillgångar      
      
Materiella anläggningstillgångar      
Inventarier, verktyg och installationer 3 0  115 610  
Summa materiella anläggningstillgångar  0  115 610  
      
Finansiella anläggningstillgångar      
Andra långfristiga fordringar 4 704 324  1 012 000  
Summa finansiella anläggningstillgångar  704 324  1 012 000  
Summa anläggningstillgångar  704 324  1 127 610  
      
Omsättningstillgångar      
      
Kortfristiga fordringar      
Kundfordringar  8 193 687  8 641 004  
Fordringar hos koncernföretag  1 855 000  455 000  
Övriga fordringar  34 432  78 500  
Förutbetalda kostnader och upplupna intäkter  734 782  360 912  
Summa kortfristiga fordringar  10 817 901  9 535 416  
      
Kassa och bank      
Kassa och bank  497 136  8 556 978  
Summa kassa och bank  497 136  8 556 978  
Summa omsättningstillgångar  11 315 037  18 092 394  
      
SUMMA TILLGÅNGAR  12 019 361  19 220 004  
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Balansräkning Not 2024-12-31 2023-12-31  
 
EGET KAPITAL OCH SKULDER      
      
Eget kapital      
Bundet eget kapital      
Aktiekapital  62 111  62 111  
Summa bundet eget kapital  62 111  62 111  
      
Fritt eget kapital      
Balanserat resultat  6 960 540  4 936 315  
Årets resultat  -4 710 771  2 024 224  
Summa fritt eget kapital  2 249 769  6 960 539  
Summa eget kapital  2 311 880  7 022 650  
      
Obeskattade reserver 5     
Periodiseringsfonder  0  2 260 000  
Summa obeskattade reserver  0  2 260 000  
      
Långfristiga skulder 6     
Checkräkningskredit 7 2 371 004  0  
Övriga skulder  2 103 795  0  
Summa långfristiga skulder  4 474 799  0  
      
Kortfristiga skulder      
Leverantörsskulder  717 843  490 305  
Skatteskulder  617 325  1 510 446  
Övriga skulder  3 125 167  7 463 420  
Upplupna kostnader och förutbetalda intäkter  772 347  473 183  
Summa kortfristiga skulder  5 232 682  9 937 354  
      
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER  12 019 361  19 220 004  
      
 
 



PersonalExpressen AB
Org.nr 559107-0213

7 (8)
 

   
 
Noter
 
Not 1 Redovisningsprinciper
 
Allmänna upplysningar
Årsredovisningen är upprättad i enlighet med årsredovisningslagen och Bokföringsnämndens allmänna 
råd (BFNAR 2016:10) om årsredovisning i mindre företag.
 
Avskrivning
Tillämpade avskrivningstider:
 
Materiella anläggningstillgångar
   
 
Not 2 Medelantalet anställda
 2024 2023  
    
Medelantalet anställda 28 45  
    
 
Not 3 Inventarier, verktyg och installationer
 2024-12-31 2023-12-31  
    
Ingående anskaffningsvärden 188 986 97 585  
Inköp 0 91 401  
Försäljningar/utrangeringar -188 986 0  
Utgående ackumulerade anskaffningsvärden 0 188 986  
    
Ingående avskrivningar -73 376 -51 354  
Försäljningar/utrangeringar 73 376   
Årets avskrivningar 0 -22 022  
Utgående ackumulerade avskrivningar 0 -73 376  
    
Utgående redovisat värde 0 115 610  
    
 
Not 4 Andra långfristiga fordringar
 2024-12-31 2023-12-31  
    
Ingående anskaffningsvärden 1 012 000 3 032 000  
Tillkommande fordringar 407 614 0  
Avgående fordringar -715 291 -2 020 000  
Utgående ackumulerade anskaffningsvärden 704 323 1 012 000  
    
Utgående redovisat värde 704 323 1 012 000  
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Not 5 Obeskattade reserver
 2024-12-31 2023-12-31  
    
Periodiseringsfond beskattningsåret 2022 0 1 400 000  
Periodiseringsfond beskattningsåret 2023 0 860 000  
 0 2 260 000  
    
 
Not 6 Långfristiga skulder
 2024-12-31 2023-12-31  
    
    
Förfaller senare än ett år men inom fem år efter balansdagen 2 103 795 0  
 2 103 795 0  
    
 
Not 7 Checkräkningskredit
 2024-12-31 2023-12-31  
    
Beviljat belopp på checkräkningskredit uppgår till 3 000 000 500 000  
Utnyttjad kredit uppgår till 2 371 004 0  
    
 
Not 8 Ställda säkerheter
 2024-12-31 2023-12-31  
    
Företagsinteckning 3 000 000 500 000  
 3 000 000 500 000  
    
 
Stockholm 2025-12-05
 
 
 
Oliver Thomson Rasmus Östlund
Oliver Thomson Rasmus Östlund
Verkställande direktör  
  
 
 
Min revisionsberättelse har lämnats 2025-12-05
 
 
 
Rasmus Mandel  
Rasmus Mandel  
Auktoriserad revisor  
 



 

 

Revisionsberättelse
 
Till bolagsstämman i PersonalExpressen AB
Org.nr 559107-0213
 
 
Rapport om årsredovisningen
 
Uttalanden med avvikande mening
Jag har utfört en revision av årsredovisningen för PersonalExpressen AB för år 2024.
 
Enligt min uppfattning har årsredovisningen, på grund av hur betydelsefullt det förhållande som beskrivs i avsnittet 
"Grund för uttalanden" är, inte upprättats i enlighet med årsredovisningslagen och ger inte en rättvisande bild av 
PersonalExpressen ABs finansiella ställning per den 2024-12-31 och av dess finansiella resultat för året enligt 
årsredovisningslagen. Förvaltningsberättelsen är förenlig med årsredovisningens övriga delar.

Som en följd av det förhållande som beskrivs i avsnittet "Grund för uttalanden" avstyrker jag att bolagsstämman 
fastställer resultaträkningen och balansräkningen.
 
Grund för uttalanden
I balansräkningen per 2024-12-31 tar bolaget upp en kundfordring om 7 194 250 kronor varav 6 444 994 kronor 
fortsatt inte är betalt vid granskningstillfället och som jag anser är osäker och bör skrivas ner. Som bolaget skriver i sin 
förvaltningsberättelse är man i tvist med en svensk kommun avseende detta belopp. Då motparten bestridit fordran och 
ingen uppgörelse kunnat nås ska tvistemålet tas upp till huvudförhandling i Stockholms tingsrätt i september 2026. Då 
någon nedskrivning av fordran inte skett anser jag att tillgången i bolagets balansräkning är för hög och därmed är 
också bolagets resultat för högt. Beloppet är väsentligt för årsredovisningen som helhet. 

Jag har utfört revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige. Mitt ansvar 
enligt dessa standarder beskrivs närmare i avsnittet Revisorns ansvar. Jag är oberoende i förhållande till 
PersonalExpressen AB enligt god revisorssed i Sverige och har i övrigt fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa 
krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhämtat är tillräckliga och ändamålsenliga som grund för mina uttalanden.
 
Väsentlig osäkerhetsfaktor avseende antagandet om fortsatt drift
Bolagets fortsatta drift är till stor del kopplad till den fordran som beskrivs under "Grund för uttalanden". Bolagets gör 
ett negativt resultat under 2024 och är i behov av att få kundfordran tillgodo för att säkra driften för kommande år. Om 
kundfordringen inte tillfaller bolaget är man i behov av externt kapital för att säkra det egna kapitalet och den fortsatta 
driften. Detta tyder på en väsentlig osäkerhetsfaktor avseende antagandet om fortsatt drift.
 
Styrelsens och verkställande direktörens ansvar
Det är styrelsen och verkställande direktören som har ansvaret för att årsredovisningen upprättas och att den ger en 
rättvisande bild enligt årsredovisningslagen. Styrelsen och verkställande direktören ansvarar även för den interna 
kontroll som de bedömer är nödvändig för att upprätta en årsredovisning  som inte innehåller några väsentliga 
felaktigheter, vare sig dessa beror på oegentligheter eller misstag.
 
Vid upprättandet av årsredovisningen ansvarar styrelsen och verkställande direktören för bedömningen av bolagets 
förmåga att fortsätta verksamheten. De upplyser, när så är tillämpligt, om förhållanden som kan påverka förmågan att 
fortsätta verksamheten och att använda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift tillämpas dock inte om 
beslut har fattats om att avveckla verksamheten.
 
 
Revisorns ansvar
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Mina mål är att uppnå en rimlig grad av säkerhet om huruvida årsredovisningen  som helhet inte innehåller några 
väsentliga felaktigheter, vare sig dessa beror på oegentligheter eller misstag, och att lämna en revisionsberättelse som 
innehåller mina uttalanden. Rimlig säkerhet är en hög grad av säkerhet, men är ingen garanti för att en revision som 
utförs enligt ISA och god revisionssed i Sverige alltid kommer att upptäcka en väsentlig felaktighet om en sådan finns. 
Felaktigheter kan uppstå på grund av oegentligheter eller misstag och anses vara väsentliga om de enskilt eller 
tillsammans rimligen kan förväntas påverka de ekonomiska beslut som användare fattar med grund i årsredovisningen .

En ytterligare beskrivning av mitt ansvar för revisionen av årsredovisningen finns på Revisorsinspektionens webbplats:
www.revisorsinspektionen.se/revisornsansvar. Denna beskrivning är en del av revisionsberättelsen.
 
Rapport om andra krav enligt lagar och andra författningar
 
Uttalande med avvikande mening respektive uttalande
Utöver min revision av årsredovisningen har jag även utfört en revision av styrelsens och verkställande direktörens 
förvaltning för PersonalExpressen AB för räkenskapsåret 2024 samt av förslaget till dispositioner beträffande bolagets 
vinst eller förlust.

Som en följd av det förhållande som beskrivs i avsnittet "Grund för uttalanden" avstyrker jag att bolagsstämman 
disponerar vinsten enligt förslaget i förvaltningsberättelsen.

Jag tillstyrker att bolagsstämman beviljar styrelsens ledamöter och verkställande direktören ansvarsfrihet för 
räkenskapsåret.
 
Grund för uttalanden
Som framgår av min Rapport om årsredovisningen avstyrker jag att bolagsstämman fastställer resultaträkningen och 
balansräkningen.

Jag har utfört revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Mitt ansvar enligt denna beskrivs närmare i avsnittet 
Revisorns ansvar. Jag är oberoende i förhållande till  PersonalExpressen AB enligt god revisorssed i Sverige och har i 
övrigt fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhämtat är tillräckliga och ändamålsenliga som grund för mina uttalanden.
 
Styrelsens och verkställande direktörens ansvar
Det är styrelsen som har ansvaret för förslaget till dispositioner beträffande bolagets vinst eller förlust. Vid förslag till 
utdelning innefattar detta bland annat en bedömning av om utdelningen är försvarlig med hänsyn till de krav som 
bolagets verksamhetsart, omfattning och risker ställer på storleken av bolagets egna kapital, konsolideringsbehov, 
likviditet och ställning i övrigt.
Styrelsen ansvarar för bolagets organisation och förvaltningen av bolagets angelägenheter. Detta innefattar bland annat 
att fortlöpande bedöma bolagets ekonomiska situation och att tillse att bolagets organisation är utformad så att 
bokföringen, medelsförvaltningen och bolagets ekonomiska angelägenheter i övrigt kontrolleras på ett betryggande 
sätt. Verkställande direktören ska sköta den löpande förvaltningen enligt styrelsens riktlinjer och anvisningar och bland 
annat vidta de åtgärder som är nödvändiga för att bolagets bokföring ska fullgöras i överensstämmelse med lag och för 
att medelsförvaltningen ska skötas på ett betryggande sätt.
 
Revisorns ansvar
Mitt mål beträffande revisionen av förvaltningen, och därmed mitt uttalande om ansvarsfrihet, är att inhämta 
revisionsbevis för att med en rimlig grad av säkerhet kunna bedöma om någon styrelseledamot  eller verkställande 
direktören i något väsentligt avseende:
- företagit någon åtgärd eller gjort sig skyldig till någon försummelse som kan föranleda ersättningsskyldighet mot 
bolaget, eller
- på något annat sätt handlat i strid med aktiebolagslagen, årsredovisningslagen eller bolagsordningen.
Mitt mål beträffande revisionen av förslaget till dispositioner av bolagets vinst eller förlust, och därmed mitt uttalande 
om detta, är att med rimlig grad av säkerhet bedöma om förslaget är förenligt med aktiebolagslagen.
 
Rimlig säkerhet är en hög grad av säkerhet, men ingen garanti för att en revision som utförs enligt god revisionssed i 
Sverige alltid kommer att upptäcka åtgärder eller försummelser som kan föranleda ersättningsskyldighet mot bolaget, 
eller att ett förslag till dispositioner av bolagets vinst eller förlust inte är förenligt med aktiebolagslagen.
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En ytterligare beskrivning av mitt ansvar för revisionen av förvaltningen finns på Revisorsinspektionens webbplats:
www.revisorsinspektionen.se/revisornsansvar. Denna beskrivning är en del av revisionsberättelsen.
 
Anmärkningar
Som följd av det som beskrivs i "Grund för uttalanden" skulle bolagets egna kapital kunna vara förbrukat per 
2024-12-31 vilket leder till ett krav på styrelsen om upprättande av kontrollbalansräkning i enlighet med 25 kap 13§ 
ABL. Någon kontrollbalansräkning har inte upprättats vilket leder till anmärkning.

Årsredovisningen har inte upprättats i sådan tid att det varit möjligt att, enligt 7 kap. 10 § aktiebolagslagen, hålla 
bolagsstämma inom sex månader efter räkenskapsårets utgång.

Jag har i en särskild skrivelse till styrelsen påtalat brister i den interna kontrollen avseende löpande avstämningar av 
bokföringen. Styrelsen har därmed brustit i sina skyldigheter enligt aktiebolagslagen vilket leder till anmärkning.

Under året har ett flertal rättningar och ändringar av moms och sociala kostnader skett långt efter den aktuella perioden. 
Då ändringarna har skett upprepade gånger anser jag att styrelsen inte fullgjort sina skyldigheter enligt 8 kap 4§ 
aktiebolagslagen. Försummelsen har inte medfört någon skada för bolaget utöver dröjsmålsräntor. 

 
Stockholm 2025-12-05
 
Rasmus Mandel    
_________________________________  
Rasmus Mandel  
Auktoriserad revisor  
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