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Forvaltningsber:iittelse

Styrelsen och verkstéllande direktoren for Young Talents Of Sweden AB, 556881-1284, avger foljande
arsredovisning for rdkenskapsaret 2024-01-01 - 2024-12-31.

Verksamheten

Allmiint om verksamheten
Talents of Sweden é&r karridrplattformen for de framsta ekonomerna och naringslivets nya sétt att
finna dem. Bolagets séte dr Stockholm.

Visentliga hdndelser under rikenskapsaret
Verksamheten har per 1 april 2024 delats upp i tva nya separata bolag (Zenvise AB 559470-2291, och People
of Interim & Finance Sweden AB 559474-6249).

Flerarsoversikt
Belopp i Tkr
2024 2023 2022 2021
Nettoomséttning 16 956 35708 32038 28399
Resultat efter finansiella poster -53 197 2268 1867
Soliditet % 5 19 36 33

Nyckeltalsdefinitioner

Nettoomséttning
Rorelsens huvudintékter, fakturerade kostnader, sidointidkter samt intéktskorrigeringar.

Resultat efter finansiella poster
Resultat efter finansiella intdkter och kostnader, men fore skatter.

Soliditet
(Totalt eget kapital + (100 % -aktuell bolagsskattesats av obeskattade reserver)) / Totala tillgédngar.

Forindringar i eget kapital

Aktie- Balanserat
kapital resultat  Arets resultat
Belopp vid arets ingang 50 000 1746 649 64 167
Balanseras i ny rakning 64 167 -64 167
Utdelning -1700 000
Arets resultat -54 289

Belopp vid irets utgiang 50 000 110 816 -54 289
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Belopp i kr
Till arsstammans forfogande star foljande medel:
Balanserat resultat 110 816
Arets resultat -54 289
Summa 56 527
Styrelsen foreslar att medlen disponeras enligt foljande:
Balanseras i ny rakning 56 527
Summa 56 527
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Resultatrikning

2024-01-01 -  2023-01-01 -
Belopp i kr Not 2024-12-31 2023-12-31
Rorelseintikter, lagerforindringar m.m.
Nettoomséttning 16 955 971 35707 696
Ovriga rorelseintikter 210 000 &3
Summa rorelseintiikter, lagerforindringar m.m. 17 165 971 35707 779
Rorelsekostnader
Révaror och férnddenheter -8410 260 -18 860 579
Ovriga externa kostnader -2392 700 -2 440 064
Personalkostnader 2 -6 399 523 -14 200 218
Summa rorelsekostnader -17 202 483 -35500 861
Rorelseresultat -36 512 206918
Finansiella poster
Ovriga riinteintékter och liknande resultatposter 3816 1562
Réntekostnader och liknande resultatposter -19 921 -11 931
Summa finansiella poster -16 105 -10 369
Resultat efter finansiella poster -52 617 196 549
Bokslutsdispositioner
Lamnade koncernbidrag 0 -54 514
Summa bokslutsdispositioner 0 -54 514
Resultat fore skatt -52 617 142 035
Skatter
Skatt pa arets resultat -1672 =77 868
Arets resultat -54 289 64 167
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Balansriakning

Belopp i kr Not 2024-12-31 2023-12-31
TILLGANGAR
Anliggningstillgangar

Finansiella anléggningstillgangar

Andra langfristiga fordringar 3 50 000 50 000
Summa finansiella anldggningstillgingar 50 000 50 000
Summa anléiggningstillgingar 50 000 50 000

Omsittningstillgdngar
Kortfristiga fordringar

Kundfordringar 605 485 4 675 995
Fordringar hos koncernforetag 0 487 386
Ovriga fordringar 29 881 368 490
Forutbetalda kostnader och upplupna intékter 489 894 3059 761
Summa kortfristiga fordringar 1125260 8591 632
Kassa och bank

Kassa och bank 790 591 1 049 383
Summa kassa och bank 790 591 1049 383
Summa omséttningstillgingar 1915 851 9 641 015

SUMMA TILLGANGAR 1965 851 9 691 015
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Balansriakning

Belopp i kr Not 2024-12-31 2023-12-31
EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Bundet eget kapital

Aktiekapital 50 000 50 000
Summa bundet eget kapital 50 000 50 000
Fritt eget kapital

Balanserat resultat 110 816 1746 649
Arets resultat -54 289 64 167
Summa fritt eget kapital 56 527 1810 816
Summa eget kapital 106 527 1 860 816
Kortfristiga skulder

Leverantorsskulder 392 940 3787014
Skulder till koncernforetag 672711 0
Skatteskulder 62 033 404 089
Ovriga skulder 196 562 1 685954
Upplupna kostnader och forutbetalda intékter 535078 1953 142
Summa Kortfristiga skulder 1859 324 7 830 199
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 1 965 851 9 691 015



Young Talents Of Sweden AB 6/7
556881-1284
Noter
Belopp i kr om inget annat anges.
Not 1 Redovisningsprinciper
Redovisningsprinciper
Arsredovisningen ir upprittad i enlighet med arsredovisningslagen och Bokforingsnidmndens allminna rad
(BFNAR 2016:10) om arsredovisning i mindre foretag.
Tjéanste- och entreprenaduppdrag
Foretagets intdkter fran uppdrag till fastpris redovisas enligt huvudregeln.
Not 2 Medelantalet anstillda
2024-01-01 -  2023-01-01 -

2024-12-31 2023-12-31
Medelantalet anstéllda 16 25
Not 3 Andra lingfristiga fordringar

2024-12-31 2023-12-31
Ingéende anskaffningsvérden 50 000 50 000
Utgiende anskaffningsvirden 50 000 50 000
Redovisat virde 50 000 50 000
Not 4 Stillda sidkerheter

2024-12-31 2023-12-31
Foretagsinteckningar 0 500 000
(Varav till koncernforetag, intresseforetag eller gemensamt styrt foretag) 0 0
Summa stillda sikerheter 0 500 000
Not 5 Upplysning om moderforetag
Uppgift om moderforetag
Nuvarande namn Org.nr Sdite

M&A Invest AB 559014-4076

Stockholm
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Underskrifter

Stockholm

Andreas Alexander 2025-06-12
Andreas Alexander Datum

Verkstillande direktor

Var revisionsberittelse har ldimnats 2025-06-12

Grant Thornton Sweden AB

Johan Ingerstrom
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Martin Eriksson 2025-06-12
Martin Eriksson Datum
Styrelseordforande

Johan Ingerstrom
Auktoriserad revisor
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Revisionsberattelse

Till bolagsstdamman i Young Talents of Sweden AB, Org.nr. 556881-1284
Rapport om arsredovisningen

Uttalanden
Vi har utfért en revision av arsredovisningen for Young Talents of Sweden AB for ar 2024.

Enligt var uppfattning har arsredovisningen upprattats i enlighet med arsredovisningslagen och ger en i alla vasentliga avseenden réttvisande
bild av Young Talents of Sweden ABs finansiella stallning per den 31 december 2024 och av dess finansiella resultat for aret enligt
arsredovisningslagen. Forvaltningsberattelsen ar forenlig med arsredovisningens 6vriga delar.

Vi tillstyrker darfor att bolagsstamman faststaller resultatrékningen och balansrakningen.

Grund fér uttalanden

Vi har utfért revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt dessa standarder
beskrivs narmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi ar oberoende i férhallande till Young Talents of Sweden AB enligt god revisorssed i Sverige
och har i 6vrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat &r tillrackliga och dandamalsenliga som grund for vara uttalanden.

Styrelsens och verkstéllande direktérens ansvar

Det &r styrelsen och verkstallande direktéren som har ansvaret for att arsredovisningen upprattas och att den ger en rattvisande bild enligt
arsredovisningslagen. Styrelsen och verkstallande direktéren ansvarar dven for den interna kontroll som de beddmer &r nédvandig for att
uppratta en arsredovisning som inte innehaller nagra vésentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag.

Vid uppréattandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen och verkstallande direktéren for beddmningen av bolagets formaga att fortsatta
verksamheten. De upplyser, nar sa ar tillampligt, om férhallanden som kan paverka férmagan att fortsatta verksamheten och att anvénda
antagandet om fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift tillampas dock inte om beslut har fattats om att avveckla verksamheten.



Q GrantThornton

Revisorns ansvar

Vara mal ar att uppna en rimlig grad av sakerhet om huruvida arsredovisningen som helhet inte innehaller nagra vasentliga felaktigheter,
vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag, och att IJamna en revisionsberéattelse som innehaller vara uttalanden. Rimlig sakerhet ar
en hog grad av sakerhet, men ar ingen garanti for att en revision som utfors enligt ISA och god revisionssed i Sverige alltid kommer att
upptacka en vasentlig felaktighet om en sadan finns. Felaktigheter kan uppsta pa grund av oegentligheter eller misstag och anses vara
vasentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan férvantas paverka de ekonomiska beslut som anvandare fattar med grund i
arsredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvander vi professionellt omddme och har en professionellt skeptisk installning under hela revisionen.
Dessutom:

e identifierar och bedémer vi riskerna for vasentliga felaktigheter i arsredovisningen, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag,
utformar och utfér granskningsatgarder bland annat utifran dessa risker och inhdmtar revisionsbevis som ér tillrackliga och
andamalsenliga for att utgéra en grund for vara uttalanden. Risken for att inte upptéacka en vasentlig felaktighet till foljd av oegentligheter
ar hogre an for en vasentlig felaktighet som beror pa misstag, eftersom oegentligheter kan innefatta agerande i maskopi, forfalskning,
avsiktliga utelamnanden, felaktig information eller dsidosattande av intern kontroll.

o skaffar vi oss en forstaelse av den del av bolagets interna kontroll som har betydelse for var revision for att utforma granskningsatgarder
som ar lampliga med hansyn till omstandigheterna, men inte for att uttala oss om effektiviteten i den interna kontrollen.

e utvarderar vi lampligheten i de redovisningsprinciper som anvands och rimligheten i styrelsens och verkstallande direktérens
uppskattningar i redovisningen och tillhérande upplysningar.

e drar vi en slutsats om lampligheten i att styrelsen och verkstallande direktéren anvander antagandet om fortsatt drift vid upprattandet av
arsredovisningen. Vi drar ocksa en slutsats, med grund i de inhamtade revisionsbevisen, om huruvida det finns nagon vasentlig
osakerhetsfaktor som avser sddana handelser eller forhallanden som kan leda till betydande tvivel om bolagets férmaga att fortsatta
verksamheten. Om vi drar slutsatsen att det finns en vasentlig osakerhetsfaktor, maste vi i revisionsberattelsen fasta uppméarksamheten
pa upplysningarna i arsredovisningen om den vasentliga osakerhetsfaktorn eller, om sadana upplysningar ar otillrackliga, modifiera
uttalandet om arsredovisningen. Vara slutsatser baseras pa de revisionsbevis som inhamtas fram till datumet for revisionsberattelsen.
Dock kan framtida handelser eller forhallanden gora att ett bolag inte langre kan fortsatta verksamheten.

o utvarderar vi den 6vergripande presentationen, strukturen och innehallet i arsredovisningen, daribland upplysningarna, och om
arsredovisningen aterger de underliggande transaktionerna och handelserna pa ett satt som ger en rattvisande bild.

Vi maste informera styrelsen om bland annat revisionens planerade omfattning och inriktning samt tidpunkten fér den. Vi maste ocksa
informera om betydelsefulla iakttagelser under revisionen, daribland de eventuella betydande brister i den interna kontrollen som vi
identifierat.
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Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar

Uttalanden
Utdver var revision av arsredovisningen har vi dven utfort en revision av styrelsens och verkstéllande direktérens forvaltning for Young
Talents of Sweden AB for ar 2024 samt av forslaget till dispositioner betraffande bolagets vinst eller forlust.

Vi tillstyrker att bolagsstamman disponerar vinsten enligt forslaget i forvaltningsberattelsen och beviljar styrelsens ledaméter och
verkstallande direktéren ansvarsfrihet for rakenskapsaret.

Grund fér uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt denna beskrivs narmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi ar
oberoende i forhallande till Young Talents of Sweden AB enligt god revisorssed i Sverige och har i 6vrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt
dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillrackliga och andamalsenliga som grund for vara uttalanden.

Styrelsens och verkstéllande direktérens ansvar

Det ar styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner betraffande bolagets vinst eller forlust. Vid forslag till utdelning innefattar
detta bland annat en bedémning av om utdelningen ar férsvarlig med hansyn till de krav som bolagets verksamhetsart, omfattning och risker
staller pa storleken av bolagets egna kapital, konsolideringsbehov, likviditet och stéllning i dvrigt.

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och forvaltningen av bolagets angelagenheter. Detta innefattar bland annat att fortldpande
beddma bolagets ekonomiska situation och att tillse att bolagets organisation &r utformad sa att bokféringen, medelsférvaltningen och
bolagets ekonomiska angeldgenheter i 6vrigt kontrolleras pa ett betryggande satt. Verkstallande direktoren ska skéta den I6pande
férvaltningen enligt styrelsens riktlinjer och anvisningar och bland annat vidta de atgarder som ar nédvandiga for att bolagets bokforing ska
fullgéras i 6verensstammelse med lag och for att medelsforvaltningen ska skétas pa ett betryggande satt.
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Revisorns ansvar
Vart mal betraffande revisionen av férvaltningen, och darmed vart uttalande om ansvarsfrihet, ar att inhdmta revisionsbevis for att med en
rimlig grad av sakerhet kunna bedéma om nagon styrelseledamot eller verkstallande direktéren i ndgot vasentligt avseende:

o foretagit nagon atgard eller gjort sig skyldig till ndgon forsummelse som kan féranleda ersattningsskyldighet mot bolaget, eller

® pa nagot annat satt handlat i strid med aktiebolagslagen, arsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Vart mal betraffande revisionen av forslaget till dispositioner av bolagets vinst eller forlust, och darmed vart uttalande om detta, ar att med
rimlig grad av sakerhet bedéma om forslaget ar forenligt med aktiebolagslagen.

Rimlig sakerhet ar en hog grad av sakerhet, men ingen garanti for att en revision som utfors enligt god revisionssed i Sverige alltid kommer
att upptacka atgarder eller forsummelser som kan féranleda ersattningsskyldighet mot bolaget, eller att ett forslag till dispositioner av
bolagets vinst eller forlust inte ar forenligt med aktiebolagslagen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige anvander vi professionellt omddéme och har en professionellt skeptisk installning
under hela revisionen. Granskningen av férvaltningen och forslaget till dispositioner av bolagets vinst eller férlust grundar sig framst pa
revisionen av rakenskaperna. Vilka tillkommande granskningsatgarder som utfors baseras pa var professionella bedémning med
utgdngspunkt i risk och vasentlighet. Det innebar att vi fokuserar granskningen pa sadana atgarder, omraden och férhallanden som ar
vasentliga for verksamheten och dér avsteg och 6vertradelser skulle ha sarskild betydelse for bolagets situation. Vi gar igenom och prévar
fattade beslut, beslutsunderlag, vidtagna atgarder och andra férhallanden som &r relevanta for vart uttalande om ansvarsfrihet.

Som underlag for vart uttalande om styrelsens forslag till dispositioner betraffande bolagets vinst eller forlust har vi granskat om forslaget ar
forenligt med aktiebolagslagen.

Stockholm den 12 juni 2025
Grant Thornton Sweden AB

Johan Ingerstrém
Johan Ingerstrém

Auktoriserad revisor
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