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Faststallelseintyg
Undertecknad styrelseledamot 1 SMJ Bemanning & Konsultation AB intygar att resultatrdkningen och
balansrikningen i arsredovisningen har faststillts pa drsstimma 2024-06-12. Arsstimman beslutade att

godkinna styrelsens forslag till resultatdisposition.

Jag intygar ocksa att innehallet 1 arsredovisningen och revisionsberéttelsen stimmer 6éverens med
originalen.

Uppsala 2024-06-12

Do

Sofie Jansson
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Org.nr 556826-5622

Styrelsen och verkstillande direktéren for SMJ Bemanning & Konsultation AB avger féljande
arsredovisning for rakenskapsaret 2023.

Arsredovisningen ar uppréttad i svenska kronor, SEK. Om inte annat sérskilt anges, redovisas alla belopp

1 hela kronor (kr).

Forvaltningsberittelse

Verksambheten

Allmdnt om verksamihieten

Foretagets verksamhet dr att bedriva bemanning och uthyrning av personal, konsultation inom forsiljning

och rekrytering.

Foretaget har sitt sdte 1 Norrtélje.

Flerarsoversikt (Tkr) 2023 2022 2021 2020
Nettoomséttning 4767 5 581 4 010 3 536
Resultat efter finansiella poster 973 1914 1 092 1 224
Soliditet (%) 64 62 6] 66
Forandringar i eget kapital
Aktie- Balanserat Arets Totalt
kapital resultat resultat
Belopp vid arets ingang 50 000 161 529 1113 809 1325 338
Disposition enligt beslut
ay arsstamman:
Utdelning -610 000 -610 000
Balanseras 1 ny rakning 1113 809 -1 113 809 0
Arets resultat 658 708 658 708
Belopp vid arets utgang 50 000 665 338 658 708 1374 046
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Resultatdisposition
Styrelsen foreslar att till férfogande staende vinstmedel (kronor):

balanserad vinst 665 338
arets vinst 658 708
1324 046

disponeras sa aft

t1ll aktiedgare utdelas 620 000
1 ny rdkning dveridres 704 046
1324 046

Styrelsen foreslas bemyndigas att besluta om tidpunkt da utdelningen skall betalas.

Styrelsen anser att forslaget ar férenligt med forsiktighetsregeln 1 17 kap. 3 § aktiebolagslagen enligt
foljande redogorelse: Styrelsens uppfattning &r att vinstutdelningen ar forsvarlig med hansyn till de krav
verksambhetens art, omfattning och risk stéller pa storleken pa det egna kapitalet, bolagets
konsolideringsbehov, likviditet och stdllning 1 vrigt.

Foretagets resultat och stidllning 1 6vrigt framgar av efterfoljande resultat- och balansrakning med noter. q
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SMJ Bemanning & Konsultation AB
Org.nr 556826-5622

Resultatrikning

Rorelseintikter, lagerforandringar m. m.
Nettoomséttning

Ovriga rérelseintikter

Summa rorelseintikter, lagerforandringar m.m.

Rorelsekostnader

Direkta kostnader

Ovriga externa kostnader
Personalkostnader

Av- och nedskrivningar av materiella
anldggningstillgangar

Summa rorelsekostnader
Rorelseresultat

Finansiella poster
Ovriga rianteintéikter och liknande resultatposter

Réntekostnader
Summa finansiella poster
Resultat efter finansiella poster

Bokslutsdispositioner

Forandring av perniodiseringsfonder
Summa bokslutsdispositioner
Resultat fore skatt

Skatter
Skatt pa arets resultat

Arets resultat

Not

2023-01-01
-2023-12-31

4766 675
800
4767 475

-511 952
-951 243
-2 402 706

-9 6477
-3 875 548
891 927

84 081
-2 77125
81 356
973 283

-125 000
-125 000
848 283

-189 575
658 708

3 (7)

2022-01-01
-2022-12-31

5 580 668
0
5 580 668

-600 712
-792 568
-2 265 983

-9 647
-3 668 910
1911 758

3 808

-2 051
1787
1913 515

-494 000
-494 000
1419 515

-305 706

1113 809(/&
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Balansrikning

TILLGANGAR
Anliaggningstillgangar

Immateriella anliiggningstillgangar
Franchiseavgift
Summa immateriella anldggningstillgangar

Materiella anliggningstillgangar
Inventarier, verktyg och installationer
Summa materiella anliaggningstillgangar

Summa anldggningstillgangar
Omsittningstillgangar

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar

Ovriga fordringar

Forutbetalda kostnader och upplupna intékter
Summa kortfristiga fordringar

Kortfristiga placeringar
Ovriga kortfristiga placeringar
Summa kortfristiga placeringar

Kassa och bank

Kassa och bank

Summa kassa och bank
Summa omsittningstillgangar

SUMMA TILLGANGAR

Not

2023-12-31

-~ O

26 531
26 531

26 331

0
33 492
561 162

594 654

2011313
2011313

1 678 737
1678 737
4284 704

4311 235

4(7)

2022-12-31

36 178
36 178

36178

4 400
33 492
454 770
492 662

3702072
3702 072
4194 734

4230 912 (J
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SMJ Bemanning & Konsultation AB
Org.nr 556826-5622

Balansriakning

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Bundet egef kapital
Aktiekapital

Summa bundet eget kapital

Fritt eget kapital
Balanserat resultat

Arets resultat

Sumima fritt eget kapital
Summa eget kapital

Obeskattade reserver
Periodiseringsfonder
Summa obeskattade reserver

Kortfristiga skulder
Leverantorsskulder
Skatteskulder

Ovriga skulder
Upplupna kostnader och férutbetalda intédkter

Summa kortiristiga skulder

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER

Not

2023-12-31

50 000
50 000

665 338
658 708
1324 046
1 374 046

1753 000
1753 000

85 064
147 186
858 699

93 240

1184 189

4 311 235

5 (7)

2022-12-31

50 000
S0 000

161 529
1113 809
1275 338
1325 338

1 628 000
1 628 000

166 918
231427
737 689
141 540
1277 574

4230 912 q
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Noter

Not 1 Redovisningsprinciper

Allminna upplysningar
Arsredovisningen ar upprittad i enlighet med arsredovisningslagen och Bokféringsnimndens allménna
rad (BFNAR 2016:10) om arsredovisning i mindre foretag.

Tjanste- och entreprenaduppdrag
Foretagets intidkter fran uppdrag till fast pris redovisas enligt huvudregeln.

Avskrivning
Tillampade avskrivningstider:

Immateriella anliggningstillgangar
Koncessioner, patent, licenser, varumérken 3 ar

Materiella anliggningstillgangar
Inventarier, verktyg och installationer 5 ar

Not 2 Medelantalet anstallda
2023 2022

Medelantalet anstdllda 4,24 6,88

Not 3 Koncessioner, patent, licenser, varumirken samt liknande rittigheter

2023-12-31  2022-12-31
Ingaende anskaffningsvirden 150 000 150 000
Utgaende ackumulerade anskaffningsvirden 150 000 150 000
Ingaende avskrivningar -150 000 -150 000
Utgaende ackumulerade avskrivningar -150 000 -150 000

Utgaende redovisat virde 0 U \)\
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Not 4 Inventarier, verktyg och installationer
2023-12-31 2022-12-31
Ingdende anskaffningsvérden 48 237 48 237
Utgaende ackumulerade anskaffningsviirden 48 237 48 237
Ingaende avskrivningar -12 059 -2 412
Arets avskrivningar -9 647 -9 647
Utgaende ackumulerade avskrivningar -21 706 -12 059
Utgaende redovisat viirde 26 531 36 178
Edsbro 2024-06-12
@«5 (ﬁl ja/t/t G T
Sofie Jansson
Verkstéidllande direktor
Var revisionsberdttelse har ldmnats 2024-06-12
Folkesson Rad & Revision AB
2 E-
Linda Sandler
Auktoriserad revisor
e\se
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REVISIONSBERATTELSE

Till bolagsstimman 1 SMJ Bemanning & Konsultation AB
Org.nr. 556826-5622

Rapport om arsredovisningen

Uttalanden

V1 har utfort en revision av arsredovisningen fér SMJ Bemanning & Konsultation AB for ar 2023.
Enligt var uppfattning har arsredovisningen upprittats 1 enlighet med arsredovisningslagen och ger en i
alla visentliga avseenden rittvisande bild av SMJ Bemanning & Konsultation ABs finansiella stillning
per den 31 december 2023 och av dess finansiella resultat for aret enligt arsredovisningslagen.
Forvaltningsberittelsen ar {orenlig med arsredovisningens dvriga delar.

V1 tillstyrker ddrfor att bolagsstimman faststaller resultatrdkningen och balansrikningen.

Grund for uttalanden

V1 har utfort revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed i
Sverige. Vart ansvar enligt dessa standarder beskrivs niarmare 1 avsnittet "Revisorns ansvar". Vi ar
oberoende 1 forhallande till SMJ Bemanning & Konsultation AB enligt god revisorssed i Sverige och
har 1 ovrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

V1 anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat dr tillrackliga och dndamalsenliga som grund for vara

uttalanden.

Styrelsens och verkstillande direktorens ansvar

Det dr styrelsen och verkstéllande direktoren som har ansvaret for att drsredovisningen upprittas och att
den ger en rattvisande bild enligt drsredovisningslagen. Styrelsen och verkstillande direktoren ansvarar
aven fOr den interna kontroll som de beddmer dr nodvandig {6r att uppritta en arsredovisning som inte
innehaller ndgra vésentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag.

Vid upprattandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen och verkstéllande direktéren for bedomningen
av bolagets formaga att fortsitta verksamheten. De upplyser, nir sa ar tillampligt, om forhallanden som
kan paverka formagan att fortsatta verksamheten och att anvanda antagandet om fortsatt drift.
Antagandet om fortsatt drift tillampas dock inte om beslut har fattats om att avveckla verksamheten.

Revisorns ansvar

Vara mal dr att uppna en rimlig grad av sdkerhet om huruvida arsredovisningen som helhet inte
innehaller nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag, och att
lamna en revisionsberittelse som innehaller vara uttalanden. Rimlig sakerhet dr en hdg grad av sdkerhet,
men ir ingen garanti for att en revision som utfors enligt ISA och god revisionssed i Sverige alltid
kommer att upptidcka en vésentlig felaktighet om en sddan finns. Felaktigheter kan uppstd pa grund av
oegentligheter eller misstag och anses vara vasentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan
forviantas paverka de ekonomiska beslut som anvéindare fattar med grund 1 rsredovisningen. \X

KESSON
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Som del av en revision enligt ISA anvédnder vi professionellt omdome och har en professionellt skeptisk
installning under hela revisionen. Dessutom:

» identifierar och bedomer vi riskerna for visentliga felaktigheter 1 arsredovisningen, vare sig dessa
beror pa oegentligheter eller misstag, utformar och utfér granskningsatgiarder bland annat utifran dessa
risker och inhdmtar revisionsbevis som éar tillrackliga och dndamalsenliga for att utgora en grund for
vara uftalanden. Risken for att inte upptacka en vasentlig felakfighet till f6ljd av oegentligheter &r hogre
an for en visentlig felaktighet som beror pa misstag, eftersom oegentligheter kan innefatta agerande i
maskopi, forfalskning, avsiktliga utelamnanden, felaktig information eller asidosdttande av intern
kontroll.

» skaffar vi oss en forstaelse av den del av bolagets interna kontroll som har betydelse for var revision
for att utforma granskningsatgirder som ar lampliga med hinsyn till omstandigheterna, men inte for att
uttala oss om effektiviteten 1 den interna kontrollen.

+ utvarderar vi Jampligheten 1 de redovisningsprinciper som anvands och rimligheten i1 styrelsens och
verkstillande direktorens uppskattningar 1 redovisningen och tilthérande upplysningar.

+ drar vi en slutsats om ldmpligheten i att styrelsen och verkstéllande direktéren anvinder antagandet
om fortsatt drift vid uppréttandet av arsredovisningen. Vi drar ocksa en slutsats, med grund i de
inhdmtade revisionsbevisen, om huruvida det finns nagon visentlig osékerhetsfaktor som avser saddana
handelser eller forhallanden som kan leda till betydande tvivel om bolagets formaga att fortsitta
verksamheten. Om vi drar slutsatsen att det finns en vasentlig osdkerhetsfaktor, maste vi i
revisionsberéttelsen fasta uppmarksamheten pa upplysningarna 1 arsredovisningen om den vésentliga
osdkerhetsfaktorn eller, om sadana upplysningar ar otillrackliga, modifiera uttalandet om
arsredovisningen. Vara slutsatser baseras pa de revisionsbevis som inhdmtas fram till datumet for
revisionsberittelsen. Dock kan framtida handelser eller forhallanden gora att ett bolag inte langre kan
fortsatta verksamheten.

» utvdrderar vi den 6vergripande presentationen, strukturen och innehallet 1 drsredovisningen, daribland
upplysningarna, och om drsredovisningen aterger de underliggande transaktionerna och hédndelserna pé
ett sdtt som ger en riattvisande bild.

Vi maste informera styrelsen om bland annat revisionens planerade omfattning och inriktning samt
tidpunkten for den. Vi maste ocksd informera om betydelsefulla 1akttagelser under revisionen, daribland

de eventuella betydande brister i den mnterna kontrollen som vi identifierat. O\
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Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar

- Uttalanden

?J Utdver var revision av arsredovisningen har vi dven utfort en revision av styrelsens och verkstillande

o direktorens forvaltning for SMJ Bemanning & Konsultation AB for ar 2023 samt av forslaget till

gi dispositioner betrdffande bolagets vinst eller forlust.

o Vi tillstyrker att bolagsstimman disponerar vinsten enligt forslaget 1 forvaltningsberittelsen och beviljar

styrelsens ledamot och verkstallande direktoren ansvarsfrihet for rakenskapsaret.

Grund for uttalanden

V1 har utfort revisionen enligt god revisionssed 1 Sverige. Vart ansvar enligt denna beskrivs narmare i
avsnittet "Revisorns ansvar”. V1 ar oberoende 1 forhallande till SMJ Bemanning & Konsultation AB
enligt god revisorssed 1 Sverige och har 1 dvrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

V1 anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tilirdckliga och dandamalsenliga som grund for vara
uttalanden. ‘

Styrelsens och verkstillande divektorens ansvar

Det ar styrelsen som har ansvaret f0r forslaget till dispositioner betrdffande bolagets vinst eller forlust.
Vid forslag till utdelning innefattar detta bland annat en bedomning av om utdelningen ar forsvarlig
med hénsyn till de krav som bolagets verksamhetsart, omtattning och risker stéller pa storleken av
bolagets egna kapital, konsolideringsbehov, likviditet och stallning 1 ovrigt.

Styrelsen ansvarar fOr bolagets organisation och forvaltningen av bolagets angeldgenheter. Detta
innefattar bland annat att fortlopande bedoma bolagets ekonomiska situation och att tillse att bolagets
organisation ar utformad sa att bokforingen, medelsforvaltningen och bolagets ekonomiska
angeldgenheter 1 Ovrigt kontrolleras pa ett betryggande satt. Verkstidllande direktéren ska skota den
l6pande forvaltningen enligt styrelsens riktlinjer och anvisningar och bland annat vidta de atgirder som
ar nodvandiga for att bolagets bokforing ska fullgoras 1 Overensstdimmelse med lag och for att
medelsforvaltningen ska skotas pa ett betryggande sitt.

Revisorns ansvar

Vart mal betraffande revisionen av forvaltningen, och dirmed vart uttalande om ansvarsfrihet, ar att
inhdmta revisionsbevis for att med en rimlig grad av sdkerhet kunna bedéma om négon styrelseledamot
eller verkstillande direktOren 1 nagot visentligt avseende:

+ fOretagit nagon atgird eller gjort sig skyldig till nagon forsummelse som kan féranleda
ersattningsskyldighet mot bolaget, eller

» pd nagot annat séitt handlat 1 strid med aktiebolagslagen, arsredovisningsiagen eller bolagsordningen.

Viart mal betraffande revisionen av forslaget till dispositioner av bolagets vinst eller forlust, och ddrmed
vart uttalande om detta, ar att med rimlig grad av sakerhet bedoma om forslaget ar forenligt med
aktiebolagslagen.

Rimlig sdkerhet ar en hog grad av sakerhet, men ingen garanii {or att en revision som utfors enligt god
revisionssed 1 Sverige alltid kommer att upptiacka atgirder eller forsummelser som kan foranleda
ersattningsskyldighet mot bolaget, eller att ett forslag till dispositioner av bolagets vinst eller fdrlust\'s\\
inte 4r forenligt med aktiebolagslagen. a

Fhke
il 6
e PR
i '|||’_| 1I
W L --!I
x| b
-:I.-""ll" ", iy
-'.'.‘tl" 3, ] i
u:h iy At ak
¥ -:I‘“P Pl S :‘:I
[P T
v x ; L. ; - h -
1 La =, :_'ﬁr
: i’.le' ,’1. 2y
. k
+
-.Ir ] I‘:l b, '\-'Li
E
2 Ty

T8
FOLKESSON

Sida 3(4)

___4_#




Som en del av en revision enligt god revisionssed 1 Sverige anvander vi professionellt omdéme och har
en professionellt skeptisk installning under hela revisionen. Granskningen av forvaltningen och
forslaget till dispositioner av bolagets vinst eller forlust grundar sig framst pa revisionen av
rakenskaperna. Vilka tillkommande granskningsatgarder som utfors baseras pa var professionella
bedomning med utgangspunkt 1 risk och vésentlighet. Det innebar att vi fokuserar granskningen pa
sadana atgarder, omraden och forhallanden som ar visentliga for verksamheten och dir avsteg och
overtradelser skulle ha sarskild betydelse for bolagets situation. Vi gar igenom och provar fattade
beslut, beslutsunderlag, vidtagna atgirder och andra forhallanden som &r relevanta for vart uttalande om
ansvarsirihet. Som underlag for vart uttalande om styrelsens forslag till dispositioner betraffande
bolagets vinst eller forlust har vi granskat styrelsens motiverade yttrande samt ett urval av underlagen
for detta for att kunna beddma om forslaget ar forenligt med aktiebolagslagen.

Uppsala den 12 juni1 2024

F 01k6§SOI1 Rad & Revision AB

b &

LLinda Sandler
Auktoriserad revisor
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