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Forvaltningsberattelse

Styrelsen fér Talent Venture Group AB, 559153-7161, med séate i Stockholm, far harmed avge
arsredovisning for rakenskapsaret 2022-01-01 - 2022-12-31.

Allmant om verksamheten

Foretaget med séte i Stockholm har som huvudsaklig verksamhet att investera i och starta foretag
inom HR och Talent tech. De stddfunktioner som tillhandahalls &ar bland annat inom féljande omraden:
juridik, redovisning, finansiering, produktutveckling, salj och marknadsforing, affarsutveckling och
strategi samt IT-support. Foretag startas, investeras i och férvarvas I6pande. Aven avyttringar sker

|I6pande.

Foretagets portioljbolag aterfinns i not 10, 12 och 13. Féretaget upprattar ej koncernredovisning med
hdnvisning till reglera i Arsredowsmngslagen 7 kap §3.

Styrelsen har bedomt varderlng av mnehav under rubnken "Flnansuella Anlaggnlngstlllgangar“

Shcut Medla AB (556756 1203) och TMX Technologles AB (559288-4943) for att sakerstalla
bolagens egna kapital.

Under rakenskapsaret har kapitaltdckningsgarantier infér rakenskapsaret 2023 stéllts till Agentum
Rekrytering AB, Future Talent Council AB, Shcut Media AB och TMX Technologies AB.

Utveckling av foretagets verksamhet, resultat och stallning Belopp 1 Tkr
2022-01-01- 2021- 0‘1 01- 2020-01-01- 2019-01-01- 2018-03-26-
2022-12-31  2021-12-31  2020-12-31  2019-12-31  2018-12-31
Nettoomsattning 4 018 7 369 4 140 3 039 600
Balansomslutning 231 641 180 665 179 375 105 261 59 015
Soliditet % 45 45 45 6 DD
Definitioner: se not 19

Véasentliga hdandelser under rakenskapsaret

Under rakenskapsaret har foretaget aktivt arbetat for att renodla verksamheten. Som ett led i detta
har Talent Match AB och Josie Global AB (tidigare firma Career X AB) salts.
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Eget kapital
Villkorat _
Uppskriv- aktiedgar- Balanserat Arets
Aktiekapital ~ ningsfond Overkursfond tillskott resultat resultat
Vid arets bdrjan 55 000 - 19995000 15000000 -8600000 54830257
Uppskrivningsfond 91 350 000

&rs resultat 54 830 257 -54 830 257
Arets resultat _ -67 713 099
Vid arets slut 55000 91350000 19995000 15000 000 46 230 257 -67 713 099

Villkorlig aterbetalningsskyldighet for aktieagartillskott uppgick till 15 000 000 kr (15 000 000 kr).

Forslag till disposition av foretagets vinst eller forlust
Belopp i kr

Styrelsen foreslar att till forfogande staende medel:

balanserat resultat 61 230 257
overkursfond 19 995 000
arets resultat 67713 099
Totalt 13512158

disponeras for
balanseras i ny rakning 13 512 158
sSumma 13 512 158

Vad betraffar resultat och stélining i 6vrigt hanvisas till efterféljande resultat- och balansrdkning med
tillhérande noter.
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Not

2022-01-01-
2022-12-31

2021-01-01-
2021-12-31

Nettoomsattning
Ovriga rorelseintdkter

Rérelsens kostnader
Ovriga externa kostnader
Personalkostnader
Rdrelseresultat

Resultat fran finansiella poster

Resultat fran andelar i koncernféretag

Resultat fran andelar i intresseforetag och
gemensamt styrda féretag

Resultat fran dvriga vardepapper och fordringar
som ar anlaggningstillgangar

Nedskrivning av finansiella anldggningstillgangar
och kortfristiga placeringar

Ranteintakter och liknande resultatposter
Réantekostnader och liknande resultatposter
Resultat efter finansiella poster

Bokslutsdispositioner
Resultat fore skatt

Arets resultat

W N

©

4017 682

1776 579

5 794 261

-14 623 385

7 368 516
732 500

-41 705 425

-3 200 000

-6 059 037

102 045

-2 363 487

8 101 016

-13 742 003
6 644 327

-68 213 099
500 000

-12 285 314

72 548 802
-1 960 276
2431 736
-1 095 000

492 686
-438 905

-67 713 099

67 713 099
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Not

2021-12-31

Andelar i koncernféretag
Andelar i intresseféretag och
gemensamt styrda foretag
Agarintressen i évriga foretag
Andra langfristiga fordringar

Kundfordringar

Fordringar hos koncernforetag
Fordringar hos intressefGretag och
gemensamt styrda foretag

Ovriga fordringar

Forutbetaida kostnader och upplupna intékter

Kortfristiga placeringar
Andelar i koncernforetag

Kassa och bank

Summa omsattningstillgangar

SUMMA TILLGANGAR

10

12
13

15

203 278 823

5761 301
2 586 713
101 800

211 728 637

211 728 637

135 121

10 784 4380

1739 840
50863 710
320 592

1031 210

1031210

837 169

19912 122

231640759

144 024 046

8 563 696
2 032 450
613 200

155 233 392

155 233 392
293 010
6 831 001

1415518
8/8 970

9418 499

15 235 210

15 235 210
777 436

25 431 145

180 664 537
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Not

2021-12-31

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Bundet eget kapital
Aktiekapital
Uppskrivningsfond

Fritt eget kapital
Overkursfond

Balanserad vinst eller forlust
Arets resultat

Summa eget kapital

Langfristiga skulder

Konvertibla lan

Ovriga skulder till kreditinstitut

Skulder till moderféretag
Skulder till koncernforetag
Ovriga langfristiga skulder

Kortfristiga skulder
Skulder till kreditinstitut
Leverantorsskulder
Skulder till koncernféretag
Skatteskulder

Ovriga kortfristiga skulder

Upplupna kostnader och férutbetalda intakter

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER

14

16

55000
91 350 000

91 405 000

19 995 000
61 230 257
-67 713 099

104 917 158

25 113 022

10 000 000
11 161 182

44 261 066

90 535 270

1388 882
1999 482
16 406 036

104 282

14 236 738
2052 911

36 188 331

231 640 759

55 000

55000

19 995 000
6 400 000

1 388 894
5 000 000

3 357 702
11 467 590
31120
30910 100
2610 409

22 710 253

180 664 537
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Noter

Not 1 Redovisningsprinciper
Belopp i kr om inget annat anges

Allménna redovisningsprinciper
Arsredowsmngen har uppréttats i enlighet med arsredovisningslagen och Bokféringsndmndens
allmanna rad BFNAR 2012:1 Arsredowsnmg och koncernredovisning (K3).

Redovisningsprinciperna &r oféréandrade jamfort med foregadende rékenskapsar.

Varderingsprincipermm - _ _ _
Tillgangar, avsattningar och skulder har varderats utifran anskaffningsvarden om inget annat anges
nedan.

Intakter

Det infléde av ekonomiska férdelar som foretaget erhallit eller kommer att erhélla fér egen réakning
redovisas som intakt. Intakter varderas till verkliga vardet av det som erhallits eller kommer att
erhallas, med avdrag for rabatter.

Koncernbidrag och aktiedgartillskott
Huvudregel f6r redowsnlng av koncernbidrag enligt 35 kap. inkomstskattelagen (1999:1229).

Koncernbidrag som erhallits redovisas som en bokslutsdisposition i resultatrakningen. Det erhallna
koncernbidraget har paverkat foretagets aktuella skatt.

Redovisning av aktieagartiliskott.
Aktiedgartillskott som lamnas utan att emitterade aktier eller andra egetkapitalinstrument erhallits i
utbyte redovisas i balansrakningen som en 0kning av andelens redovisade varde.

An'delar' i ' doﬂerfﬁrefag, intresseféretag, gemensamt styrda foretag och féretag

-Andelar | dotterforetag intresseforetag, gemensamt styrda foretag och foretag det finns agarintresse |
:redovasas till anskaffningsvarde minskat med ackumulerade nedskrivningar. | anskaffningsvéardet
ingar férutom ink6pspriset dven utgifter som &r direkt hanforliga till forvarvet.

Uppskrivningar och nedskrivningar - andelar i koncernféretag, intresserféretag
och ovriga féretag

En tillgdng som har ett tillférlitligt och bestdende virde som vésentligt dverstiger bokfort varde skrivs
upp till hogre varde. Uppskrivning anvands for avsattning till en uppskrivningsfond.
\/ad var]e balansdag bedoms om det f'nns nagon |nd|kat|on pa at'l: en tallgangs varde ar Iagre an dess

HIV-355_2-r1BZ25¢07
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Not 2 Nettoomsiéttning

Nettoomsiéttning per rorelsegren

ner rorelsegren och geografisk marknad

2022-01-01-
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2021-01-01-
2021-12-31

Intakter koncernféretag
Intakter 6vrigt

Summa

Not 3 Ovriga rérelseintikter

3 983 682
34 000

2022-12-31

7 308 516
60 000

7 368 516

2021-01-01-

Hyresintdkter koncernforetag
Bidrag Tillvaxtverket
Summa

Not4 Anstallda och personalkostnader

1 535 600
240 979

1776 3579

2022-12-31

732 500

732 500

Sverige
Totalt

Not 5 Resultat fran andelar i koncernforetag

6

2022-01-01-
2022-12-31

6

7

7

2021-01-01-
2021-12-31

Utdelning

Realisationsresultat vid avyttring av andelar
Nedskrivning av andelar i koncernféretag
Summa

-15 857 819

-25 847 606

-41 705 425

94 725 402
347 500
-22 524 100

72 548 802

Not 6 Resultat fran andelar i intresseforetag och gemensamt styrda féretag

2022-01-01-

2022-12-31

2021-01-01-

Nedskrivning andelar i Great People Applications AB
Nedskrivning andelar i Wintrgarden Group AB
Summa

Not 7 Resultat fran féretag det finns dgarintresse |

-3 200 000

-3 200 000

2022-01-01-
2022-12-31

-1 960 276

-1 960 276

2021-01-01-
2021-12-31

Nedskrivning andelar i Debut
summa

-2431 736

-2 431736
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Not 8 Ranteintdkter och liknande resultatposter

2022-01-01-

8(11)

Ranteintakter, koncernforetag
Rénteintakter, dvriga
Summa

Not 9 Rantekostnader och liknande resultatposter

100 898
1147

102 045

2022-071-01-
2022-12-31

492 686

492 686

2021-01-01-
2021-12-31

Rantekostnader, bankldn
Rantekostnader, 6vriga
Réantekostnad moderféretag
summa

Not 10 Andelar i koncernféretag

218 640
2126 930

17917

2 363 487

427 828
11 077

438 905

2021-12-31

Ackumulerade anskaffnhingsvéarden:
-Vid arets borjan

-Forvarv

-Avyitring *)

-Omklassificeringar

Vid arets slut

Ackumulerade uppskrivningar:
-Vid arets borjan

-Arets uppskrivningar

Vid arets slut

Ackumulerade nedskrivningar:
-Vid arets borjan

-Arets nedskrivningar
Vid arets slut
Redovisat varde vid arets slut

166 548 146
27 384 409
-49 474 526

144 458 029

91 350 000

56 919 093
-22 600
=-1692 000

166 548 146

91 350 000

-22 524 100

15 842 500

-25 847 606

-22 524 100

-32 529 206

-22 524 100

203 278 823

144 024 046

*) Awttring av Talent Match AB och Josie Global AB (tidigare firma Career X AB) samt andelar |

NGlobal Holding AB, Future Talent Council AB och GIS Sweden AB.

Specifikation av moderféretagets innehav av aktier och andelar i koncernféretag
Agarandelen av kapitalet avses, vilket aven Overensstammer med andelen av rosterna for totalt antal

aktier:.

Antal

Dotterféretag / Org nr / Séte andelar

Redovisat
véarde

Agentum Rekrytering AB, 559157-3018, Stockholm 475
GIS Sweden AB, 559240-0823, Stockholm 700 000
Nebula Ventures AB, 556823-3166, Stockholm 500
NGlobal Holding AB, 559240-0864, Stockholm 511 764
Gyded i Stockholm AB, 559157-3034, Stockholm 500
U Partners AB 559021-3046, Stockholm 45 000
U Global Holding AB, 556264-5456, Stockholm

UBI Index AB, 556937-4050, Stockholm

Future Talent Council AB, 556749-2771, Stockholm

750 500
903 867

11 850 4/9

33 350 000
15214 848

122 318 742
6 900 000
7 982 983
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TMX Technologies AB, 559288-4943, Stockholm -
1 000 000 100

Sheut Media AB, 556756-1203, Stockholm

500 100

o(11)

3472 500
5779000

203 278 823

2021-12-31

Ackumulerade anskaffningsvarden:

-Vid arets borjan -
-Reglerade fordringar -

Redovisat varde vid arets slut -

t 12 Andelar i intresseforetag och gemensamt styrda foretag

14 081 030

2021-12-31

-Vid arets bdrjan ”

-FOrvarv 397 605

-Omklassificeringar - -

10 523 972

Vid arets slut 10 921 577
Ackumulerade nedskrivningar:
-Vid arets bérjan

-Arets nedskrivningar

7331 972
1 500 000
1 692 000

-1 960 276
-3 200 000

Vid arets slut

-1 960 276

-5 160 276

Redovisat varde vid arets slut 9 761 301

-1 960 276

8 563 696

Spec av féretagets innehav av andelar i intresseféretag och gemensamt styrda féretag

Agarandelen av kapitalet avses, vilket dven dverensstdmmer med andelen av rosterna for totalt antal

aktier.

intresseforetag/
orqg nr, séte

Justerat EK Antal
Arets resultat andelari %

Redovisat
varde

Direkt dgda

Wintrgarden Group AB, 559067-1300, Stockholm 40
Great People Applications AB, 559015-5270, Stockholm 28
Just Technology Group Nordics AB, 559238-0751, Stockholm 22
WeSupero AB, 556925-6646, Strangnas. 16
NTMG Stockholm AB, 559253-8614, Stockholm 48

1 597 605

971 696
1 500 000
1 692 000

Not 13 Agarintresse i dvriga foretag

5 761 301

2021-12-31

Ackumulerade anskaffningsvarden:
-Vid arets borjan
-Forvarv

4 464 186
554 263

Vid arets slut

-Vid arets borjan

Redovisat varde vid arets slut

1 498 697

5018 449

| -2 431 736
-Arets nedskrivningar _ -

4 464 186

-2 431 736

2986 7113

2032 450
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Specifikation av dgarintresse i 6vriga féretag

Agarandelen av kapitalet avses, vilket &ven Gverensstdmmer med andelen av rosterna for totalt antal
aktier.
Redovisat

Foretag med agarintresse I/ Justerat EK Antal

org nr, sdte

Arets resultat

andelari %

Direkt dgda
Tiny App
Debut
Preppio AS

t 14 Uppskrivningsfond

1

vérde
933 753

2 052 960

2022-12-31

2586 713

2021-12-31

Redovisat vérde vid arets borjan
Avséttningar som gjorts under aret
Redovisat varde vid arets slut

Not 15 Kortfristiga placeringar

91 350 000

91 350 000

2021-12-31

Konvertibla lan till koncernféretag samt 6vriga féretag

t 16 Langfristiga skulder

1031 210

2022-12-31

15 235 210

2021-12-31

Skulder som férfaller senare &n ett ar fran balansdagen

Owriga skulder till kreditinstitut

Skulder till koncernforetag

Ovriga skulder

Skulder som forfaller senare @n fem ar frdn balansdagen

Not 17 Stdllda sdkerheter och eventualforpliktelser

Stéllda sdkerheter

21 161 182
69 374 088

2022-12-31

1 388 894

45 285 133

2021-12-31

FOregna skulder och avséafttningar

Foretagsinteckningar

Summa stallda sakerheter

Eventualforpliktelser
Obegransade kapitaltackningsgarantier till portféljbolag, dar Talent Venture Group AB innehar ett
majoritetsagande, ar stallda infor 2023.

12 750 000

12750 000

12 750 000

12 750 000

12 750 000

12 750 000
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Not 18 Viasentliga handelser efter rdkenskapsarets slut
Under 2023 har beslut fattats om att sélja delar av innehav i portféljbolagen.
Not 19 Nyckeltalsdefinitioner

Nettoomsattning:

Rdrelsens huvudintakter, fakturerade kostnader, sidointadkter samt intéktskorrigeringar.

Balansomslutning:
Totala tillgangar.

Soliditet:
(Totalt eget kapital + 79,4 % av obeskattade reserver) / Totala tillgédngar.

Underskrifter

Stockholm det datum som framgér av elektronisk signering

Lars-Henrik Friis-Molin Anne Arneby
Styrelseordférande Styrelseledamot

Magnus Tegborg
Styrelseledamot
Var revisionsberattelse har lAmnats det datum som framgar av elektronisk signering

Grant Thornton Sweden AB

Johan Andersson
Auktoriserad revisor
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Till bolagsstamman i Talent Venture Group AB

Org.nr. 559153 - 7161

Rapport om arsredovisningen

Uitalanden

Vi har utfért en revision av &rsredovisningen for Talent Venture
Group AB for &r 2022.

Enligt vér uppfattning har @rsredevlsmngen upprattats i enlighet
med drsredovisningslagen och ger en i alla vasentliga avseenden

rattvisande bild av Talent Venture Group ABs finansiella stdllning

per den 31 december 2022 och av dess finansiella resultat for &ret

eri-lligt' '5‘rs'r'ed'ovi”sﬁ'ing's-l'f::ig'e'n' F'E:S'WdI'tﬂiﬁrgs:b_'errfjf’ttel_S_er*-i- ar forenlig
Vi tillstyrker darfor att b.cilfﬂ'g’as_ﬁtijm'mqn- faststdller resultatrok-
ningen och balansrdkningen.

Grund fr uttolanden

Vi har utfort revisionen enli t International Standards on Auditi

C

ng

SA] och god revisionssed | SV-erl-g-e.; Vart ansvar enligt dessa stan-

arder beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi dr obero-

ende i férhdllande till Talent Venture Group AB enligt god revisors-

sed i'{$ye_ri9_e och hari ovrigt ful Ijgjrt--vart urkesetiska ansvarenli igt

dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillrackliga och
dndamdlsenliga som grund far vdra uttalanden.

sturelsens ansvar

Detdr styrelsen som har ansvaret foratt drsredovisningen upprat-
tas och att.den ger enrattvisande bild enligt @rsredowsmngslagen
Styrelsen ansvarar Gven for den interna kontroll som den beddmer
ar nodvindig for att upprdtta en drsredovisning som inte innehdl-
er nagra vasentligo Telaktigheter, vare sig dessa beror pd cegent-

Tg heter eller m'is-st@g.

for be-

et av arsredovisningen ansvarar styrelsen

d_omm n;._g.;e_n av wlﬂ:gzze-ts formaga att fortsdtta verksamheten. Den

upplyser, ndr sa drtillampligt, om forhdllanden som kan paverka

fﬁ'r-m%gan att fortsatta verksamheten och att anvanda antagan-
det om fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift tilldmpas dock
inte om styrelsen avser att likvidera bolaget, upphora med verk-
samheten eller inte har ndgot realistiskt alternativ till att géra nd-

got av detta.

VCII’G m@ll aratt uppn& en rimlig grad av sakerhet om huryvide

redovisningen som helhetinte innehdller rmg ra vasentliga fe

thlg

neter, vare sig dessa beror ols oegentligheter eller misstag, och-att

amna. en rewsmnsberattelse som mnehaller vara uttcllcmden Féim—

att en revision som utfors enligt ISA och god revisionssed i Sverige

c‘zlllt'id |<0 mmer Gtt uppt’ijick_c;: en vdse nt |g fel-@'k‘tigh‘e’t om en -S'Ed'-@ A

misstc:lg tCh anNses varg vasentllga om c:le emsktlt eller tlllsammans
rimligen kan férvéintas pdverka de ekonomiska beslut som anvdn-
dare fattar med grund i drsredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvénder vi professionellt om-
ddme och har en professionellt skeptisk instdlining under hela re-

visionen. Dessutom:

» identifieraroch beddmer vi riskerna for veisentligcl fela ktlgheter
| arsredovisningen, vare sig dessa beror pd oegentligheter eller
misstag, utformar och utfor granskningsatgdrder bland annat uti-
fr&n dés“sa risker ole h- i’n--hij'mta*r rev-is-i'@n-s--b-evi's s‘c&::m 'E:ir-’ti’-l'l'rij-ckli-ga'
R.IS;kE;ﬁ fo.r r;;ltt ..l.n;te. uppmc.:kcn &h wsentl.rg; f.e.l-qktl.g.h-e.t tlll fo.l _J.C| av oe-
gentligheter dr hogre dn fér en visentlig felaktighet som beror pd
misstag, ettersom oegentligheter kan innetatta agerande | mas-
|<-O|C)I forfmlsknmg CWSIkﬂIgCI uteldmnanden, felaktig information el

skﬂffar vi 0gs en f@rstaelse v den del av bolagets interna kon-
troll.som har betgdelse forvar revision for att utferma gransknings-
atgarder som.ar Iampllga med hdnsyn till omstelnd@heterna men
inte for att uttala oss om effektiviteten i den interna kontrollen.

utvdrderar vi .Iamp_l_lg heten | de redovisningsprinciper som an-

vands och rimligheten i styrelsens uppskattningar i redovisningen

och tillhorande upplysningar.

« drarvi en slutsats om lampligheten i att styrelsen anvdnder an-

ortsatt drift vid upprattandet av drsredovisningen.

tagandet om -

Vidraroc ks&i en slutsats, m ed '-g ru*n'd Ide in ha rﬂ-ta@'l e revi'si'o nshevi-

Vi c:lrc:r slutsatsen att det fmns en ‘msentlig 0sa kerhetsfﬂktor m&ste

vi 1 revisionsberdttelsen fdsta upprﬂ@rksarﬂheten pc:l upplysning-
arna i &rsredovisningen om den vésentliga osdkerhetsfaktorn eller,

om sadana upplysningar ar otillréckliga, modifiera uttalandet om
arsredovisningen. Vara slutsatser baseras pd de revisionsbevis
som inhdmitas fram till datumet for revisionsberattelsen. Dock kan
framtida hdndelser eller forhdllanden gdra att ett bolag inte Idngre
kCIﬂ o rtsfj tta verksamhefen

'innehdllet i arsredewsmngem darlblmnd upplgsningarna c:n::h om
arsredcmsmngen Gterger ce underhggande transaktlonerna ocn

Vi maste informera stgrelsen om bland annat revisionens plane-
rade omfc:lttmng och inriktning samt tidpunkten for den. Vi mdste
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ocksd informera om betydelsefulla iakttagelser under revisionen,
ddribland de eventuella betydande brister i deninterna kontrollen
SOm VI Ientl'ﬁ erdt.

ym

Rapport om andra krav enligt lagar och andra 6

¢k ¥ ﬁﬂﬁgﬁ

Uttalanden

UtSver var revision av-drsredovisningen har vi-dven utfort en revis-

ion av styrelsens forvaltning for Talent Venture Group AB for ér

2022 samt av forslaget till dispositioner betrdffande bolagets vinst
eller forlust.

Vi tillstyrker att bolagsstamman disponerar vinsten enligt forslaget
i forvaltningsberdttelsen och beviljar styrelsens ledamdter an-
svarsfrihet for rdkenskapsdret.

Grund for uttalanden

Vi har utfért revisionen enligt ged revisionssed i Sverige. Vart an-

svar enligt denna beskrivs nGrmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi

dr cberoende i férhdllande till Talent Venture Grou P ABenligt god
revisorssed i Sverige och har i 6vrigt fullgjort vart yrkesetiska an-

svar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillrackliga och
dndamdlsenliga som grund for vdra uttalanden.

%m relsens ansvar
traffande bolagets vinst eller forlust Vid f@rslag t|I| utdelmng inne-

fattar detta bland annat en beddmning av om utdelningen ar for-
svarlig mec

hansyn till de krav som boldgets verksamhetsart, om-

fattning och risker stdller pd storleken av bolagets egna kapital,

konsolideringsbehov, likviditet och stdlining i ovrigt.

for bolg

Styrelsen ansvarar gets organisation och torvaltningen av
bolagets angeldgenheter. Detta innefattar bland annat att fortlo-

pande bedoma bolagets ekonomiska situationoch att tillse att bo-

lagets organisation dr utformad sa-att bokféringen, medelsforvait-
ningen ocn bolagets ekonomiska angeldgenheter i ovrigt kontroll-

eras pd ett betryggande satt.

Stockholm , enligt datum som framgdr av elektronisk signering.
len AB

rant Thornton Swec

Johan Andersson
Auktorisercd revisor

utta Iﬂ nd.e. oM ansva rsfﬂ

med en rimlig grad ov sd <:erh-et .k-u glalel l:}edc:m@. om hagon .s:t-g_re:lse.—

ledamot | ndgot vasentligt avseende:

- foretagit ndgon &tgard eller gjort sig skyldig till ndgon forsum-

melse som kan foranleda ersdttningsskyldighet mot bolaget, eller

pd ndgot annat satt handlat i strid med aktiebolagslagen, ars-
redovisningslagen eller bolagsordningen.

Vart mal betraffande revisionen av forslaget till dispositioner av

vi Tokuserarg

bolagets vinst eller forlust, och darmed vart uttalanide om detta, dr
att med rimlig grad av sdkerhet bedoma om forslaget dr forenligt

med aktiebolagslagen.

Rimlig sakerhet ar en hog grad av sGkerhet, men ingen garanti tor
att en revision som utférs enligt god revisionssed i Sverige alltid
kommer att upptécka atgarder eller torsummelser som kan Toran-
leda ersattmngsskglc:l@het mot bolaget eller-att ett forslag till dis-
positioner av bolagets vinst eller forlust inte &r forenllgt med aktie-
bolagslagen

_de.r Vi profes:smnellt omdome Q-Dh ha-r en p’rc;fefss'i‘one? [t skeptisk in-

stallning under hela revisionen. Granskningen av férvaltningen
och forslaget till dispositioner av bolagets vinst eller forlust grun-
dar sig frdmst pd revisionen av rakenskaperna. Vilka tillkemmande

granskningsatgardersom utfors baseras pd var professionella be-

démning med utgdngspunkt i risk och vasentlighet. Det innebdratt

ranskningen pd s&dana &tgdrder, omréden och for-
héllanden som a.’:ir-'vﬁseihtli'g@ for verksamheten och ddr avsteg och
overtrddelser skulle ha sdrskild betydelse for bolagets situation. Vi
gar igenom och provar fattade beslut, beslutsunderlag vidtagna
atgarder och andra farhéllanden som &r relevanta f8r vért utta-
lande om ansvarsfrihet.

Som uhderlag for vart uttalande om styrelsens forslag till disposit-
joner betrdffande bolagets vinst eller forlust harvi granskat om
torslaget dr forenligt med aktiebolagslagen.

1yj56f002-Skejgalk

fouh j




I T x‘-‘-“x'g e L P L o T SR

bl bt DY BRLE DN RAE
29.06.2023 17:09 Revisionsberattelse Talent Venture Group AB 2022-01-01--2022-12-
SENT BY CWNER, 31.pdf

e ¥ R TR o
Daniel Gustavsson - 29.06.2023 17:04 2 pages

= d ““é_.ﬁi’.“&ﬁ £ fﬁi:?.ﬁ é: Eowd .ﬁl?c--
] h ¥ £ BeOH¥ ¥ H
w‘;"‘w-c‘ P e AL i e

SkejgaMou

e SNy e e ey
s B £ "s',:_.:} hes ;g £ #
7 )

ryJSE:faOQSkEanMOuh

) Activity log

ety
¥
-

1. JOHAN ANDERSSON

;> Signed  29.06.202317:09 elD Swedish BankID (DOB: 1978/11/27)
Johan.andersson@se.gt.com Authenticated 29.06.2023 17:09 Low IP:88.131.44.131

El“'}'( i ) i 5 et B ; o4 = E 1ok S e i
AT g LI R R A T ] FE L e, F et AN T L LT 11
s LRt % SIS LIRS T e R RS LW R

Nocustom events related to this document

Verified ensures that the doccument-has been signed according to the method-stated above. . .

JPR elDAS PAAES
compliant standard sealed

To review the signature validity, please open this PDF using Adobe Reader. GDER



