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Undertecknad styrelseledamot intygar harmed dels att denna kopia av arsredovisningen

overensstammer med originalet, dels att resultat- och balansrakningen faststallts pa ordinarie

bolagsstamma 2024-05-02. Stdmman besl6t ocksa att godkinna styreisens forslag till
resultatdisposition.
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Forvaltningsberattelse

Allmant om verksamheten

Bolaget, som har sitt sate i Tranas och som ags till 100% av Montico AB, bedriver
personaluthyrning och darmed forenlig verksamhet inom framst sektorn industri och lager.
Under aret har verksamhet bedrivits pa sexton verksamhetsorter: Tranas, Vetlanda,
Jonkoping, Ljungby, Markaryd, Mjolby, Vaxjo, Malmo, Boras, Kristianstad, Karlskrona, Torsas,
Helsingborg, Norrkdping, Orebro och Eskilstuna.

Utveckling av foretagets verksambhet, resultat och stallning
Under de senaste fyra aren har utvecklingen av omsattning och resultat sett ut sa har (tkr):

2023 2022 2021 2020

Omsattning 332877 341 683 274 521 189 488

Rorelseresultat 2379 | 18 470 15 542 -0 821

Soliditet 5,4% 11,7% 9,7% 13,9%

Forandring av Eget kapital

Aktie- Reserv- Frift eget

kapital fond kapital

Vid arets borjan 500 000 20 000 8 107 221
Disposition enl bolagsstdmmobeslut

» Utdelning -5 000 000

Arets resultat 73 419

Vid arets slut 500 000 20 000 3 180 640

Vasentliga handelser under rakenskapsaret
Aret har praglats av stora kostnadsdkningar som Bolaget inte fullt ut har kunnat kompensera

sig for.

Forvantad framtida utveckling samt vasentliga risker och osakerhetsfaktorer

Osakerheten kring konjunkturlaget ar fortsatt stor men bolaget ser anda med tiliforsikt fram
emot ar 2024. Bolagets fokus kommer i forsta hand att vara att forbatira lonsamheten.

Forslag till disposition av foretagets vinst eller forlust
Styrelsen foreslar att till forfogande staende vinstmedel, kronor 3 180 640, disponeras
enligt foljande:

Balanseras | ny rakning 3 180 640
Summa 3 180 640

Vad betraffar foretagets resultat och stallning 1 ovrigt, hanvisas till efterfaljande resultat- och
balansrakningar med tillhérande bokslutskommentarer. F);i {) 0)
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Resultatrakning
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2023-01-01 2022-01-01
Belopp i kr Not - 2023-12-31 - 2022-12-31
Nettoomsatining 332 627 049 339 132 948
Ovriga rorelseintakter 250 000 2 550 103

332 877 049 341 683 051
Rorelsens kostnader
Ovriga externa kostnader 1 -28 404 833 -27 659 668
Personalkostnader 2 -302 093 293 -295 552 943
Rorelseresultat 2378 923 18 470 440
Resultat fran finansiella poster
Ranteintakter och liknande resultatposter 3 874 651 136 547
Rantekostnader och liknande resultatposter 4 -68 621 -52 962
Resultat efter finansiella poster 3 184 953 18 554 025
Bokslutsdispositioner 5 -3 000 000 -15 000 000
Resultat fore skatt 184 953 3 554 025
Skatt pa arets resultat 6 -111 534 -806 397
Arets resultat 73 419 2 747 628
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Balansrakning

Belopp i kr Not  2023-12-31 2022-12-31

TILLGANGAR

Anlaggningstiligangar

Materiella anlaggningstiligangar

Inventarier, verktyg och installationer 7 0 0

0 0

Summa anlaggningstillgangar 0 0

Omsattningstillgangar

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar 29 780 148 28 493 817

Skattefordringar 2722 049 934 463

Fordringar hos koncernforetag 1094 375 (277

Ovriga fordringar 1 593 826 125 963

Upparbetad men ej fakturerad intakt 8 11 465 252 12 936 126

Forutbetalda kostnader och upplupna intakter 1518 123 1 316 259
48 173 773 43 813 905

Kassa och bank 20 589 997 30 564 188

Summa omsattningstililgangar 68 763 770 74 378 093

SUMMA TILLGANGAR 68 763 770 74 378 093
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Balansrakning

Belopp i kr Not  2023-12-31 2022-12-31
EGET KAPITAL OCH SKULDER
Eget kapital 9,10
Bundet eget kapital
Aktiekapital (5000 aktier) 500 000 500 000
Reservfond 20 000 20 000
520 000 520 000
Fritt eget kapital
Balanserat resultat 3 107 221 5308 583
Arets resultat 73419 2 747 628
3 180 640 8 107 221
3700 640 8 627 221
Kortfristiga skulder
Leverantorskulder 427 940 759 873
Skulder till koncernforetag 74 495 5 539 736
Skatteskulder — —
Ovriga skulder 20 529 806 18 044 733
Upplupna kostnader och forutbetalda intakter 11 44 030 889 41 406 530
65 063 130 65 750 872
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 068 763 770 74 378 093
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Kassaflodesanalys

o 2023-01-01 2022-01-01
e Belopp i kr - 2023-12-31 - 2022-12-31

“rr-

Den lopande verksamheten
: . Resultat efter finansiella poster 3 184 953 18 554 025

Justeringar for poster som inte ingar 1 kassaflodet, m.m.

3 184 953

18 554 025

Betald skatt -1 899 120 -178 194
Kassaflode fran den lopande verksamheten fore

forandringar av rorelsekapital 1 285 833 18 375 831
Kassaflbde fran forandringar i rorelsekapital

Okning(-)/Minskning(+) av rérelsefordringar -2 572 282 1167 399
Okning(+)/Minskning(-) av rorelseskulder -687 742 9 262 866
Kassafiode fran den lopande verksamheten -1 974 191 28 806 096
Investeringsverksamheten

Forsaljning av materiella anlaggningstillgangar — —
Kassaflode fran investeringsverksamheten - —
Finansieringsverksamheten

Utbetald utdelning -5 000 000 —
Lamnade koncernbidrag -3 000 000 -15 000 000
Kassaflode fran finansieringsverksamheten -8 000 000 -15 000 000
Arets kassaflode -9 974 191 13 806 096
Likvida medel vid arets borjan 30 564 188 16 758 092
Likvida medel vid arets slut 20 589 997 30 564 188
Tillaggsupplysningar till kassaflodesanalys

Belopp | kr 2023-12-31 2022-12-31

Justeringar for poster som inte ingar i kassaflodet m m
Av- och nedskrivningar av tiligangar — —
Rearesultat forsaljning av anlaggningstillgangar — —
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Noter med redovisningsprinciper och bokslutskommentarer

Belopp i kr om inget annat anges

Allmanna redovisningsprinciper

Arsredovisningen har uppréattats i enlighet med arsredovisningslagen och Bokféringsndmndens
allménna rad BFNAR 2012:1 Arsredovisning och koncernredovisning (K3).

Varderingsprinciper m m
Tillgangar, avsattningar och skulder har varderats till anskaffningsvarden om inget annat
anges nedan.

Fordringar
Fordringar har efter individuell vardering upptagits till belopp varmed de beraknas inflyta.

Avskrivningar
Avskrivning sker linjart over tiligangens beraknade nyttjandeperiod. Avskrivningen redovisas
som kostnad i resultatrakningen.

Foljande avskrivningstider tillampas:

Materiella anldggningstillgangar
Inventarier, verktyg och installationer 3-5 ar

Tjansteuppdrag och entreprenadavtal - lopande rakning

Inkomst fran uppdrag pa Iopande rakning redovisas som intakt i takt med att arbetet utfors
och material levereras eller forbrukas.

Koncernbidrag och aktieagartillskott

Koncernbidrag som erhallits/lamnats redovisas som en bokslutsdisposition i resultatrakningen.
Det erhallna/lamnade koncernbidraget har paverkat foretagets aktuella skatt.

Aktieagartiliskott som tamnats utan att emitierade aktier eller andra egetkapitalinstrument
erhallits i utbyte redovisas | balansrakningen som en 6kning av andelens redovisade varde.

Koncernuppgifter

Montico HR Partner AB ingar i en koncern dar Montico Invest AB, org nr 556592-3975,
med sate | Tranas, upprattar koncernredovisning for den storsta koncernen.

Av totala ink6p och forsaljning matt i kronor avser 11% av inkdpen och 2% av forsaljningen
andra foretag inom hela den foretagsgrupp som bolaget tilihor. Darutover koper bolaget aven

administrations- och forvaltningstjanster av moderbolaget, Montico AB. %;)_
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Not1 Arvode och kostnadsersattning till revisorer
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2023-01-01 2022-01-01

- 2023-12-31 - 2022-12-31
baks & co revision ab, Kenneth Svensson
Revisionsuppdrag — —
Andra uppdrag — —
Arets revisionsarvode faktureras koncernbolaget Montico AB.
Not 2 Anstallda och personalkostnader

2023-01-01 2022-01-01

- 2023-12-31 - 2022-12-31
Medelantalet anstallda 529 564
Varav méan 77% 78%
Konsfordelning i foretagsledningen 2023-01-01 2022-01-01

- 2023-12-31 - 2022-12-31
Andel kKvinnor
Styrelsen 0,0% 0,0%
Ovriga ledande befattningshavare 0,0% 0,0%
L oner, andra ersattningar och sociala kostnader
Styrelse och VD - ~
(varav tantiem) (—) ()
Ovriga anstallda 219 186 255 221 007 593
(varav vinstandelar) (—) (—)
summa 219 186 255 221 007 593
Soclala kostnader 84 038 225 15 767 806
(varav pensionskostnader) (11 690 897) (9 078 204)

Av bolagets pensionskostnader avser O (f.4. 0) gruppen styrelse och VD.
Bolagets utestaende pensionsforpliktelser till dessa uppgar till 0 (f.a. 0). %,]“
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Not 3 Ranteintakter och liknande resultatposter
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2023-01-01 2022-01-01
- 2023-12-31 - 2022-12-31
Ranteintakter 874 651 136 547
874 651 136 547
Not 4 Rantekostnader och liknande resultatposter
2023-01-01 2022-01-01
- 2023-12-31 - 2022-12-31
Rantekostnader -68 621 -02 962
-68 621 -52 962
Not 5 Bokslutsdispositioner
2023-01-01 2022-01-01
- 2023-12-31 - 2022-12-31
l.amnade koncernbidrag -3 000 000 -15 000 000
-3 000 000 -15 000 000
Not 6 Skatt pa arets resultat
2023-01-01 2022-01-01
- 2023-12-31 - 2022-12-31
Aktuell skatt -111 534 -806 397
-111 534 -806 397
Not 7 Inventarier, verktyg och installationer
2023-12-31 2022-12-31
Ackumulerade anskaffningsvarden
Vid arets borjan 468 882 588 882
Avyttringar och utrangeringar -3 647 -120 000
465 235 468 882
Ackumulerade avskrivningar enligt plan
Vid arets borjan -468 882 -588 882
Avyttringar och utrangeringar 3 647 120 000
-465 235 -468 882
Planenligt restvarde vid arets slut 0
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Not 8 Upparbetad men ej fakturerad intakt

- 2023-12-31 2022-12-31
o Upparbetad intékt 11 558 000 13 356 000
Fakturerat belopp -92 748 -419 874
0 11 465 252 12 936 126

IIIII

Not 9 Forslag till disposition av foretagets vinst eller forlust
Styrelsen foreslar att till forfogande staende vinstmedel, kronor 3 180 640, disponeras

enligt foljande;

Balanseras i ny rakning 3 180 640
Summa 3 180 640

Not 10 Antal aktier och kvotvarde

2023-12-31 2022-12-31
Antal aktier 9 000 st 5 000 st
Kvotvarde 100 kr 100 kr
Not 11 Upplupna kostnader och forutbetalda intakter

2023-12-31 2022-12-31
Upplupna loner och sociala avgifter 43 977 889 41 324 361
Ovriga poster 53 000 82 169

44 030 889 41 406 530

Not 12 Stillda sakerheter och eventualforpliktelser
Belopp i kr 2023-12-31 2022-12-31

Stallda sakerheter

F6r egna skulder och avséttningar
Foretagsinteckningar 8 000 000 8 000 000

Summa stallda sakerheter 8 000 000 8 000 000

Inga Inga %

Eventualforpliktelser
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Not 13 Hallbarhetsrapport
Hallbarhetsrapport for Monticokoncernen har upprattats av Montico AB, 556532-4612, med

sate i Tranas.

Tranas 2024-03-07
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Borie JloHansson

Min revisionsberattelse har avgivits 2024-03-08
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Kenneth Svensson
Auktoriserad revisor




Revisionsberattelse

Till bolagsstamman i Montico HR Partner AB, org.nr 556580-6741

Rapport om arsredovisningen

Uttalanden
Jag har utfort en revision av arsredovisningen for Montico HR Partner AB for ar 2023.

Enligt min uppfattning har arsredovisningen uppréttats i enlighet med arsredovisningslagen och ger en i alla vasentliga
avseenden rattvisande bild av Montico HR Partner ABs finansiella stallning per den 31 december 2023 och av dess
finansiella resultat och kassaflode for aret enligt arsredovisningslagen. Forvaltningsberattelsen ar forenlig med
arsredovisningens ovriga delar.

Jag tillstyrker dartor att bolagsstamman faststaller resultatrakningen och balansrakningen.

Grund for uttalanden
Jag har utfort revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige. Mitt ansvar enligt
dessa standarder beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorns ansvar. Jag ar oberoende i forhallande till Montico HR Partner AB

enligt god revisorssed i Sverige och har i ovrigt fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhdmtat &r tillrdckliga och dndamalsenliga som grund for mina uttalanden.

Styrelsens ansvar

Det dr styrelsen som har ansvaret for att arsredovisningen upprattas och att den ger en rattvisande bild enligt
arsredovisningslagen. Styrelsen ansvarar daven for den interna kontroll som de beddmer ar nodvandig for att uppratta en
arsredovisning som inte innehaller nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag.

Vid upprattandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen for bedomningen av bolagets formaga att fortsdtta
verksamheten. De upplyser, nér sa ar tillampligt, om forhallanden som kan paverka formagan att fortsdtta verksamheten
och att anvdnda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift tillampas dock inte om styrelsen avser att
likvidera bolaget, upphora med verksamheten eller inte har nagot realistiskt alternativ till att gdra ndgot av detta.

Revisorns ansvar
Mina mal dr att uppna en rimlig grad av sédkerhet om huruvida arsredovisningen som helhet inte innehaller nagra

visentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag, och att lamna en revisionsberattelse som
innehaller mina uttalanden. Rimlig sdkerhet ar en hog grad av sakerhet, men ar ingen garanti for att en revision som utfors
enligt 1ISA och god revisionssed i Sverige alltid kommer att upptacka en vasentlig felaktighet om en sadan finns.
Felaktigheter kan uppsta pa grund av oegentligheter eller misstag och anses vara vasentliga om de enskilt eller
tilisammans rimligen kan forvintas paverka de ekonomiska beslut som anvandare fattar med grund i arsredovisningen.

En ytterligare beskrivning av mitt ansvar for revisionen av arsredovisningen finns pa Revisorsinspektionens webbplats:
www.revisorsinspektionen.se/rn/showdocument/documents/rev_dok/revisors_ansvar.pdf. Denna beskrivning ar en del av

revisionsbherattelsen. OM
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Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar

Uttalanden
Utdver min revision av arsredovisningen har jag aven utfort en revision av styrelsens forvaltning for Montico HR Partner AB

for ar 2023 samt av forslaget till dispositioner betraffande bolagets vinst eller forlust.

Jag tillstyrker att bolagsstamman disponerar vinsten enligt forslaget i torvaltningsberattelsen och beviljar styrelsens
ledamdter ansvarsfrihet for rakenskapsaret.

Grund for uttalanden
Jag har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Mitt ansvar enligt denna beskrivs narmare i avsnittet Revisorns

ansvar. Jag ar oberoende i forhallande till Montico HR Partner AB enligt god revisorssed i Sverige och har i ovrigt fullgjort
mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhdmtat &r tillrdckliga och dndamalsenliga som grund fér mina uttalanden.

Styrelsens ansvar
Det &r styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner betraffande bolagets vinst eller forlust. Vid forslag till

utdelning innefattar detta bland annat en bedomning av om utdelningen ar forsvarlig med hansyn till de krav som bolagets
verksamhetsart, omfattning och risker stéller pa storleken av bolagets egna kapital, konsolideringsbehov, likviditet och

stallning i Ovrigt.

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och forvaltningen av bolagets angelagenheter. Detta innefattar bland annat
att fortlopande beddma bolagets ekonomiska situation och att tillse att bolagets organisation ar utformad sa att
bokfGringen, medelsférvaltningen och bolagets ekonomiska angeldgenheter i ovrigt kontrotleras pa ett betryggande sétt.

Revisorns ansvar
Mitt mal betraffande revisionen av férvaltningen, och darmed mitt uttalande om ansvarsfrihet, ar att inhamta

revisionsbevis for att med en rimlig grad av sdkerhet kunna beddma om nagon styrelseledamot i nagot vasentligt avseende
foretagit nagon atgard eller gjort sig skyldig till nagon forsummelse som kan foranleda ersattningsskyldighet mot bolaget,
eller pa nagot annat satt handlat i strid med aktiebolagslagen, arsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Mitt mal betradffande revisionen av forslaget till dispositioner av bolagets vinst eller forlust, och darmed mitt uttalande om
detta, ar att med rimlig grad av sékerhet bedéma om forslaget ar forenligt med aktiebolagslagen.

Rimlig sakerhet ar en hog grad av sakerhet, men ingen garanti for att en revision som utfors enligt god revisionssed |
Sverige alltid kommer att upptacka atgéarder eller forsummelser som kan foranleda ersattningsskyldighet mot bolaget,
eller att ett forslag till dispositioner av bolagets vinst eller forlust inte ar forenligt med aktiebolagslagen.

En ytterligare beskrivning av mitt ansvar for revisionen av forvaltningen finns pa Revisorsinspektionens webbplats:
www. revisorsinspektionen.se/rn/showdocument/documents/rev_dok/revisors_ansvar.pdf. Denna beskrivning ar en del av

revisionsberattelsen.

Tranas den 8 mars 2024
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Kenneth Sver 5‘“’9”550” Fotokopians Bverensstammelss

Auktoriserad revisor med or ignmiﬁ“‘t mtyaas.




