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ARSREDOVISNING
for

Michaél Berglund Board & Leadership Services AB

Org.nr. 556593-1325

Styrelsen och verkstiallande direktoren far hirmed avlimna arsredovisning for rikenskapsaret 2023-01-01 - 2023-12-31
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- forvaltningsberittelse 2
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Undertecknad styrelseledamot 1 Michaél Berglund Board & Leadership Services AB intygar hdrmed, dels att denna kopia av
arsredovisningen dverensstimmer med originalet, dels att resultat- och balansrikning faststillts pa arsstimma den 2024-£X% {//
Stamman beslot tillika godkanna styrelsens forslag till vinstdisposition.
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Michaela Berglund ﬂ
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Michaél Berglund Board & Leadership Services AB
Org.nr. 556593-1325

FORVALTNINGSBERATTELSE

Arsredovisningen dr uppriittad i svenska kronor, SEK.

Verksamheten

Allmiant om verksamheten
Michaél Berglund Board & Leadership Services AB ir ett foretag som bedriver verksamhet inom utbildning och ledarskapsradgivning
sasom styrelseutbildning, styrelseutvirderingar, skriddarsydda utbildningsprogram, ledarskapsutveckling och ledarskapsbedomning.

Foretagets sdte dr Stockholm.

Visentliga hindelser under rakenskapsaret

Under 2023 beslot styrelsen att sla ihop Michaél Berglund Leadership Acceleration AB med Michaél Berglund Board Value AB, dvs.

verksamheterna inom ledarskapsutveckling och ledarskapsradgivning. I och med detta bytte bolaget namn till Michaél Berglund
Board & Leadership Services AB.

I och med hopslagningen av verksamheterna besiot styrelsen att tillsdtta davarande vd 1 Michaél Berglund Leadership Acceleration

AB sasom vd i bolaget. Patrik Peter tog 6ver ansvaret som ny vd i Michaél Berglund Board & Leadership Services fran 1 september
2023.

Organisationsfordndringarna har medfort extra ordinédra kostnader vilket innebér att bolaget gatt med underskott.

Under 2022 genomfordes en omstrukturering som resulterade i en nybildad koncern Michaél Berglund Group AB dér Michaél
Berglund Board & Leadership Services AB idag ar dotterbolag, Verksamheten dverfordes fran systerbolaget Michaél Berglund
Executive Search AB, ddrav f6regaende ars jamforelsesiffror.

Forvintad framtida utveckling

Konkurrensen avseende styrelseutbildningar har vuxit de senaste aren. Samtidigt har kravet pa ledningens och styrelsens arbete dkat 1

takt med samhéllsutvecklingen. Bolaget har déarfor beslutat att fornya sina program for att pa detta sitt mota behovet pa marknaden av
relevanta och uppdaterade utbildningar.

Michaél Berglund Board & Leadership Services AB forvintas kommande ar att vixa omséttnings- och 16nsamhetsméssigt.

Flerarsoversikt

2023 2022 2021 2018/2019
Nettoomsittning 6 536 674 3 805 597 0 0
Resultat efter finansiella poster -2 283 719 -663 962 0 0
Soliditet (%) 5,67 4,74 100,00 100,00

Definitioner av nyckeltal, se noter

* Réakenskapsaret har dndrats till kalenderar varfor bolagets rikenskapsar blev ett {orlangt rdkenskapsar och stricker sig
over perioden 2018-07-01 - 2019-12-31,
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Michaél Berglund Board & Leadership Services AB
Org.nr. 356593-1325

Fordndringar i eget kapital

Aktiekapital Balanserat Avets resultat  Summa eget
resultat kapital
Belopp vid arets ingang 100 000 664 392 -663 962 100 430
Balanseras i ny rakning -663 962 663 962 0
Erhallna aktiedgartillskott 2 330 000 2 330 000
Arets resultat -2 283 719 -2 283 719
Belopp vid arets utgang 100 000 2 330 430 -2 283 719 146 711
2023-12-31 2022-12-31
Villkorade aktiedgartillskott uppgar till: 3020 000 690 000
Resultatdisposition
Medel att disponera:
Balanserat resultat 2 330 431
Arets resultat -2 283 719
46 712
Forslag till disposition:
Balanseras i1 ny rdkning 46 712
46 712
Betriffande bolagets resultat och stéllning i 6vrigt hdnvisas till efterféljande
resultat- och balansrikningar med tillhérande noter.
A
-4 \
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Michaél Berglund Board & IL.eadership Services AB

Org.nr, 556593-1325

RESULTATRAKNING

Rorelseintikter, lagerforandringar m.m.
Nettoomsittning

Ovriga rorelseintikter

Summa rorelseintikter, lagerforindringar m.m.

Rorelsekostnader

Réavaror och fornodenheter

Ovriga externa kostnader

Personalkostnader

Av- och nedskrivningar av materiella och immateriella
anldggningstillgangar

Ovriga rorelsekostnader

Summa rorelsekostnader

Rorelseresultat

Finansiella poster
Rénteintikter
Summa finansiella poster

Resultat efter finansiella poster
Resultat fore skatt

Arets resultat

Not
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2023-01-01
2023-12-31

6 536 674
7448

6 544 122

-1 438 864
-3 088 636
-4 290 099

-10 657
5

-8 828 261

-2 284 139

420

420

-2 283 719

-2 283 719

-2 283 719

2022-01-01
2022-12-31

3 805 597
17 095

3 822 692

-981 466
-1 626 754
-1 874 912

-3 552
0

-4 486 684

-663 992

30

30

-663 962

-663 962

-663 962
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Michaél Berglund Board & Leadership Services AB

Org.nr. 556593-1325

BALANSRAKNING
TILLGANGAR

Anlaggningstillgangar

Materiella anliggningstillgangar
Inventarier, verktyg och installationer
Summa materiella anliggningstillgangar

Finansiella anliggningstillgangar
Fordringar hos koncernforetag
Summa finansiella ankiggningstillgangar

Summa anliiggningstillgangar

Omsittningstillgangar

Kortfristiga fordringar
Kundfordringar

Fordringar hos koncernforetag
Ovriga fordringar

Forutbetalda kostnader och upplupna intékter
Summa kortfristiga fordringar

Kassa och bank
Kassa och bank

Summa kassa och bank

Summa omsiittningstillgangar

SUMMA TILLGANGAR

Not
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2023-12-31

17 762

17 762

8§80 000

8§80 000

897 762

1 208 039
0

50 648
41 577

1 300 264

385 020

385 020

1 6835 284

2 383 046

2022-12-31

28 418

28 4138

oo

28 4138

991 251
690 000
31

45 222

1726 504

363 681

363 681

2 090 185

2 118 603
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Michaél Berglund Board & Leadership Services AB

Org.nr. 556593-1325

BALANSRAKNING
EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Bundet eget kapital
Aktiekapital

Summa bundet eget kapital

Eritt eget kapital
Balanserat resultat

Arets resultat

Summa fritt eget kapital

Summa eget kapital

Kortfristiga skulder

Fakturerad men ej upparbetad intakt
Leverantorsskulder

Skulder t1ll koncernforetag

Skatteskulder

Ovriga skulder

Upplupna kostnader och forutbetalda intdkter
Summa kortfristiga skulder

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER

Not
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2023-12-31

100 000

100 000

2330431
-2 233 719

2022-12-31

100 000

46 712

146 712

847 660
483 463
415 973

89 045
245 737
354 456

100 000

604 392
-063 962

2 436 334

2 583 046

430

100 430

857 180
214 222
304 000

1 796
336 329
304 646

2018 173

2 118 603




Michaél Berglund Board & Leadership Services AB

Org.nr. 556593-1325

NOTER

Not1  Redovisnings- och virderingsprinciper

Arsredovisningen 4r upprittad i enlighet med &rsredovisningslagen och Bokforingsnémndens allménna rdd (BFNAR

2016:10) om arsredovisning i mindre fGretag.

Materiella anliggningstillgangar
Tillimpade avskrivningstider:

Inventarier, verktyg och installationer

Mot 2 Medelantal anstiallda

Medelantal anstillda

Medelantalet anstdllda bygger pa av bolaget betalda
ndrvarotimmar relaterade till en normal arbetstid.

Medelantal anstillda har varit

Noter till balansrikningen

Not3 Inventarier, verktyg och installationer

Ingaende anskaffningsvirden
Ink6p

Utgaende anskaffningsvirden
Ingaende avskrivningar

Arets avskrivningar
Utgaende avskrivningar
Redovisat virde

Not4  Fordringar hos koncernforetag
Ingaende anskaffningsvirden
Tillkommande fordringar
Reglerade fordringar

Utgaende anskaffningsvirden
Redovisat virde

Ovriga noter
NotS  Definition av nyckeltal

Soliditet

Justerat eget kapital 1 procent av balansomslutning

2023

2023-12-31

31971
0

31971
-3 552
-10 657

Antal ar

3

2022

2022-12-31

0
31 970

-14 209

31 970
0
-3 552

17 762

2023-12-31

0
880 000
0

-3 552

880 000

28 418

2022-12-31

72 773
0
-72 773
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Michaél Berglund Board & Leadership Services AB
Org.nr, 556593-1325
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Var revisionsberittelse har lamnats den a/ 6‘ 2024,

Grantl Thornton Sweden AB

artin A hurtie
Kuktoriserad revisor
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Grant Thornton

Revisionsberattelse

Till bolagsstadmman i Michaél Berglund Board & Leadership Services AB

Org.nr. 556593 - 1325

Rapport om arsredovisningen

Uttalanden

Vi har utfért en revision av arsredovisningen for Michaél Berglund

Board & Leadership Services AB 16r ar 2023.

Enligt v@r uppfattning har drsredovisningen upprattats i enlighet
med drsredovisningslagen och ger en i alla vasentliga avseenden
réittvisande bild av Michaél Berglund Board & Leadership Services
ABs finansiella stdlining per den 31 december 2023 och av dess fi-
nansiella resultat f6r aret enligt arsredovisningslagen. Forvalt-

ningsberdttelsen &r forenlig med arsredovisningens 6vriga delar.

Vi tillstyrker darfor att bolagsstamman faststaller resultatrdk-

ningen och balansrakningen.

Grund for uttalanden

Vi har utfért revisionen enligt International Standards on Auditing
(ISA) och god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt dessa stan-
darder beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi ar obero-
ende i forhallande till Michaél Berglund Board & Leadership Ser-
vices AB enligt god revisorssed i Sverige och har i ovrigt fullgjort

vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillraekliga och

dandamalsenliga som grund fér vara uttalanden.

Styrelsens och verkstallande direktorens ansvar

Det ar styrelsen och verkstallande direktéren som har ansvaret for
att rsredovisningen upprdttas och att den ger en rattvisande bild
enligt drsredovisningslagen. Styrelsen och verkstdllande direkto-
ren ansvarar aven 16r den interna kontroll som de bedomer ar nod-
vindig for att upprétta en arsredovisning som inte innehdller
n&gra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentlig-

heter eller misstag.

Vid upprattandet av drsredovisningen ansvarar styrelsen och verk-
stdllande direktdren for beddémningen av bolagets férmaga att
fortsdtta verksamheten. De upplyser, nér sa ar tillémpligt, om f&r-

hallanden som kan péverka férmagan att fortsGtta verksamheten

och att anvdnda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om fort-
satt drift tillimpas dock inte om beslut har fattats om att avveckla

verksamheten.

Revisorns ansvar

Vé&ra mal &r att uppnd en rimlig grad av sékerhet om huruvida ars-
redovisningen som helhet inte innehaller nagra vasentliga felaktig-
\eter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag, och att

amna en revisionsberattelse som innehdller vara uttalanden. Rim-

ig sGkerhet &r en hog grad av sdkernet, men ar ingen garanti for

Regislrerai revisionsbolag
Member of Grant Thorntan inter notionai 10

1(2)

att en revision som utfors enligt [SA och god revisionssed i Sverige
alltid kommer att upptdcka en vdsentlig felaktighet om en sadan
finns. Felaktigheter kan uppstd pa grund av oegentligheter eller
misstag och anses vara vasentliga om de enskilt eller tillsammans
rimligen kan forvéintas pdverka de ekonomiska besiut som anvén-

dare fattar med grund i arsredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvander vi professionellt om-
déme och har en professionellt skeptisk instadlining under hela re-

visionen. Dessutom:

« identifierar och beddmer vi riskerna for vasentliga telaktigheter
i drsredovisningen, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller
misstag, utformar och utfér granskningsatgdrder bland annat uti-
fran desso risker och inhdmtar revisionsbevis som ar tillrackliga
och dndamalsenliga for att utgdra en grund f&r vara uttalanden.
Risken for att inte upptdcka en vasentlig felaktighet till foljid av oe-
gentligheter dr hogre &n f6r en visentlig felaktighet som beror pa
misstag, eftersom oegentligheter kan innefatta agerande i mas-
kopi, forfalskning, avsiktliga uteldmnanden, felaktig information el-
ler asidosdttande av intern kontroll.

- skaffar vi oss en forstaelse av den del av bolagets interna kon-
troll som har betydelse f6r var revision f6r att utforma gransknings-
atgarder som dr ldmpliga med hdnsyn till omstdndigheterna, men
inte for att uttala oss om effektiviteten i den interna kontrollen.

» utvarderar vi lampligheten i de redovisningsprinciper som an-

vands och rimligheten i styrelsens och verkstdllande direktorens

uppskattningar i redovisningen och tillhérande upplysningar.

« drar vien slutsats om lampligheten i att styrelsen och verkstal-
lande direktdren anvander antagandet om fortsatt drift vid upp-
réttandet av drsredovisningen. Vi drar ocksa en slutsats, med
grund i de inhdmtade revisionsbevisen, om huruvida det finns na-
gon v8sentlig ostdkerhetsfaktor som avser sadana hdndelser eiler
forhallanden som kan leda till betydande tvivel om bolagets for-
maga att fortsatta verksamheten. Om vi drar slutsatsen att det
finns en vésentlig osdkerhetsfaktor, maste vi i revisionsberGttelsen
fasta uppmdrksamheten p& upplysningarna i drsredovisningen
om den vdsentliga osdkerhetsfaktorn eller, om s&dana upplys-
ningar ar otillrdckliga, modifiera uttalandet om arsredovisningen.
Vara siutsatser baseras pa de revisionsbevis som inhdmtas fram

till datumet for revisionsberattelsen. Dock kan framtida handelser

eller forhallanden gora att ett bolag inte langre kan fortsatta verk-
samheten.

+ utvarderar vi den overgripande presentationen, strukturen och
innehallet i drsredovisningen, daribland upplysningarna, och om
drsredovisningen aterger de underliggande transaktionerna och

hdndelserna pd ett sdtt som ger en rattvisande bild.
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Vi maste informera styrelsen om bland annat revisionens plane-
rade omfattning och inriktning samt tidpunkten f6r den. Vi maste
ocksa informera om betydelsefulla iakttagelser under revisionen,
daribland de eventuella betydande brister i den interna kontrollen

som vi identifierat.

Rapport om andra krav enligt lagar och andra for-
fattningar

Uttalanden

Utdver var revision av arsredovisningen har vi dven utfort en revis-
ion av styrelsens och verkstallande direktérens forvaitning for Mi-
chaél Berglund Board & Leadership Services AB fér &r 2023 samt
av férslaget till dispositioner betraffande bolagets vinst eller {6r-

lust.

Vi tillstyrker att bolagsstadmman disponerar vinsten enligt forsiaget
i forvaltningsberdttelsen och beviljar styrelsens ledamoéter och

verkstallande direktoren ansvarsfrihet for rﬁkenskaps&ret.

Grund for uttalanden

Vi har utfért revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart an-
svar enligt denna beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi
ar obercende i forhallande till Michaél Berglund Board & lea-
dership Services AB enligt god revisorssed i Sverige och hari 6vrigt

fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav,

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillrackliga och

dndamdlsenliga som grund for vara uttalanden.

Styrelsens och verkstallande direktorens ansvar

Det ar styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner be-
traffande bolagets vinst eller forlust. Vid férslag till utdelning inne-
fattar detta bland annat en bedémning av om utdelningen ar for-
svarlig med hansyn till de krav som bolagets verksamhetsart, om-
fattning och risker stéller pa storleken av bolagets egna kapital,

konsolideringsbehov, likviditet och stallning | ovrigt.

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och forvaltningen av
bolagets angelagenheter. Detta innefattar bland annat att fortls-
pande beddma bolagets ekonomiska situation och att tillse att bo-
lagets organisation dr utformad sa att bokféringen, medelsforvalt-
ningen och bolagets ekonomiska angeldgenheter i ovrigt kontroll-
eras p& ett betryggande satt. Verkstdllande direktdren ska skota
den |Opande farvaltningen

enligt styrelsens riktlinjer och

Stogkhoim, den 7 maj 2024,
Grfant Thornton Sweden AB

e
Auktoriserad revisor

Registrerat revistonsholag
Member of Grant Thornton Interaational Lig
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anvisningar och bland annat vidta de dtgdrder som ar nédvan-
diga for att bolagets bokforing ska fullgdras i dverensstdmmelse
med lag och for att medelsférvaltningen ska skdtas pa ett betryg-

gande satt.

Revisorns ansvar

Vart mal betraffande revisionen av férvaltningen, och dérmed vart
uttalande om ansvarsfrihet, ar att inhamta revisionsbevis 6r att
med en rimlig grad av sékerhet kunna bedéma om nagon styrelse-

ledamot eller verkstallande direktdren i nagot vdsentligt avseende:

. fdretagit ndgon atgard eller gjort sig skyldig till nGgon forsum-
melse som kan féranleda ersattningsskyldighet mot bolaget, eller
»  pd nagot annat sdtt handlat i strid med aktiebolagslagen, ars-

redovisningslagen eller bolagsordningen.

Vart mal betraffande revisionen av forslaget till dispositioner av
bolagets vinst eller f6rlust, och darmed vart uttalande om detta, ar
att med rimlig grad av sdkerhet bedoma om forslaget dr forenligt

med aktiebolagslagen.

Rimlig sdkerhet ar en hog grad av sadkerhet, men ingen garanti for
att en revision som utférs enligt god revisionssed i Sverige alltid
kommer att upptdcka atgérder eller f6rsummelser som kan féran-
leda ersattningsskyldighet mot bolaget, eller att ett forslag till dis-
positioner av bolagets vinst eller forlust inte Gr forenligt med aktie-

bolagslagen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige anvan-
der vi professionellt omdome och har en professionellt skeptisk in-
stdlining under hela revisionen. Granskningen av forvaltningen
och férslaget till dispositioner av bolagets vinst eller forlust grun-
dar sig frdmst pa revisionen av rdkenskaperna. Vitka tillkommande
granskningsdtgdrder som utférs baseras pa var professionella be-
démning med utgangspunkt i risk och vasentlighet. Det innebar att
vi fokuserar granskningen pa sadana dtgdrder, omraden och f6r-
hallanden som ar vasentliga for verksaomheten och dar avsteg och
overtradelser skulle ha sarskild betydelse for bolagets situation. Vi
gﬁr igenom och provar fattade beslut, beslutsunderlag, vidtagna
atgarder och andra férhallanden som &r relevanta for vart utta-

lande om ansvarsfrihet.

Som underlag t6r vart uttalande om styrelsens forslag till disposit-
ioner betraffande bolagets vinst eller forlust har vi granskat om

forslaget ar torenligt med aktiepolagsiagen.




