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Faststallelseintyg

Jag intygar att resultatrdkningen och balansrédkningen har faststéllts pd arsstimma 2025-06-20.
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Fredrik Hammarwall, Styrelseledamot
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Styrelsen och verkstéllande direktdren for Awexia Executive Search AB avger foljande arsredovisning
for rakenskapséret 2024-01-01 - 2024-12-31.

Arsredovisningen #r upprittad i svenska kronor, SEK. Om inte annat sirskilt anges, redovisas alla belopp
i hela kronor (kr). Uppgifter inom parentes avser foregéende ar.

Forvaltningsberittelse

Verksamheten
Allmdint om verksamheten

Foretagets verksamhet bestar av Executive Search, rekrytering, consulting och Interim
Management samt diverse konsulttjénster inom
foretagets- och organisationsutveckling eller annan dédrmed forenlig verksamhet.

Awexia Executive Search AB ett tongivande chefsrekryteringsforetag som primért arbetar pa
den
svenska marknaden.

Foretaget har sitt site i Stockholm.

Viisentliga hindelser under rikenskapsidret

Under 2024 har vi fortsatt att utveckla vér verksamhet med fokus pa 6kad operativ effektivitet
och ett tydligare strategiskt fokus inom vara karnaffirsomraden. Med véldefinierade
prioriteringar och en stark passion for rekrytering och konsulttjénster strévar vi efter att
ytterligare konsolidera Awexia som en helhetsleverantor inom Executive Search, rekrytering,
consulting och Interim Management. Véar langsiktiga ambition &r att vara en ledande aktor i vara
segment, kinda for hog kvalitet, affairsméassighet och konkreta resultat.

Marknaden under 2024 fortsatte att préglas av makroekonomisk osdkerhet och ett generellt
avvaktande investeringsklimat, vilket resulterade i minskat antal externa uppdrag och pressade
marginaler inom konsulttjénster. Trots dessa utmaningar har Awexia uppvisat en stark
utveckling, inte minst genom etableringen av nya kundsamarbeten och en kraftig expansion
inom Interim Management. Detta ér ett tydligt kvitto pé att var metodik, vart kvalitetsfokus och
vér kundanpassade leveransmodell uppskattas av organisationer med hogt stéllda krav pé
kompetensforsorjning.

Specialisering och fokus

Den strategiska inriktning vi etablerade under 2023 att tydligt sérskilja och specialisera vara
affarsomraden har under 2024 fortsatt att utvecklas och befésta sin betydelse for var
affarsmodell. Genom att skapa renodlade och nischade verksamhetsomraden stérker vi var
leveranskapacitet och kundnytta ytterligare. Vara fyra huvudomréden ér:

Executive Search med fokus pa chefsrekrytering, VD- och styrelserekrytering
Rekrytering inriktad mot kvalificerade specialist- och ledarroller

Consulting uthyrning av konsulter inom flera branscher

Interim Management tillfilliga chefs- och ledaruppdrag med hog afférskritisk paverkan
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Tillsammans bildar dessa affirsomraden en tydlig, kompletterande marknadsnérvaro. Trots
deras specialisering forenas de av en gemensam kultur, starka vérderingar och ett
kvalitetsdrivet arbetssitt, vilket skapar synergier, innovation och stark afférslogik i allt vi gor.

Vira prioriteringar framat

Var vég framat préglas av ett starkt fokus pé lonsam tillvéxt, engagemang, professionalism,
kvalitet och affirsmannaskap. Vi méter véra kunder med en lyhord och kunnig organisation
som sitter deras behov i centrum och levererar med hog precision och affarsnytta.

Vi efterstrivar ett konsekvent professionellt agerande i alla relationer sévil med kunder och
kandidater som med leverantorer, samarbetspartners och medarbetare. Véart arbete
genomsyras av kvalitet i varje led, vilket sdkerstéller det basta resultatet for vara
uppdragsgivare.

For oss ér afffairsmannaskap inte enbart formagan att forstd var egen tjénsteportfol], utan ocksa
att proaktivt identifiera kundens strategiska utmaningar och omvandla dessa till rétt
kompetenslosningar. Det dr denna forméaga att skapa virde genom djup forstaelse som
differentierar Awexia fran konkurrenterna.

Med de insikter och resultat vi uppnatt under 2024 gar vi in i 2025 med stor tillforsikt.
Tillsammans med véara kunder och ett starkt internt team kommer vi att fortsatta starka Awexias
position som en ledande aktor inom chefsrekrytering, rekrytering, Interim Management och
konsultverksamhet.

Fredrik Hammarwall

VD

Flerarsoversikt (Tkr) 2024 2023 2022 2021
Nettoomséttning 15 949 8797 8128 7768
Resultat efter finansiella poster 1 600 -1 969 -1 786 1109
Soliditet (%) 49 3 4 18
Balansomslutning 3386 2194 2117 3159

Omsittningen har okat fran foregaende verksamhetsar till f6ljd av fler kundsamarbeten och
fokus pa interim management och consulting.
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Foriandringar i eget kapital

Aktie-
kapital
Belopp vid érets ingéng 50 000
Disposition enligt beslut
av arsstimman:
Balanseras i ny rdkning
Arets resultat
Belopp vid arets utgiang 50 000

Balanserat
resultat

1984 496

-1 969 276

15220

Arets
resultat

-1 969 276

1969 276
1599 722
1599 722

Ej &terbetalade villkorade aktiedgartillskott uppgar per balansdagen till 3 250 000 kr.

Resultatdisposition

Styrelsen foreslér att till forfogande staende vinstmedel (kronor):

balanserad vinst
arets vinst

disponeras sa att
i ny rdkning 6verfores

15220
1599 722
1614 942

1614942
1614 942

3(®)

Totalt
65 220
0

1599 722
1 664 942

Foretagets resultat och stdllning i vrigt framgar av efterfoljande resultat- och balansridkning med noter.
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Resultatrikning Not 2024-01-01 2023-01-01
1 -2024-12-31 -2023-12-31

Rorelseintiikter, lagerforindringar m. m.

Nettoomséttning 15949 184 8796 642
Ovriga rorelseintikter 188 952 6 259
Summa rorelseintikter, lagerforindringar m.m. 16 138 136 8 802 901
Rorelsekostnader

Révaror och fornédenheter -1 850 086 -1 455947
Handelsvaror -64 798 0
Ovriga externa kostnader -5 505032 -4 181 175
Personalkostnader 2 -7 040 022 -5 084 764
Av- och nedskrivningar av materiella och immateriella

anldggningstillgangar -31 500 0
Ovriga rérelsekostnader -20 527 -5 386
Summa rorelsekostnader -14 511 965 -10 727 272
Rorelseresultat 1626171 -1 924 371

Finansiella poster

Ovriga rinteintéikter och liknande resultatposter 266 6 168
Réntekostnader och liknande resultatposter -26 715 -51 073
Summa finansiella poster -26 449 -44 905
Resultat efter finansiella poster 1599 722 -1 969 276
Resultat fore skatt 1599 722 -1 969 276

Arets resultat 1599 722 -1 969 276
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Balansrakning

TILLGANGAR
Anléiggningstillgingar

Materiella anliggningstillgangar
Forbéttringsutgifter pa annans fastighet
Summa materiella anlidggningstillgingar

Finansiella anliggningstillgdngar

Andra langfristiga fordringar

Summa finansiella anléiggningstillgingar
Summa anliggningstillgidngar

Omsittningstillgangar

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar

Fordringar hos koncernforetag

Ovriga fordringar

Forutbetalda kostnader och upplupna intdkter
Summa Kkortfristiga fordringar

Kassa och bank

Kassa och bank

Summa kassa och bank
Summa omsiittningstillgingar

SUMMA TILLGANGAR

Not 2024-12-31

3 238 500
238 500

174 367
174 367
412 867

1370478
&9 000
25313

337 069

1 821 860

1151 349
1151349
2973209

3386 076

5(8)

2023-12-31

o O

1204 732
580 000
6227

168 403
1959 362

234 840
234 840
2194202

2194202
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Balansrakning

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Bundet eget kapital
Aktiekapital

Summa bundet eget kapital

Fritt eget kapital
Balanserat resultat

Arets resultat

Summa fritt eget kapital
Summa eget kapital

Kortfristiga skulder

Leverantorsskulder

Skatteskulder

Ovriga skulder

Upplupna kostnader och forutbetalda intékter
Summa Kkortfristiga skulder

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER

Not 2024-12-31

50 000
50 000

15220
1599 722
1614 942
1 664 942

665 882
70 900
721 037
263 315
1721134

3386 076

6 (8)

2023-12-31

50 000
50 000

1984 496
-1 969 276
15 220

65 220

598 873
101 206
1172987
255916
2128982

2194 202
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Noter

Not 1 Redovisningsprinciper

Allméinna upplysningar

Arsredovisningen #r upprittad i enlighet med arsredovisningslagen och Bokféringsnimndens allminna
rad (BFNAR 2016:10) om arsredovisning i mindre foretag.

Tjanste- och entreprenaduppdrag
Tjénste- och entreprenaduppdrag till fast pris redovisas enligt huvudregeln.

Nyckeltalsdefinitioner
Nettoomséttning
Rorelsens huvudintikter, fakturerade kostnader, sidointdkter samt intéktskorrigeringar.

Resultat efter finansiella poster
Resultat efter finansiella intdkter och kostnader men fore bokslutsdispositioner och skatter.

Soliditet (%)
Justerat eget kapital (eget kapital och obeskattade reserver med avdrag for uppskjuten skatt) i procent av

balansomslutning.

Balansomslutning
Foretagets samlade tillgdngar.

Not 2 Medelantalet anstallda

2024-01-01 2023-01-01

-2024-12-31 -2023-12-31
Medelantalet anstéillda 7 5
Not 3 Forbittringsutgifter p4 annans fastighet

2024-12-31 2023-12-31
Ingéende anskaffningsvérden 0 0
Inkdp 270 000 0
Utgidende ackumulerade anskaffningsviirden 270 000 0
Ingéende avskrivningar 0 0
Arets avskrivningar -31 500 0
Utgidende ackumulerade avskrivningar -31 500 0

Utgdende redovisat virde 238500 0



Awexia Executive Search AB
Org.nr 559233-5060

Stockholm 2025-06-19

Fredrik Jonsson Fredrik Hammarwall
Fredrik Jonsson Fredrik Hammarwall
Ordforande Verkstillande direktor

Var revisionsberittelse har lamnats 2025-06-19
Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB
Niklas Jonsson

Niklas Jonsson
Auktoriserad revisor
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Revisionsberittelse
Till bolagsstimman i Awexia Executive Search AB, org.nr 559233-5060

Rapport om drsredovisningen

Uttalanden
Vi har utfort en revision av arsredovisningen for Awexia Executive Search AB for ar 2024.

Enligt var uppfattning har arsredovisningen uppréttats i enlighet med &rsredovisningslagen och ger en i alla vésentliga
avseenden réttvisande bild av Awexia Executive Search ABs finansiella stdllning per den 31 december 2024 och av dess
finansiella resultat for aret enligt arsredovisningslagen. Forvaltningsberittelsen ar forenlig med arsredovisningens ovriga
delar.

Vi tillstyrker darfor att bolagsstimman faststéller resultatrdkningen och balansrikningen for Awexia Executive Search AB.
Grund for uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt
dessa standarder beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi dr oberoende i forhéllande till Awexia Executive Search
AB enligt god revisorssed i Sverige och har i 6vrigt fullgjort vért yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat &r tillrickliga och dndamaélsenliga som grund for véra uttalanden.
Styrelsens och verkstillande direktdrens ansvar

Det édr styrelsen och verkstéllande direktoren som har ansvaret for att drsredovisningen uppréttas och att den ger en
rittvisande bild enligt &rsredovisningslagen. Styrelsen och verkstéllande direktoren ansvarar dven for den interna kontroll
som de bedomer dr nddvindig for att upprétta en arsredovisning som inte innehéller ndgra vésentliga felaktigheter, vare sig
dessa beror pa oegentligheter eller misstag.

Vid uppréttandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen och verkstillande direktdren for bedomningen av bolagets formaga
att fortsdtta verksamheten. De upplyser, nér sa ér tillimpligt, om forhdllanden som kan paverka formagan att fortsétta
verksamheten och att anvéinda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift tillimpas dock inte om beslut har
fattats om att avveckla verksamheten.

Revisorns ansvar

Vara mal dr att uppnaé en rimlig grad av sdkerhet om huruvida drsredovisningen som helhet inte innehéller ndgra vésentliga
felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag, och att limna en revisionsberittelse som innehéller vara
uttalanden. Rimlig sékerhet dr en hog grad av sékerhet, men 4r ingen garanti for att en revision som utfors enligt ISA och
god revisionssed i Sverige alltid kommer att uppticka en vdsentlig felaktighet om en sédan finns. Felaktigheter kan uppsta
pa grund av oegentligheter eller misstag och anses vara vésentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan forvéntas
paverka de ekonomiska beslut som anvéndare fattar med grund i rsredovisningen.

En ytterligare beskrivning av vért ansvar for revisionen av arsredovisningen finns pa Revisorsinspektionens webbplats:
www.revisorsinspektionen.se/revisornsansvar. Denna beskrivning ar en del av revisionsberéttelsen.

Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar

Uttalanden

Utdver vér revision av arsredovisningen har vi dven utfort en revision av styrelsens och verkstéllande direktdrens
forvaltning for Awexia Executive Search AB for &r 2024 samt av forslaget till dispositioner betréffande bolagets vinst eller
forlust.

1(2)
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Vi tillstyrker att bolagsstimman disponerar vinsten enligt forslaget i forvaltningsberéttelsen och beviljar styrelsens
ledaméter och verkstillande direktoren ansvarsfrihet for rikenskapsaret.

Grund for uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt denna beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorns
ansvar. Vi dr oberoende i férhéllande till Awexia Executive Search AB enligt god revisorssed i Sverige och har i dvrigt
fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat &r tillrickliga och dndamaélsenliga som grund for véra uttalanden.

Styrelsens och verkstillande direktdrens ansvar

Det dr styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner betrdffande bolagets vinst eller forlust. Vid forslag till
utdelning innefattar detta bland annat en beddmning av om utdelningen ar forsvarlig med hénsyn till de krav som bolagets
verksambhetsart, omfattning och risker stiller pa storleken av bolagets egna kapital, konsolideringsbehov, likviditet och
stdllning i dvrigt.

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och forvaltningen av bolagets angeldgenheter. Detta innefattar bland annat att
fortlopande bedéma bolagets ekonomiska situation, och att tillse att bolagets organisation dr utformad sa att bokforingen,
medelsforvaltningen och bolagets ekonomiska angeldgenheter i 6vrigt kontrolleras pa ett betryggande sétt. Den
verkstéllande direktdren ska skota den 16pande forvaltningen enligt styrelsens riktlinjer och anvisningar och bland annat
vidta de atgirder som dr nddvéindiga for att bolagets bokforing ska fullgéras i1 6verensstimmelse med lag och for att
medelsforvaltningen ska skotas pa ett betryggande sitt.

Revisorns ansvar

Vart mal betrdffande revisionen av forvaltningen, och dirmed vart uttalande om ansvarsfrihet, ar att inhdmta revisionsbevis
for att med en rimlig grad av sidkerhet kunna bedoma om nagon styrelseledamot eller verkstillande direktdren i ndgot
visentligt avseende:

o foretagit ndgon atgird eller gjort sig skyldig till ndgon forsummelse som kan foranleda ersittningsskyldighet mot
bolaget, eller

» pé nagot annat sétt handlat i strid med aktiebolagslagen, arsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Vart mal betrdffande revisionen av forslaget till dispositioner av bolagets vinst eller forlust, och ddrmed vart uttalande om
detta, dr att med rimlig grad av sdkerhet bedoma om forslaget ar forenligt med aktiebolagslagen.

Rimlig sékerhet &r en hog grad av sékerhet, men ingen garanti for att en revision som utfors enligt god revisionssed i
Sverige alltid kommer att upptécka dtgérder eller forsummelser som kan foranleda erséittningsskyldighet mot bolaget, eller
att ett forslag till dispositioner av bolagets vinst eller forlust inte dr forenligt med aktiebolagslagen.

En ytterligare beskrivning av vért ansvar for revisionen av forvaltningen finns pa Revisorsinspektionens webbplats:
www.revisorsinspektionen.se/revisornsansvar. Denna beskrivning ar en del av revisionsberéttelsen.

Anmiirkning

Utan att det paverkar véra uttalanden vill vi anmérka pa att avdragen skatt (och sociala avgifter)/mervirdesskatt vid flera
tillféllen inte betalats 1 rétt tid.

Stockholm den 19 juni 2025

Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB

Niklas Jonsson
Auktoriserad revisor
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