
Årsredovisning för

Resebemanning Sverige AB
556950-9630

Räkenskapsåret

2023-01-01 - 2023-12-31

Förvaltningsberättelse 1
Resultaträkning 3
Balansräkning 4
Noter 6
Underskrifter 7

Fastställelseintyg

Jag intygar att resultaträkningen och balansräkningen har fastställts på årsstämma 2024-03-04. 
Årsstämman beslöt att godkänna styrelsens förslag till vinstdisposition. 

Jag intygar att innehållet i dessa elektroniska handlingar överensstämmer med originalen och att 
originalen undertecknats av samtliga personer som enligt lag ska underteckna dessa.

Elektroniskt underskriven av

Jannica Grönqvist
Verkställande direktör

2024-03-04
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Förvaltningsberättelse
Styrelsen för Resebemanning Sverige AB, 556950-9630, avger följande årsredovisning för 
räkenskapsåret 2023-01-01 - 2023-12-31.

Verksamheten

Allmänt om verksamheten
Företaget, med säte i Stockholms län, registrerades år 2013. Bolagets verksamhet omfattar 
bemanningstjänster och rekryteringstjänster riktat mot service, kundtjänst, marknadsföring, 
försäljning och administration med expertis inom resebranschen. Bolaget drivs av Jannica Grönqvist 
och har under verksamhetsåren vuxit och tagit en tydlig roll mot en växande kundbas, bestående till 
största del av resebyråer och researrangörer. 

Verksamhetens två huvuddelar består av bemanning, där kunderna hyr resurser av bolaget, samt 
rekrytering där bolaget bistår med mer eller mindre omfattande processer i enighet med kundernas 
önskemål att hitta rätt kandidat. Även coachningoch utbildning ingår som tjänst i företaget.

Väsentliga händelser under räkenskapsåret
2023 har innehållit flertal uthyrningar, men störst fokus har varit rekrytering till fasta tjänster. 
Företaget arbetade fortsatt med några få utbildningar, men i betydligt mindre skala då detta inte är 
kärnverksamheten. I maj startade företaget upp Travel Bar i Göteborg samt Malmö och detta visade 
sig vara ett mycket uppskattat initiativ och fyra ytterligare event genomfördes under hösten. Ett 
mycket bra och trevligt sätt att nätverka med arbetssökande samt kunder. Under andra halvan av 
2023 togs förstärkning in på deltid då trycket var extra högt. Resebemanning deltog på Travel News 
Market samt Grand Travel Award under året.

 Summeringen av 2023 är mycket positiv.

Flerårsöversikt

Belopp i kr
 2023 2022 2021 2020
Nettoomsättning 6 983 482 4 732 614 3 903 706 3 065 382
Resultat efter finansiella poster 1 183 542 947 073 647 847 -194 067
Soliditet % 65,9 71,3 44,7 69

Kommentar till flerårsöversikt
Nettoomsättningen har varierat mer än 30% mellan åren, vilket beror på ökad efterfrågan av 
företagets tjänster.

Nyckeltalsdefinitioner
Nettoomsättning
Rörelsens huvudintäkter, fakturerade kostnader, sidointäkter samt intäktskorrigeringar.

Resultat efter finansiella poster
Resultat efter finansiella intäkter och kostnader, men före skatter.

Soliditet
(Totalt eget kapital + (100 % - aktuell bolagsskattesats av obeskattade reserver)) / Totala tillgångar
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Förändringar i eget kapital

 
Aktie-

kapital
Balanserat

resultat Årets resultat
Belopp vid årets ingång 50 000 446 486 622 204
Balanseras i ny räkning  622 204 -622 204
Utdelning  -500 000  
Årets resultat   929 165
Belopp vid årets utgång 50 000 568 690 929 165

Resultatdisposition

Belopp i kr
Till årsstämmans förfogande står följande medel:  
Balanserat resultat 568 690
Årets resultat 929 165
Summa 1 497 855

Styrelsen föreslår att medlen disponeras enligt följande:  
Utdelning 900 000
Balanseras i ny räkning 597 855
Summa 1 497 855

Styrelsens yttrande om vinstutdelning
Bolagets egna kapital har beräknats i enlighet med svensk lag och bokföringsnämndens uttalande.
Styrelsen finner att full täckning finns för bolagets bundna egna kapital efter den föreslagna 
vinstutdelningen.
Styrelsen finner även att den föreslagna utdelningen till aktieägarna är försvarbar med hänsyn till de 
parametrar (verksamhetens art, omfattning och risker samt konsolideringsbehov, likviditet och 
ställning i övrigt) som anges i 17 kap 3 §, andra och tredje stycket, i aktiebolagslagen.
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Resultaträkning

Belopp i kr Not
2023-01-01 -

2023-12-31
2022-01-01 -

2022-12-31
Rörelseintäkter, lagerförändringar m.m.    
Nettoomsättning  6 983 482 4 732 614
Övriga rörelseintäkter  0 70 992
Summa rörelseintäkter, lagerförändringar m.m.  6 983 482 4 803 606

Rörelsekostnader    
Råvaror och förnödenheter  -1 527 441 -959 471
Övriga externa kostnader  -560 206 -700 779
Personalkostnader 2 -3 733 585 -2 181 352
Summa rörelsekostnader  -5 821 232 -3 841 602

Rörelseresultat  1 162 250 962 004

Finansiella poster    
Resultat från övriga finansiella anläggningstillgångar  0 -17 079
Övriga ränteintäkter och liknande resultatposter  21 292 2 148
Summa finansiella poster  21 292 -14 931

Resultat efter finansiella poster  1 183 542 947 073

Bokslutsdispositioner    
Förändring av periodiseringsfonder  0 -150 000
Summa bokslutsdispositioner  0 -150 000

Resultat före skatt  1 183 542 797 073

Skatter    
Skatt på årets resultat  -254 377 -174 869
Årets resultat  929 165 622 204
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Balansräkning

Belopp i kr Not 2023-12-31 2022-12-31
TILLGÅNGAR    
Omsättningstillgångar    
Kortfristiga fordringar    
Kundfordringar  610 722 338 121
Övriga fordringar  565 259 81 708
Upparbetad men ej fakturerad intäkt  217 965 167 780
Förutbetalda kostnader och upplupna intäkter  89 539 125 115
Summa kortfristiga fordringar  1 483 485 712 724

Kassa och bank    
Kassa och bank  1 189 908 1 218 840
Summa kassa och bank  1 189 908 1 218 840

Summa omsättningstillgångar  2 673 393 1 931 564

SUMMA TILLGÅNGAR  2 673 393 1 931 564
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Balansräkning

Belopp i kr Not 2023-12-31 2022-12-31
EGET KAPITAL OCH SKULDER    
Eget kapital    
Bundet eget kapital    
Aktiekapital  50 000 50 000
Summa bundet eget kapital  50 000 50 000

Fritt eget kapital    
Balanserat resultat  568 690 446 486
Årets resultat  929 165 622 204
Summa fritt eget kapital  1 497 855 1 068 690

Summa eget kapital  1 547 855 1 118 690

Obeskattade reserver    
Periodiseringsfonder  270 000 270 000
Summa obeskattade reserver  270 000 270 000

Kortfristiga skulder    
Leverantörsskulder  299 804 213 878
Skatteskulder  0 0
Övriga skulder  300 684 129 755
Upplupna kostnader och förutbetalda intäkter  255 050 199 241
Summa kortfristiga skulder  855 538 542 874

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER  2 673 393 1 931 564
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Noter
Belopp i kr om inget annat anges.

Not 1 Redovisningsprinciper

Redovisningsprinciper
Årsredovisningen är upprättad i enlighet med årsredovisningslagen och Bokföringsnämndens 
allmänna råd (BFNAR 2016:10) om årsredovisning i mindre företag.

Tjänste- och entreprenaduppdrag
Företagets intäkter kommer från uppdrag på löpande räkning samt uppdrag till fast pris, där båda 
redovisas enligt huvudregeln.

Enligt huvudregeln redovisas inkomsten från uppdraget i takt med att företaget utför arbetet och 
material resp. tjänst förbrukas eller levereras. Det innebär alltså att företaget redovisar inkomster från 
ofakturerade arbeten som intäkt om arbetet är utfört under räkenskapsåret. Kostnaden är värdet av 
förbrukade resurser eller utnyttjade tjänster under redovisningsperioden.

Not 2 Medelantalet anställda

 
2023-01-01 -

2023-12-31
2022-01-01 -

2022-12-31
Medelantalet anställda 4,9 3,4
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Underskrifter

Nacka 

Jannica Grönqvist 2024-03-04
Jannica Grönqvist Datum
Verkställande direktör

 
 

Jonas Axelsson 2024-03-04
Jonas  Axelsson Datum
Styrelseledamot

Min revisionsberättelse har lämnats 2024-03-04

Marie-Louise Ebbvik
Marie-Louise Ebbvik
Auktoriserad revisor
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Revisionsberättelse
 
Till bolagsstämman i Resebemanning Sverige AB
Org.nr 556950-9630
 
 
Rapport om årsredovisningen
 
Uttalanden
Jag har utfört en revision av årsredovisningen för Resebemanning Sverige AB för räkenskapsåret 2023.
 
Enligt min uppfattning har årsredovisningen upprättats i enlighet med årsredovisningslagen och ger en i alla väsentliga 
avseenden rättvisande bild av Resebemanning Sverige ABs finansiella ställning per den 2023-12-31 och av dess 
finansiella resultat för året enligt årsredovisningslagen. Förvaltningsberättelsen är förenlig med årsredovisningens 
övriga delar.
 
Jag tillstyrker därför att bolagsstämman fastställer resultaträkningen och balansräkningen.

Grund för uttalanden
Jag har utfört revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige. Mitt ansvar 
enligt dessa standarder beskrivs närmare i avsnittet Revisorns ansvar. Jag är oberoende i förhållande till 
Resebemanning Sverige AB enligt god revisorssed i Sverige och har i övrigt fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt 
dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhämtat är tillräckliga och ändamålsenliga som grund för mina uttalanden.
 
Styrelsens och verkställande direktörens ansvar
Det är styrelsen och verkställande direktören som har ansvaret för att årsredovisningen upprättas och att den ger en 
rättvisande bild enligt årsredovisningslagen. Styrelsen och verkställande direktören ansvarar även för den interna 
kontroll som de bedömer är nödvändig för att upprätta en årsredovisning som inte innehåller några väsentliga 
felaktigheter, vare sig dessa beror på oegentligheter eller misstag.
 
Vid upprättandet av årsredovisningen ansvarar styrelsen och verkställande direktören för bedömningen av bolagets 
förmåga att fortsätta verksamheten. De upplyser, när så är tillämpligt, om förhållanden som kan påverka förmågan att 
fortsätta verksamheten och att använda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift tillämpas dock inte om 
beslut har fattats om att avveckla verksamheten.
 
Revisorns ansvar
Mina mål är att uppnå en rimlig grad av säkerhet om huruvida årsredovisningen som helhet inte innehåller några 
väsentliga felaktigheter, vare sig dessa beror på oegentligheter eller misstag, och att lämna en revisionsberättelse som 
innehåller mina uttalanden. Rimlig säkerhet är en hög grad av säkerhet, men är ingen garanti för att en revision som 
utförs enligt ISA och god revisionssed i Sverige alltid kommer att upptäcka en väsentlig felaktighet om en sådan finns. 
Felaktigheter kan uppstå på grund av oegentligheter eller misstag och anses vara väsentliga om de enskilt eller 
tillsammans rimligen kan förväntas påverka de ekonomiska beslut som användare fattar med grund i årsredovisningen.

En ytterligare beskrivning av mitt ansvar för revisionen av årsredovisningen finns på Revisorsinspektionens webbplats:
www.revisorsinspektionen.se/revisornsansvar. Denna beskrivning är en del av revisionsberättelsen.

 
Rapport om andra krav enligt lagar och andra författningar
 
Uttalanden
Utöver min revision av årsredovisningen har jag även utfört en revision av styrelsens och verkställande direktörens 
förvaltning för Resebemanning Sverige AB för räkenskapsåret 2023 samt av förslaget till dispositioner beträffande
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bolagets vinst eller förlust.

Jag tillstyrker att bolagsstämman disponerar vinsten enligt förslaget i förvaltningsberättelsen och beviljar styrelsens 
ledamöter och verkställande direktören ansvarsfrihet för räkenskapsåret.
 
Grund för uttalanden
Jag har utfört revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Mitt ansvar enligt denna beskrivs närmare i avsnittet 
Revisorns ansvar. Jag är oberoende i förhållande till Resebemanning Sverige AB enligt god revisorssed i Sverige och 
har i övrigt fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhämtat är tillräckliga och ändamålsenliga som grund för mina uttalanden.
 
Styrelsens och verkställande direktörens ansvar
Det är styrelsen som har ansvaret för förslaget till dispositioner beträffande bolagets vinst eller förlust. Vid förslag till 
utdelning innefattar detta bland annat en bedömning av om utdelningen är försvarlig med hänsyn till de krav som 
bolagets verksamhetsart, omfattning och risker ställer på storleken av bolagets egna kapital, konsolideringsbehov, 
likviditet och ställning i övrigt.
 
Styrelsen ansvarar för bolagets organisation och förvaltningen av bolagets angelägenheter. Detta innefattar bland annat 
att fortlöpande bedöma bolagets ekonomiska situation och att tillse att bolagets organisation är utformad så att 
bokföringen, medelsförvaltningen och bolagets ekonomiska angelägenheter i övrigt kontrolleras på ett betryggande 
sätt. Verkställande direktören ska sköta den löpande förvaltningen enligt styrelsens riktlinjer och anvisningar och bland 
annat vidta de åtgärder som är nödvändiga för att bolagets bokföring ska fullgöras i överensstämmelse med lag och för 
att medelsförvaltningen ska skötas på ett betryggande sätt.
 
Revisorns ansvar
Mitt mål beträffande revisionen av förvaltningen, och därmed mitt uttalande om ansvarsfrihet, är att inhämta 
revisionsbevis för att med en rimlig grad av säkerhet kunna bedöma om någon styrelseledamot eller verkställande 
direktören i något väsentligt avseende:
 
- företagit någon åtgärd eller gjort sig skyldig till någon försummelse som kan föranleda ersättningsskyldighet mot 
bolaget, eller
 
- på något annat sätt handlat i strid med aktiebolagslagen, årsredovisningslagen eller bolagsordningen.
 
Mitt mål beträffande revisionen av förslaget till dispositioner av bolagets vinst eller förlust, och därmed mitt uttalande 
om detta, är att med rimlig grad av säkerhet bedöma om förslaget är förenligt med aktiebolagslagen.
 
Rimlig säkerhet är en hög grad av säkerhet, men ingen garanti för att en revision som utförs enligt god revisionssed i 
Sverige alltid kommer att upptäcka åtgärder eller försummelser som kan föranleda ersättningsskyldighet mot bolaget, 
eller att ett förslag till dispositioner av bolagets vinst eller förlust inte är förenligt med aktiebolagslagen.

En ytterligare beskrivning av mitt ansvar för revisionen av förvaltningen finns på Revisorsinspektionens webbplats:
www.revisorsinspektionen.se/revisornsansvar. Denna beskrivning är en del av revisionsberättelsen.
 
 
Stockholm 2024-03-04
 
 
Marie-Louise Ebbvik    
_________________________________  
Marie-Louise Ebbvik  
Auktoriserad revisor  
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