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Oriola Sweden AB
Org.nr. 556042-6701

FORVALTNINGSBERATTELSE

Arsredovisningen &r upprattad i TSEK dar inget annat anges.

Verksamheten

Bolagets verksamhet bedrivs med sate i Harryda kommun.

Oriola dr sedan mer dn 100 ar specialiserade pa saker och effektiv lakemedels- och apoteksdistribution. Oriola ar en logistikexpert och affarspartner
till likemedelsindustrin, apoteken samt till hdlso- och sjukvarden. Oriolas uppgift ar att sakert, kostnadseffektivt, med hog kvalitet och marknadens
bdsta service distribuera ldkemedel och andra apoteksvaror.

Var vision dr att Oriola skall vara den valda partnern for lakemedelsindustrin och apotekskedjor genom att erbjuda hog kvalitet, effektiv
lakemedelsdistribution och mervardetjanster. Oriola - Health for life.

Agarférhillanden

Oriola Sweden AB, tillhor Oriola koncernen, med moderbolaget Oriola Corporation (organisationsnummer 1999215-0) med sate i Espoo, Finland.
Oriola Corporation ar noterat pa Nasdag OMX Helsingfors. Koncernmoderbolagets arsredovisning kan erhallas hos Oriola Corporation, P.O. Box 8,

F1-02101 Espoo, Finland.

Aktiedgare
Oriola Corporation
Summa

Resultat och stéllning

Fem ar i sammandrag
Nettoomsadttning (MSEK)

Resultat efter finansiella poster (MSEK)
Balansomslutning {MSEK)

Soliditet (%)

Medeltal anstdllda (st)

Faktureringen for Oriola Sweden AB uppgick till 23 027 MSEK {22 623 MSEK).

Andel i procent
100,00
100,00

2021
9338
101
5042
18
328

2020
9396
32
5306
15
308

2019
8 859
45
5040
16
295

2018
7 046
141
4211
18
293

2017
6 547
141
3726
18
303



2022101202235

Kvalitet
Oriola &r en palitlig, trygg och stabil partner med hog kvalitet och sdkerhet. Bolaget &r certifierat enligt 1ISO 9001 (kvalitetsstandard) och sakerstaller

genom fortlépande kompetensuppbyggnad, revisioner och inspektioner att kraven i GDP {Good Distribution Practice), GCP (Good Clinical Practice),
GMP (Good Manufacturing Practice) samt att évriga regler, lagar och krav uppfylls.

Bolaget arbetar kontinuerligt med standiga forbattringar och processutveckling.

Miljo
Ansvaret for miljo ar en del i Oriola’s verksamhet och héallbara utveckling. Riskhantering och arlig inventering av bolagets miljopaverkan ger
underlag for miljdarbetets fokusomraden. Bolaget ar certifierat enligt ISO 14001 {miljostandard).

Viktiga hidndelser under verksamhetsaret

Som en viktig del i bolagets mal att 6ka effektiviteten och resultatet har Oriola fortsatt inga nya kontrakt med ldkemedelsindustrin och andra
kunder under aret, Oriola ser en stadig okning av antalet kunder som fortsatt aven under 2021.

Formdagan att erbjuda en effektiv logistik med ett centrallager och en distributionscentral tillsammans med utvecklande tjanster till industrin har
varit framgangsrika faktorer for den fortsatta expansionen.

Bolaget har under aret ocksa framgangsrikt fortsatt med leveranser av egenvardsprodukter och OTC lakemedel till i huvudsak Kronans Apotek,
Apoteksgruppen, Lloyds samt till e-handelsaktérer inom framst apoteksbranschen.

| juni startade Oriola upp ett lager i Brunna med syftet att avlasta lagret i MéInlycke och sékerstalla langsiktig lagringskapacitet.

Vidare har bolagets ldngsiktiga arbete med att skapa en kultur och struktur for sténdiga forbattringar gett goda resultat i effektivitet och kvalitet.

Covid-19 har under aret inneburit stora utmaningar for den logistiska verksamheten och stora insatser har gjorts for att sakerstélla driften pa vara
siter och i och med detta sdkra leveranserna av likemedel.

Forvintad framtida utveckling samt vasentliga risker och osakerhetsfaktorer

Bolagets visentligaste risk och osdkerhetsfaktor ar framforalit kopplad till nuvarande DTP (Direct To Pharmacy) modell, vilket har konsekvensen
att Sverige endast har tva huvudaktorer inom samma bransch. Bolaget forvéntar sig inte att politiska forandringar kommer att leda till
forandringar i modellen de ndrmaste aren varfér den nischade verksamheten med distribution av Iakemedel berdknas kvarsta.

Ledningen har utvarderat effekterna av den pagdende COVID-19 pandemin. COVID-19 virusets spridning ar en vasentlig risk men med hog
osidkerhet i vilken utstrackning det kommer att paverka bolaget. Det finns en fortsatt risk for att bolagets leverantdrer kommer fa leveransproblem
och att viss personal tidvis inte kommer att vara tiliganglig. Ledningen har initierat atgarder fér att forhindra eventuellt negativa effekter for att
sikerstalla kontinuiteten i verksamheten. | samband med att detta skrivs pagar ett krig i Ukraina. Nagra leveransprablem har inte uppkommit. Det
kan inte uteslutas att en langtgdende konflikt i Ukraina kan fa storre konsekvenser pa foretagets orderingang, méjlighet att erhalla leveranser samt
héjda ravarupriser Det &r mycket stor osdkerhet kring framtidiga effekter som det pagaende kriget kommer att fa nar det galler b.la pris- och

rantedkningar samt inflation.

Hallbarhetsrapportering
Hallbarhetsrapportering uppréattas av koncernmoderbolaget Oriola Corporation, sdte i Espoo, Finland, org nr 1999215-0.

Hallbarhetsupplysningar finns att tillga via moderbolagets hemsida, www.Oriola.com/about-us/sustainability

Hallbarhet inom Oriola
Oriolas hallbarhetsprogram innehaller tre temaomraden: samhalle, manniskor och miljo.

Oriolas hallbarhetsprogram ar integrerat i var koncernstrategi, tillsammans med vdra langsiktiga hallbarhetsmal. Vart hallbarhetsprogram baseras
pa visentlighetsanalyser och anpassas efter FN:s globala mal for hallbar utveckling. I linje med vart syfte, "Health for life”, férbéattrar vi
forutsattningarna for ett hdlsosammare liv — pa samhallsniva, for medarbetarna och fér miljén.
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Var hogsta prioritet och mest samhallsviktiga uppgift ar att sdkerstalla titlgang till lidkemedel och frémja en séker ldkemedelsanvdndning. Ungefar
hilften av de [dkemedel som anvénds i Sverige levereras via Oriola. Genom var apotekskedja Kronans Apotek och genom tjanster for
patientsupport och dosdispensering framjar vi sdker anvdndning av lakemedel. Dessutom vidareutvecklar vi vara tjanster for att hjdlpa
primdrvarden och bidra till att hallbara halsorelaterade produkter nar marknaden,

Oriolakoncernen har cirka 4 100 anstéllda i manga olika positioner inom apotek och logistik och olika expertroller. Medarbetarna ar var viktigaste
tillgdng: Deras kompetens och kunnande &dr en férutsattning for utmarkta kundupplevelser, fér en ansvarsfull verksamhet och for att uppfylla
likemedelsindustrins strikta kvalitetskrav. Genom att investera i personalutveckling och vélbefinnande bygger vi upp var konkurrenskraft pa en
marknad som forédndras snabbt. Vi vill erbjuda vara medarbetare manga olika och varierade karridrvagar i branschen, och en jamlik och rattvis

arbetsplats.

Jordens och miljons tillstadnd ar en avgérande del for att frimja manniskors halsa och skapa en hdlsosammare morgondag. Darfor ar det var
ambition att uppna koldioxidneutralitet senast ar 2030. Det innebar att vi ska minska vara koldioxidutstapp till noll. For att nd detta mal arbetar vi
tillsammans med olika partners. Som en del | denna resa atog vi oss 2021 att uppna koldioxidneutralitet i den egna verksamheten till ar 2025. Malet
ar att minska koldioxidutsldppet till noll pa kéllor som dgs av féretaget och pa kopt energi.

Vara langsiktiga hallbarhetsmal

Sambhille: Férbéattra manniskors hilsa
Mal for 2020-2022 Utveckling 2021

For att stodja manniskor under pandemin har Oriola erbjudit nya COVID-19-relaterade tjanster pa egna apotek i

Utveckla nya halsoframjande tjanster Sverige sasom antigentester (mer &n 100 000/2021) och vaccinationer (112 000/2021).

Inom 24 timmar fran bestéallningstillfaltet levererar Oriola lakemedel till alla apotek och sjukhusapotek samt andra
vardenheter i Sverige och Finland. Pandemin har inte paverkat ldkemedelsleveranserna. Under 2021 utvecklade

Lakemedelsleveranser av hog kvalitet Oriola en indikator for att folja leveranskvalitet och punktlighet fér att méta formagan att leverera bestdllda
lakemedel till apotek, sjukhus och veterindrer. Under dret har indikatorn definierats och tillampats for Finfand och
den var 99,8%.

| Sverige definierades hallbarhetskriterierna for Oriolas eget sortiment av apoteksprodukter under 2020. Ar 2021
var 18% (18% 2020) av sortimentet hallbarhetsklassat, till exempel Svanenmérkta produkter eller produkter med
annan etablerad miljémarkning.

Oka andelen hallbara produkter i egna
varumadrken till 20% av produktsortimentet

Miénniskor: De mest engagerade medarbetarna
Mal 2020-2022 Utveckling 2021

Under 2021 startade Oriola en transformation och medarbetarundersékningen skdts upp till 2022 pa
grund av organisationsforandringar och en ny verksamhetsmodell. Darfor finns inget index fér
medarbetarengagemang for 2021 (78 for 2020).

Hoja index for medarbetarengagemang till
minst 80

Ha en personalomsattning pa hogst 12 % Personalomséttningen var 14,4% (10,2% 2020).

Miljo: Koldioxidneutralitet senast ar 2030

Mail 2020-2022 Utveckling 2021

Under 2021 fortsatte Oriola att byta till férnybar el. Pa véra egna apotek dér Oriola inte kan férhandla
Endast anvdnda fornybar el och elavtal kopte vi ursprungsgarantier for att matcha férbrukningen. Som ett resultat kommer 100% av
koldioxidneutral varme elen i Oriolakoncernen fran fornybara kéllor. Av Oriolas totala energiférbrukning kommer 95% fran

fornybara eller koldioxidneutrala kéllor (92% 2020).

Vi har systematiskt 6kat mojligheterna att sortera avfall under de senaste aren. Under 2021 utbkade
Atervinna minst 85% av allt icke- vi till exempel insamlingen av plastférpackningar och kartonger pa vara dosdispensering siter i
farmaceutiskt avfall Sverige och Finland. Dessutom forbéattrades insamlingen av ateranvandbara trdpallar vid vart

distributionscenter i Sverige. Oriolas atervinningsgrad dkade till 79% (74% 2020).



2022101202237

Eget Kapital

TSEK Aktiekapital Reservfond  Fritt eget kapital Summa
Eget kapital 2020-01-01 30 000 294 000 322 056 646 056
Arets resultat 2020 - - 353 353
Eget kapital 2020-12-31 30 000 294 000 322 409 646 409
Eget kapital 2021-01-01 30 000 294 000 322 409 646 409
Arets resultat 2021 - - 97 940 97 940
Eget kapital 2021-12-31 30 000 294 000 420 349 744 349

Forslag till vinstdisposition
TSEK

Till arsstdmmans forfogande star foljande:

Balanserat fritt eget kapita! 322 409
Arets resultat 97 940
420 345

Styrelsen foreslar att vinstmedlen balanseras i ny réakning

Balanseras i ny rakning 420 349
420 349

Betraffande féretagets resultat och stéllning i vrigt hdnvisas till nedanstaende resultat- och balansrakning samt kassaflédesanalys med tillhérande
bokslutskommentarer.
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Oriola Sweden AB
Org.nr. 556042-6701

RESULTATRAKNING
TSEK

Nettoomsattning
Kostnader fér salda varor

Brutto Resultat

Rérelsens kostnader
Forsdljningskostnader
Administrationskostnader
Ovriga réirelseintikter
Ovriga rérelsekostnader

Rdrelseresultat
Resultat fran finansiella poster

Ranteintikter
Rantekostnader

Resultat efter finansiella poster
Bokslutsdispositioner

Fordndring av periodiseringsfond

Avskrivningar utover plan, maskiner och inventarier
Koncernbidrag

Resultat fére skatt

Skatt pa drets resultat

Arets resultat

Not

3,4

4,5,6
4,5,6

7,8

2021

0338126
-9 145 075

193 051

~-74 355
-65 794
23971
~28

-116 206

76 845

35454
-11 068

24 386

101 231

28 800
-4 508
0

24 252

125 523

-27 583

97 940

2020

9 396 305
-9 266 525

129 780

-68 211
-55734
16 602
0

-107 343

22 437

24 391
-14 929

9462

31 899

16 000
-22 882
-24 000

-30 882

1017

353
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Oriola Sweden AB
Org.nr. 556042-6701

BALANSRAKNING
Not ‘
TILLGANGAR 2021-12-31
TSEK
Anlidggningstillgangar
Immateriella anldggningstillgdngar
Dataprogram 10 3729
Pagaende projekt 11 8 922
12 651
Materiella anlaggningstillgangar
Byggnader och mark 12 119 762
Maskiner och andra tekniska anl. 12 131 375
Inventarier 12 60 125
Pagaende projekt 13 82 769
394 031
Summa anldggningstillgangar 406 682
Finansiella tiligdngar
Andelar i koncernbolag 14 27 339
27 339
Langfristiga fordringar
Fordringar hos koncernféretag 840 000
840 000
Summa finansiella tillgdngar 867 339
Omsdttningstillgangar
Varulager
Handelsvaror 15 832 954
832 954
Kortfristiga fordringar
Kundfordringar 1216443
Fordringar hos koncernfioretag 1661 361
Ovriga fordringar 36 730
Forutbetalda kostnader och upplupna intdkter 16 20871
2 935 405
Kassa och bank
Kassa och bank 0
0
Summa omsdttningstillgangar 3 768 359

SUMMA TILLGANGAR 5 042 380

2020-12-31

3022

3022

124 431
148 874
65472
59 218

398 055

401 077

27 339
27 339

840 000
840 000

867 339

1030 134
1030134

1176713
1802 252
17 530
11114

3 007 609

4 037 743

5 306 159
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EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital
TSEK

Bundet eget kapital
Aktiekapital
Reservfond

Fritt eget kapital
Balanserat resultat
Arets resultat

Summa eget kapital

Obeskattade Reserver
Periodiseringsfonder
Ack dveravskrivningar

Avsattningar
Uppskjuten skatteskuld
Avsatt till pensioner
Ovriga avsittningar

Kortfristiga skulder
Leverantorsskulder
Skulder till koncernféretag
Qvriga skulder

Aktuell skatteskuld

Upplupna kostnader och forutbetalda intdkter

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER

17

18

19

2021-12-31

30 000
284 000

324 000

322 409
97 %940

420 349

744 349

98 183
100 180

198 373

3 396
76 378
0

79774

1 820 300
4 255

15 505
11 750
2098074

4019 884

5042 380

2020-12-31

30 000
294 000

324 000

322 056
353

322 409

646 409

126 983
95 682

222 665

3 396
74 159
1847

79 402

2425158
7 365

22 882

0

1902 278

4357 683

5306 159
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Oriala Sweden AB
Org.nr. 556042-6701

KASSAFLODESANALYS

Den |6pande verksamheten

Rorelseresultat

lusteringar fér poster som inte ingar i kassaflodet
Ovriga ej likviditetspaverkande poster

Erhallen rinta
Erlagd ranta
Betald inkomstskatt

Kassafldde fran férandringar av rorelsekapital
Minskning {+)/6kning(-) av varulager
Minskning (+)/6kning(-) av kundfordringar

Minskning (+}/6kning{-) ovriga kortfristiga fordringar

Minskning (-)/6kning(+) leverantorsskulder

Minskning (-)/6kning(+) av kortfristiga rorelseskulder

Kassaflode fran den Iépande verksamheten

Investeringsverksamheten

Forvarv avimmateriella anlaggningstiligangar
Forvarv av materiella anlaggningstillgangar
Investeringar i dotterbolag nettolikvid paverkan

Kassafiode fran investeringsverksamheten

Finansieringsverksamheten

Minskning (+)/6kning(-) av langfristiga fordringar
Utbetalt koncernbidrag

Erhdllet koncernbidrag

Kassafléde fran finansieringsverksamheten

Arets kassaflode
Likvida medel vid arets bérjan

Likvida medel vid drets slut

2021
Not

76 845
4 45 343
20 372

122 560

35454
-11 068
-15 831

131115

197 180
-39 730
111934
-534 858
185 309

50 950

10, 11 -11 821
12,13 -39 129

-50 950

::|::: o =|:: =

2020

22 437
35 510
2 994

60 941

24 391
-14 929
-773

69 630

-28 526
44 183
605 627
166 876
89 367

947 157

-533
-82 624

-83 157

-840 000
-24 000
0

-864 000

0
0
0
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Oriola Sweden AB
Org.nr. 556042-6701

TILLAGGSUPPLYSNINGAR OCH NOTER

Notl
De viktigaste redavisningsprinciperna som tillampats nédr denna redovisning upprattats anges nedan.

Grund fér rapporternas upprittande

Arsredovisningen har upprittats enligt Arsredovisningslagen och Bokféringsnamndens allmanna rad BFNAR 2012:1 Arsredovisning och koncernredovisning (K3)

Arsredovisningens redovisningsprinciper ar oférandrade fran fg ar.
Arsredovisningen ir upprattad i tusentals kronor (TSEK) ddr inget annat anges.

Rapportering for verksamhetsgrenar och geografiska marknader
Oriola Sweden AB affarsomrade utgors av logistiktjanster for lakemedelsindustri och apotek. Foretagets verksamhet &r framst inom Sverige.

Intdkter
Forsdljning av varor redovisas nér visentliga risker och fordefar dvergar fran saljare till kopare i enlighet med férséaljningsvillkoren.

Fér tjinsteuppdrag till fast pris redovisas de inkomster och utgifter som ér hénforliga till ett utfort tjdnsteuppdrag som intdkt respektive kostnad i
forhallande till uppdragets fardigstéllandegrad pa balansdagen (successiv vinstavrakning). Ett uppdrags fardigstéllandegrad bestdms genom att
nedlagda utgifter pa balansdagen jimférs med berdknade totala utgifter. | de fall utfallet av ett uppdrag inte kan berdknas pa ett tillforlitligt satt,
redovisas intdkter endast i den utstrackning som motsvaras av de uppkomna uppdragsutgifter som sannolikt kommer att ersattas av bestallaren.
En befarad forlust pa ett uppdrag redovisas omgdende som kostnad.

For tjansteuppdrag pa |6pande riakning redovisas inkomsten som ar hanforlig till ett utfért tjansteuppdrag som intdkt i takt med att arbete utfors
och material levereras eller forbrukas i enlighet med férsaljningsvillkoren.

Omréikning av utléindsk valuta
Vardering av monetira tillgangs- och skuldposter i utldndsk valuta sker till balansdagens kurs enligt Riksbanken. Transaktioner i utlandsk valuta

omraknas enligt transaktionsdagens kurs enligt Riksbanken.

Leasing
Samtliga leasingavtal diir foretaget dr leasingtagare redovisas som operationell leasing {hyresavtal}, oavsett om avtalen &r finansiella eller
operationella. Leasingavgiften redovisas som en kostnad linjart ver leasingperioden.

Erséittningar till anstéllda

Kortfristiga ersdttningar

Kortfristiga ersdttningar i féretaget utgors av [6n, bonus, sociala avgifter, betald semester, betald sjukfranvaro och sjukvard. Kortfristiga
ersattningar redovisas som en kostnad under perioden d& arbetet motsvarande ersattningen utférdes och en skuld da det finns en legal eller

informell forpliktelse att betala ut en ersattning.

Ersdttningar efter avsiutad anstéllning
| Oriola Sweden AB férekommer savél avgiftsbestdmda som férmansbestamda pensionsplaner.

| avgiftshestdmda planer betalar foretaget faststallda avgifter till ett annat féretag och har inte nagon legal eller informell férpliktelse att betala
nagot ytterligare dven om det andra foretaget inte kan uppfylla sitt atagande. Bolagets resultat belastas fér kostnader i takt med att de anstalldas
pensionsberattigande tjdnster utforts.

10
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vid formansbestiamda planer star féretaget i allt vdsentligt riskerna for att ersattningarna kommer att kosta mer én férvantat och att avkastningen

pa relaterade tillgdngar kommer att avvika fran férvantningarna. Oriola Sweden AB redovisar formansbestdmda pensionsplaner i enlighet med K3s

forenklingsregler. Detta innebdr att den formansbestimda pensionsplanen i féretaget finansieras i egen regi och foretaget redovisar
pensionsskulden enligt den beloppsuppgift som erhalls fran PRI.

Ersdttning vid uppsdgning

Ersattningar vid uppsédgning utgar da féretaget beslutar att avsluta en anstéllning fore den normala tidpunkten for anstaliningens upphorande eller

da en anstilld accepterar ett erbjudande om frivillig avgang i utbyte mot sadan ersattning. Om ersattningen inte ger foretaget nagon framtida
ekonomisk fordel redovisas en skuld och en kostnad nér foretaget har en legal eller informell forpliktelse att ldmna sadan ersattning. Ersattningen

virderas till den bédsta uppskattningen av den ersattning som skulle kravas for att reglera forpliktelsen pa balansdagen.

Inkomstskatt
Aktuella skatter virderas utifran de skattesatser och skatteregler som géller pa balansdagen. Uppskjutna skatter vdrderas utifran de skattesatser

och skatteregler som dr besiutade fére balansdagen.

Uppskjuten skattefordran avseende underskottsavdrag eller andra framtida skattemassiga avdrag redovisas i den utstrackning det ar sannaolikt att
avdraget kan avraknas mot dverskott vid framtida beskattning.

Fordringar och skulder nettoredovisas endast nér det finns en legal ratt till kvittning,.

Aktuell skatt, liksom férdndring i uppskjuten skatt, redovisas i resultatrakningen om inte skatten dr hanforlig till en hdandelse eller transaktion som
redovisas direkt i eget kapital. | sddana fall redovisas dven skatteeffekten i eget kapital.

Immateriella anlaggningstillgangar, férvirvade
Immateriella anldggningstillgangar redovisas till anskaffningsvérde minskat med ackumulerade avskrivningar och nedskrivningar.

Avskrivningar gors linjart éver den bedémda nyttjandetiden.
Féljande avskrivningstider tillampas:
Dataprogram 3-7 ar

Materiella anldggningstiligangar
Materiella anldggningstillgdngar redovisas till anskaffningsvdrde minskat med avskrivningar. | anskaffningsvérdet ingar utgifter som direkt kan

hdnfdras till forvarvet av tillgangen.

Nar en komponent i en anldggningstiliging byts ut, utrangeras eventuell kvarvarande del av den gamia komponenten och den nya komponentens
anskaffningsvérde aktiveras.

Utgifter for I6pande reparation och underhall redovisas som kostnader.

Realisationsvinst respektive realisationsforlust vid avyttring av en anldggningstiligang redovisas som Ovrig rorelseintdkt respektive Ovrig
rorelsekostnad.

Materiella anldggningstillgdngar skrivs av systematiskt 6ver tillgdngens beddmda nyttjandeperiod. Nar tillgangarnas avskrivningsbara belopp
faststills, beaktas i férekommande fall tillgdngens restvarde. Avskrivningarna ingar i resultatrakningens poster Kostnad for salda varor,
Férsdljningskostnader och Administrationskostnader. Koncernens mark har obegrdansad nyttjandeperiod och skrivs inte av. Linjar

avskrivningsmetod anvands for dvriga typer av materiella tillgangar.
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Foljande avskrivningstider tillampas:

Fastighet
Byggnad 10-40 ar
Fasader, yttertak, fonster 20-40 ar
Ovrigt 5-30 ar
Maskiner och andra tekniska anlaggningar 5-15 ar
Inventarier, verktyg och installationer 5-20 ar
Andelar i dotterbolag

Andelar i dotterbolag redovisas till anskaffningsvarde minskat med ackumulerade nedskrivningar. 1 anskaffningsvardet ingar forutom inkdpspriset
dven utgifter som ar direkt hanforliga till forvarvet.

Finansiella Instrument
Finansiella instrument redovisas i enlighet med reglerna i K3 kapitel 11, vilket innebar att vardering sker utifran anskaffningsvarde.

Finansiella instrument som redovisas i balansrakningen inkluderar kundfordringar och évriga fordringar och leverantorsskulder och [aneskulder.
Instrumenten redovisas i balansrdakningen nar Oriola Sweden AB blir part i instrumentets avtalsmassiga villkor.

Finansiella tillgdngar tas bort fran balansrdkningen ndr rdtten att erhalla kassafiéden fran instrumentet har |6pt ut eller dverférts och koncernen
har overfort i stort sett alla risker och férmaner som &r forknippade med dganderdtten.

Finansiella skulder tas bort fran balansrakningen nar forpliktelserna har reglerats eller pa annat sétt upphért.

Kundfordringar och évriga fordringar

Fordringar redovisas som omsattningstillgangar med undantag for poster med forfallodag mer &n 12 manader efter balansdagen, vilka klassificeras
som anlaggningstillgdngar. Fordringar tas upp till det belopp som férvéntas bli inbetalt efter avdrag fér individuellt beddmda osdkra fordringar.
Fordringar som &r réntefria eller som 16per med rénta som avviker fran marknadsrédntan och har en léptid 6verstigande 12 manader, redovisas till
ett diskonterat nuvdrde och tidsvardeférandringen redovisas som ranteintakt i resultatrakningen.

Ldneskulder och leverantorsskulder

LAneskulder och leverantérsskulder redovisas initialt till anskaffningsvérde efter avdrag for transaktionskostnader. Skiljer sig det redovisade
beloppet fran det belopp som ska terbetalas vid forfallotidpunkten periodiseras mellanskillnaden som réntekostnad dver tanets 16ptid med hjdlp
av instrumentets effektivrdanta. Hiarigenom overensstammer vid férfallotidpunkten det redovisade beloppet och det belopp som ska aterbetalas.

Kvittning av finansiell fordran och finansiell skuld
En finansiell tillgdng och en finansiell skuld kvittas och redovisas med ett nettobelopp i balansrdkningen endast da legal kvittningsratt féreligger
samt da en reglering med ett nettobelopp avses ske eller da en samtida avyttring av tillgangen och reglering av skulden avses ske.

Varulager
Varulager tillhdrande Industri varderas till det ldgsta av anskaffningsvérdet och nettoférsaljningsvardet. Anskaffningsvardet faststalls med
anvindning av forst in, forst ut metoden (FIFU). Varulager tillhorande Apotek varderas till medelinkdpsvarde.

Eventuell inkurans har beaktats i varderingen.

Varor som Oriola Sweden AB haller i konsignation at uppdragsgivare har ej medrdknats i varulagervardet.
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Avsdttningar
Fdretaget gdr en avsattning nar det finns en legal eller informell forpliktelse och en tilifériitlig uppskattning av beloppet kan géras. Féretaget
nuvdrdesberdknar forpliktelser som vdntas regleras efter mer dn tolv manader. Den ékning av avsattningen som beror pa att tid férflyter redovisas

som rantekostnad.

Avsdttningar f6r omstrukturering gors ndr det foreligger en faststélld och utforlig omstruktureringsplan och berdrda personer har informerats.

Kassaflodesanalys
Kassaflodesanalysen upprattas enligt indirekt metod. Det redovisade kassaflodet omfattar endast transaktioner som medfort in- eller

utbetalningar.

Eget Kapital
Eget kapital delas in i bundet och fritt kapital, i enlighet med arsredovisningslagens indelning.

Obeskattade reserver
Obeskattade reserver redovisas med bruttobelopp i balansrdakningen, inklusive den uppskjutna skatteskuld som dr hanforlig till reserverna.

Likvida medel
Bolaget har medel pa koncernkonto hos koncernens finansbolag. Dessa klassificeras som fordran i balansrékningen och i kassaflédesanalysen.

Bokslutsdispositioner
Fordndringar av obeskattade reserver redovisas som bokslutsdispositioner i resultatrakningen.

Koncernbidrag redovisas som bokslutsdispositioner.

Eventuaiforpliktelser
En eventualforpliktelse &r en majlig forpliktelse som till foljd av intrdffade hédndelser och vars férekomst endast kommer att bekréftas av en eller

flera osdkra framtida hiandelser, som inte helt ligger inom foretagets kontroll, intraffar eller uteblir, eller en befintlig forpliktelse till féljd av
intraffade handelser, men som inte redovisas som skuld eller avsattning eftersom det inte dr sannolikt att ett utfléde av resurser kommer at kravas

for att reglera forpliktelsen eller forpliktelsens storlek inte kan berdknas med tillracklig tiliforlitlighet.

Eventualférpliktelser ar en sammanfattande beteckning for sadana garantier, ekonomiska ataganden och eventuella forpliktelser som inte tas upp i
balansrakningen

Not 2 Uppskattningar och bedémningar

Avsattningar for pensioner
Oriola Sweden AB redovisar pensionsforpliktelsen avseende férmanshestdmda pensionsplaner t enlighet med den aktuarieberdkning som erhalls

fran PRI, Aktuariella antaganden baseras pa tillganglig statistik och aktuella prognoser avseende t.ex. rantenivaer, livstangd och lonedkningar. Det
finns en risk att det redovisade vdrdet avseende pensionsavsattning kommer att variera vasentligt i framtiden vid en fordndring av gjorda

antaganden.
Inga Ovriga beddmningar eller uppskattningar har gjorts som har en betydande effekt pa de redovisade beloppen i den finansiella rapporten eller

skulle innebdra en betydande risk for en vésentlig justering av de redovisade vardena for tillgadngar och skulder under ndsta rakenskapsar.
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Not 3 Nettoomsdttning och kostnad salda varor

Nettoomsattning ar forséljningen minskat med den forsaljning som skett for uppdragsgivare med konsignationslager. | nettoomsattningen ingar
sdledes endast Oriola’s distributionserséttning fran dessa uppdrag. Betrdffande kostnad sdlda varor har samma reducering av beloppet gjorts.
Posten inkluderar sdlunda ej varukostnaden for uppdragsgivare med konsignationslager.

2021 2020

Nettoomsattning TSEK
Affarsomrade Industri 6134 144 6 290 525
Affarsomrade Apotek 3203982 3105 780
9338126 9 396 305

Affarsomrade Industri erbjuder tjanster till likemedelsindustri och lagerhaller varor pa uppdrag. Affarsomrade Apotek erbjuder apotekskedjor och
fristdende apotek inkdps- och logistiktjdnster.

Not 4 Avskrivningar av materiella och immateriella anldggningstiligangar inom rérelseresultat

2021 2020

TSEK
Kostnad for sald vara 40 857 32 225
Forséljningskostnader 1294 1021
Administrationskostnader 3192 2264

45 343 35 510
Not 5 Operationeila leasingavtal
Oriola Sweden AB som leasingtagare
TSEK 2021 2020
Framtida minimileasingavgifter for icke uppsdgningsbara leasingavtal:
Forfaller inom 1 ar 27 885 20 694
Forfaller mellan 2 till 5 ar 61 942 74 702
Forfaller senare @n 5 ar 0 0
Under perioden kostnadsférda leasingavgifter 26 135 22 205

Bolaget klassificerar samtliga leasingkontrakt som operationella. Leasingen utgérs i allt vasentligt av hyrda fastigheter/lokaler. Avtalet om hyra av
fastigheten i Molnlycke IGper pa 10 ar. Avtalet forlangs med 36 manader om det ej sags upp.

Férutom hyra av lokaler, avser avtalen leasing av datorer och personbilar. Datorer leasas pa 3 4r. Bilar leasas pa 3 ar med mdjlighet till utkop.

Not 6 Transaktioner med nadrstaende

Koncernintern inkép och férsaljning 2021 2020
Forsaljning (%) 19 20
Inkdp (%) 1 1

Vid inkdp och forsaljning mellan koncernforetag tillampas samma principer fér prissdttning som vid transaktioner med externa parter,
| bolagets rintekostnader ingar rantekostnader avseende koncernforetag till ett belopp om 490 (1 198) tkr.

| bolagets rénteintdkter ingdr rdnteintdkter avseende koncernfdretag till ett belopp om 33 546 (20 302) tkr.
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Not 7 Antal anstidlida, l6ner och andra ersédttningar

Medelantal anstdllda

Av antalet anstédllda ar 188 (160) kvinnor och 190 {148) man.

Bolagets styrelse bestar av 1 kvinnor och 4 mién

Loner, ersdttningar m.m.

TSEK

Loner och sociala kostnader
TSEK

Léner och ersattningar
Sociala kostnader

varav pensionskostnader

Rorlig ersdttning

Ingen rorlig ersattning utgar till styrelsen.

Pension
Ingen pension utgar till styrelsen.

Not 8 Ersdttning till revisor

TSEK

KPMG AB
Revisions uppdrag
Skatteradgivning

Not 9 Skatt pa drets resultat

TSEK
Aktuell skatt
Uppskjuten skatt

Redovisad skatt
Skattesatsen &r 20,6% (21,4%)

TSEK
Redovisat resultat fire skatt

Styrelse och VD

2021 2020
1774 1757
1774 1757
2021 2020
138 003 125999
61 614 54 719
19 099 15 710

Skatt beraknad enligt gillande skattesats (20,6 %)

Skatteeffekt av ej skattepliktiga intédkter
Skatteeffekt av ej avdragsgilla kostnader

Skatt hénforlig till tidigare ars redovisade resultat
Skatteeffekt av schablonrénta pa periodiseringsfond

Skatteeffekt av aterforing periodiseringsfond

Skatteeffekt av tempordra skilinader
Redovisad skattekostnad

2021

2020
308
Ovriga anstillda
2021 2020
136 228 124 242
136 228 124 242
2021 2020
419 459
0 0
419 459
2021 2020
-27 583 -773
0 109
-27 583 -664
2021 2020
125 523 1017
-25 858 -218
0 0
-158 -190
0 0
1131 -153
356 1103
-1 080 0
-27 583 -664

Uppskjuten skatteskuld om 3 396 (3 396) avser skattemadssiga tempordra skillnader avseende byggnader.

15



2022101202248

Not 10 Immaterielia anliggningstiligangar

TSEK

Ingdende anskaffningsvarde
InkOp/reklassificeringar

Avyttring

Utgdende ackumulerat anskaffningsvérde

Ingdende avskrivningar enligt plan
Arets avskrivningar enligt plan

Avyttring

Utgdende ackumulerade avskrivningar enligt plan

Planenligt restvirde
Not 11 Pagaende Projekt immateriella

TSKEK
Ingdende balans
Forandring under dret

Utgaende balans pdgiende projekt

Not 12 Materiella anldggningstillgangar

2021
TSEK

Ingaende anskaffningsvédrde
Inkép/reklassificeringar

Avyttringar och utrangeringar

Utgaende ackumulerat anskaffningsvirde

Ingdende avskrivningar enligt plan
Arets avskrivning enligt plan
Avyttringar och utrangeringar

Utgdende ackumulerade avskrivningar enl. plan
Planenligt restvirde

2020

TSEK

Ingdende anskaffningsvirde
Inkdp/reklassificeringar

Avyttringar och utrangeringar

Utgaende ackumulerat anskaffningsvarde

Ingaende avskrivningar enligt plan
Arets avskrivning enligt plan

Avyttringar och utrangeringar
Utgdaende ackumulerade avskrivningar enl. plan

Planenligt restvirde

Byggnader
och mark
212 242
1987

214 229

-87 751
-6 716

~-94 467

119 762

Byggnader
och mark
209 374
2 868

212 242

-81 443
-6 308

-87 751

124 491

Dataprogram
2021

81 669
2 899
0

84 568

-78 647
-2 191

-80 838

3730

2021

8922
8922

Mask. och andra
tekniska anl

229 916

598

-5 717

224 797

-81 002
-18 097
5717

-93 382

131375

Mask. och andra
tekniska anl
230444
2 028
-2 556

229 916

-66 207
-17 351
2 556

-81 002

148 874

Dataprogram
2020

85 548
533
-4 412

81 669

.81 579
-1 480
4412

-78 647

3 022

2020

0
mﬂ
0

Inventarier

145 966
8535
-9 485

145 016

-80 494
-13 882

9485
-84 891

60 125

inventarier

128 746
25 837
-8 617

145 966

~78 741
-10 370
8 617

-80 494

65 472
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Not 13 Pagdende Projekt Materiella

2021
TSKEK
Ingdende balans 59 218
Forandring under aret 23 551
Utgaende balans pagaende projekt 82769
Not 14 Finansiella tillgdngar
Andelar i koncernbolag
ICTHS Health Support AB, org nr 556555-4010.
Kapital andel 100%. Réstandel 100%. Antal aktier 100 0Q0.
TSEK 2021
Ingaende balans 27 339
Fordndring under aret -
Utgdende balans andelar i koncernbolag 27 339
Not 15 Varulager
En betydande del av fagerhaliningen sker i konsignation. Redovisat varulager avser det lager bolaget &ager.
Not 16 Forutbetalda kostnader och upplupna intdkter
2021
TSEK
Forutbetald leasing 7 357
Férutbetald forsakring 2013
Forutbetald underhallsavgift 3494
Upplupen intakt 5924
Ovrigt 2082
20 871
Not 17 Eget Kapital
2021
Samtliga aktier innehas av moderbolaget Oriola Corporation
Antal aktier 300 000
Kvotvarde {kr) 100
Not 18 Obeskattade Reserver
2021
TSEK
Periodiseringsfond - 15 0
Periodiseringsfond - 16 27 845
Periodiseringsfond - 17 34 500
Periodiseringsfond - 18 35 838
Ackumelerade overavskrivningar 100 190
198 373
Uppskjuten skatt i obeskattade reserver, 20,6% (21,4%/22 %), uppgar till 40 865 (47 648).
Not 19 Upplupna kostnader och férutbetalda kostnader
TSEK 2021
Upplupna I6ner 572
Semesterloneskuld 18 661
Upplupna sociala avgifter 10 253
Upplupna varukostnader 2048 748
Upplupna personalkostnader 14 323
Ovrigt 4 446
2097 004

2020

7328
51 850

59 218

2020
27 339

27 339

2020

5671
1294
3 265

884
11114

2020

300 000

100

2020

28 800
27 845
34 500
35 838
95 682

222 665

2020

2334
17 612
9 899

1857211

12 470
2751

1902278
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Not 20 Ovriga ej likviditetspiverkande poster
TSEK

Fordndring av pensionsavsattning
Forandring dvriga avsattningar

Not 21 Disposition av vinst eller forlust
Vinstdisposition

Balanserat fritt eget kapital

Arets Resultat

Styrelsen foreslar att vinstmedlen balanseras i ny réakning

Balanseras i ny rakning

Not 22 Stillda sdkerheter
TSEK

Foretagsinteckning
Stéllda for pensionsavsittning

Not 23 EventualfGrpliktelser
TSEK

Pensionsforpliktelser

Not 24 Koncernuppgifter

2021
2219
-1 847

372

322 409
97 940

420 349

420 349
420 349

2021

21 000
21 0600

2021

1528
1528

2020

3 855
-861

2994

2020

21 000
21 000

2020

1483
1483

Moderféretag | den stérsta koncern dér Oriola Sweden AB ar dotterféretag och koncernredovisning upprattas dr Oriola Corporation, org nr
1999215-0, Finland med adress Orionintie 5, P.0O. Box 8, F1 02101 Espoo, Finland. Information om moderbolagets koncernredovisning kan erhallas

fran Oriola Corporation, Orionintie 5, P.O. Box 8, FI 02101 Espoo, Finland.

Not 25 Hallbarhetsrapportering

Hallbarhets rapportering uppréttas av koncernmoderbolaget Oriola Corporation, sdte i Espoo, Finland, org nr 1999215-0. Hallbarhetsupplysningar

finns att tillga via moderbolagets hemsida, www.QOriola.com/about-us/sustainability

Not 26 Definition av nyckeltal
Soliditet
Justerat eget kapital i procent av balansomslutning.

Not 27 Vasentliga hiindelser efter rikenskapsaret

Ledningen har utvirderat effekterna av den pagdende COVID-19 pandemin. COVID-19 virusets spridning ar en vasentlig risk men med hég
osdkerhet i vitken utstrackning det kommer att paverka bolaget. Det finns en fortsatt risk for att bolagets leverantdrer kommer fa leveransproblem
och att viss personal tidvis inte kommer att vara tillganglig. Ledningen har initierat atgarder f6r att férhindra eventuellt negativa effekter for att
sdkerstélla kontinuiteten i verksamheten. | samband med att detta skrivs pagar ett krig i Ukraina. Nagra leveransproblem har inte uppkommit. Det
kan inte uteslutas att en langtgdende konflikt i Ukraina kan fa stérre konsekvenser pa foretagets orderingang, maojlighet att erhalla leveranser samt
héjda ravarupriser Det dr mycket stor osdkerhet kring framtidiga effekter som det pagaende kriget kommer att fa nar det géller b.la pris- och

rantedkningar samt inflation.
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Stockholm den dag som framgar av elektroniska paskrifter

Katarina Gabrielson Sari Pohjonen
Ordforande
Thomas Hansson Petter Sandstrom

Var revisionsberattelse har [dmnats den dag som framgar av elektroniska paskrifter
KPMG AB

Anders Taaler
Auktoriserad revisor

Pasi Ryynanen
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DocuSign Envelope ID: F9D765D4-9C19-4A7A-A13F-02658E1C879E

KPMG
REVISIONSDErAllBISE

Till bolagsstdmman i Oriola Sweden AB, org. nr 556042-6701

Rapport om arsredovisningen

Uttalanden

Vi har utfort en revision av arsredovisningen fér Oriola Sweden AB fér ar 2021.

Enligt var uppfattning har arsredovisningen uppréttats i enlighet med arsredovisningslagen och ger en i alla vasentliga avseenden rattvisande
bild av Oriola Sweden ABs finansiella stallning per den 31 december 2021 och av dess finansiella resultat och kassafléde fér aret enligt
arsredovisningslagen. Férvaltningsberattelsen ar forenlig med arsredovisningens évriga delar.

Vi tillstyrker déarfér att bolagsstamman faststéller resultatrdkningen och balansrakningen.

Grund for uttalanden

Vi har utfért revisionen enligt Intemational Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt dessa standarder
beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi dr oberoende i férhallande till Oriola Sweden AB enligt god revisorssed i Sverige och har i

ovrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat ar tillrdckliga och &ndamalsenliga som grund fér vara uttalanden.

Styrelsens ansvar

Det dr styrelsen som har ansvaret for att arsredovisningen upprattas
och att den ger en rattvisande bild enligt arsredovisningslagen.
Styrelsen ansvarar dven for den interna kontroll som den bedémer ar
nédvédndig for att upprétta en arsredovisning som inte innehaller
nagra védsentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa
oegentligheter eller misstag.

Vid uppréttandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen for
beddmningen av bolagets formaga att fortsétta verksamheten. Den

Revisorns ansvar

Vara mal &r att uppna en rimlig grad av sdkerhet om huruvida
arsredovisningen som helhet inte innehaller nagra visentliga
felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag,
och att ldAmna en revisionsberéttelse som innehaller vara uttalanden.
Rimlig sékerhet &r en hdg grad av sakerhet, men ar ingen garanti for
att en revision som utfors enligt ISA och god revisionssed i Sverige
allitid kommer att upptdcka en visentlig felaktighet om en sadan
finns. Felaktigheter kan uppsta pa grund av oegentligheter eller
misstag och anses vara vdsentliga om de enskilt eller tillsammans
rimligen kan férvdntas paverka de ekonomiska beslut som
anvandare fattar med grund i arsredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvander vi professionellt omdéme
och har en professionellt skeptisk instalining under hela revisionen.
Dessutom:

— identifierar och beddmer vi riskerna for vdsentliga felaktigheter i
arsredovisningen, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller
misstag, utformar och utfér granskningsatgédrder bland annat
utifran dessa risker och inhdmtar revisionsbevis som ar
tillrdckliga och &ndamalsenliga for att utgéra en grund for vara
uttalanden. Risken for att inte upptacka en vasentlig felaktighet
till f6ljd av oegentligheter ar hégre an for en vasentlig felaktighet
som beror pa misstag, eftersom oegentligheter kan innefatta
agerande i maskopi, férfalskning, avsiktliga utelamnanden,
felaktig information eller asidoséattande av intern kontroll.

—— skaffar vi oss en forstaelse av den del av bolagets interna
kontroll som har betydelse for var revision fér att utforma
granskningsatgédrder som ar ldmpliga med hénsyn {ill
omstandigheterna, men inte for att uttala oss om effektiviteten i
den interna kontroilen.

upplyser, nar sa ar tillampligt, om férhallanden som kan paverka
formagan att fortsatta verksamheten och att anvinda antagandet om
fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift tilldAmpas dock inte om
styrelsen avser att likvidera bolaget, upphdra med verksamheten
eller inte har nagot realistiskt alternativ till att géra nagot av detta.

— Utvarderar vi ldmpligheten i de redovisningsprinciper som
anvands och rimligheten i styrelsens uppskattningar i
redovisningen och tillhérande upplysningar.

— drar vi en slutsats om lampligheten i att styrelsen anvander

antagandet om fortsatt drift vid uppréttandet av
arsredovisningen. Vi drar ocksa en slutsats, med grund i de
inhdmtade revisionsbevisen, om huruvida det finns nagon
vasentlig osdkerhetsfaktor som avser sadana hdndeiser eller
forhallanden som kan leda till betydande tvivel om bolagets
formaga att fortsitta verksamheten. Om vi drar slutsatsen att
det finns en vasentlig osdkerhetsfaktor, maste vi i
revisionsberittelsen fasta uppmarksamheten pa upplysningama
i arsredovisningen om den vasentliga osdkerhetsfaktorn eller,
om sadana upplysningar ar otilirdckliga, modifiera uttalandet om
arsredovisningen. Vara slutsatser baseras pa de revisionsbevis
som inhamtas fram till datumet f6r revisionsberéittelsen. Dock
kan framtida handelser eller férhallanden gora att ett bolag inte
langre kan fortsatta verksamheten.

— utvarderar vi den Overgripande presentationen, strukturen och

innehallet i arsredovisningen, déribland upplysningama, och om
arsredovisningen aterger de underliggande transaktionema och
hindelserna pa ett sétt som ger en rattvisande bild.

Vi maste informera styrelsen om bland annat revisionens planerade
omfattning och inriktning samt tidpunkten for den. Vi maste ocksa
informera om betydelsefulla iakttagelser under revisionen, déaribland
de eventuella betydande brister i den interna kontrollen som vi
identifierat.

Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar

Uttalanden

Utdver var revision av arsredovisningen har vi dven utfort en revision av styrelsens férvaltning for Oriola Sweden AB for ar 2021 samt av

forslaget till dispositioner betraffande bolagets vinst eller fériust.

Vi tillstyrker att bolagsstamman disponerar vinsten enligt fGrslaget | forvaltningsberéttelsen och beviljar styrelsens ledaméter ansvarsfrihet fér

rdkenskapsaret.
Grund for uttalanden

Revisionsberattelse Oriola Sweden AB, org. nr 556042-6701, 2021
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Vi har utfért revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt denna beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi ar
oberoende i forhallande till Oriola Sweden AB enligt god revisorssed i Sverige och har i 6vrigt fuligjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa

krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat &r tillrdckliga och d&ndamalsenliga som grund for vara uttalanden.

Styrelsens ansvar

Det &r styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner
betraffande bolagets vinst eller forlust. Vid forslag till utdelning
innefattar detta bland annat en bedémning av om utdelningen ar
férsvarlig med héansyn till de krav som bolagets verksamhetsart,
omfattning och risker stéller pa storleken av bolagets egna kapital,
konsolideringsbehov, likviditet och stallining i ovrigt.

Revisorns ansvar

Vart mal betrdffande revisionen av forvaitningen, och ddrmed vart
uttalande om ansvarsfrihet, ar att inhamta revisionsbevis f6r att med
en rimlig grad av sdkerhet kunna bedéma om nagon styrelseledamot
i nagot vasentligt avseende:

— féretagit nagon atgérd eller gjort sig skyldig till nagon
forsummelse som kan féranleda ersattningsskyldighet mot
bolaget, eller

—— pa nagot annat sétt handlat i strid med aktiebolagslagen,
arsredovisningsiagen eller bolagsordningen.

Vart mal betraffande revisionen av forslaget till dispositioner av
bolagets vinst eller forlust, och darmed vart uttalande om detta, ar att
med rimlig grad av sdkerhet bedéma om férslaget ar férenligt med
aktiebolagslagen.

Rimlig sdkerhet dr en hég grad av sdkerhet, men ingen garanti for att
en revision som utfors enligt god revisionssed i Sverige alltid kommer
att upptdcka atgarder eller férsummelser som kan féranleda

Stockholm den dags om framgar av var elektroniska underskrift

KPMG AB

DocuSigned by:

fnders Taaler

4798BFF5CBC4457...
Anders Taaler

Auktoriserad revisor

Revisionsberattelse Oriola Sweden AB, org. nr $56042-6701, 2021

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och férvaltningen av
bolagets angelagenheter. Detta innefattar bland annat att fortiépande
beddma bolagets ekonomiska situation och att tillse att bolagets
organisation ar utformad sa att bokféringen, medelsférvaltningen och
bolagets ekonomiska angelagenheter i dvrigt kontrolleras pa ett
betryggande satt.

ersattningsskyldighet mot bolaget, eller att ett forslag till dispositioner
av bolagets vinst eiler forlust inte ar férenligt med aktiebolagsiagen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed | Sverige anvander
vi professionellt omddme och har en professionellt skeptisk
instélining under hela revisionen. Granskningen av férvalthingen och
forslaget till dispositioner av bolagets vinst eller forlust grundar sig
frémst pa revisionen av rikenskaperna. Vilka tillkommande
granskningsatgarder som utférs baseras pa var professionella
beddmning med utgangspunkt i risk och vasentlighet. Det innebér att
vi fokuserar granskningen pa sadana atgérder, omraden och
forhallanden som &ar vasentliga for verksamheten och dér avsteg och
overtradelser skulle ha sarskild betydelse for bolagets situation. Vi
gar igenom och prévar fattade beslut, beslutsunderlag, vidtagna
atgarder och andra forhallanden som &r relevanta for vart uttalande
om ansvarsfrinet. Som underlag for vart uttalande om styrelsens
forslag till dispositioner betréaffande bolagets vinst eller forlust har vi
granskat om forslaget ar férenligt med aktiebolagsiagen.
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g R T g SRR e et e Mag B



2022101202256

:E .:..4 P .-,!u_...:ﬂ.w - g AW ooy ::--1 e }-u T ME RO R AT T :.-..i-.-..-.---\.nm-_,..ll.- .S_A —m.....-u 'n-'1.-_q_\_ M'\.k-plp b e .-..-imm_';wm-.;.-u«i-\.-,_ ;..1-.-\.-\.;:1.- R Y dq-\.q.--\.h.-k;-g-p LE A ;.-_-:.-q.g ﬂ#hq,.l,iuwfﬂftfrlﬂw :p-g-.?j_

B I A MRS TR T T
- '..a.'.' . . 4 - o .g:-\-:-_.-':-l: ] e _;.-::- Wﬁ”‘“f"’f&*#? {{_f 5
: . i} tL-\.u ) - .-""ii'.:': CETe L ':-\.;H 1 i :g_.\}' ﬁ}}m'ﬂi.ﬂﬂlj iy -\.?.f: H“'\,.:P""Fﬁ
z - ¥ L aw Fd W [ * .‘_5 = i.""‘.-" A o b R {'hl- ! -:""' 'i"; 5 ﬂ% z s .-":::"1 _.:."'N
B f i ";L pars .E % “-';-' 2 I-u - .-: [ Eh w it - {-a-' ¥ Q L .\_.-c = f§ W
ot Lol R s o L & ” Lo N, ?5.__ Pty wF 1 ,.;-_q..-c L A, o 7
+ ¥ 1 F ek 1 15 : ot BT '}.-!' T e -Q ,rhe T -y
-u- __ s i gs'“.- i r Lo o T 2o 1 W e 'E:"'{"ﬁ;"'?-:!'"':
S 2 T i ?'F' o ?? ] i '.-\. ° -" : i\. ¥ -.{_.3 !.-' [ R et }.ﬁ t:'a: E 5.‘1 l:@":}-‘i__.-:'\-ﬁ'.?{-\,- ¢__.‘?’5??'
= r o - - ¥
P "5"-;:-:-\.-.5 T ia oA cwdeds l& P,..-\.d? .j‘“,, ..-\,.\,1 .F + A A A @ T -..--a. \.:l.'fl:..- ALl knimbﬂ':- TR AT aF rmn-c-\.-\.-h-.l!'\- i {i"-gr'-a&.m o ﬂﬂ-\.-\. e G -I'lhwr caar 'bn.i'-\.--\.-‘a—'}? s-ﬁbhm-‘:--e-"'-i- -ﬂi%&#.ﬁ-rﬁ.ﬂkﬁ' fﬁwinﬁ-ﬁ.ﬁ.&’!:&.ﬂ R o e i b <-'ﬁ?.-"a.m.-'5 S

Envelope Id: FOD765D49C1 94A7AA1 3F02658E1C879E
Subject: Please DocuSign: RB Oriola Sweden AB.pdf
Source Envelope:

Document Pages: 2

Certificate Pages: 2

AutoNav: Enabled

Envelopeld Stamping: Enabled
Time Zone: (UTC+01:00) Amsterdam, Berlin, Bern, Rome, Stockholm, Vienna

Signatures: 1
Initials: O

S e -:w.-._.#; =A< ___.r oo bt e b m“we;_d "-r"*' kb et el b ML U e, S 2T T L A e bt M

.f = A S we P '5.

R A S W A o e e mn oy
, T peRn AT

% 1 {-a-.-\.*"'
SR - Ao H
- E

< s h CIE T .-""'.-'\- :_}
g
TP R 5"17"'\-':@11 - 3¢1‘+’lr"ar':""' R a0

"*'\-c

-5-
I'i-: i::-\.l:1 Fa -"-'\-'-'ﬂ'.l-'d:'l-\:'li'\-\.-:'b-'r1" l""q-.-'ﬂ'\-i-""'f:"l':-\.-"'iq--ﬁ'h WA

Status: Original
6/27/2022 2:31:55 PM

Hﬂlder: Fredrik OIofssan

rei [ _.l\.-+"||.- -\.-r o, Ar o R R e ey e P ;-: 4. F:r'-ﬂ-'-"":!“-ﬂ.'«"rr'-ﬂ. IR A ATy BT 4 A -3.1-' 7'--'\-5 E AL A -'r-a-\-'n'd-'v: '\-1--1_'\-_@;'\-';1“1-"" Ly wﬂqwﬂ o B L] e e edes, By et R 9}1"‘:.‘5-':51-#"\-" .-a-P‘PR
;""ﬂ" E 51 b o' ""-‘-:"‘:II! A 3] E’ 35. ‘-I'":}'E" ] ! E: ;‘R’ }_.;-’.;_ .. '! :-"t '»!_.‘.‘__ _{2 .I“'g. z r LR 'F ' :;"' .-? g 3 ;"‘E"':a,. .-*%'5 i‘.‘: -a:-:"‘ﬁ"" .?' -:"F"'% -f'“ﬁ?“%_
h 2 ,.-_:,, i B i " ,H . . 7 .-:""1.:""' eF A 1-:5“-.1 ;_{.i-;j -c:‘p -:'.-,_-"- .._.-g-" i
“oE g i A L - - it “ % + w ki H -
1- "f o S 3 v fs.:--{.,- BT Tank d ?'f.-' - u :'.‘ A 3 H 77, '-_"?.-""‘E'E%-"#'?'!-! ﬁ:&* 2T ety g A i

# & : P R P . 1"-. g o |"1 r':- % ~ L o

£ e v e o T - s - At = " L EE o

, i %;. i :-. x EEd et T |;-:- - __3-'\- & Leg i e r T 3 _.-' 1yt ‘l'f,5 = ;1.- -"{viﬁ :‘i:&': "--'-'.&_:-.n s __.:':“.-ﬂ-_.:‘ P L
PR ST TR OE S L ' 5-"\.-"5--".-@1-\.1 PR S EI—!-' G La %\.r 4 !rl-"'i-'-‘era-l\."S. ir ‘!-\. Fui gk :i.;'r-l' bomarmears G 2 BT e b +IF+¢- A :i-a--h. 'H.L-ﬁ' M w.-'ﬁ: vn"'\-n.-"!l: w{ 'i"‘l-i*.-w R.«-\.-\. '\.-'\-1':.{5-' E $’ A {E:.c-.-:’&" AL ﬁixﬁﬁqfﬂéﬂ {fg-éﬁ EER SO AL 'i“!.ffﬁ:.«ﬂ" LEen

~—DocuSigned by:

Andors Taaler

\—— 4790BFF5CRC4457...

Anders Taaler
Anders.Taaler@kpmg.se

KPMG AB

Security Level: Email, Account Authentication
(None)

Signature Adoption: Pre-
Signed by link sent to An

= -5'
5 e~
AN "-:-ji'}-\-ﬂ? 4 f“‘ f-'::. T ff.“ﬂ“fn.?‘ﬁ“”s a¢_. A '-"-? i f-";jl’ &% FE; diatn it ?.:‘?F 3‘?’ o .}u-' %ﬁ g; gﬁ:%ﬁﬁ%’ et B ?J‘k}r
G eI e e LT i fW%%% o
: £ G R

4 et 21 b hdeddinas o e e el n i
R R R
- v R R N I u ,.F:.ag.-a?&-?.-a-?? fesr ':_.-c L k"'_?
£ R L SR e R A R w g T aahs' ,s
* L AR adl ’gﬁt el

:-" Fd <
i L, 2" v w3 s Wt o .-a-? ROy - H o
-E' LT % 'n S S .-__-"\':. ka o % e ooy L £ v it b R ‘é{_‘??f . T i :.;_-\.5 ""‘"--:_l.-"" T 3 ':.5 My ¥ 7
Tl Vo " ey - N - ¥ F e S5 o A Lot e K e AT Tyt s gﬁ*‘:‘- r -
LY ': el GRS S ""“'" % W T LS AT AL e R "55 e '-"f»-'.r 1Is.--J'i'ﬁ-fﬁ} T }'i G hg g 9;"‘{&5’?;
-
i o e i ER [ :. - s - - -c.ll_ 4 1S -ﬂ'{' .-'.5'15":'1. _l-r..l -::".':-1_3'_,: L
4 o
.-u"“'"’

At . H Fa Pl ;"' __.f . o 'ﬁ
T3 'E-"a.-'"b;."_.-".‘_:{ ﬁ? Yy Yo :'-_5 e :!;;-?"-FE.-'&S‘ 5'#___‘- E-hzfﬁ-cvﬁ'vgv' % 1::- -cﬁ'-aﬁf -'?E/’g 5"-& "' ﬁ
AR IR AT e St B T O e mﬁg

-..9' h " FREIE e 4 4
- i L %-*5 B B T R P P "at'b A
{f i 'fﬁ_”ﬁ;}& s }I}!-zf%&ﬁf* it g £ J’{’i}}‘cﬁﬂ-vwf ﬁjﬁ i o s*gghg‘tf&’ o 9";% i:__.?fc
;’?3 G, b ey B R s T o 22 P RS Lul T ?“? *{‘?gﬂ’” P A g R
-
e

S “?Wf‘;(@ R R g T
:H-e “*'-"#-"!-" Pt .-=‘.:-'.$'~='-:-' -p-f:_r__._;
R S e

H":-_.-' "\-a-'.-'\-' 1.?"'__.-\.?‘

§

R e

Status: Co

.ﬁ }_5.-: o] -:"":"i.-_,.?' = ¢
St PR E RS ’fﬁiﬁ@’mmfwmﬁ

pleted

Envelope Originator:

Fredrik Olofsson

PO Box 50768

Malmé, SE -202 71 -
fredrik.olofsson@kpmg.se

{P Address: 195.84.56.2

e E
T " Y o __.-..5,:5-" -
-, -:-.ﬁ’;- i ;_f Ty ':1';5'-5.-\. Ey et M y _;.- és __.-:""
T R A ,E;mﬁ hh"’"f*;ﬁt?ﬁ’i’;wér t-:’_.-ﬁ"ff;fﬁﬁ- :-:ffg;g”f‘”“g ¥ ,.?’“‘ 3 Wéﬁ ‘,;‘2?;

Lccation: DncuSign

fred rik.olofsson@kpmg.se

#,__ sy ;
+ ﬁﬁﬁ}-ﬁ:}p’fgg
g di ..,H“-E'* {} -uﬂ:, ¥

i animestamp 0
Sent: 6/27/2022 2:34:08 PM
Viewed: 6/28/2022 11:04:09 AM

Signed: 6/28/2022 11:04:16 AM

' _;f’ # -flL f il i ; Wﬁ%ﬁﬁﬁ;ﬂﬁﬁaﬁﬁ ﬂ%{ %:*F:"
,::-'5-"' "’ﬁ;(}ﬁ w U et S i E‘Fﬁ?’ﬁifi{w LRE <..,31,=-' %ﬁﬁ;&

i T

R

e

selected Style
ders.Taaler@kpmg.se

Using 1P Address: 195.84.56.2

Authentication Details
|dentity Verification Details:
Workflow |D: facedebc-e28d-4182-adbf-789fbd673b01

Workflow Name: DocuSign ID Verification

Workflow Description: The signer will need to identify themselves with a valid government ID.

|dentification Method: Electronic ID

Type of Electronic ID: SE_BANKID

Transaction Unique ID: 81ab6402-1f9b-5bfb-b632-aeb175e77186
Country of ID: SE

Result: Passed

Performed: 6/28/2022 11:03:58 AM

Electronic Record and Signature Disclosure:
Not Offered via DocuSign

-—ra-r-r-rq.‘ -.-- --5.: ] o _,;- e - ‘_.-If'\-"\-'h.'q.‘- n-l\.-'\-q.-'\-,n.muw Ch e A St .ﬁw-'r.l-'\n".,-: ﬂ-?-l!'rFF o '—'v?‘\-v“-'\?":--ﬂd-f"\r Fiﬂi'-i‘*l\.‘-r""‘-'fsﬂ“*‘xﬂ'i“ FWE‘L

"

R Y r'\.-\.r'r'?.'\.-ﬂal—.-\.l'\.' .-m.-r.u..r-q:_ = FTme -\.-rw-\q el rasie b= “h.-' n 11
- = =t ,.- e

Bt 1 - . "1-""- ..-' L -\.- z-:-.‘i.: .-'

R A t\,.,_r F

" "'\.

rs e - L L . ,_ o H o
4 - da ] 3
A .c-.,:-:_s.,_, .-'J. --1-.|" bl 0 uy Tt .? .,-*-».,-a.;.a_.-:w.-: ;.-.-s 4 ..-4. e :u.-i‘.._.a.‘i.{!:i‘élﬂ-""w .-9.-:::\..3

4
e .-a-\,-a-\.g.q i .;:w:.i..:u'w.?a-r ..-'1.-:1.-\!-:5»: ...-E‘a.-l--i' T P R T ] "I-'-le-hri. PR R VEE T i S -F.-"-\.i.r.-\.--l'l- -!q.- W 3:-&.‘-'\.--\.- :‘E-hl-' Wi wd '351-.-&:'15'»-@ L

-a-—.,e-'\...-m+.\_--\.|l .l: A .-—\..-r-'\-;..l-q_.d-\.-'\..r\-'lt-i-n.i SEL LI R ] 'q.rr-l- Eal B ol '\-:-w,-w b 1-'\-1-'-\.- LR T !-_:! * 1-.§—rl|-'1:|_"—r— Sﬂ'\f',‘.gﬂﬂh“h"'s;:ﬂr_.-’ﬂ'-u, ;.:--“.- fun:l'l- '-:-1'_ - 3-\- rr r\-'.h zr\a: __:g"p-rh'-f- "'—'5,. o +'|I" e '°:--'\1- ﬁrﬂhﬁfﬂu“mw%”ﬁ :"‘-l"'!""‘-""-""' ? %?M;?Ef?%x“ﬁ ’;’;ii?ﬁ__ﬂ
- s ARG T L -d -!"“‘q,.-""' ﬁ?J§=“§ PTG
Rt . 5 i ] ) fon gl P
_;.- il H - - T - - - "
- R A PR ] - ] - "
-
3 u W 2 ?"} o g o . t i
X 4 = - -
i v W ] 4 VR gty £ B P ,.}""53 e j_;"'ﬂ-"‘fﬁ's_:-{i{
"
_:-,.E’ A g E - ST N { ..J I'..-\.a."'h“_.ﬂ.,.\_:wﬁ..,--. ..-_.-\..: - q.,\,. PR Rl q_.--u"is.- R R | [ 5 -a-ﬁ 'h 'E.-..-.;ru B fr % ! - -I'-.'?E..- a-\...-a-"l‘l-c? .-|.-J.-\..‘E"-"'c e n.."""-- -'=.--\.-'.-.-5‘ -!.-.-\.-.-'.1.1:1'-1-:1" PRt 3--\.4\.1' -i"".-n.u'!-'%-'m el S SR I-H-ii-’ﬁ.ﬁl:"ih-\-‘c el {nw-'\-':-vﬁ P

i e A _g WT’""\. .In.-{-\.- e -\.q.-\.,l- i _ﬁ-#\.- i i_;n ,orH p'-w_. .-H.l'" T RGN AT 2T I-'r-}qﬂn '\-q'- b 'a"-'\-\.""\"_?r'sr"-!.? WFW b i o | T:lﬂw—l".;‘_ﬂ'grrj?‘h r-lr'\-"\-r'r .lu-‘--':r '-'-a..:ll-_'\-—.-m P j?:-: T !'H- df": ez l'\-"""""-:_'-'tg?__ll'-y
o " Ed H - L) b
n & PR - o e e P ) 5'\-:':-:" A d A
..,.-:".l\._l- T IR, :hl. T - _L"‘lu-'.-;.\,:-r i E w g : i""ﬁ.@.:.‘,_"“"&",;_f&-ﬂf_{%;,}?f
- P R A L AT 4 i ""-5""-::"‘ :»fum
F oy

EN

] a,
Tt ..-'E.-.-' Sl ".QA.- w 51-:

- T
+ EFS ot - g’%’ -\,-.-\.-
" - 1 = ' o ER ) T "ﬁ
L ~ ’ £ 1 + =+ < H
._1_.._._3._.“-“,_.: . .._-.,_,.,._5..-:.;., L R, P R I L g ha.,nw-.. .r':'.-..':’b";id.@ R e AP S A P R Sy LA S ';{ *ﬁmhmin.b'ihhi‘iutif g .c--a:-w-ﬂ-.-.-:h-:-:-"-a-.c:!' il{:.-m-ﬂ.-.

-q_..-\.;w,- —-.--.q.-a_g -\.- .-\.-..-\.1_!.- 4 Ao bl Lt |

bk 1.- - da A g FU ] MTa TR TR S AR e '\p-h'lu-l«-'\-'rm R L R '\-‘-a-l_.r"' ebe g b e E=d '\-'n-'h" 1k 'fr\-'.i"ll'-!"-ﬁl' "“"\l"'l""!r E'*"W"-I:' :’--‘-E-I" -""‘"!II"R""' "4"-'\-!""\-""""""'""-""'.-"‘" el Tt
o kit i s % ﬁ,‘!"k " 1, e ;’1 - s ;;:r;ﬁ af,ﬂ* w;:’f*“’ {ﬁﬁ_b
.5 } . " | 5 . - S Ao _5, _.-'i i’ ) 7 S
& ? 5‘ R . ﬁ-’ R 3 -"':.l;-,.-.-;hﬁc
" - . ) L fa® y H
L ode 1"‘ " il ®
o FRERE
=
& v PR ol o B
& " +. = ﬁ:,.-'{_.#};_: & ic

.-:-"""

4
e -h:i.4 Tar -\..:.--_5-.,-.1- e .--,w.-.i-l-.—a.-'p-.-. -.-wl-a et 1.-'-.#- A iJh-E-.- -:.-"' P it T e T Bl B b e -.-.--'i P k#ﬁ;adﬁuﬂ-’++-ﬂ- "-':r-' o -u-w-:i.--ul‘i-u-t -"'-.ne A a-«--i-wrc -:-.-ﬁe.-#-mﬁ-il*a-:-l--.--: ---W-'k"k-ﬂ-'a- ‘-»*--Ea--“l'--u':‘:--m.d

-\..- qr ? o -\.-!_.\.uj_ Aoy | or e _Jq.-.\;.u .ni_..a!,-.q 4, -p-||._|| ‘.:_rﬁ. gy "'u"g.-‘ .r-l-\.u_iw--l.;t-.l A e a.q. Aoy Aok | e |.-' eyl 'I::,rll\. r'\-lvp_: Al ?;v'\-'\-\.-'.dq- -:Q'.\"E.-'.h.'\-'b'ﬂ_a ;r\-';':-;:-':-'y Q =em 'e-l-lu-';'.r\-: '\-!"I-"_\:pﬂ.-'-'\-_'t ._lg-ww 1-'rv1'rr :__'.-"':_lr\-—‘}'},. :-'\-."'-.:1'-'\- '-:.-:g-'\-l:r'llrr!l: LRTT .rd:-':l"\-\."' -,:pg:;rr':-p.w-a-"-"n*’ﬁ o 1_;9‘53"‘&' “.I’-I*'\-';i.-""'l:ll-""?'_:?

1 % _.l,.\_ Frmwmn
, : -u- .

g e oa L t R S :_ ”"”" : “"L" z {.-’,s" *:-f-xjt’f"' """Sb}' %5

+ - - " 1 T . < L el 1"'
v -?R“,.; . L o - ""'" %, % Ty .-"'.-.'-j;%.-?: :-'5."""? .-.;'i“’:&fii LI Y

?-ﬂ-f\. o o1 = LI _il' 'i-\.:"'l--\..- 'iﬁ:-?;:r{jii > 1}'\» L .-&
R -ﬂ-..;._,-:'ta- R - #1 T i “-’fﬁ"?»aafﬂ A Wi w0
rh " .n.-"f’.-\ .-' -Q i i a .-c': 4T " o -F-j.{.!._& - g e - Lot
q"'.l.“{ .-:' R T ‘!5 o ma :?L;H-\.\,.-'\:_..; -'+.-\.¢\.-+ o . LT R-L -k ,.ﬂ".s A 1 o Sq,. A _'n. Ar w -"'.q ;.-\.A.M... .,.r..-'\-\.-- I u-115'i.§-\.'“|."'.:- e e "‘":-L- '\.-\.-\...w:---.--\. .-ro-\.-,-'i. ..uhw.-'.q.-'ﬁ‘n- -i.-\.:-.-l'-\.l\.-l.-: Ao, ;

[ - e e S L L TE EETE [ '\rra--a-'\-.-a-'“ L R - raron T e e LT o Army i G B s ) el e
blrr"-'rd-'-l‘\j--w LU I s UL qu'?w'r“-rr q;.ﬂ'p- .'-fH'\q F-!-H‘P__.-P’F 1_ T;T{_-ﬂ- o ““ﬂf""\i "'"""H"S".J‘j_ géf r':?':"i;—""‘?""ﬁ b ?W-‘ﬂ?}y T .-___F"'.-__

A ?.- -k 1 :-:'_, LR Z ] A -"‘"“'_E"-"\- Y f{. =
L]

S A

- i Ei H N K- "7 'Eu}{-.
4 . AR ok - ;,1-.} _'\r' A o ® ok i : e = .__:r.r i s 3 3 L 2 '\-'\--" {\{d{‘; {.-'5_.5_5.-5"59 5.- -:‘“F“
N SnEaTE fEe e T Fan o N et e Sy if‘i'if*i’-‘*"'is?;”lfg*’f by U T W f{f e %‘? } *",,»f:f;% B
v n 3 B e M A AL FAREIE T us _:‘;IE",: e b ___;.- .:--i AR %J“"fa$;<>".l_s\,=;ﬁﬁ.fﬁ’bf{s__.f} £ ff-__:} --:f:_.?-i"'-'i Ef-"-ﬂ-:;s":.- s 5§.;."""‘.§£:.-,.ﬁ-‘=";% @": s'E:?‘ -:-éé-i_ * .F‘s -’“é{( .-#
SRt P Y S gl S L A K R S 5‘"%&:5“ s e g i
£ AL R w0 R 5 Mﬁ A% " LE AN A e ‘“’% ek éﬁz’%f%ﬁé%{g f}? i f?ﬁfg’
G e R b B G R R A IR 7 st ﬁfﬁfﬁ i &m e

i e

£
I ‘!F + r 1 ' & 4
..i.'-.-:.'-*uf| 1 e _.-5'5..'-..'-.-4 p—..;‘hs..ﬁs’,.“. P T Ty T J--.--..--'r'..- -:"-t-"-c--.l. .:E:-.- :'-*s‘-"!a-h 1‘551--:‘:-1-.-: HE -"‘fr -i!-a-:'.---:--u-"b e -r-ln.-rlr dipmet A Sta Ta -1?5-!?:&5--"-!-«-1 el -ﬁ-’hi-{'w R G e P ] -}

--.-n_k--,a:-- Lot «:-._:r e r.-ew*--q-u-r i "'-ar--:ﬂo_:_r.;' e Il ek A Gl e vt P Bl - - (Lol ol G "r.r-' i -'.;. IR *\;!*ﬁ-ﬁ‘ﬂvﬂ"ﬁ-ﬂfwcﬂ' "!-"!-E-! o i ot
aer o e x = 3 F-E: ] - "
ook o -a} -~ 5 " 4 'uq,__,-a- L1 - ,:-.. < o _g' .\,.--\,_c .-'\- ..g. 3 .__5 ; I’
iy PR 'fh i R Y :” ,.;-"’;*--! "i”'%‘ Eix -:J’ﬁ.-:‘*.-s
:_:.- L S T * T* s Foog A a-f'n- 4 55 g3
v " . ° - TR Sl S dr B .h"" # __.-a:-- Fo - . .;1..--": iy "-‘--"""-""'ﬂ‘
4 2 _— . .,1_“'7 i E E '\'-\.__.-5':- _ﬁﬂ.g.-“_.-"\.:' __i"-.lf‘ __.\,1_'!-"‘#-\.-' T L :‘_ﬁ/f_s .-|
B RN R Rl BT R £ R * ?1 i ean M ﬁ"?:—ﬁ faa 2§ ﬁﬂf ‘-igié %""'-"5 g e
L T P e C TR .-\.. i 4 ' H T nasd “'- - -\."l oo 'l-'i iy [y Py e
J.pq, _?ar o .p._c.l;h-l,, [T wh.r_&. ..-t;- S R L e o !a.ri'\c ""';-.:..'HJ" |"-_.¢ " I'-'\.g.- aeop e T ae Sl A R BT S H-in.-? m\.-:-\.“:df:-\.-{ R .-'.-\.-E f l\-L..-'E-|:-\.{.l|-="-'c -\.-.-ar :'h-l'l-'.-ﬂ-\.- uﬁ":‘w#ﬂ{wdf-rdn—-ifu:‘lﬁd'w :'&'{&W.-\.- ﬁ"i--'\-ln-n-"'-'\-rﬂ"'\-a‘\f hﬂmwﬁh{#mm«dﬂ-ﬂffiwfﬂvi " wfﬂﬁﬂ

X 3 - ] LT EL TS rir ] L 'H-":l"" ity =+
"‘- P r.‘ L -!""""F-\.-"‘-\.l'?"“ LA m:;-h-'ﬂ- e "'""‘"r E‘i"ﬁr.ﬁ--‘l “""1- --1.-'\-'\-'-_:.--r‘\-e-1-"l - -'\---_;. 1-..':'\: {!I 3 *k%“f{‘“?‘_hﬁw - -\.,,';‘-:-v' Ferd F-c-'vw'g'\-f.n;.n:‘- -..:'?"__,5”"-’."?7' ;.c-—:: T & m.q,_u-r:.-:-\. E;} -'—\. — g, _-p!- wha ti_-ﬂ ‘;?_# "'G-'L % -3 -!'"{1-"-' .-31_:.5-\- -F:"‘q--g? >
H gl & ::-_‘i.l- A L s . a e T, [ R 1 F LiLE }.-'\-\.- P - Gk S-E.-'
-
a

) A -

[ 4 b
s ' Fuy

P ] ?\.-I.!-\. 4 4

h
% * 3 ' £
G L ] . a4 F W
r 3 < 4
) R ... "-.-,.,.a.z_.- P H L A e ;H,- o e din A .fJe"" e -.-w-:--..-x..,-:-u-“' LT VR LR AP S OV R e ot SR e b

SR -|n..r A #wf""\'{:‘\p’nf-‘ hxn. 1-1---'1-'—\-'\-?-;“-'_-,..-5—_ worpd Am el A *-5.'\-"4"-"'\" -::. *rw-{-'n-a'-e LR Mu“-"‘v\'“ .h-'r-m'-h:“ LT -&'EEW'-‘“*:F-‘-—"«‘-:F‘?H““'!&.“‘;“ S ) it s

.o > " a r [ L - row :E
i ] l,-ﬁ_l e e T e -:"-_ ,.Eﬁ:.-;!_,'_ 2

r.ﬂ?l 4

Envelope Summary

'-H'E;i-l-"-c"'la.l- [ -'-.P i

]

4 Ly
.,

i'.'!-_.-: .-;.-.-..a.'ﬂi" ¥ .-: R d:}.d r'!' L"'.-""i e

Sicehal cree E“"l-u'-' Supat +-E L R )

Envelope Sent
Certified Delivered
Signing Complete

Hashed/Encrypted
Security Checked
Security Checked

?
7 ti el
b s £ ‘-»..lqd ¥ .-'i.-' L E i
- - or 1
In F&I’SOI‘I S| l"lel Events R L ‘*ff‘“”"“‘*r iff* f}*’*
E; AT Crie ¥ 7 F .-'_.-r '+ +E Pt | ';__I' 'H.“:F

fﬁm A Al A
Faat ST v::f:-ﬂ? "“ "{Hﬂ%*’f ﬂﬁff;%?ﬁﬁ%ﬁ“ﬂ
e s E W B “_f'-:.ﬁ"ﬁ .ﬁsé"—__:"-’*-";-‘\-_"‘ X e e E e e fﬁ--- .ﬁu-.-'f SR et T _.i-_g.-f__,,:-___ Vo yd . ;
s,-wx"" #ﬁffﬁﬂﬁkiﬁ{;.ﬁwi mé‘ﬁﬂ:ﬁﬁfﬁmm ‘.E”Mf R fﬂ?ﬁ}.&%}i Vi i ?‘é?m ?; E}.{M ; ﬁ,ﬁgﬁ"-"&f%ﬁ%gﬁ
T A 3 S
R R e e
3 -

2 -
< Foaw, s - *
g gl - 2 TR S
B e w e 5 Tt w F3
1 “ - & LT el £ 2 :}: i _:,.
-h.-\.i"u SR gl i L LI P G d T R e N e e R -a.r
smt "‘5_ :' A * ¢ x;:.-E-ii__.-’i_{""r‘ }:‘f{.-;-"-"{":;': "'{j%?ﬂﬂsﬂ?ﬁvﬁ ":?‘.-' ;aif_p;v‘f é .-'"::-;: ?a._‘?-.}f."’ e };";ﬁ%‘;ﬁ& “:.'i"%""-"fﬁ g ﬁ%ﬂfﬁ?’ 'EE;.T_{ ?-\.91 'Qi-j"é
i :z{;:: X : ﬁﬁy&n*‘ 'iolﬁ}f

f -ﬂ-
A .':q. .-"‘" ]
ey {-zgeﬁu.:z__ {,g;;i{ ﬂfu}
g

" < .l.--\.-;;}-ﬂ-‘.i": = } o -E{-".-"-" 2ok -;_‘.-"" e
ot - ; Pl 1 e 1 o g . ?.-""
E P PR SR A S ¥t T g SIS e j’?”‘ 3 ? i%# N
A ent Dellve EVBI‘ItS it s 20 Status, s iy B e s an e s s e i
‘_.-\.-ﬂ-;. 3 -\-.L“ -.:h._ o 5 H e H 'h-‘& .‘-"' s A th } -"'L:":a‘ b'?_ zf:pi_"i &7 :-"'E .;;‘:'_Fﬁ-'\- .-'\-u_i.-:f‘ Er PO -a-f. { %%f? ; rﬂ-’ -q-_u:-.-’_‘.;'\'" 5%/1‘5# .-" ?ﬁygﬁﬁ-}_ﬁ
=

d..a,._g_.- cdnm s ﬂ-m-:_:-;:-:{;:--gc-':::r-'-' i + “"3 Ir e ﬂ-“:.*"_:_ %W"PF“““ & el {".9“""‘""' AT
£ s e s TN T Y P e W i .w%fa
s

H
" ]
ﬂmee.ﬁﬁﬁﬂx

f ﬁ?&ﬂgl"'m‘-#ﬂ-‘gﬁ. {
"y o

.- -' e
o £ SR SRR LI i Ny “":‘*“Efff’ £,
Status I S e e I N G B -ﬁ%‘%ié‘*%f‘f” i ,f
i ;ar oA < gy i A
"" .-"-""'1-.--."__:.-:"'c":'a'..":-----.--"'cl ke ?J-}s{"fgﬁ'fgiwﬁ" : %?"'ﬁ"{#’?.ﬁ’ m."lj.t" P '”"-x
#m#.&fﬂmhﬁm
s
e
LRI : o & i i) o3, FE, #,
A R PR Lagel o g E e -..:-:-5'# e e g YR .-:*’"% s’ h e
b R A L B TR S e S G L S

ipﬁﬂ*ﬁ-"*ﬁ;ﬁﬂiﬁﬁ: .-a’-si,'-“é-"‘-&“"-":,’? ay R
- -~ ESa <

g T e ""1..-{ R o T L T A T TR R A g 9'!'-5.-\.-"‘:;-‘" o pemtie an e et i e farg .ap}c-l\.-\.
2 ﬂ. "?j{i s E{ﬂfn‘*’;*’:’ 1*%:’;?’?% ?{ﬁ' fﬁt’% %W wﬂf M{ﬁ; ﬁgﬁih’fﬁw v ;!' = fﬁ%ﬁ%ﬂj »&ﬁw "gf:f@% %ﬁﬁ?ﬁ ' e ? . JW?
-:-k?.:q ._.-:__.\_ e Bld £ ""r-a-\_.-c.-\..-_.- 5 .."i:.- ' ﬁ-"" ':-i"fu"',f‘% ! 5 s f
NG B e T R T o

o 4 : LG

- - ) R i PR - i 2R L ol i i £ L = ¥ ;.
..* o, T - - O i 7 Y ] . i a.lh-'-"f‘ ‘E| i 3, T Y - : F g
N Events B R A LRV NORI 1o T T | (1| ¢ - TS aios R RO B e

N L 4 . i - . e - g i AT i Pl B ERAL
R g e SO "ﬁ-f £ Feaa V1o s:,:-.:"’.a'> TS TRRGY .‘_:'-e-.c"_ : z LT e ".-=""--:-}‘-"='=""-5-:.-5:":' Fi & Ee {;'éb{'-.i;;-f{_ }W_.-'r_.-"‘-:- FRywio s

e ¥ - £ 5 i
T et ¥

L - ‘\'-'\-;l'l'C l-"-l-'ﬂ“:" e Lt 1 'd"d"l""!-&'.-l.l' '1 H “'_.i"'\-:,‘\?‘ﬂ"-“::d-' a L
T AR S R R b g
L L{ e Ty i

i & wa - £
- B - & -\."'"'?\. '5-3'. -'.-'C'l::. __.i" 5.3. ESir e e R, -\,: .-\:-\.-"

it e 5 - 5 - L o i r"""""{"’ -~ e T T T _.5 Mk o . H
Evenw x "y Y TR £ 5 h:'ﬂ?-% 'f'-f'?:i 1 ’ﬁ‘ i F{:;{,?:-"P fi-;?: i fi,ffi {M s* wi{{:j!l i E‘“;‘:*wfi’" ?;gfjf?;{ %#?wf
8o i g e R I S e "if‘;ﬁ R R ik i PR St L Pl i o £

i ] 3 - v i S S N - ~ e AT eE o T ﬁa

_ﬁ S ¥ " :""’ o 1‘_‘1 __.-i' i's F-' .l i-a":?:ﬁ-"}xﬁ“ A K - # :_.: LI '3!"{_ Icﬁ'\ﬁ ,E? ""'i'-_ S :-:-"':fg : "
o Z

v
AL L o o A W Z )
* -.5-:-3--:;1.1.}3#-” P.’.,i B p-\._!.-{:? -:-:-.-f-'.-.'-’h.-:"’.-:ﬂs.-s.-:'a.n,.- .-{i el PR R Ef-'

W fﬁ
o

Wﬁﬁ?’ LAV o
™ R ? “ «:af #s,s

o, .::

g S Ot iy
ﬁﬁﬁf < fﬁf;% M%ﬁw #ﬁ r’

— R —
sf*“w‘wf s ﬁ“fﬁ‘?ﬁ} %’ﬁ i ﬁ"’*’%ﬁ {f v
. g fz ey

£
s ."

e h A Tty .-""'_.a-'-.-:i -.:-l-':'

ik E 'jﬁ." A ﬁ%}vﬁﬁﬁ if ? :-:.#-ﬂ""’

.-:-a!-'n-"-&- é'gfﬁ; ﬂ,;ﬂ" -:'*'5-" 5 ,;'j: s 5

i ﬁm %ﬁ;?;jfi i jﬁ;ﬁ S @%@ FEPWW@% gﬁ” ey
.-' ot o ": 'F = ]

l ‘ l fﬁﬁﬁ%ﬁ?ﬁ% fq:;iﬁ ;’ij s-c‘-s ?M .H .;.--a:?" fgé -*fj%ﬁ ‘}g%é

#’.-::-' :-m-.-:i-::-? ﬁ%{

i ___s R W
'sa'c-i"ﬁmi-ﬁ‘-.%m% Fasiroa ﬁﬁﬂ?& % '-i-f’-.-tﬁ'-:-'-.-:ﬂ:ﬁ"ﬁfu 'ﬁﬁ:ﬁé

;ﬁﬁwﬁ"é §T£f
T et
s

.-"'j?""} té pj% gﬁ%ﬁsggﬁi

,3;
G I S ﬁ%"ﬁ *#”ﬁmﬁ ,.@m:

gﬁf LG

¥

e PR

74

.:-";.-'

{ﬁ: % fﬁﬁiﬁﬁ?ﬁwﬁf‘?%“ﬁ
3 % ?é 1’;’

e

P

:.:-.,:-:-.-:‘f -:-.;:-:--"‘-'s Fk
% .

E{ r:ewz/ 7 ﬁ@?}gff ﬁfﬁf@?ﬁ ot ?;}m’_; ﬁfﬁ ,%%;5{

v Tsmesfam

i et E S . w* %” wﬁ*@
RIS SN N o ’“}"*w‘éﬁﬁ m.«%ﬁmﬂféﬁ ﬁ& ﬁs- Mﬁ ﬁzﬁ{:’ s

"'”"3"""3"’ L HE R e Lo H o L * P ] e ol L, A £ A
¥ o 1*4»"":‘;@?& A S st B g “ﬁﬁ x;’ f*‘*‘fgﬂf wﬁ,,.;iﬁ”‘*"%{%? g i H el /ﬁ? N
= > H : 3

.'\.".'ﬁ?. {f."
ok 5 AL 2 §§ ,ﬁ‘f‘ ?W :
e vﬂfggfﬁﬁ}’"’iﬁi&;i} %-vf:»; 3 gx . . i a&”fsﬁ"lww {wﬁ ’”’ -ﬂ; 2o % (Eo G
A ﬁ*«¢~ff ﬁtmes m e
e pi
+-+-'5f

il

v S

T AR e El":? e
ﬁﬁﬂﬁ?ﬁ?ﬁ%ﬁ ;)%ﬁf Vgﬁ?

ET) gy o+
i »;.,rﬁ“'}‘ 5 R R
e Reitin s wﬁ},«ﬁ&ﬁim

'h

_,.-:'.-"iitgﬂ

# A "‘:.E"““‘:
"'ﬂ"F-ﬂ"' .-\:--:-

R o A - -"?i“ -3 ?’xﬂ&?’ﬁﬁ
Ry ;f""fw-;-ff' g I e ok B
Fey #

"'\.

Y

_.-f‘"fqtuf;,- 'ﬁ i ':-"i-??'ﬂ:a.-;c ﬁgjﬁﬁ%

D MREssban

!.- m P F a-;g" {4{-?::-. J=j§€§;f 5

éj'&-a—c -\:- M@

- g o g

Al M

.;‘r':-;:.ﬁ?‘:'-s i W AT ,ﬁﬁ' N g S i
ax‘%ﬁe&fﬂmﬁm Haii ﬁﬁéﬁ;ﬁﬂfﬁﬂﬁéﬁxﬁﬁy - %%ﬁmﬁﬁm 4 3

54

P g i A SRR T B PR D LR ) %ﬂ-*'ﬂ,ﬁ:ﬁ";é?‘&#"&d Wrﬁw " ‘5. E;%}f‘ tﬁ:ﬁ“’ ,-:!W‘?' !Mﬁ-‘?‘-&:{% B PR %@‘ 4
s’%__{g%;_ﬁ g-'-'%-'if V'E.Eq%;;‘%’:}%‘bﬁrgéf%ﬁfédf% ?;-i;; p;.-%:% L ; f_.‘éjﬁzﬁ ﬁfﬁi‘?ﬁ%ﬁ%‘%ﬁﬁﬁfxf xf;ﬁf L ,@;ﬁé/ﬁﬁ ﬁ&?{f Jﬁﬁﬂj :,.. src.i-.ﬂ ,:F.p?& %ﬂ;ﬁf %ﬁf ﬁ@%} %Zﬁg ?,,%: T ﬁ_ﬁ ‘Wf
WS AR, 2ty B VB, bR el i : 54 i % & i
Gl i) 5 ﬁ’%* ; {f o g:ﬁﬁﬁ;% *“fj' " g %-%Hfé
- “'\-.- . L7 PR "‘-:-\."}% b g . .3 2 -\.- .-\.- H .\.-\-‘
STCIE PR LR SR sl ’s;g:ﬂ?:ﬁf e et s i fﬁﬁfi’fﬁ} y.gi’*}éw:s; g;;;%i *%E%’? i ﬁ.; *féﬁgifi
: i L g e L B B A T R e ﬁﬁ’ e e R ﬁs‘#ﬁ%ﬁ'm;%éﬂ LA

-

_:w* g,a:w iy
, i gﬂﬁi S e

BT SR R e e A i :
m,-* J-r;a: A e e T S ;-,F :
yt et ¥ miaﬁé:;u g | 7 %
A wyxg__
s A Y,
%ggﬁ{fﬁﬂﬁﬂ% L ‘ N fkﬁﬁﬁﬂ%

r'ﬂ-

i { i
E%LQ “i'WEimgs fi%
6/2712022 2:34:08 PM
6/28/2022 11:04:09 AM

6/28/2022 11:04:16 AM




2022101202257

a¥w

L

RIS ST Y ) -.J“,:-E.-Pﬂfm.-ll.dq..':-n.ﬁmf.-n{i-ﬁ T

Completed

ﬂ"‘f- s e b T A R -::;_E--:P S A A A e, L T S R A e e !-"“"'-T'.-"""".-'F"' 1-'* Lt *H-'"}- b i w;*}ﬂ"“}ﬁw P i) ?Wffg*'%’%f?“ﬁnfﬁ*ﬁ?%% ?,ﬁ .L,wﬁ?"

i A
LA -
O s VA FooEE Ve
¥ s - o + a - i
& < Ty 'l'i!' ) iy
% LU . H

li-\.-l ..il'-\.-\.-'ll'--\.-:-%\.-'\.-'\- e H-lu-"l-'l-a--a-.-.ﬂu'l’l N ome :I-'-.-.‘b-'l-:l:J A g

-
"\:‘ﬂ' " .:'E_.

LS
L P T hh;.ﬁ,.ﬂl.rl-\ié.p'{.':w .1.:';.|.u-\'..r.-:.t “"';l.l\.fu Fou .-I-. lh.-rq-l.?i .ﬁ.lélv

.e

] r ¥
s -

o ¥ : oa

g w ot Faw Ta o A
N T - . «."j T L F L] ‘!a..‘:__v .
,x W {,_. . AR oxd L e i ""t ?,.? X f_ﬁ-:‘a -\3-_%_&'?’-\.
R P v ok p 3 _ﬁ_"_.-:' ...N.-s FVEEE .;"E"“
¥ a 5 4
= R e 4o x e g #, .5_.-_’3' & h_a_w-_.- s

LI r ;I: )
PETPREE S LS

P . 4
Tnin, | bt - " H R T - 3 = -
; ¥ a o' e g Fh_as . B, ¥ i s -,:,,3
] e i £osE %,
E__{.- et ] fad 14 55__
i S i, i, i '
T o h bR EEE R Stk
% s e gue AT 2T T R T T
.,.a-.,.?.-sa -"h..-i.-:- 4-5'..-'--2 A R e A e B ekt Rt AL Ve wt e 4 -F'-“--"-';f

i

§
a

I T
- T .-_-15-\} iy P -:,::-_':-\.".il"ﬁ-'

BT - ':\..g'\-ﬂ_ﬁ_.
Bt T e b v B %-u"f"#‘: o W O «J-'*.:‘ﬁa.i

Secu rity Checked

m.: 2

5 A P2 TE BT ¥ :--.g f?' :-+":'-
ERE DA i-f‘v i ';*“ -ix ¥ :'E',_:,.g‘{,. 'fif i r;s;;_ﬁ el fmﬁﬁ,gﬁ yﬂ}g 5
P SR T -'§.- =0 .--.'-:-'-"ﬁ e F
AR L S ey f 5?:::;«-‘ i e, R R AT
-:"'ﬁ TR £ ..:;""i ¥ .g w -'-'-'-'9'-:‘5'-"-:'- ?-?‘“" .aﬁ',._'g?:;-:': #

’, . ﬁ.l.- ™
% e e
.?:-., e .- N Dxro u--.-_.-:» :g_{":-\.\li -\.ri -5.-;.-::?#";% :.-.-E:'-f.:-":‘:tm:wﬁ-‘ﬁ‘.-?ﬁ.d"f‘,mﬂ+ﬁ-ﬂ'£4ﬁmﬂﬁh{wmmﬂfﬁ-

"
[

-'.5:".1:'\. LN i" '

-\._-;.;'\- ?:_’.r f,:_ -'\-c,:- j.ﬁ:.-"__;% f:"ﬁf\f

3-".__.2"

..F:‘-a-'-.u-'q.-.éma

-'-a-" N-F"-\.
i s

i

?':':. kS o
£ b ’f{*"" n:-’“:

""",:, .-'

o Ty oy -a:-'_.-*-'-'-w-h §“'"'._.-
ﬁﬁ; oy

.'i )
ﬁ’, !-’,»

i

P wﬂ oy ;“f - #1? o ey r\.p--'l r;,-l.—.- -.,.--\.-\.,.-'\-\.,—\p- . n-:-.-lﬁ.-g-u”—.- et .:1 L .-a--._,m..-\- o o 2 Harg q-l--r.-_uy s nh.-_w-\.-\.-ﬁ-ip--m '\-.-.1._11-\.! R s R *"i-'"" a{lp'.-i-'!:-'-i-'\-.-'x-rww o -'.i‘cl"_?ﬂ"ﬁ Wy A T ot W*E{Eﬁ_."“:'#?ﬂ e ::?':E“;'&'?"Tr ;'\-"i"‘i"‘"""l'.'-\. E*ﬁﬂr;;ﬁf“f"{ffﬁmﬁ?
3 R 2 .{

mﬁw ST 1o ek ol dre W&w# v :n-' ' Py - ,,_mra.-'
bk wﬁ%’?ﬁfﬁi 4 *E*”f:ﬁ?j; Ej‘mf;,;%g%&;} }:"”‘:ZE*;H*:;” ii‘?;’?%* el i é} f‘" HF ik fﬁaﬁ‘s? ?;“"?’:“”’ }/?ﬁ
P s il - i E S f; -y
1 ‘fa} LT S L A W RCE ﬂfe-
X{/? L o S G e w?;‘ b E‘}A
- Ut ¥ T e R R e Al :
30, gifﬁﬁ:%a?f”ﬂﬁr f:aﬁﬁaﬁ%jwrgﬁf?f b {;}x %;5 Sy .-; j ﬁ_;« ; }, >,~ i W s
- L) LAY .,-' K3
e B A T e -’* e e wﬂhmﬁr fﬁ*

L]
4
b SN
e
e o

:-

%J*Eﬂ
: fdﬁa‘ﬁ? "f“‘i’“y :Eaf’ff*
s % ‘ff"’ﬂ ﬁh

F
&Q\&ﬁ
.-_ -C"
i S
-a-'“?:\a.{""-“i-
M&-:w-
£ “‘x
'\.- '°‘:-
""R.
1 '\.
b .ﬁ
.i:l

6!28/2022 1 1:04:16 AM

% '%"3’? ﬁ"f}fﬁiﬁ i ;}* R %‘W

&"f

G Wt iéw,ﬁq- A 3&%

3'
ffﬁf




