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. Arsredovisning

Camerala Personalresurs 1 Hiarnosand AB

556754-1015

Styrelsen avger foljande arsredovisning {fOr
rakenskapsaret 2024-05-01 - 2025-04-30.

Om inte annat sarskilt anges, redovisas alla belopp 1 hela kronor (sek).
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- Underskrifter 6

FASTSTALLELSEINTYG
Jag intygar att resultatrakningen och balansrakningen har faststallts pa arsstamma 2025-08-20.

Arsstamman beslot att godkanna styrelsens forslag till vinstdisposition.

Jag intygar att innehallet | dessa handlingar éverensstdmmer med originalen och att originalen undertecknats av
samtliga personer som enligt lag ska underteckna dessa.

HarnGsand 2025-08,2C l
L7 2
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Mikael Hartelius
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FORVALTNINGSBERATTELSE

VERKSAMHETEN

Allmant om verksamheten

2(6)

Foretaget tillhandahaller redovisningstjanster och radgivning till mindre féretag via nérstaende foretag. Foretaget har

sitt sate | Harndsand.

FLERARSOVERSIKT

Beloppen i flerarséversikten ar angivna | tusental kronor om inte annat anges.

2405-2504
Nettoomsattning 0
Resultat efter finansiella poster 0
Soliditet % 17
FORANDRINGAR | EGET KAPITAL
Belopp vid arets Ingang
Belopp vid arets utgang
RESULTATDISPOSITION
Till arsstdmmans forfogande star féljande medel:
Arets resultat 0
Summa 0
Styrelsen féreslar att medlen disponeras enligt foljande:
Balanseras i ny rakning 0
Summa 0

Resultat att disponera saknas.

2305-2404
0

0

14

2205-2304
0

0

16

2105-2204
0
O

9

Aktiekapital
100 000
100 000
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RESULTATRAKNING 1

2024-05-01  2023-05-01
_2025-04-30  2024-04-30

3763

4 Rorelseintdkter, lagerforandringar m.m.
Ovriga rorelseintakter 9 646 0
Summa rorelseintakter, lagerféoriandringar m.m. 9 646 0

o

GZ50821

o
Rorelsekostnader

Ovriga externa kostnader -12 637
Personalkostnader - 2 -2 370 974

-9 389
-2 873 545
-2 882 934

Summa rorelsekostnader -2 383 611

%%

Finansiella poster

Resultat fran andelar i koncernforetag 2 372 053 2874211
Resultat fran 6vriga finansiella antdggningstillgangar 1 857 8 424
Ovriga ranteintikter och liknande resultatposter 235 380
Rantekostnader och liknande resultatposter -180 -81
Summa finansiella poster 2 373 965 2 882 934
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BALANSRAKNING 1

¢F)
< TILLGANGAR

Y Anldggningstillgangar

Cond Finansiella anldggningstillgangar

Andra langfristiga fordringar “ 3 2 281 91 000
Summa finansiella anldggningstillgangar 2 281 97 000
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Omsattningstillgangar

Kortfristiga fordringar

Fordringar hos koncernfdretag 481 912 509 859
Ovriga fordringar 42 033 50 230
Forutbetalda kostnader och upplupna intakter 0 8 424
Summa kortfristiga fordringar 523 945 568 513

Kassa och bank
Kassa och bank 53 890 36 793

Summa kassa och bank 53 890 36 793
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SUMMA TILLGANGAR 580 116 696 306
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e 2024-0430

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Bundet eget kapital
Aktiekapital 100 000 100 000

Summa bundet eget kapital 100 000 100 000

gﬁg

Kortfristiga skulder

Leverantorsskulder 0 19 249
Ovriga skulder 69 985 88 238

Upplupna kostnader och férutbetalda intakter 410 131 488 819
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NOTER
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Enligt BFNAR 2016:10
Arsredovisningen har uppréttats enligt arsredovisningslagen och BFNAR 2016:10 Arsredovisning i mindre fdretag (K2).
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Medelantalet anstallda 4 5

Ingaende anskaffningsvérden 91 000 179 000

Tillkommande fordringar 10 281 0.
Amorteringar -57 000 -52 000
Kortfrisig del -42 000 -36 000

Utgaende anskaffningsvarden 2 281 91 000

WG e

- :'-;f #E :. e L f‘%ﬁcﬁj i R A s 4 i " T fr e i 4 o 7 A R 4 Fa b S ) -+ A e 1_11-" r Ty e i E #, { - i )
tualforpliktelser % T
N . 2 iy 1-* £ 3 t w, y el it = =
o i e, St e £ % o T Ly e o x: ' Bk ;i H ; i iy i

x e ;
; gt ; i | V ‘ | pd
e eI oTp)

Komplementar i Ekonomiavdelningen | Harnésand KB 623 803 698 349

UNDERSKRIFTER

Harnosand

Mikael Hartelius
2025-08-13

Min revisionsberattelse har limnats el ew. 2o ”“"‘ﬁ""‘gt 28 5

Kent Olsson
Auktoriserad revisor
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s Revisionsberattelse

> Till bolagsstimman i Camerala Personalresurs i Hirnosand AB

Org.nr 556754-1015

Rapport om arsredovisningen

Uttalanden

Jag har utfort en revision av arsredovisningen {6r Camerala Personalresurs 1 Hirnosand AB for
rikenskapsaret 2024-05-01 - 2025-04-30.

Enligt min uppfattning har arsredovisningen upprittats 1 enlighet med arsredovisningslagen och ger en i alla
véasentliga avseenden rittvisande bild av Camerala Personalresurs 1 Himdsand ABs finansiella stdllning per

den 2025-04-30 och av dess finansiella resultat for aret enligt arsredovisningslagen. Forvaltningsberittelsen
ar forenlig med arsredovisningens Ovriga delar.

Jag tillstyrker dérfor att bolagsstimman faststéller resultatrdkningen och balansrikningen.

Grund for uttalanden

Jag har utfort revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige.

Mitt ansvar enligt dessa standarder beskrivs ndrmare 1 avsnittet Revisorns ansvar. Jag &r oberoende i
forhallande till Camerala Personalresurs 1 Hirndsand AB enligt god revisorssed i Sverige och har 1 6vrigt
fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhdmtat dr tilirdckliga och d&ndamalsenliga som grund f6r mina
uttalanden.

Styrelsens ansvar

Det ar styrelsen som har ansvaret {0r att arsredovisningen uppréttas och att den ger en réttvisande bild enligt
arsredovisningslagen. Styrelsen ansvarar dven for den interna kontroll som den bedémer dr nédviandig for att

uppritta en arsredovisning som inte innehéller nagra visentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa .
oegentligheter eller misstag.

Vid upprittandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen tor bedémningen av bolagets férméga att fortsétta
verksamheten. Den upplyser, nér sa ar tillampligt, om férhallanden som kan paverka férméagan att fortsétta

verksamheten och att anvidnda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift tillimpas dock inte
om beslut har fattats om att avveckla verksamheten.

Revisorns ansvar

Mina mal &r att uppna en rimlig grad av sdkerhet om huruvida arsredovisningen som helhet inte innehaller
nagra visentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag, och att ldimna en
revisionsberittelse som innehaller mina uttalanden. Rimlig sékerhet dr en hég grad av sidkerhet, men &r ingen
garanti for att en revision som utfors enligt ISA och god revisionssed 1 Sverige alltid kommer att uppticka
en vasentlig felaktighet om en sadan finns. Felaktigheter kan uppsta pa grund av oegentligheter eller misstag
och anses vara visentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan férvéintas padverka de ekonomiska
beslut som anvéindare fattar med grund i arsredovisningen.

Camerala Personalresurs i Hirnésand AB, Org.nr 556754-1015
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En ytterligare beskrivning av mitt ansvar fOr revisionen av arsredovisningen finns pa Revisorsinspektionens

webbplats:
on www.revisorsinspektionen.se/revisornsansvar. Denna beskrivning dr en del av revisionsberittelsen.
S
8
i
s Rapport om andra krav enligt lagar och andra férfattningar
& Uttalanden

Utdver min revision av arsredovisningen har jag dven utfort en revision av styreisens forvaltning {6r

Camerala Personalresurs 1 Harnésand AB {6r rikenskapsaret 2024-05-01 - 2025-04-30 samt av forslaget till
dispositioner betridffande bolagets vinst eller {6riust.

Jag tillstyrker att bolagsstimman disponerar vinsten enligt torslaget 1 forvaltningsberéttelsen och beviljar
styrelsens ledamot ansvarsfrihet for rdkenskapséret.

Grund for uttalanden

Jag har utfort revisionen enligt god revisionssed 1 Sverige. Mitt ansvar enligt denna beskrivs ndrmare 1
avsnittet Revisorns ansvar. Jag dr oberoende 1 férhallande till Camerala Personalresurs 1 Hirndsand AB
enligt god revisorssed 1 Sverige och har 1 ovrigt fuligjort mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhdmtat &r tillrdckliga och d&ndamalsenliga som grund {6r mina
uttalanden.

Styrelsens ansvar

Det ir styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner betridffande bolagets vinst eller forlust. Vid
forslag till utdelning innefattar detta bland annat en beddmning av om utdelningen ar férsvarlig med hinsyn

till de krav som bolagets verksamhetsart, omfattning och risker stiller pa storleken av bolagets egna kapital,
konsolideringsbehov, likviditet och stillning 1 dvrigt.

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och férvaltningen av bolagets angeldgenheter. Detta innefattar
bland annat att fortlopande bedéma bolagets ekonomiska situation och att tillse att bolagets organisation &r

utformad sé att bokforingen, medelsforvaltningen och bolagets ekonomiska angeléigenheter 1 vrigt
kontrolleras pa ett betryggande sitt.

Revisorns ansvar

Mitt mal betrdffande revisionen av forvaltningen, och ddrmed mitt uttalande om ansvarsfrihet, ar att inhdmta

revisionsbevis for att med en rimlig grad av sdkerhet kunna beddma om nigon styrelseledamot i nagot
vasentligt avseende:

- foretagit nagon atgérd eller gjort sig skyldig till nagon férsummelse som kan féranleda
ersiattningsskyldighet mot bolaget, eller

- pa nagot annat s#tt handlat i strid med aktiebolagslagen, arsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Mitt mal betriffande revisionen av forslaget till dispositioner av bolagets vinst eller {6rlust, och dirmed mitt

uttalande om detta, dr att med rimlig grad av sikerhet beddéma om t6rslaget dr térenligt med
aktiebolagslagen.

Rimlig sdkerhet #r en hog grad av sikerhet, men ingen garanti for att en revision som utférs enligt god
revisionssed i Sverige alltid kommer att uppticka atgéarder eller férsummelser som kan féranleda

ersittningsskyldighet mot bolaget, eller att ett fGrslag till dispositioner av bolagets vinst eller forlust inte 4r
forenligt med aktiebolagslagen.

Camerala Personalresurs 1 Harndsand AB, Org.nr 556754-1015
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G En ytterligare beskrivning av mitt ansvar for revisionen av t6rvaltningen finns pa Revisorsinspektionens
£ _
\ webbplats:
e www.revisorsinspektionen.se/revisornsansvar. Denna beskrivning dr en del av revisionsberittelsen.

Sundsvall den 20 augusti 2025

Kent Olsson
Auktoriserad revisor Fotokopians dverensstimmelse

med originalet intygas:

Ecet therkdioes

Camerala Personalresurs 1 Hiarmnésand AB, Org.nr 556754-1013




