Undertecknad VD och styrelseledamot i Skogsaktiebolaget Eternali intygar att resultatrdkningen och

valansrékningen i drsredovisningen har faststallts pa drsstdmman den 19 juni 2023. Arsstdmman
heslutade att godkdnna styrelsens forslag till hur vinsten ska disponeras.
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I Jag intygar ocksa att innehallet i arsredovisningen och revisionsberdttelsen stammer éverens med
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“Andreas Forssell, VD och Styrelsemedlem
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Vasentiga handelser under dret
VD har ordet

|

Delmarknader
Papper och kartongproduton
Bygmaterial
Bionergi
Brasilien och Eukalyptus
Det hilr & Eternal
Vér virdekedja

Fem eukalyptusplantager
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o | et ravarubolag med fokus at
IR vareen akidh den globel virdekedanfhr
AL snabbvaxandetréfber som rdvara. Varvision
@RI ratt skapa vrde  den grna omstalingen,
SERI Ctomaliérverksamma med huvudkontor
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Styrning och ledning
FN Global Compact
Vart hallbarhetsramyerk
Aktien, dgare och aktiekapital
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. Prodikonenoch den perava veflsamheten
r placerad i nora Braslien, med huvudkontor
i Belém, Braslen och verksamhet Uano
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Bolagsstyringstapport
Styrese Ledningsgrupp
Forvaltningsheritelse
Finansieil rapport

Notar
Revisionsberattelse
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o |januari 2022 tecknar Eternali en avgikts: _
forklaring (LOI) med de tva oberoends europeiska  brasilianska dotterbolag avial om forvary av fam

pappers- och massabolagen Navigator och Al eukalyptusplantager i delstaten Pard, Brasiien.

o | november-december ingar Eternali genom sit

avseends leverans av 25 milfoner kublkmeter — Forvirvet omfattar 1300 hektar planterad mark

eukalyptustimmer for pappersmassa. Dentotala  med cirka 400 000 ton fullvuxen eukalyptus,

volymen avser [Gpande leveranser undercika  Eukalyptusplantagema har genomgtt all

fyra & och kommer definieras i kommandeavial,  kriterier for ett FSC certiikat och r redo i
awerkning och forsalining under 2023,

o | mars bildas Etemalikoncermen genom att et '
helégt dotterbolag i Brasilien registreras, > Etemali genomfBr under vinter 2022 det
nodvandiga vag-och brounderhdlisarbete

o | apri tecknas en avsikisforklaring (LOJ som transporten av eukalyptus fran plantage

avseende forvérv av en plantage | nora Brasilien £l leveranshamn irutséter. Det innebér at

Destaende av planterad fropisk &delskog. Efter ~ Etemali redan tll véren 2023 kan borja leverera

genomgangen Due Diligence beslutar dock eukalyptus till vérldsmarknaden och véra

Femalis styrelse att inte ga vidare med afféren. — presumtiva kunder

med en CFO, Tim Carlsson, och en CS0, Pemnila
Enkler, Bada har mangariq erfarenhet inom siff
respektive omrade.

o | oktober ansluter sig Eternalitill FN Global
Compact, Eternali forbinder sig till e Tio
Principera for ménskiga rétigheter och
arbetsréit, skydd av miljon och antikorruption.
Eternali har ocksa idntifierat vilka av FAls 17
hallbarhetsmal som bolaget kan bidra mest i,
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2022 tog Eternalistora steg inférattbi - Foratt summera s & 2022 det & d3 Semmanfattningsvis & Eremali rat

off operativt tréravaruholag med fokus att ~ sam Itgaforutsattnmgarfara‘ftu tveckla  positionerat - ien marknad som bade &r

Vars enaktonc{en globalavérdekedjan ~ produktion och leveranser tll kund stor och Tkraftig tilvéxt och etablerat

fr trfiber, Aret startade med att en genomforda. | borian av 2023 utvecklarvi  vérldens storsta demokratiska skagsnation
avsiktsforklaring tecknaces med Portugals  carefter kuncrelationer och finansieringen  och drivet av syftet att bade gora gott och
1va strsta pajpersproducenter E att mdta den operationella starten for tjana oral

avsiktsforklaring om att leverera stora Fermali, Véra potentiella kunder finns

volymer eukalyptus i langre offtake-avial.  Gver hela virlden, och inftalt kiar vivara  Ancheas Forssel
Detta & Im e med er yivil utveckla vara resurser mot den inhemska braslianska VD

affarer. Stab marknaden och mot den europeiska

och So-lventa_ ka_p;.ar,e..D.areﬁ_er fo_rtsat 2 marknaden. Vid utgwande avdenng

arbetet med att utveckla forutsattningar ~ Arsredovisning harvi dnnu inte nétt var

for att konvertera avsiktsforklaringen il -~ malséttning att starta produktion och

kontrakt leverans tll kund, men har férhoponingen
att nd ett genombrott hérvidlag inom kort

Organisationen utvecklades béde |
moderbolaget | Sverige och  dotterbolaget  Eteralivill vara ett investerarvéinligt bolag
iBrasilien. | takt med var urvalsprocess  och fortsatt & planen att notera bolagats

kom vi ocksa tll attskriva avtal om akfievid en handelsplats s snart et &
frvary av fom eukalyptusplantager [Empligt, Det har frémst med sentimentet

norra Brasilen Ettsteq fr Etemaliatt ~ imarknaden aft gde och semildigt vil v

kunna mita efterfrigan f marknaden fir  komma angre och vara operationella och

hallbar réravara, Kort efter forvérvsavtal  tajmingen for det &r svért att premsera

stod viredo att pahdria nddvéniot Déremot for vi dialog med flera radgivare
underhalisarbete pé vigetrickan frin som kan vara redo den dagen o4

dessa plantagertill ett mellanlageriver -~ marknaden & mogen for nyintroduktioner
transportkedja tl kundmarknaden. gen.
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Europ forscrjs ramfor altt av inhemsk europelsk skogsravars, dé
Sverige och Finland & giganterna som ensamma star forungefar
an tredfede av rundvirkesproduktionen mom hela EL. Tittar vipé

hela den eurapeiska férbrukningen avrd som rdvara kormmer dryga

85 procert fién Europa Mad tanke pa omvaridslage toch oristen pa

okal skogsravara Gppnar deta upp for den olobala marknaden.

Rysslands invasion av Ukraina har paverkat
skogsravarumarknaden, inte minst kopplat
tll oro ver tilgangen pé travaroroch  Detfinns ett antal underliggande trendes
massa i vérden. Ryssland har varit vérldens  och framior allt marknader som vi utar var
stirsta exportd av évaror Aven Ukraina  verksamhet emot, Klimatomstélningen
har de senaste aren Okat sin trévaruexport,  tvingar fram badle nya behov och alternativa
Detta i kombination med okade ener gi-foch energiidsninger. FGréndringarna ay
mansportkostader har sattpress péhela  bédekdpbeteenden och denglobls

virdekedjan, fran skog il sutkonsument?,  befolkningstillvxten bidrar t utvecklingen
oV nya innovetiva alternativ il bade plast

Massaindustrin | Europa kommer ait och fossilt,

fortsatta att mbta utmaningar. Vid sidan av

-ho g‘.re energ lkastn'aderz kan dren' miﬁn-s:kande'

Delmarknader
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-'ireisié...lt-ersa;l i suart 2-023f ] de_n e.u-ropelska.
industrin, Enligt WRI (World Pesources
nsfitute) kommer latinamerikanska
producentr & ancra idan it kma
nytta av den svaga amerkanska dollam och
euren’.
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Natural
Areas

Brasilien ar vérdens femte sttrsta fand, med dver 200 mioner
Invanare ochien yta som tacker hela Europa. Landets ekonom har
hokstaviigen vut Lr de bordiga landskapen med rika naturrasurser
som olja, gas och mineraler, Nagra av Brasiliens framsta

Industrisegment & transport, gruverit jordbruk, lvsmedel, papper
oé’h— me ssas B*fras:ili‘-en s -r f‘r 55 :p?'rocenﬁ av“véridspirodukti-onen l

Det ségs att de orsta ekalyptusplantoma  och dar tvéxttekten igger p& 10 m/harér.  Eukalyptus bestér avkorta fer erbjuder
lanterades i Brasiienredan 1824 iRiode  Cirka 34 procentavjordensskog, som  enstyvhet och stabilitet, Tekniska framstey
Janeiros botaniska radgdrd. Dethardr  anvinds for produktion, & plantager”. sker sténdigt pa marknaden och genom

tvafundra ar sedan, Sedandesshardet  Dessa 3-4 procent av plantagerma genteknik uppstér, nya‘t forbatirade Kloner
hént mycket{ Brasilien. Historien berdttar — star fr cirka 50 procent av den fotals och hybrider som redan idag men &ven
att eukalyptus som fiber f6r massa- globala fherprodukionen. Avdentotala  framgent med si snabbvixande och

........

tilverkning startade 1861 nér Suzano, okalyptustilviten i Brasilien anvnder  &tervéxande formaga, kan komma att
som det forsta foretagetivérlden, birjade  masse-och pappersindustrinndstand)  konkurrera ut stora delar av den iéngfibriga
tilverka massa oct papperr'ned 00 procent av den arfigt smrdadevelymen och  massaveden’,
pracen eukalyptusfiber i industriell skala,  néra 100 procent av denna & certifierad
ttarevolutionerade massaindustrini ~ enligt FSC.
Brasmen och Sver hela vérlden?

3

Eukalyptusplantager erbjuder effektivitet
| dag finns det circa 73 milfoner hextar form av me producerad fber frén mindre

eukalypt usplantageu Brasilien med en areal. Detta minskar trycket pa naturskog
genomsnitlig tllvéxt pa cirka 35 m/ha/ ~ runt om i varlden och naturlig skog i delar
ar, Brasilien ar en av de mest lampade av Brasilien och andra Finder behdver
platsema i varlden for att plantera och driva  bevaras. De naturliga skogama, som uiglr 7 gy 75 sk
Upp eukalytus pd grund av det gynnsamma 66,3 procent av brasiliansk mark, hotas % tar i -
imate, den kiga nederbrdenochde i hgreutstviking v ogatrénder uatee 5 dbaikes
goda markfdrhallandena. Omioppstiden ~ pa  grund av rédande Kimatfdrandring, g o R
drkortochpa5till 0arherduenfullgod  avskogning f6ratt arenderas ut och gynna

révara beroende | pa  slitanvandning Detta  boskaps-och kbttindustrin, mendventll 7 btpsbushess-swedencomisy

kan till exempel iémftras motentallsom  andraindustrier som har stor paverkanpa " htpsfwh.suzena.com.orfen/te-szano/history

* hips: it vale. edu/mews/re-considering-planted-orests-2  steants
enligt skogsvérdslagen har en agsta dlder  mijn. Soje-och palmoljeindustrin forat whﬁ:@ﬁ;ﬂ;g;”;‘;:ﬁ;‘;ﬁ;; Vit

forslutavverkning p& mellan 6011 100 r ba 2 AN Nagra. " bttosnecertcomdr
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Var strateq vlar pa tre homstenar - tligang
il lanfager, mark och organisatorisk
formagasatt everera,tilgang tl globala
eller inhemska kunder samt tllgéng 1
kaprta En forutséttning dr ett samspel
8553 homstenar emellan.
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Marken
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Transport

Vi lanerar var skBrd och transport hermoni r at leverera precis som i har kommi

Gverens tad vara kunder, Det averkage vircet Grvaras pa ett sakert satt nara végen, Genom
attanvanda stbrre fastbilar kan i minska mil Dpé;"erkan;."-i.'fi.ssa?fallfti_lliterﬁrhéiland‘enzazn W

kan anva “da vattenvagen ]angres *ackﬂr r:m da‘ h‘arvi:rn’ n'sk'a' *vér pév'erkanyﬁerligare Vi

;s_ky-d;!_a -of_:h be,va _.ra-ak_ngen ?Ch s;a_r_nti_dfgi gyn_na_ den b.‘ ___._log;{ska rnangfal.d;.en.
Sjﬁlv'kl'art §f"FSC'FM‘ et* rﬁh'fmum' 'samidig ’stﬂ'm vi' i 'er de S’trikta 'mil'ﬁregIEr

fi hamnen innan Iastn ing. Va ranspﬂrter ulfars sakert av ckala as! hllsforare sorn kan
ti regionen och vagformallandena mycket el viket strker tlorftisheten vara leveranser.

Under 2023 arbetarvifram vad vi har valtvaler att kalla SEW- rnude len he Safe tt emah
Way. Detta irfor att manifestera en séker transport: och logistikrutin,

*ftnns négra konﬂlkter knpplat ‘hll ma;ken

Planforna

Vi anvinder plator sorm blivittestadei cirka 20 r innan vi anwéinder dom,
Vivill ha dver agsne; raftfulla plantor som passarin| virt spemﬂka Klimat
och markfrhallanden dér vi arbetar, Véra plantor fids  okala plantskolor
Frin det Sgonbliekviplanterar vra plantor s de &r fullvuina tar det mellan
510 &, Diet r en v de kortaste rotationscuklema av eukalyntus T vérden

P~ och avlastning
Vi hat bygot ett system med forlagnrg stras fore hamnen dér béten ska lastas
fir att sakerstélla att vikan leverera it Denna buffert ger oss hog flehiltet at

hantera eventuella avorott var leveransiedja, Under pd-och avlastingen har
strita sikerhetsregler 6 hur detta ska utforas pa ett sikert s3tt, T exempe!
méste asthilens f3rare vara saker frin astbilen nrden lossas vid frlage eller

fh’a:mnem.-

Traden

Afla med grtina fingrar vet hur man odlar véxter och réd; du maste dlska och
1 hend om dem. Dt g viocksE. Som pl ntag eﬁgare fﬁrhéred e'r'vi'vé'r rn'ark
planterar med utvalda plan
dvervakar sé att ingen skagsbrard fnrstar dem nch uvewakar V3 tennwan : lls
vi skdrdar. Sedan hyter vi 1t dem igen med nya plantor eller om férhdllanden
tilter, stubbatervaxt. Med snabb tilvaxt kan vi producera mer révara pé mindre
aredl, vilket geren enastiende hog 0. ~bindning pa kort fid = vilket i sintur

minimerar Kimatforndringarne.

Fartyget

Vi esbjuder lénga feveranskontrakt frin hamn | norra Brasilien. Vilket innebér
attefter sikerla dtransport fill ham, efter lassning, erbjuder vifasta Free on
Board-kontrakt (FOB) som beskiver tid och ntats for leverans, hetaining, né
risken {5t Srust skiftar frén saljaren t kiparen, rartyg raknas som def mest

héllbara trangportalternativet av gods och | vért fall snabbvaxande tririvara.

Skbrden The Safe Eternali Way
Efter cirka 510 &, i tréden i fullukna, & det dags att skGrclz. Vi anvéinder Fératt ta fest verrutin kallar i var operativa logistimodel:
kiinniga nanmskm ach mnderna maskmer v kallal var sken:l for arayels_eskard The Safe Etemaly Way

pitarsemyl.

plantage Bemende pa Vi knders krav kaparw varjeensk i trad | ratt Iangd
och med ritt kvalitet, Innan v‘-naharjarnagnrr skord gorvi Bn gt alje 3 plan for

hurvi ska utfora vart arbete Vi ar extrema sakerhetskrav 3 att vira arbetare

nte koromer il skeda sa att de an dtervéinda hem il sina familer ndra och ki
Varie dag.
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Br awerkning och transpart ach kan

dérigenom erbjuda presurmiiva kinderer

snabl och nyckeffirdia [Bsning,

Plantagerna bestir av eukalyptusarten
Uragrandis och har kloner som bér pe 50

ars forskning och utveckling gjord av ettav
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Forvarvet omfattar 1300 hektar
med cirke 400 000 ton fullween ekefpty
véet igger inon
fuphavshamnar vlket Goprar upg
rknaden, Plantagema her vart produktiva
ch lrvattas av det gemensammma se

vilket & bland de hogsta vérdena i vérlden,
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de aldsta massabruken i Brasilien. Klonema

qenererar 52,2 procent pappersmasse,

Cirka 80 procent av tricen bestér av klonen

3267 med en basdensitet pa cirka 530 kg

per m’

~Vi r stolta dver att Eternali har ingat
avialom f@rvarv v Vara férstap antage-
tillgangar heft i linje mad var vision aft
Skapa varde den grona omstaflningen.
Fukalyptusklonen som vaXer pa plan lagems

ar eﬁ rest tat av mer an 50 ars UivacK

' J*a;r.ﬁ-ckis-a-n"'da med den viletablerade
Iogistikkedjan som redan fns pa plats

- sam;ma] fgg@; en dire}

' fer var p a;n‘ géfﬂande
produktion och feverans av snabbvaxande

trérdvare, sager Gustavo Siviera, Operativ

Chef pa Etamali Brasilien.

Fhrvarvet frvantas slutforas under 2023,
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H8llbarhet utan kompromisser &r en forut sai"nmg for vér framgéng.
Hela B emahs affarsidé och vision bygger pé at bist3 i den gring
oms al\nlngeno h de skgv go gﬁnom a'”[s ruk‘[urerat och

'<l:|ma: 1 mansk\:@a ral --l.gne o och S ynlng

Eternalis Gvertygelse &r att hallbarhet bidrar
tll ingsktig tillvaxt och for att kunna
utvecklas och véxa som foretag hehtvs
en balans mellan miljoméssiga, sociala

FN Global Compact

Eternali ska vara en del den héllbara
omstainingen och ansét sig till FN

och ekonomiska fa ﬂoret 'e kdmbma tion Global Compacti aktcber_ 122K ernali

med ett ki 's"amspe.l mﬂe!lan kPnEier och Pd?@f :faﬂmmu torbinger sig tl e Tio Principerna for
investerare, Viar barathorjanpavarresa | s manskhga attigngter och arbefsrétt,
 den grne omstallningen men en mfer e skydd av millén och anti-koruption. Som
vigande fordel &r attvikan gdraréttfrdn o (eltagare {FN Global Compact forbinder
bérien. Detfinns inga befintig affa':sa'- Vi hgrexpgne[lansta\!gabagel Brasilen g Fomal atvarje & mnaen kit
modeller som behover stillagom eeren 06N Sverge Erattsakra varKompetens  rannort (Communication on Progress)
enen historaatt wrskud, Viska gpraritt 0N hallbarhetoch or att mtaen Global Compact,dr Etemali redogdr fo
rinboen, SnaDDt vaende el MICRgERca. i stdersom harvidagts ochike
S Under 2022 har viaven knutit  oss el framsteq som har giorts,
par konsulter med manga ars erfarenhet '
& lobal skogsdruksiorvalt tning. 2021
Eternalis VD r ytterst ansvarig for gav videt svenska konsufforetaget 2050
nallbarhetsarbetet pa Eternali, Chief uppdraget att genomfdra en omfattande
Sustainabilty Officer 8 ansvarig for for rapport med fokus pa hallbarhet och
den dagliga framdrften, den ingsikiiga  eukalyptusplantager i Brasilien.
siratein, ramtagande ay relevanta policyer '
semtmaluppfylinad, Koncemens styrese Vi har &ven ett flertal okela experter
beslutar kring strategisk ikining och i Brasilien som upplyser 0ss om de
hallbarhetsrelaterade policysr, nallbarhetsutmaningar som &r samman-
.kopplade il euxalyptusplantager, Vi
Under 2022 har Etemalis tagit framfyra - behdver ochvil f2 alla fragor besvarade
nfa policyer som antagits avstyreloenoch  ochdarforherenndradialogmeddem 2 o 98
som baseras pA FN:s Global Compactoch  vartavgdrande or atviska bygga upp v "% ekl 5@*@”
Fi:s vigledande principer 6 foretagoch  héllbarhetsstrategi och fra ialoger med "*'”M”ﬁﬁ% ﬁ
ménskiiga rétigheter. véra infressenter, ‘

Styming och ledning




Jart hallbarhetsramverk

Fokusompade

i Nyligen faststs lida héllbarhetsstrateg

limat och biologisk mangfald Manskliga rittigheter och etik

AR AT TR
/17 3D u;‘fﬁ_;_

Al o i i

Vitar pa fre pﬂlare fre fakusamraden Dessa

Under hsten 2022 och efter alla
dialoger med olika experter  Brasilien p vira plntager.
och Sverige, genomfrde vien forsta
vasentlighetsanalys och

som mynnade ut ett hal

For att stidja vara fokusom adenh
identiferat tl vilka PG hallbart
6) Eternali kan bidra mest fil

foljande;

+ Mal 5 Jamstalidhet

Mal 8 Anst:
ekonomisk Ilv '

konsumion
Mal 13 Kiimatatgércer
+ M3l 15Liv pé land

Thl essa harven flra demé] dentiferets,

Arbetet med att satta bade kort- och ang-
siktiga mél kopplat il Eternalis verksamhet,
fokusomraden och malbild, har pabérjats
och farvantas vara klart under 2023,

Mal 6 Rent vatten och sar tet

el ZAnsvarsfull produktion och

2l delar _,:av-vér v'aﬁ‘f'rdfekedj_af_;

Malbild + Vi ska minska vér klimatpaverkan © Viharnoltolerans firbroftmet ~ + Viskaimplementera, efterleva

ménskliga ramgheer och fofa upp relevanta
styraoKument.

paverkan pa denb iag,'ska mangfalden och jé'mstaﬂdh_e.t + Viska oka megvetenheten och

—i-

ternali ar klimatpos

Hallbar skogsfirvalining sakerstaller

att koldioxid fortsatter att absorberas
frin atmosféren samtidigt som fosgTh
Tl triravara kan levereras til den
ndustriella vérdekedjan, kommenterar
Peter Holmgren' pé Future Vistas. Peter
Holmgren ficx | uppdrag, baserat pa ver
planerade forsalining och awverkning for
2022, att ta fram en rapport for att fastsl:
hiruvida Eternal or eft Kimatpositivt
binder mer koldioxid &
vistapper ut genom var virdekedja,
averkning och fransporter och samhdlgt
lentifiera var stirsta klimateffekt,

-5

Rapporten visar att den strsta effekcter
ligger senare i vérdekedjan, nér den
;efrséﬁeren; -'os-si.l' ré;vara._ Dernabering
b baser i eukalyptus
ran Brasi-iienjﬁllze:n al apmsk -
omyandlar révaran tll massa for produktion
oV papper.

2t etemalsefassets/documents_odfetermalivlimateffect pof

W sk bvervaka och minska vattanfrbrokning + Vi ska Svenvaka var cirekta eller ndireidta

Vi ska inte bidra fl avskogning av vérdeful
infressentdialog naturskog, skogsfarstring eller fragmentering.
berhetsramver
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delta dialog krlng'vasentlxga
halbarhetsfrégor kopplat vir
verksamhet

inverkan pa Iokalsamhaliet d3r i verkar
och minimera var negativa paverkan.
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R | decermber 2021 offentliggjorde Bolaget ;spll 10)1ill styreloclecamoten Kerstin -~ &l en kurs om 16 kronor per aktia
Aktiekapital L S R ) R

utfallet av en nyernission som innebar Stundberg till en kurs om 16 kronor per Emissionera registrerades i april 2022.
Aktekepitalet uppgick den 31 december  teckning av 72,49 yaektiertilenkurs  akte (usterat for genomfdrd split 110}
202211590 124 SEK, uppaelatpatotelt ~ om 160 kronor per aktie, vilket innebar varigenom Bolaget tillfirdes 400 000 SEK.  Den 30mars 2022 fattade styrelsen, med
11802 430 aktier, var och en m-._ed_efti:: att bolaget tlifordes 11598 540 SEK Emissionen registrerades | apri 2022. st8d av bemyndigande frén Arsstimmant
votvarde om 0,05 SEK per akfie. Akfien & e emisslonskostnader, Emissionen 1l 2027, bestut om en riktad nyemission
ansluten till Euroclear mad ISIN-nummer ;r_e.glst._rerauesn:va stequnder februari 2022 Den 16 mars 2022 fattads st'yreISen med  avakiier varigenom totalt 53 140 nya aktier
SE0017859341, Det finng hara eft aktteslag ” st av bemyndigands frén &rsstdmmani  emitteradss till en kurs om 16 respektive 20
Vilkat innabar att alla aktier har fkardstrdtt — Dan 15 mars 2022 fattade den extra :uh 2021, beslut om en rikted nyemission ~ kronor per aktie och bofaget tlfordes totalt
och lika rétt tll ancel i Bolagets kapitaloch  holagsstémman beslut omattgenomfBra  avakiier varigenom 62 500 nva aktier 1000280 SEK. Emissionema registrerades
vinst, on it 1:10, viket inngbr att antalet aktier  emitterades il enkursom 16 keonorper  ijumi 2022,

i Belage tShades genom en uppdelingav ekt och balaget ilférdes 1000 000
Nyemissioner och uppdelning av aktier akiier varigenom en befintlig aktie | Bolaget  SEK. Styreloen fattade dven beslut om en
Under &ret Skade antalet akier med Gelades upp pa 10 nya akter. Antalet aktier  kittningsemission dar en utestende
10721137 axtertll fold v genomirda  Bkade séledes frin 11538401111 338400 skuld| redovisad under Gvriga kortfrist figa
nyemissioner ;sasmfgewm enspit 110, stycken. Denext --rabelagsstam-man'lS-ma - skulder { arsredovisningen f6r 2021, om
Se nedanstéende tabell ver aciekapitalets 2022 fattade Aven beslut om attemitera 1975040 SEK tlen extern motpart
ttveckling. 25000 nya aktier (justerat for genomford  kvittades mot 123 440 nya akier | Eternal

I-

Aktiekapitalets utveckling
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Totalt hade Eternali cirka 350 aktiedgare per den 31 december 2022 och de 10 storst
agam framgar urnedanstaende tabell, vilken & sammanstalld av systemet Monitor

haserat pé kdllorna Furaclear, Moringstar, Finansinspektionen, Nasdad och Millstream
och usterad med av Bolaget kind information

Agarhsta tepp 10

S e T e
CazamlL‘fd 257 500"' -
Danisl Stalbo (via company} 1460000 1237%
Andreas Forssel(vi2 company) g 100t
Eminova Fondkommissior R ATY
Anders Axelsson 247940 210%
Nordnet Pensionsfirsaleing U0 2T
Mats Bjerwe 203920 173%
Gustavo Silverra 200000 1,09%
Marianne von Platen 105830 0.90%
10 Frk Froberg RS0 06%
Totaltop 10 6552950 55,52%
Ovriga 5200530 4448%

Totalt 11802480 100%

__I'nci{ta'm'E'ntjs:@pmg_ram

ota] GUD DOGteckmngsaptmneru justeratf “sph )Varj tﬂcknlngsop longer
innehavaren rétt att teckna 1 ny aktie ] Bolaget, vilket innebar att aktiekapitalet kan Gkas
med maximelt 50 000 $EK. Teckning av ny aktie genom ulnyit iande av teckningsoption fan
ske under perioden 1 september - 30 september 2024 i eit losenpris om 25 SEK peraktie %
(justerat fr spirt 1:10), }




pubhkt 3 lebolag som regls.rerades
cen 26 februari 2020, Eternalis styming
sker via holagsstamman, styrelsen
och verkstallande direktBren i enlighet
med bland annat Aktiebolagslagen
bol-a—gsordnﬁingen sam-- etyreisens och

'l_

h.alagss y.r_n .ng ( I{eden )-a;nr:u; men
avger anda hérmed denna bolags:
styrmingsrapport, Vissa omstAndigheter
kring Etemalis bolagsstyming kommer
d3rmed, av naturlioa skal, att beskrivas for
forsta gangen Bolagets bolagsstymings-
rapport for kommande &

Bolagsstymingsrapporten har upprattats
av styrelsen  Skogsakiebolaget

Etermalien [ghe med vad som foljer ay
Arsredovisningstagens regler

Bolagsorhing

Nuvarande bolagsordning faststélides pa
extra bolagsstamman den 15 mars 2022
Den anger bland annat attstyrelsens
sate ska vara | Stockholm, aft styrelsens
ledamter drligen vls av Arsstimman for
tiden inil dess néista &rsstimma héllt,
samt at styrelsen skalfbestd av minst
re ledaméter och hégst sex edamoter
Den fullsténdiga bolagsordningen finns
ﬂlgangllg nd Eternalis hemsida, wiw

eternali.se.

16

ska anméta sig
som anges | kallelsen il stamman. Denna

helgdag, lérdag
ellernyérsafton ochinteinfalla ficigare

Bolagsstymingsstruktur
Arsstimman

Arsstémman 4 Bolagers higsta
beslutande organ. P4 bolagsstamman

fattar akiedgama beslut | centrale

tragor. Bland annat faststaller stamman

resulfat-och balansrékningar, dispositon

ay Bolagets restltat, ansvarsfiihet for
styrelseledamtara och verkstillande
firektren, val av styrelse och revisorer
samt erséttning tll styrelse och ravisorer
Bolagets totala antal akiier den 31
decernber 2022 bestod av 11 802480
stamaktier dr varje akfie innehar en

st For information om Bolagets stbrsta

aktiedgare hanvisas tl Bolagets hemsida.

Kallelse tll arsstamma Eternali ska

enligt Aktiebolagslagen, uiférdas tidigast
Sexveckor och senast fyra veckor fore
stamman. Kallelse il annan bolagsstimma
ska utfarcas tidigast sex och senast tre
yeckor fore bolagsstamman, Katlelse

il bolagsstamma skal ske genorm

annonsering | Post-och nrikes tidingar
samt pa Etemlis hemsida, At kalele
skett skall annonseras i Svenska Dagbladet,

Akiedgare som il defta  bolagsstimms
fll Bolaget senast den dag

|-.

dag far inte vara sindag, annan allmén

midsommarafton, julafton

iemte vardagen fore stamman. Aktedgare

farvid bolagsstamman medfora att elfer tva

biraden, dock endast om aktiedgaren har
gjort anmalan harom enligt ovan,

Axtieagare som Gnskar framftra ett drende

for behand!mg & bcalagss amman r'tas.te
skicka en skrift Jil!
. yrelsen En sadan begaran mas : norma]

-.larebolagsstamman

Bolagsstymingsstrukiur
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Arsstimma 2023

Nasta arsstimma fdr aktiedgamai
Fternal kommer att hallas den 19 juni

20231 Stockholm. Mer information om
rsstémman fins pa Etemalis hemside

Styrelsen och dess arbefe

Styrelsens arbete bedrivs pé det sit
som aktiebolagsiagen och evrtga for

fore 'krwe Sty elsens overg*lpandeUppglf‘-
ar tt Grvaita Etemalis angelagenheter och
organisation, samt utarbeta dess sira

och utfarda Gvergrinande riktliner

i

.eg:l
Enligt

3

Ctemals bolagsordning ska styrelsen bestd

avminst 3 och hogst 6 ledaméter Styrelsen

bestar dag av fem ledamdter. For némare
redogdrelse for styrelsens medlemmar
nklusive information om bakgrund och
andra vasentlig uppdrag, se sidan 18

Tre av nuvarande ledamdter &r oberoende

| fo rhallande til Béﬁ[ﬂget och Bol—ag ats
edning, fre av ledambtema i Etemal

&r dérutover oberoende i forhallande

il Bolagets storre aktieagare, se aven
sidan 18. Information om erséttning fl

styrelseledamdtera fians inot &,

Styrelsen arbatar efter en faststalld
arbetsordning vilken bland annat
reglerar frevens och dagordning for
styrelsemngten, distribution av material
tll sammantrécen samt &renden att

fs elaggass yrelsen som information
eller for beslut. Arbetsordningen reglerar

arbetsidrdelningen mellan styrelsen,
styrelsens ordffrande och VD samt

definierar VD:s befogenheter, Syrelsens

ordfbrande forbereder styrelsemétena
ilsarmmans med V. Forutom att bsluta
om Bofagets strateg, afférsp

aner och

.qi 1L.lh,,ﬂn :;-'.u
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finansiella planer utvérderar styrelsen resultat och rirelsekapitalets utvecking  styrs genom koncemens nformation-
Bolagets verksamhet och utveckling. VD samtkommentarer om hur ofika delar och insider-policy. Bt sirskit avanit

och retageledningent 'appanerar vidvare  avverksamheten utvecklas. Dessutom behandlar ansvar rutiner och egler. Policyn
orcinarie styrelsemte f ran verksamhaten,  rapporterasutfall pd ett flertal fnansiella  utvarderas kot Lerligt for att skerstalla

sasom tveckling och framsteg sam nyckeltal, attinformation tl externa inressenter

finansiell apportering. haller hdg kvalitet

Styrelsen bestutar nom viktiga omréden
.séswvésent: igaf'*afv“cal 'bﬂd-g'e- *oe-hf-s--tﬁ g

.stya'elsen | E nah 3l thalla i mst s
ardmanesamman raden pe &alenderar

Arbetsordning och styrelsemdten

Vid det konstituerande styrelsembtet
eftar arsstamman faststéller styrelsen|
Eternali en arbetsordning med instruktioner
avseende arbetsirdelning melian styrelse
och verkstillande direkiGren, samt
instruktioner for ekonomisk rapportering

Styrelsen kaflas il

sammantraden utover konstituerande
sammantrade. Sammantradena

koordineras i den man det & méjfit 1l
tidpumkterna o finansiel rapportering
och balagss amma Utover oruina'-‘J-e

yﬂ:erl'gare sammant adew nar snuahonen
sa kréver. Styrelsen hade 14 protokoliforda
styrelsemoten under 2022.

Styrelseordforanden och verkstaflande
direkiren har utdver styrelsembtena
en{Bpande dialog kring orvaftningen av
Bolaget. Verkstallands direktdren, Andreas
Forssell, & ansvarig 10r genomporande
avaffs rsplanen samt den [épand
férvatiningen av Bolagets angelagenheter,
liksom den daghga verksamheten|

Ealaget Styrelsen
innehéllande uppfoljn

investeringar, forsd]

minst sex ordinarie

arlopanr;e nformation

ing, operativ
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Gustavo Silveira Andreas Forssel, ledamot och VD Kerstin Sundber, ledamot
styrelseordforande

Daniel Stalbo, ladamot

Andreas bor och verkar | Kerstin bor ochverkari Sverige.  Karol bor ec-h.verkar'i_ Daniel bor och verkar | Sverige,
Gustavo bor och verkar i Brasilien. Svenge Andreas har drygt 20 Kerstin har en bakgrund som Brasilien. Karol &r biolog med Daniel har en bred erfarenhet
Gustayo sitter | styrelsen| drserfarenhetfrin ofiatyper  aukioriserad revisorochpartner  doktorsexamenizoologi. Sedan  béde som investerare och
nhesseorganisationen FAEPA,  avledande befatiningstdnster,  péarevisionsbyrasma EY och sudrtlbakaarbetarKarclpd  styrelseledamot alli frin
som skogsexpert, FAERA frémst inom ravaror. Andreas  Andersen/Deloitte med uppdrag  den amerikanska non-prof start-ups fll etablerade bolag.
ar en paraplyorganisation har bland annat varitvd i Tomsk ~ inom industrin, bland annat organisationen Conservation Daniel siter idag | styrelsen for

fr 132 foreningar inom Refining AB, ett bolag med skogsindusiriforetagen Holmen  International med ansvar Hammarby Fotboll och Anschutz
jord-0ch skogsbruk samt oljeraffinaderive rksamheti 06h Stora Enso, Kerstin byggde for deras projektportidlji Entertainment Group Sweden AB.
'bO:Ska;pfid—eléfat_en';Par-’a*. Ryssland, samt kommer sehast  avenupp Transaction Services Amazonasregmnen Projexten
som omfattar 1.2 milioner franen posttion somvd for Crown ~ pa Andersen/Deloitteochhar i hallbara produktionskecjor, ~ Aktieinnehav: 1485 525 aktier
(vadratilometer, Gustavodriver  Energy AB, ettborsnoteratbolag  d3rmed en bred erfarenhet eskydd ochbevarandeavnatr ~ och 25 525 teckningsoptioner.
et radgivningsforetag kg verksamt inom oljeprospektering av foretagsférvéry och IPOs, ochfinanieras av internationella B
sogefastighetsiransaktioner,  samtkommersiellafestigheteri  Kerstindrocksd styrelseledamot  organisationer, myndigheter
Virkestrading och forécing. Afrika och mellanBstern i Impero Software (U K) och och stora foretag. Karol har en

' Vérldsnaturfonden (. se) och :umk insikt och erfarenhet av
Aktieinnehay privat och via Aktieinnehav privat och varidigare &ven styrelseledamot  utmaningar ochGsninger kring
bolag: 211 000 aktier, 571000 viabolag: 1234 370 aktier, { birsnoterade Fortnox ock att utveckla och driva en héllbar
tackningsoptioner, 187 500 523 000 teckningsoptioner, Starbraeze. verksambet i Brasilian.
valificerace personaloptioner, 187500 kvalficerade
personaloptioner. Aktieinnehavviabolag: 40330 Akticinnehav: 10 000 aktier

axtier, 2 000 teckningsoptioner,
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Andreas Forssell (fodd 1971)

VD sedan december 2021 (se
Styralsa fr biograf).

Akieinehav, privt och genom

bolag: Aktieinnehav privat och vi

bl 234370 i
personaloptioner

Tim Carlsson (fadd 1979)

GF0 sedan augusti 2022, Tim
har mer &n 10 &rs erfarenhet
som CFO 1 ett borsnoterat bolag
med inom ravariibranschen med
uvudsaklig verksamhet utanfor
Europa. Tim har &ven mangarig
erfarenhet som auktoriserad

revisor pa KPMG.

Aktieinnehav: 60 000 aktier
10000 teckningsoptioner,
187500 kvalificerade

personaloptioner,
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Gustavo Silveira (foidd 1980)

GO0 sedan 2021, {se Styrelse for
biografi).

Aktiennehay, privt och v
holag: 211 000 akter, 511000

teckningsoptioner, 187 500

kvalificerade personaloptione,

Pernilla Enkler f3dd 1975}

050 sedan september 2022,
P'e nilla ha‘r”]éng och' b’re'd

hal

pa ‘Ier ale* bclag dar

barhetskray frén dgare,

Investerare och kunder vari

enbetydande delav afféren.
Hon kommer senast frin en

Gro

Hal!barhetschef né Bellman
lip, &n storre svensk

aniaggningskancarn.

At

kva

einnehay: 187 500

Ificerade personaloptioner,

anstalining som Kommunikations-
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Styrelsen och verkstdlande drekifren ~ Med std av ARL 7 kap 38 upprétas Etemnals vision & att skapa vérde Eukelyotus dr intressent dA dt & extremt
| Skogsakliebolaget Etemali nedan intenégon koncemvedovisning. Demna  den grina omtéllningen. Dett ske snabbvyande, THvaxten & cika 35
"Eternall eller "Bolaget”), org nr 559247-  Arsredovisning avser siledes endastden  ske genam att producera och leverera kbm/hafér och om Oppstiden (fden frén
4976 far hamed avge arsredovisning for  juridiska personen Skogsakfiebolaget  trdrdvara tl kunderinom pappers-och  planterng t awerkaing) & kort, Fr
rékenskaparet 2022, Arstedovisningen & Efenali :kartongtlllve knmg, bioenerg], biocrvmedel  anvandning il bioenergi &r den cirka 5 &r
uppréttad 1 Svenska kronor (SEK). Belopp samt subsitut for andra fossila produkter  och G anvinding il massa & den cita
nom 'parenies*avsermo'sva-,aﬂd.e period Verksamhet som kol och plast. 10 & Dessa siffror ska stélas relation fl
""""" - _ exempel all som enligt skogsvérdslagen
Bolagets affarsidé och plan bygger pé har en Iagsta alder fir sutawerkning
ménuﬂg f::ff- ‘enhet av- in'ternaﬁone‘lla mellan 60 och 100 ar,

Eternalidr ett tréravaruforetag med

verksamhet { Brasilien och Sverige. I norra

Skogsaﬂlebelaget Femalidrettovenskt .. . a o GC | Snenge“lP orra
Brasilien finns den huvudsakliga réravaran

aktiebolag med sate och huvudkontor e w0 QITATEr 05N IEVeranser av skog fra
varifran den ocksa amnas leversras fl .

aSreQeEn161St00KhOM, VN, e et oot fons Bfasrhen Ben opera‘twa organ atonenpi Leveranser ke
med registrerad adress Box 9124, 10243 olats hr lagt ménga & pd att katigga

centai Sockfoln itbudet av laveransklar skog fran biand
dar det finns en méngd kbpare som &r

Stockholm, Sverige. Skogsaktiebolaget
Fternall & tet Svenska moderbolaget annat plantager i delstatema Para och sy
temalis affirsigé i attvara rirévarubolag Wi, T e i benov avatsakerstaﬂa in ilgang il

ohigerdred Mhevdtbaslinte o ot G0 Kinder s berbela
dotterbolaget Etemali Brasi Lida. ' : U tdenoch el bearbetar Bolagetden gteare,Pres dt el il etuce.
lantage  Brasiien for att vidare leverera

ey Etemall arbetar fr att s3kra Upp lange
| ; etropeiska och inhemska brasilianska AL | I Y
halloar révara il sina kunderi virlden. biainiieh leveranskontrakt till kund, omkring 4-5 &

med fast leveransvolym och pris. Motparter

e R A S ot e dr framfor allt stora massabruk oc
ERPR N o o s Bolagets tre karmvarden dr Kvalitet Ansvar h
s e a R I At -- - -- bio-energibolag i Europa, som ofta ingér|

och Respekt
Ul RESP k bf}fsnﬂte:ﬂdﬁ kﬂ']CEfr el

Varlaen har nu kommit fill den punkt

g ik Affarsmodellen bygger  paaftleverans

Etemalr's affarsmodell bestar  att enligt kontrakten skallske et regelbundet

‘sourca’; dvs sakerstalla produktionay  monster som skall bidra 1l ett stabil

snabbvxande eukalyptus frén Brasien och  kassafidde. Nr Bolaget avverkat

leverera tl europeiska pappersmasse- och  eukalyptusen och levererats tll kundens

B e bio-energiholag. Anvéndningsomradena  skepp vid kaj i Brasiien s f4r bolaget betalt

S g 4,;?;"1:;--;_{ finn dock dven utanfar dessa segment I enfighet med standardiserade exportyllo
. Aty G dé-eukaiyptus 3hen kan anvindas inom "FOB" Free On Board.

B biobrénsle, Kiddindustri och som substit

for plastprodukter, vilket innebar att

marknaden egentigen & ometlig

A



Visentliga héndelser under aret

¢ | januar 2022 eckney
avsiktsforaring (LO

Fternali en
) med de tvé

oberoende europeiska pappers- och
massabolagen Nevigator och Alt
avseende leverans av 2.5 mi [joner
kubikmeter eukalyptustimmer for

nappersmassa. Den fofala volymen avser
[Gpand leveransar under cirka fy'ria' 3

och kommer definieras | kommande

aital

| mars bildas Eternal-koncemen genom

at it hekigt dotterbolag  Brasilen

registraras,

o I mars halls en extra bolagsstimma
som beslutar om bland annat en

uppdelningav akfer (sp) 1
om nyemission tl sty
Kerstin Sundberg, beslut

10, beslut

elseledamoten

Ut omval av ny

ledamat. Daniel Stalho, samt beslut om
incitamentsprogram rik

Forsse

(st

at il Andreas

| och Gustavo Si

1000 000 teckningsoptioner tofal

i splf 1:10),

Vaira om

- |aprlecknas en avsikisfrklaring (LO)
ayseende forvary aven plantage i noms
Brasilien bestaende av planterad fropisk
adelskog. Efter genomgangen Due
'D-lll-lg-ence beslutar Eternalls styrelse at
inte ga vidare med affaren.

| augusti-september uBkas lednings-
gruppen med en GFO, T
ochen 00, Peilla Enider. Bada har
mangarig erfarenhet inom ift raspekiive

im Carlsson,

+ | oktober ansluter sig B
Giobal Compact, Eternali forbinder sig

fllde Tio Principema i

ternaliill FN

tménsklioa

ra |gheter ach arbe sraﬁ skydd d

h_afocksa ,d:&n_iﬁeatv
hélbarhetsmal som bo
mest il

* [ novernper-december |
genom sit brasiianska dotterbolag avial
om fdrvéry ay fem eukalyptusplantager

‘I_ka__av FN 517

aget kan bidra

ngar Etemall

| delstaten Pard Brasilien. Férvérvet
omfattar 1 300 heklar planterad mark

med cirka 4000
eUkalyptus. Eukalyptus

har genomgatt alla kiterier for ett FSC
cernﬁka ocha redaf dr avverkning och

000 ton fullvuyer

plantagerma

Vasentliga héndelser effer

rakenskapsaret 5 Uigang

Bolageten nyemission
Varie unit bestod av én

+ Undar januari - mars 2023 genomiBrde

av Units, dar
akiie ach

en teckningsoption. Emissionen
biertecknades fil 107% ogh (enom

att styrelsen anvinde sig av en

overtildshingsoption fiek samliga som
tecknat sig ildelning. Bolaget tlfEdes

6 413 KSEK fore emissi

Intikter och resultat

bolag inom koncernen.

ionskostnader,

Bolagets omséttning uppgick under aref
820 {0) KSEK avseende farsdlining tl andre

Rérelsens kostnader Uppgick 1112680
(4 771) KSEK i den huvudsakligs

fe ard mgen heeted perssnalkasmader

_ _et Jamfort med 239 _r(SEK un_der
foregaenda &r Kostnadsdkningarna &
generelt hanfsrliga il den uppbypgnad av
verksamheten som sett under 2022,

Resultat frén finansiella poster upngick
til-20 (1 078) KSEK dé foregaende

& inkluderade en nedskrivning av
intressefbretag om-1 073 KSEK

Arets restltat uppgick 1111 868 5850)
KSEK.

Likviditet och finansiell stallning
Vid dret ets utgang uppgick det egna kanitalet

il 4 388 (12 479) KSEK och solidtsten il
B3,0% (86,4%). Likvida medel vid periodens

utging uppgick il 2667 (50) KSEK.

Kassaflode och investeringar

Kassaflidat
efter frdndring ay rorelsekam talet for

aret uppgick fill-16 1821 056) KSEK.
assalodetfran inves teringsverksamhetan
uppgick 1l 392 (-8 067) KSEK och utgr
dels akfiedgarti szm t1il dotterbolag och
forsélining av ett intrasseforetag tl et
belopp om 7 024 KSEK. Kassafladet fén
finansieringsverksamheten uppgick tl
13401 (3 876) KSEK,

verksamnat och finansiella sté

I

frin den opande verksamheten
olika satt,

Vasentliga risker och
osakerhetsfaktorer

Ftomall & utsatta for eft antal risker
hanforliga tl bolagets verksamhet och
nedanstaende risker & de risker som

styrelsen beddmer vara mest visentiga,

Risker relaterade till Brasilien

Attvara verksam i Braslien 3r forenat
med eft politiska, legala och ekonomiske
faktorer sasom valuta, inflation och skatt
som kan péverka bolagets operativa
IIning,

Risker relaterade il marknad och kunder

Linga besltspracesser hos bolagets
cunder kar‘*péverka bolaget negativt
Priset pa skogsravara kan firéndras
f3ld av minskad efterfégan, frndringer
av US-dollarn/=uron eller andre
makroekonomiska faktorer, vilket kan
naverka bolagets verksamhet, finanslell
tallning och rirelseresultat negativt pé

|...

Risker relaterade ill finansieting och
viditet

£ negativ utveckling fr vélcsekonomin

och utmanande firhallanden pa den globala

kapitalmarknaden kan komma att paverka
ba agets verksan'het ﬂnanssella stallmng
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Vala Hallbarhet

Clernali & utsatt for valutarisk da bolagets  Personal
redovisningsvaluta &r SEK, medan

ejorteten av bolagetsuigfersrgRL | Gecember 2021 paboraces uppbyggnader
oh forséljningen till ntemationella kunder - Ba BgeL A i V) -An-d'r'ea-s;_F_erss:eiﬁl3
el al samolikhet kommeratt ske | EUR anstlldes och tilftradde vid huvudkontoret
| Stockholm. Under augusti - september
anstalldes CFO och CSO. Medelantal

anstalda under retvar séedes 2.),

cller USD. Bolaget paverkas carmed av
forandringar  valutakurser och en vasentlg
negativ effekt pé bolagets verksamhet,
finansiella stéllning och resultat kan Uppsté.

MIIJD " ) }19%13:5 r"a.. b :m
R T S (TR g o o ¥ B BEE 1 ‘1";'&‘ "*? ﬁ?":‘"‘"‘-;!?_"}fq
Finansieringsrisker pa lang skt Ftemnaliska vara en del den hallbara '

Boagetsverksambet ki ytefigare CStAlngen och ansiotsig il FN Globa
el Nir tterlgere kaptalbehpys. - Compactunder 2022 Eremlifibinder sy

(an Etemal behiva genomfiracika darmed ill e Tio Principema for ménskliga
fransieringstransaktoner eller réttigheter och arbefsratt, skydd av miljdn

arrangemang, bland annat inansierng och anfi-kormuption. Etermal har ocksa

med eget kapita nefinansierng pojek ioentifierat vilka av FNs 17 hallbarnetsmal | G A, :

ontentvecleandasit Bobget Sombdgetienbidramesttll Eerall I

kan ocks fran fd il amnan ingd andra har under aret nte haft négon operationell oo e el SR
' verksamhet. Déremot har en Chisf e, o ; b =

arangemang for attlana pengar for att N
finansiera sina utvecklingsolaner, vilka Sustaiabilty Oficer (0S0) anstélls med
kan innefatta vilkor som innehaller primért fokus pa den dagliga framdriften

knande forplktelses eller som begransar den angsikiiga strategin, framtagnde
verksamheten pa ndgot sitt Om Ftemall &V IEIVEN ta policyer samt maiunpfyllnad

anskafferyterigare fnansiering genom voppittl mijomassiga o S0t
nyemlsslan kan o sadan fi nansrermg frago L fallbarhessaimor{'_afe .;h_a_ _

mmska varde pa deras ies ;er‘ng De kaﬁn neda byg ga upp et traravarubelag med

----- hallbarhet i fokus &r helt centralt, Etemali

ocks handa att Bolaget inte lyckas erhalla
fmplig finansiering i detkrvs llerens ska minimera si negativa mijGoaverkan

dver huvud taget, Om bolaget nte yckas samt méta och 6la upp sina utsepp frer

anskaffa kaptal nar det bahdvs kan det verksamheten ndr den kommer géng

fa en vasentlig negativ effekt pa bolagets
:\_{erk_samhet, finansiella st aﬁmng och
rirelseresultat

I'-




Verksamhet och framtidsutsikter

Cterali befinner sig { en uppstartsfasi syrte
att pabiia operationel verksamhet och
baarbetar olika altamativ for en expansion
ini framiden. Detta kan medfara behovay
Bkning av Bolagats age! kapl tal samt ay

exter finansiering,

KagitalSkningen under de senaste &renhar
varit dgnad att mojliged

tdgnad att mijligutra uppbyggnad av
ngivéndiy organisation for aft sta redonéy
de forsta leveranskontrakien kan fanseras.
Vidare arbetar Bolaget med att utveckla

alla delar av verksamheten sam legal-och

Forsla tl dispostion av Bolagets resufa

Fritt eget kapital enfigt balansrékningen:

Belopp ke
buerrsfond
Balanserat restltat
Aretsresulta

Summa

Under 2023 avser Bolaget 2
forvérvet av den forsta skogstiligangen

agarstrukdur tr att mﬁjl’iiggaa 20 sining
av Bolagets aktier paenma knadspla i

framtiden.

Utveckiing av ledning  moderbolaget samt
den aperativa organisationen i Brasilien
pagar, Under 2022 har tva personer

anstallts i ledningsgruppen  Sverige och
| Brasilien har personer med skogs- och

logstikkompetens adderats.

it slutfira

Coopmar och pabéiria everans ay
snabbvéixande eukelyptus for att dérigenom

T

0667 684
- ']1 Bﬁ? 210

3798 12

Styralsen foreslar att frtt eqat kapital disponeras enligt fljande:

Belcpplkr o

Relnseras i y raknmg

Summa

Vad betraffar resultat oct
och balansrakning med

hdrands noter.

373810

stallning i Gwrigt hanvisas il efterioljande resuttal

fréravara och bygga upp &n organisation
somomedelbart skall kunna arbeta med ett

fo. de.n_f _a_m.tida expans_lanen

Fortlevnadsprincipen

Bolaget ar mnmenmtensmppnycgnads
fag dirfokus ligger p pa att sékerstlla

stort leveransflode, | april 2023 slutfrde

Bolagat en Gvertecknad nyemission som

fillforde verksamheten 6,4 MSEK. Paraflel

med denna nyemission f6r Bolaget

diskussioner om en lanefinansiering fr
attinansiera den inledande operative

Utdelningspolicy

l—

ciemali befinner sig | en expansiv

Beiopp [«

| Neﬁoomsaﬁmng B

Rorelsemarginal
Belansomslutning
Avkastning pé sysselsatt kepitl
Arkastning pé eget kepite
Soliitet

2022 1231

MARE S ey “ﬁ =y
Jufiiﬁi Sff

- verksamheten. Det kan inte uteslutas att

anman finansiering kan komma att behdvas

orm anefinansieringen skule frsenas,

Styrelsen bedbmer att sédan finanslering
kan ske via bryggfinansiering eller genom

nyemission. Med beaktande hérav & det
styrelsens bedomning att antagandet
om fortsatt drift fortsatt paller Styrelsen
ser allisa pasitivt pa framtiden men det
kréver att finansiering kommer pa plats,
Annars kan det finnas en viss osakerhet
om balage farmaga alt fortsatta sin

verksamhet.

lvéxtfas dér eventuglla dverskott av kapita
[ rbrelsen investeras { rirelsen, Bolaget har hitills inte [3mnat nagsn Utdelning
flldess aktiegare sedan Bolagets bildande. Mot bakgrund av deita har Etemal
inte antagit nagon utdelningspolicy &n.

Utveckling av firetagets verksamhet, resultat och stallning

2021 12:31

820

18780
neg

eg
bo

2920 12:31
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AN TAINN LAY

AR IARE TR
Resultatrakning

- 0020001 2021-01:01-
... . _ Not 20221231 20211231

Nettoorséttning

Ovriga rérelseintakeer

Rorelsens kostnader

Révaror och fomadenheter

Brige exeme hostder
Personalkostnader

_Gvrifga- rorelsekostnader

Rorelearesultat

Resultat fran finansialla poster

Resultat frén Gvriqa vrdepapper och fordringar som &r anféganinastiladngar
(vriga rénteint3kter och Iknende resultataoster

Réntekostnader och lknande restltatposter

Resuitat fore skatt

Arets resuliat

81073

YRIE

B32 035

4001959

3200382

5437989

/S

11847 601

4145

160
9%
19915

11867516

11867516

2189350
2327 051

238 817
16147

ATT1465

4111469

1073475
:

4471
3

117319
U9 THA

5849784




Beloppike

TGN
Anliggningstillgdngar
Fensil nongsilgiga
Andelar | xoncemfdretag

Andelar iniresseldretag
Summa anfiggningsfillgangar

Omsattningsfllyangar

Kortfristiga fordringar
Fordringar hos koncemfdretag

Eivrigga fordringar ‘

Foruthetalda kostnader och upplupna Intéicer

Kassa och bank
K54 0ch hank

Summa omsitiningstilgangar

SUMMA TILLGANGAR

"

Not 20221231

: 1632200
/ | 0

1632200

8T
02967
76165
996 854

2660753

3657607

5289 807

2021-12:31

0
1023825

T

]
11635265

75040
11714335

50403
50 493

11764 628

18788 653

Surma eget kapital

, N *y o= 3
AR

Beloppie Not 2021231

. S i g .

EGET KAPITAL OCH SKULDER
Eget kapital

Bundet eget kapita

Artekepttal 590124
| registerat eget kepta 0

590 124

Frtt aget kepita
Ouerkursfond
Balanserat resultat

Arets rasulta

SKULDER

Kortfristiga skulder

| averantoraskulder 207600
Cvriga skudder 0373
Upplupna kosinader och firutbetalda intéker 233376

Summa KortHristiga skulder "' 901558

SUMMAEGET KAPTAL OCHSKULDER

25333 325
0667 684

3798125

4308249

W13

540675
Tl 5%550

10007137
-3 817000
5 849 784

339453

12478 668

3645264
2067029
547672

6309 965

16783688
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Kassaflod esanalys

. 20020101 2021:02:26-
Sekyp e Nt eyt mdt

Denlgende vkt

Resultat efter fnansiela poster 1867516 5849784
Justeringar {6 poster som nte igdr  kassafodet, mm ) 1073475
Kassaflida frin den I6pande verksamheten fire forandringar av rirelsekapital 11867516 4776309
Kassafiode fran foréndringar  rrelsekapial

Okingl-)/Minskning (+) av orelsefordringar 881 079 415708
Okning(+)/Minslkning (4 av rorelseskulder 4038 38
Kassafide frin den ipande verksamheten 16181963 1055602

Investeringsverksanheten

Firvéry av koneemfdretag b 1632200 3

Forvéry av andelar | infresseforetag
Farsfning av andelar | intresseforetag

Kassaflide fran investeringsverksamheten

47
47

3
5391625

4057300
0

3097300

Finansieringsverksamheten
Ayemission | 13400588 36876250
Kassaflode fren fiansieringsverksamheten 13400598 3876250

Arets kassafiode 410260 5276852

Likvida medel vid &rets béjan 0403 575
Likida medelvid rets st 266075

2



Fget kapital

Foget kapital 2021-01-01
hreis esuat
Regisirering nyermission
A .

Ejregisrerad nyemissior

Eget kapital 2021+12-31

Are‘tsresuitat
Registrering emission
-Knnjcaptﬁmisﬁan |
Kvitiningsemission-
Enissionslosts

Optionspremie.

s

it laptal 20221231

Bundet eget il

Aktiekapital
500 000

25170
15505

Nyemission

under registrering

6171 561

5171 561

11598 560

11598 560

11598 560

Detrson

146391

3860745

10007137

11562315
2203048
1968 868

-1 004 242

406 000

25 333305

Gurit it
eetkapital

-3 817900

-0 667 684

21535200

T

Stmma

et

2853 661
gl

3874 251

58

12478 688

2400480
1675040
1004242

406000

4383249

7/
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Noter

Not 1 - Redovisningsprinciper

Belonp 1 krom inget annat anges.

Allménna redovisningsprinciper
Arsredovisningen har upprttats
enlighet med &rsredovisningslager

och Bokforingsnamndens allménna

0 BFNAR 20121 Arsredovisning och
koncernredovisning (K3).
Redovisningsprincipema & oforéndrads
jamfrt med foregdende &r.

Vérderingsprinciper mm

Fordringar

Fordringar har upptagits 1 de belopp
varmed de berdknas nflyta.

Ovriga tilgangar, avsttningar och skulder

(vriga illgangar, avitningar och skulder

inget annat anges nedan.

har v deratstl anskaffningsvirden om

Intakisredovisning

Inkomsten redovisas till det verklina
vardet av vad som erhalits eller kommer
atterhallas, Foretaget redovisar
darfor inkomsten till nominellt vérde
(fakturabelopp) om ersétiningen erhélls:
kvida mede! direkt vid leverans. Avdrag
gors for lémnade rabatter.

28

Andelar i dotterforetag, intresseforetag

gemensamt styrda fdretag och fEretag det

ﬁfﬂﬂ 3 aganntesse

i redovisas til anskaffningsvéirde minskat
med ackumulerade nedskrivningar

anskaffningsvérdetingér frutom

inkBpspriset dven utgifter som i dire
nanforliga til forvarvet,

Koncernredovisning

Bolaget &r moderbolag, men med st

av ARLT kap 3 § upprttas nte ndgor
koncernredovisning,

Not 2 Inkgp och farséfning inom
Koncernen

AvBolagets netoomsétiing utgdr 100

procent eller 819 732 SEK frsdfning 1l
anca bolag inom koncemen.

ARARAL AL AT
R PRy T
e m-.-.-i.id i

ke el -..r"-.-.--a.r-ra

Not3 - Personel

Gemensanttyta foretagoch reag med - Medelantltanstld
aarintresse

20210101
2_321'-_12;-:31

20220101~
2001231

Skogsaktiebolaget Etemali 2 1
Varay kvinnor |

\arav man 1 1

Per den 31 december 2022 fanns 3 (1) fast arsanstallda  Bolaget

Kansfordelningen bland styrelseledamter:

Varav kvinnor 9 Yy
Varav mén 3 3

Loner och andra ersatiningar samt sociala kostnader, inklusive pensionskostnader

BN WA

.l

—
361685 -

36161 368013

1866635 115620

75729 0

5328 246

Origa enstéllde
Summa

Sociala kostnader
Varay pensionskostnager

Summa 483642

Féretagets Wtestaends pensionsfBrplikelser uppgdr 0 i )




Not 3 - Personal - forts.
Principer fir ersitning

Till styralsans ordfdrande och ledamdter
utgar arvode enligt bolagsstérmans
heslut.

Riktfinjerna for ersattning och andra
anstélningsvillkor fr bolagsledningen
innebér  huvudsek att Bolaget skall
erbjuda sina ledande befatiningshevare
marknadsméssiga ersatiningar. Ersatining
fillverkstallande areicor och ovriga
Jedande befaﬁnmgshavare bestar  alf
vasentligt av en fast erséttning per manad,

Uppsagningstden frin Skogsekfiebolaget
Etarnalis sida skall vara hogst sex
ménader for verkstillande direkigren

och hogst sex ménader for firigs

Frstiningar till styrelse och VD

* Gustvn Sk, syeleordrande
Marcus Jiréus

Karoline Margues

Kerstin Sundberg

Daniel Stalho
Andreas Forssell styrelsearbete
Andreas Forssell VD

Summa

Styrelsearvode tigar &/l stammovalda
ledamdter om de r anstéllda | Bolaget.
Andreas Forssell anstalldes undar 2021

och har & upnburit styrelsearvode for 2022,

Styrelsen beslit

Jecande befattningshavare, Nagra andre
ersittningar tll exempel { form av avgangs

o :'14-,.
.L*J.L.ﬁ:{,‘il..ii,t‘,

Not 4 - Resultat fran andelar f infressefGretag

vederiag;mga inte. Uppségningstiden fran

verkstallande direkiBrens sida skall vara
Jags sexmanade echf’arov lga Iedande

tremanader

melian Bolagat ach

'iednmgsgmpp finns.

Samtliga pensionsataganden ska vara
avgiftsbestimda, Marknadsméssiga avial

\epresantanter frin

9 arom ersattning b
Bolagets V0. Beslut om ersétning

0123

-
Y1241

" ealtionsrestatvd eriling av e ' D

Nedsrivaingar 1073475

Summa 0 1073475

Under aret saldes innehavet | Baltic
Forest Fund. Innehavet skrevs ned

tll 16rséliningspris undar 2021,

varfor forsdliningen inte hade négon
esultatpaverkan under 2022, Se évennot 7

anstallda i ledande positioner fattas av

VD samrid med s

dirakifr far fatia bes

2002-

p1-01-

2022:12-31

62500

31250

75000
75000
59572

2206604
7599926

elsenVerksTaﬂande
1t om Gvriga
anstalldas ersitining.

Not 5 - Finansiella intakter och kostnader

2022-01-01-
2022 12 31

2021-01-01-
20211231

Finansiela intildter

160
160

Ranteintakter, dvriga
202101-01-
a1-12:31

70685
75000
35342

35342
0 Surmria finansiella kostnader

Summa finansiella int3kter

4iy
3
4

835
B
3801

Daniel Stalbo valdes ini styrelsen under
2022 Mercus Jibréus amnade styrelsen ar
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Not 6 - Andelar i koncernforetag Not 9 - Vasentliga handelser efter rakenskapsrets slut

000000 202r0n0re  Under anuari - mars 2023 genomfdrde  och genom att styrelsen anvinde sig av
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ sl — EQET o nyemwzan on avunits, dirve o DV Eﬁlld&l ngsoptior fiCk samthga som
unit bestod aven ekfie ochentecknings-  tecknat sig fldelning. Bolaget tilfrdes
option, Emissionen bvertecknades il

- Aitiednartllskot 000
Redovisat virde vid arets sl (600

1107% 6413 KSEK fore emissionskostnader

Bolaget ager 100%av det brasiiansla Not 10 - Koncernforhallanden
dotterforataget Ftemall Brasit Ltda, org
1 45587596000106, med séta i Belem,
Brasilien.

Bolaget & moderbolag, men med stod
av ARLT kap 3 § upprattas infe nagon
oncernredovisning

Not 7 - Andelar i inressefGretag och gemensamt styrda foretag S
Not 11 - Nyckeltalsdefinitioner
A s

Rorelsemarginal:

Ingéanfd;3’-?:skaffﬁin-gsuérdenf B B037300 o 1 _
Rerelseresuitat/ Nettoomséttning.

«Frvéry - 8097300
-Forsélning -8 087300 * Balansomslutning;
Summa ackumulerat anskafiingsvarden . ggran  Totalatillangar.

-- Washngppsekatiopiol
IngAende ackumulerade nedskrivningar 1073475 . (Rorelseresultat + finansiell Intékier) / sysselsatt kapital.

-Nedsiciming it
-FrsEing 103475 . VIR

Summa ackumulerade nedskrivningar = 073475
Avkastning pa eget kapial
Resultat efter finansiella poster / Justerat eget kapital,
Redovisat varde vid Arets shut - 7023805
Solidtet:
(Totalt eget kapital + (100 %- aktuell bolagsskattesats av
obeskattade reserver))/ Totala illgdngar

Not § - Stallda sékerheter och eventualférpliktelser

WA 2

Pffscimabeniede Bcker )
Summa stilda sikerhete aun En
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Sustavo Siveira / hncheas Forssel

Styrelseordférands
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Karoline Margues Kerstin Sundberg

Daniel Stalho
Styrelselecamot

Var revisionsberéttele har lamnats den __mj 2023
BDO Malerdalen AB

Auktoriserad revisor
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[ Verkstallande direktdr, styrelseledamot
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Undergkrifter

Stockholm 2023-05- £

(oS
Ahyelseordférande

Karoline Marques

Styrelseledamot

Daniel Stalho
Styrelseledamot

Ancreas Forssell
Verkstallande direktdr, styrelseledamot

Kerstn Sundberg

Styrelseledamot

Var revisionsberéttlse har mnats den __mej 2023

300 Mafardalen AB

Johan Pharmanson
Auktoriserad revisor
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Underskrifter
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Syrlseordirande

J Kerling Margues
telseladamoi

Danie] Stalbo
Styrelselecamot

Stye

Andreas Forssel

Kersti

Verkstéllande direktdr, styrelseledemot

N Sundberg

Vir revisonsberétlse har mnats den___ma] 2023

BDO Mélardalen AB

Jonan Pharmanson
Auktoriserad revisor
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Underskrifter
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Gustavo Siheira Indressforssel
Styrelseordforande Verkstéllande direktdr, styrelseledamot

Karole Margues , Kerst Sundberg
Styrelseledamot Syelseledamo

Styrelseledzmot

Vr revisionsherttelse har [&mnats den_‘:_%naj2023
300 Mélardalen AB

e o .

Johan Pharmansor
Auktoriserad revisor
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REVISIONSBERATTELSE

Till bolagsstamman i Skogsaktiebolaget Eternali

Org.nr. 559247-4976

Rapport om arsredovisningen

Uttalanden

Vi har utfért en revision av arsredovisningen for
S‘kogsakt'lebo[aget Eterna’li’ ijr ér 2022 'Bf'alagets

Enllgt var uppfattmng har arsredowsmngen upprattats 1
enlighet med arsredovisningslagen och ger en i alla
vasentliga avseenden rattvisande bild ay Skogsaktiebolaget
Eternalis finansiella stallning per den 31 december 2022 och
av dess finansiella resultat och kassaflode for aret enligt

arsredowsmngslagen Forvaltningsberattelsen ar forenlig
med arsredovisningens ovriga delar.

Vi tillstyrker darfor att bolagsstdimman faststaller
resultatrakningen och balansrakningen.

Grund for uttalanden
Vi har utfort revisionen enligt [nternational Standards on
Auditmg (ISA) och gcsd rewsmnssed i Sverlge Vart ansvar

Rewsmrns ansvar". VI Ar oberoende i f’orhallande tlll
Skogsaktiebolaget Eternali enligt god revisorssed 1 Sverige
och har i ovrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa
Krav,

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat ar tiltrackliga
ach @ndamalsenliga som grund for vara uttalanden.

Vasentlig osdkerhetsfaktor avseende antagandet om
fortsatt drift

Vi vill fasta uppmarksamheten pa informationen som
lamnats i forvaltningsberattelsen angaende
fortlevnadsprincipen i arsredovisningen,

"Fortlevrnadsprincipen

B’Gl’ag'et ér 1"'n'n*e' i en i’nt’e‘ﬁs’iv uppbyggnadsfas 'dﬁr fo’kus l’i’gger
som omedelbart_ skall k_u_nna_ a_rl_a__eta. _m_ed ett swrt_
leveransflode. | april 2023 slutforde Bolaget en overtecknad
nyemission som tillforde verksamheten 6,4 MSEK. Parallellt
med denna nyemlsmon for lolaget dlskussmner om en
verksamheten Det kan mte uteslutas att annan fmanmermg
kan komma att behGvas om lanefinansieringen skulle
forsenas. Styrelsen bedomer att sadan fmansrermg kan ske
via bryggfmanmermg eller genom nyemission. Med
beaktande harav ar det styrelsens bedomnmg att

'S.tyrre.lse;n- ser -a;l.-.!.-ts.a p.c:-slt;i:vt. pa framtld.an- men det kraver att
finansiering kemmer pa plats. Annars kan det finnas en viss
osakerhet om bolagets formaga att fortsdtta sin
verksamhet.”

:amstand1gheter som namns__ tyder pa a_tt d,et ﬁnn.s-
vasentliga osakerhetsfaktorer som kan leda till betydande
tvivel om bolagets formaga att fortsdtta verksamheten.

.Det ar styrelsen ach verkstallande dlrekmren s0m har

ansvaret for att arsredovisningen upprattas och att den ger

en rittvisande bild enligt arsredovisningstagen. Styrelsen

och verkstillande direktoren ansvarar dven for den interna
kontroll som de bedomer ar nodvanmg for att uppratta en
arsredovisning som inte innehaller nagra vasentliga
felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller
misstag.

Vid upprattandet ay arsredwlsmngen ansvarar styrelsen och
verkstdllande direktoren for beddmningen av balagets __

formaga att fortsatta verksamheten, De upplyser, nar sa ar
tilldmpligt, om forhallanden som kan paverka formagan att

fortsatta verksamheten och att anvanda antagandet om

fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift tillampas dock
inte om styrelsen och verkstallande direktoren avser att

tikvidera bolaget, upphora med verksamheten eller inte har

nagot realistiskt alternativ till att gbra nagot av detta,

Revisorns ansvar
Vara mal ar att uppna en rimlig grad av siakerhet om

huruvida arsredowsmngen som helhet inte mnehaller nagra

vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa

oegentligheter-eller misstag, och att [amna en

revisionsberattelse som innehatler vara uttatanden, Rimlig
sakerhet dr en hog grad av sakerhet, men ar ingen garanti

for att en revision som utfors entigt 15A och gad revisionssed

i Sverige alltid kommer att upptéacka en vasentlig
felaktighet om en sadan finns. Felaktigheter kan uppsta pa
grund av oegentligheter eller misstag och anses vara
vasentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan

forvantas paverka de ekonomiska beslut som anvandare
fattar med grund i arsredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvander vi professionellt
omddrme och har en professionellt skeptisk instéllning under
hela revisionen. Dessutom:

» identifierar och beddmer vi riskerna for vasentliga

felaktigheter i arsredovisningen, vare sig dessa beror pa
-{Jegentllgheter eller misstag, utformar och utfor |
granskningsatgarder bland annat utifran dessa risker och
inhamtar revisionsbevis som ar tillrackliga och
dandamalsenliga for att utgdra en grund for vara uttalanden.

Risken for att inte upptacka en vasentl‘ig felaktighet till
faljd av ocegentligheter @ ar‘ hdgre an for en vasentlig
felaktighet som beror pa misstag, eftersom oegentligheter
kan innefatta agerande i maskopi, forfalskning, avsiktliga
utelamnanden, felaktig information eller asidosattande av

intern kontroll.

» skaffar vi oss en forstaelse av den del av bolagets interna
kontroll som har betydelse for var revision for att utforma
granskningsatgdrder som ar ldmpliga med hansyn till
omstandigheterna, men inte for att uttala oss om
effektiviteten 1 den interna kontrollen.



» utvdrderar vi Lamphgheten i de redovisningsprinciper som
anvands och rimligheten i styrelsens ach verkstillande
direktdrens uppskattningar i redovisningen och tillhGrande
upplysningar.

« drarvi en slutsats om [dmpligheten i att styrelsen och

verkstdllande direktoren anvander antagandet om fortsatt
drift vid uppréttandet av &rsredovisningen. Vi drar ocksa en

slutsats, med grund i de inhdmtade revisionsbevisen, om

huruwda det finns nagon vasenthg osakerhetsfaktor som

avser sadana handelser eller férhallanden som kan leda till

betydande tvivel om bolagets formaga att fortsitta

-verksamheten Om w drar slutsatsen att det ﬁnns en

fasta Uppmarksamheten pa upplysmngarna i

arsredowsmngen om den vasenthga osakerhetsfaktorn eller,

om sadana upplysmngar ar otillrackliga, modifiera

‘uttalandet om arsredovisningen. Vara slutsatser baseras pa

de revisionsbevis som inhamtas fram till datumet for
revisionsberattelsen. Dock kan framtida hdndelser eller
forhallanden gora att ett bolag inte langre kan fortsatta
verksamheten,

0 utvarderar ‘w den avergnpande presentatmnen

u_pplysmngama ﬂch om rsredovisningen a.terger_de_
un'deﬂ‘ig?gahd*e trfah'sakti@hema ach hidndelserna pa ett satt
Vi- ma-s-te mfarm,era. s.tyrfe;lsen om bland annat revisionens
planerade omfattning och inriktning samt tidpunkten for
den. Vi maste ocksa informera om betydelsefulla
'iaktta'gelser 'u'ﬂder revl's'ianen 'dﬁ'ribland de evfentuei,l'l;_a

"_de.nttfl_eral: |

Rapport om andra krav enligt lagar och andra
forfattningar

Uttalanden
Utdver var revision av arsredovisningen har vi aven utfort en
revision av styrelsens och verkstillande direktorens

forvaltning for Skogsaktiebolaget Eternali for ar 2022 samt
av forslaget till dispositioner betraffande bolagets vinst
eller forlust.

Vi tillstyrker att bolagsstamman disponerar vinsten enligt

forslaget 1 forvaltningsberattelsen och beviljar styrelsens
ledamater och verkstallande direktoren ansvarsfrihet for

Vfa har utfc}rt revisionen enligt god revisionssed i Sverige.

_Vart ansvar enhgt denna beskrivs narmare i avsnittet

"Revisorns ansvar”. Vi ar oberoende i forhallande t]ll

Skogsaktiebolaget Eternali enligt god revisorssed 1 Sverige
och har i dvrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa .
krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillrackliga
och andamalsentiga som grund for vara uttalanden.

Styrelsens och verkstdllande direktorens ansvar
Det ar styrelsen som har ansvaret for forslaget till
dispositioner betraffande bolagets vinst eller forlust. Vid

forslag till utdelning innefattar detta bland annat en

beddmning av om utdelningen ar forsvartig med hansyn till

de krav s0m bolagets verksamhetsart, omfattning och risker

staller pa storleken av bolagets egna kamtal
konsolideringsbehov, likviditet och stallning i Gyrigt.

Styrelsen ansvarar fGr bolagets organisation ach
forvaltningen av bolagets angeldgenheter. Detta innefattar
bland annat att fcrtlepande bedoma bolagets ekonomiska
situation och att tillse att bolagets organisation ar utformad
sa att bokforingen, medelsfdrvaltningen och bolagets
ekonomiska angeldgenheter i dvrigt kontrolleras pa ett

betryggande satt. Verkstallande direktoren ska skéta den
lopande forvaltningen enligt sityrelsensi riktlinjer och
anvisningar och bland annat vidta de atgarder som ar
nodvandiga for att bolagets bokforing ska fullgoras i

merensstammelse med lag och for att medelsférvaltningen

ska skitas pa ett betryggande satt.

Revisorns ansvar

Vért mél b?etréffande revisiﬁnén av f'&ii‘valtningen cch

rewsmnsbews for att med en rlmllg grad av sakerhet kurma_

bedoma om nagon styrelseledamot etler verkstallande

2(3)

direktoren i nagot vasentligt avseende:

» fOretagit nagon atgérd eller gjort sig skyldig till nagon
forsummelse som kan foéranteda ersattningsskyldighet mot
bolaget, eller

« pa nagot annat satt handlat i strid med aktiebolagslagen,
arsredovisningslagen eller bolagsordningen.

vart mal betriffande revisionen-ayv forslaget till
'dlspnmtloner av bslagets vinst eller forlust, och darmed vart

uttalande om detta, dr att med rimlig grad av sikerhet
bedoma om forslaget ar forentigt med aktiebolagslagen.

Rimlig sdkerhet ar en hog grad av sakerhet, men ingen
garanti for att en revision som utfors enhgt god revisionssed
1 Sverlge allhd kﬂmmer att qutacka atgarder eller



bolaget, eller att ett forslag till dispositioner av bolagets
vinst eller forlust inte ar forenligt med akti’ebﬁlagslagen
Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige

- anvinder vi professionellt omdome och har en professionellt
pA skeptisk instdllning under hela revisionen. Granskningen av
h

) forvaltningen och forslaget till d1sp051tmner av bolagets

] vinst eller forlust grundar sig framst pa revisionen av

}%’ rakenskaperna. Vllka tiltlkommande granskningsatgérder som
4 utférs baseras pa var professionella bedémning med

g}; utgangspunkt 1 risk och vasenthghet Det innebar att vi

fokuserar: granskmngen pa sadana atgarder, omraden och
forhallanden som dr visentliga for verksamheten och dar
avsteg och overtradelser skulle ha sdrskild betydelse for
bolagets situation. Vi gar igenom och provar fattade beslut,
beslutsunderlag, wdtagna atgdrder och andra forhallanden
som ar relevanta for vart uttalande om ansvarsfrihet. Som
underlag for vart uttalande om styrelsens forslag till
dispositioner betraffande bolagets vinst eller forlust har vi
granskat om forslaget ar forenligt med aktiebolagstagen.

Stockholm den R y M & ‘n ?\ :lg

BDO Malardaten AB

Johan Pharmansan
Auktoriserad revisor




